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Reaccion ante el «Tax Lease»:
y el sector maritimo-pesquero...?

|

El espejismo de unanimidad y relevancia media-
tica que hace sélo unos dias surgio, tal serpien-
te de verano, a raiz de la devolucion al Estado de
los impuestos ilegalmente convertidos en inver-
siones lucrativas por ciertas empresas, -el llama-
do Tax Lease- tiene toda la fantasia y la parado-
ja del arrebatador momento econémico que esta-
mos viviendo.

[ ]

Que toda la sociedad se haya arremolinado en
torno a la lapidacién mediatica del comisario
espanol Joaquin Almunia, mas alla del fondo del
asunto, llamd la atencion por su capacidad de
cosechar adhesiones, abrir telediarios, sentar en
la misma mesa a partidos que representan
opciones antitéticas, provocar encendidos mani-
fiestos o generar climas de consenso social que
pocas otras cuestiones logran.

[ ]

De lo que todos hablaban, sin decirlo, es de las
consecuencias de la brutal cesion de soberania
econdmica que los viejos paises europeos entre-
garon a las burocratizadas estructuras de la UE.
Eso no lo decian, porque son precisamente los
politicos que decidieron la integracion en la UE
sin condiciones quienes provocaron esa incapa-
cidad espanola de dirigir su politica econémica,
en aras al principio ultraliberal de que sean la
competencia y sus mecanismos -engranaje del
que Almunia es el principal responsable- los que
regulen la economia europea globalizada.

|

No queremos entrar aqui en si este sistema de
capitalizar proyectos de construccion naval a tra-
vés de los impuestos de las grandes empresas
supone o0 no una salida para el futuro de un sec-
tor que sabe construir buenos buques, pero
cuyos trabajadores no estan dispuestos a reducir
sus salarios y derechos para hacer frente a la
competencia asiatica o latinoamericana.

[ ]

Imaginense por un momento que a los empresa-
rios de los astilleros les fuese posible hacer lo
mismo que hicieron sus colegas de la pesca y el
transporte maritimo, lo que provoc? la perdida de
miles de empleos los ultimos anos: deslocalizar
empresas, sustituir mano de obra espanola por
otra con menos exigencias salariales y sociales,
presionar a Europa para que financie desinver-
siones (desguaces)... De ser asi, ¢se hubiese
generado realmente esa enorme ola de solidari-
dad entre empresarios y trabajadores, sindica-
tos, partidos politicos, medios de comunica-
cion...?

[ ]

Aunque apenas fuese una semana, el Tax Lease
se convirtio en un asunto de estado, un tema que
el sector maritimo-pesquero nunca logro, con ser
un sector mucho mas importante en cuanto a
PIB. Nunca un tema maritimo ha logrado seme-
jantes niveles de notoriedad. Y aunque los resul-
tados reales de la presiéon publica sean discuti-
bles en ambos casos, cabe recordar que el mar
nunca ha podido ni de lejos concitar tanta aten-
cion de los periodistas, los politicos, y en definiti-
va de la sociedad

(|
AETINAPE
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]
Los desempleados del mar que cobran el paro
no pueden acceder a los cursos del ISM

[

Muchos profesionales maritimo-pesqueros se han
puesto en contacto con la Asociaciéon para manifestar
su malestar al no ser admitidos para participar en los
cursos que imparte el Instituto Social de la Marina.
[

Son titulados que estan cobrando el subsidio de des-
empleo, y que deben elegir entre realizar el curso o
cobrar la prestacion por desempleo. El absurdo con-
siste en que si cobran el paro no pueden realizar cur-
sos en el ISM, y si no tienen los cursos obligatorios
no pueden embarcar.

[

¢, Como van a reciclarse y encontrar una alternativa
en el mercado laboral?, es una absoluta incongruen-
cia que no se les permita realizar los cursos necesa-
rios para desempenfar un trabajo en el ambito mariti-
mo-pesquero.

[

En resumen, las bases reflejan que se admiten los
ciudadanos en activo en el Régimen Especial del
Mar; los que dispongan de un contrato fijo disconti-
nuo; los que estén en otro régimen, pero que se
hayan inscrito como demandantes de empleo en el

sector pesquero; los demandantes de empleo
(cobren o no prestaciones) que residan en Canarias,
Madrid, Ceuta y Melilla (comunidades que no dispo-
nen de competencias de empleo del ISM); los inscri-
tos para buscar empleo en el sector maritimo pes-
quero pero que no reciban prestaciones, trabajadores
en regulacion de empleo con el contrato de trabajo
suspendido, o cuya flota esté afectada por una para-
da técnica.

[

La paradoja es que el ISM no ha incluido en esta
convocatoria a los parados que cobran subsidio y
gue no encuentran trabajo por no estar en posesion
de los cursos obligatorios para el embarque, como
sanidad maritima, GMDSS, formacién basica, botes
de rescate no rapidos, cursos avanzados del lucha
contra incendios, entre otros.

[

Las bases de participacion pueden consultarse en la
web del Instituto Social de la Marina (http:/www.seg-
social.es/Internet 1/Trabajadores/Trabajadoresdelma
r/Formacion/FormMarSanitaria/PlandeFormacion2008

/Informaciongeneral/index.htm#50364),

|
Aetinape pide que se incluyan los capitanes de pesca
en los cuerpos de inspectores

[ ]
La asociacion presenté una importante alegacion al
Proyecto de Real Decreto por el que se modifican el
Reglamento de Inspeccién y Certificacion de Buques
Civiles, aprobado por el RD 1837/2000 y el
RD877/2011 sobre reglas y estandares comunes
para las organizaciones de inspeccion y reconoci-
miento de buques y para las actividades correspon-
dientes de la Administracion Maritima.

[ ]

Se trata de modificar el apartado b), del punto Dos,
relativo al articulo 9. De los Inspectores y
Subinspectores y del Coordinador de Inspeccién, que
dice: “Subinspectores de Seguridad Maritima: debe-
ran ser funcionarios de carrera de la Administracion
General del Estado, del grupo A-2, y estar en pose-
sién de cualquiera de las titulaciones mencionadas
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en el apartado anterior, asi como las de Diplomado
de la Marina Civil o titulacion que la sustituya u otro
titulo de contenido equivalente en cualquiera de sus
especialidades o de Ingeniero Técnico Naval’.

[ ]

Se propone que este apartado b) incluya y quede
redactado de la forma siguiente: “Subinspectores de
Seguridad Maritima: deberan ser funcionarios de
carrera de la Administracion General del Estado, del
grupo A-2, y estar en posesion de cualquiera de las
titulaciones mencionadas en el apartado anterior, asi
como las de Diplomado de la Marina Civil, Capitan
de Pesca o titulacion que la sustituya u otro titulo de
contenido equivalente en cualquiera de sus especiali-
dades o de Ingeniero Técnico Naval”.



]
Gestiones burocraticas ante diversos organismos

[
Secretaria General de Pesca: Titulaciones, tripula-
ciones minimas y homologaciones de Educacion
En los ultimos meses se han celebrado diversas reu-
niones de trabajo entre las que cabe resaltar las lleva-
das a cabo con los maximos responsables de la
Secretaria General de Pesca del Ministerio de
Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente, con quie-
nes se abordaron asuntos, entre otros, como el
Proyecto de Tripulaciones Minimas para buques pes-
queros, la situacion del Proyecto de Real Decreto sobre
las titulaciones de Pesca, el futuro de la titulacion de
Capitan de Pesca y la situacion de las negociaciones
con el Ministerio de Educacion para la homologacion
académica de las titulaciones del extinto sistema de
adultos, ya que en los Ultimos meses quedaron parali-
zadas a raiz de los cambios en dicho Ministerio.

[

Xunta de Galicia: avances en materia de titulacio-
nes y empleo publico

La Xunta de Galicia piloté la reforma de las ensefan-
zas maritimo-pesqueras a nivel del Estado, y en este
momento, esta reforma atraviesa un proceso de revi-
sién. Por esta razdn, Aetinape mantuvo varias reunio-
nes de trabajo en las que participaron la Directora
Xeral de Desenvolvemento Pesqueiro de la Xunta de
Galicia, Susana Rodriguez Carballo; El Director
General de Educacion, Formacion Profesional e
Innovacién Educativa de la Xunta, Manuel Corredoira
Lépez; y el Secretario General de Universidades, José
Alberto Diez de Castro. En la cita se acordaron diver-
sas acciones para liderar las reformas pendientes con
el Ministerio de Educacion para la homologacion aca-
démica de los titulos de adultos, asi como la presenta-
cion de una propuesta encaminada a buscar una sali-
da a la figura del Capitan de Pesca, que es la unica
titulacion excluida de la actual reforma en el marco de
la LOGSE vy se encuentra en “tierra de nadie”.

[

Por otra parte, una representacion de Aetinape se
reunio con el Director General de Funcion Publica de
la Xunta de Galicia, José M2 Barreiro, para abordar y
defender las alegaciones que nuestra organizacion
ha presentado al Anteproyecto de Ley del Empleo
Publico en Galicia. El responsable de esta Institucion
ha sido receptivo y se espera que nuestras deman-
das sean tenidas en cuenta, para ello también se
solicité del apoyo de la Conselleria de Educacion y
de la Conselleria de Pesca.

[
Marina Mercante: Créditos y dias de mar

Una reunién de trabajo con el Director de la Escuela
Superior de la Marina Civil de A Corufa, y represen-
tantes de las Consellerias de Educacion y Pesca de
la Xunta, sirvid para proponer que se aumente la
homologacion de créditos para los alumnos proce-
dentes de la rama maritimo-pesquera, ya que por
ejemplo la Escuela Superior de la Marina Civil de
Barcelona tiene convalidados 52,5 créditos (9 asigna-
turas) para estos alumnos, mientras que en otros
centros, como es el caso de A Corufa sélo estan
convalidando 36 créditos (6 asignaturas).

En otra reunién con el Director General de la Marina
Mercante se le propuso el reconocimiento de los dias
de mar para aquellos alumnos que ya tienen un titulo
profesional Maritimo-Pesquero de puente o de
maquinas y estén cursando estudios superiores, en
ambos casos la respuesta ha sido positiva y estamos
a la espera de que se aprueben lo antes posible.

[

Fomento: Patrones de Cabotaje

El pasado dia 3 de julio Aetinape mantuvo una reu-
nién de Trabajo con la Secretaria de Estado de
Transportes, Carmen Librero. El motivo fue manifes-
tarle nuestra contrariedad por la demora en la modifi-
cacién del RD 973/2009, en lo referente a la
Disposicion Adicional Cuarta, para corregir las condi-
ciones de acceso a las nuevas titulaciones de los
Patrones Mayores y de Cabotaje del extinto sistema
de adultos, ya que la Ministra, Ana Pastor, hace un
afno se comprometié a desgajarlo de otra modifica-
cion que también afecta a dicho Real Decreto y que
esta encontrando fuerte oposicion en los Ministerios
de Economia y Educacion. Es un asunto que creye-
ron resolver hace meses para incluirlo en la modifica-
cion del R.D., pero ahora se demuestra la dificultad
de su intencion, ya que se trata del Master para
Marina Civil, y los bloqueos son los de siempre, los
que provienen de sectores corporativos en decaden-
cia, cuya capacidad de influencia continua interpo-
niéndose a la evolucion natural del sector.
Finalmente la Secretaria de Estado, asume y se
compromete que a la vista de los hechos hay que
plantear de nuevo la propuesta que se acordo con la
Ministra el pasado afo, y proponer la reforma de este
Real Decreto a la mayor brevedad con la propuesta
de AETINAPE que tiene luz verde de todos los pro-
cedimientos preceptivos para su aprobacion.
También nos informé Carmen Librero que hace
meses lo intentaron, pero los servicios juridicos del
Ministerio les recomendaron esperar para incluir en la
reforma el asunto de los Masters de Marina Civil.
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Alegaciones al Anteproyecto de Ley
de Empleo Publico de Galicia

]

El anteproyecto de Ley de Empleo Publico de
Galicia, recoge a lo largo de su articulado la nueva
regulacion del acceso a la funcion publica, sin con-
siderar el reconocimiento adquirido por los titulados
nauticos y maritimo-pesqueros contemplados en la
legislacion que este proyecto de Ley pretende dero-
gar.

]

Por una parte, el articulo 3 de la Ley 12/1992, de 9
de noviembre, de creacion de determinadas escalas
de personal funcionario al servicio de la Xunta de
Galicia, contempla un reconocimiento legal de acce-
so a la funcién publica que esta norma no tiene en
consideracion:

]

El articulo 3 que dispone que al amparo de lo dis-
puesto en el articulo 20 de la Ley 4/1988, de 26 de
mayo, de la funcién publica de Galicia, dentro del
cuerpo facultativo superior de la Xunta, grupo A, se
crean las siguientes escalas de funcionarios.3.3.
Escala de profesores numerarios de institutos poli-
técnicos maritimo-pesqueros. Su funcién sera
impartir las enseflanzas maritimo-pesqueras en sus
distintas especialidades, tanto tedricas como practi-
cas. 3.3.1 Para el acceso a dicha escala se requeri-
ra estar en posesion del titulo de doctor, ingeniero,
arquitecto, licenciado o equivalente a efectos de
docencia.

]

La disposicion adicional quinta de la citada Ley
establece “Se faculta a la Xunta de Galicia para que
por Decreto efectie la integracion en las escalas y
especialidades creadas en la presente Ley de los
funcionarios de carrera que, reuniendo los requisitos
de grupo y titulacion estuviesen desempefando,
segun las relaciones de puestos de trabajo, las fun-
ciones propias de las referidas escalas y especiali-
dades y, en su caso, de los funcionarios de carrera
pertenecientes a cuerpos creados por la Ley
4/1988, de 26 de mayo, de la funcidn publica de
Galicia”.

]

En este sentido, la disposicidn adicional segunda
del Decreto 428/1993, de 17 de diciembre, por la
que se regula y refunde la normativa en materia de
formacion nautico-pesquera establece “Para los
efectos de ingreso en la escala recogida en el arti-
culo 3.3°% de la Ley 12/1992 se considera equivalen-
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te para los efectos de docencia la titulacion de
Capitan de Pesca para impartir exclusivamente la
materia de pesca maritima”.

]

Por otra parte, el articulo 40.Cuerpos y escalas del
personal funcionario de la Xunta de Galicia del ante-
proyecto de Ley establece: “Son cuerpos de
Administracion Especial los siguientes: a) El cuerpo
facultativo superior de la Xunta de Galicia. Se inte-
gra en este cuerpo el personal funcionario seleccio-
nado para ocupar puestos que tengan atribuida la
realizacion de actividades profesionales para el des-
empefo de las cuales se precise una titulacion
especifica del maximo nivel académico. El titulo de
Capitan de Pesca es la titulacion especifica del
maximo nivel académico que existe para impartir
esa materia.

]

Por lo tanto, esta titulacion deberia reconocerse
equivalente a efectos de docencia, al grupo A, den-
tro de la Escala de profesores numerarios de institu-
tos politécnicos maritimo-pesqueros.

]

Por otra parte, el articulo 4 de la misma Ley dice
que al amparo de lo dispuesto en el articulo 20 de
la Ley 4/1988, de 26 de mayo, de la funcion publica
de Galicia, dentro del cuerpo de facultativos de
grado medio de la Xunta, grupo B, se crean las
siguientes escalas de funcionarios:

]

4.4, Escala de agentes de extension pesquera, a la
que corresponderan las funciones de: a)
Divulgacion de las tecnologias aplicables al sector
pesquero y de actividad de la Administracion pes-
quera; b) Asistencia técnica y promocién cooperati-
va y social del sector pesquero; c) Ensefianza y for-
macién ocupacional relacionadas con el sector pes-
quero, tanto en el ambito de la docencia como en el
de la gestion. 4.1. Para el ingreso en esta escala se
requerira estar en posesion del titulo de capitan de
pesca o diplomado en EGB, o haber superado los
tres primeros cursos de licenciatura en ciencias bio-
I6gicas o veterinaria.

]

Por su parte, y de igual forma, el articulo 4, punto
3.Escala de maestros de taller de institutos politéc-
nicos maritimo-pesqueros, a la que corresponderan
las funciones de prestar apoyo a los profesores
numerarios en las practicas de las ensefianzas



maritimo-pesqueras en sus distintas especialidades.
3.1. Para el acceso a dicha escala se requerira
estar en posesion del titulo de diplomado, arquitecto
técnico, ingeniero técnico o equivalente a efectos de
docencia.

[

A su vez, el articulo 4 punto 2. Escala técnica de
vigilancia pesquera, a la que corresponden las fun-
ciones de direccion y ejecucion de las acciones que
permitan el control del cumplimiento de la legalidad
vigente en las actividades extractivas y de comer-
cializacion en materia pesquera y marisquera, prefe-
rentemente en el mar, en la Comunidad Auténoma
de Galicia. 4.2.1. Para el acceso a dicha escala
sera necesario estar en posesion de la titulaciéon de
piloto de primera de la marina mercante o de capi-
tan de pesca.

Certificados de cocinero

[

La Direccion General de la Marina Mercante
dicté una resolucion el pasado 20 de mayo
en la que se reconoce el derecho a obtener
un Certificado como Cocinero, por experien-
cia acumulada, a los cocineros de los
buques mercantes a los efectos del
Convenio Sobre el Trabajo Maritimo, 2006.
[

Se reconoce la condicion de cocinero a la
gente de mar, que disponga del certificado
de formacion bésica de seguridad y
demuestre que ha ejercido el oficio de coci-
nero a bordo de buques civiles, al menos
durante 12 meses, en los ultimos cinco
anos.

[

Para solicitar el oportuno diploma, debera
presentar una solicitud para la emision del
certificado, para lo que pueden pedir impre-
so de solicitud en Capitania Maritima y foto-
copia de los asientos de la libreta de nave-
gacion por el periodo indicado.

[
Por lo tanto, en estos tres casos, deberian tener
reconocimiento en el grupo A2, tal como se refiere
en la citada Ley de Escalas.

[

Esperando pueda ser reconocida la titulaciéon de
capitan de pesca para los grupos A1y A2 de las
escalas especificamente resefadas, por considerar-
lo un derecho reconocido por la Ley de Escalas que
se pretende derogar, y por lo que se solicita que
sean ahadidas en la disposicién adicional Séptima
del anteproyecto de Ley del Empleo Publico de
Galicia, relativa a las escalas y especialidades de
los cuerpos de Administracion Especial de la Xunta
de Galicia.

TIENES
CORREO-E?

Si tienes correo electronico y estas afiliado a
AETINAPE, por favor, comunicalo a la
Secretaria de la Asociacion para hacer mas
fluida la comunicacion entre nosotros.

Puedes hacerlo a través del formulario
de la pagina web, o directamente a:
aetinape @aetinape.com

También es muy importante que te registres en
www.aetinape.com para estar informado con
mayor celeridad de las novedades que puedan
producirse.

Quien no esta registrado no puede acceder a
la parte privada, exclusiva para los socios.
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Si has hecho cursos antes del 31 de julio de 2013

Renueva tus certificados para adaptarlos

a las Enmiendas de Manila

[
Los poseedores de certificados expedidos conforme
a la Orden FOM/2296/2002, de 4 de septiembre,
por la que se regulan los programas de formacién
de los titulos profesionales de Marineros de Puente
y de Maquinas de la Marina Mercante, y de Patrén
Portuario, asi como los certificados de especialidad
acreditativos de la competencia profesional, obteni-
dos antes del 31 de julio de 2013, podran revalidar
los certificados que se citan a continuacion, presen-
tando la debida solicitud antes del 1 de enero de
2017, al objeto de adaptarlos a las Enmiendas de
Manila.

[ ]
También hay que presentar el resto de la documen-
tacion de cualquier renovacion, y los certificados
regulados en la misma, siempre que cumplan las
condiciones de canje y equivalencias que se recojen
en este cuadro

-- Denominacion actual

-- Denominacion nueva

Formacién basica

Formacion Basica en Seguridad (ReglaVl/1; Secc. A-VI/1 y cuadros
A-VI/1-1, A-VI/1-2, A-VI/1-3, A-VI/1-4)

Avanzado en Lucha Contraincendios

Avanzado en Lucha Contraincendios (Regla VI/3 Secc. A-VI/3 y
cuadros A-VI1/3)

Embarcaciones de Supervivencia y Botes
de rescate (no rapidos)

Embarcaciones de Supervivencia y Botes de Rescate (no rapi-
dos).(Regla VI/2.1, Secc. A-VI/2 y cuadros A-VI/2-1)

Botes de Rescate Rapido

Botes de Rescate Rapidos (Regla VI/2.2, Secc. A-VI/2 y cuadros A-
VI/2-2).

Familiarizacion Buques Tanque

Formacion Basica para Operaciones de carga en Petroleros y
Quimiqueros (Regla V/1-1; Secc.A-V/1-1.1, cuadro A-V/1-1-1)

Buques Petroleros

Buques Petroleros (Formacion avanzada para operaciones de Carga
en Petroleros)

Buques Quimiqueros

Buques Quimiqueros (Formacion avanzada para operacion de carga
en Quimiqueros) (V/1-1; Secc. A-V/1-1.3, cuadro A-V/1-1-3)

Familiarizacion Buques Tanque

Familiarizacion en Buques Gaseros (Formacion Bésica para
Operaciones de Carga en Buques Tanque para el Transporte de Gas
Licuado. Regla V/1-2;Sec.A-V/1-2, cuadro A-V/1-2-1)

Buques Gaseros

Buques Gaseros (Formacion avanzada para Operaciones de Carga
en Buques Tanque para el Transporte de Gas Licuado). (Regla V/1-
2;Sec. A- V/1-2, cuadro A-V/1-2-2)

Buques RO-RO de Pasaje y Buques de
Pasaje Distintos a Buques RO-RO

Buques de Pasaje (Regla V/2 parrafos 4,5,6 y 7; Secc. A-
V/2,2.1,2.2,2.3,2.4,cuadro A/V/2).

-- Para la realizacion del canje de estos cursos dirigirse a cualquier Capitania Maritima
-- En caso de alguna duda péngase en contacto con la Secretaria de AETINAPE
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[ ]
Se denuncia un nuevo caso

de discriminacion profesional en Sasemar

[
La denuncia viene motivada por el hecho de que
esa empresa publica esté seleccionando una perso-
na para cubrir el puesto de Primer Oficial de Puente
del barco Maria Zambrano, con base en Cadiz, por
el sistema de promocién interna.

[

El Maria Zambrano es un remolcador de 900 gt, y la
titulacion de los nautico pesqueros les permite man-
dar buques de hasta 1.600 gt. El departamento de
Recursos Humanos de Sasemar aclara que pueden
presentarse candidatos poseedores de la Tarjeta
Profesional de Piloto de Primera de la Marina
Mercante.

[

En su carta al director general de la Marina
Mercante y al director de SASEMAR, AETINAPE
aclara que el derecho administrativo de aplicacion
directa en este caso es bastante claro. El articulo 2
del Real Decreto 973/2009, de 12 de junio, por el
que se regulan las titulaciones profesionales de la
marina mercante, establece una serie de definicio-
nes entre las que destaca: i) «Capitan o patrén»: la
persona que, estando en posesién de la correspon-
diente tarjeta profesional, conforme a las condicio-
nes y atribuciones establecidas en este Real
Decreto, ostenta la representacién del armador,
ejerce el mando y la direccion del buque en todos
sus aspectos, asi como las demas funciones publi-
cas y privadas que le atribuya la normativa vigente;
i) «Oficial»: un miembro de la tripulacidon de un
buque, distinto del capitan o patrén, alumno o mari-
nero que, estando en posesién de la correspondien-
te tarjeta profesional, ejerce funciones de responsa-
bilidad en los servicios de puente y cubierta, maqui-
nas, radioelectrénica o radiocomunicaciones; iii)
«Oficial de puente»: el oficial que, estando en pose-
sion de la correspondiente tarjeta profesional, ejerce
como oficial encargado de las guardias de navega-
cion y de puerto en el servicio de puente y cubierta
de los buques, asi como las demas funciones que le
atribuya la normativa vigente; iv) «Primer oficial de
puente»: el oficial de puente que sigue en rango al

capitan o patrén y que en caso de incapacidad de
éstos habra de asumir el mando del buque y ejerce
las demas funciones que le atribuya la normativa
vigente. Por tanto, la legislacion no hace ningun tipo
de distincion entre oficiales, patrones y capitanes
que provengan de las facultades de la marina civil o
de los institutos politécnicos maritimo-pesqueros.

[ ]

Ademas, los Patrones de Altura pueden ejercer
como primeros oficiales y oficiales de puente en
buques mercantes con un arqueo bruto no superior
a 1.600 GT, o para buques con arqueo bruto de
hasta 3.000 GT, si las practicas se han realizado
como alumno montando guardia de navegacion.
También pueden ejercer como oficiales de puente
en buques mercantes sin limitacion, para lo que
deberan acreditar un periodo de embarque no infe-
rior a 24 meses como oficial de puente en buques
de arqueo bruto entre 100 y 1.600 GT. Asi mismo,
ejercen como patrones en buques mercantes con
un arqueo bruto no superior a 1.600 GT. Para ello
tienen que acreditar un periodo de embarque no
inferior a 36 meses como oficial de puente. Este
periodo podra reducirse a no menos de 24 meses Si
acredita el ejercicio profesional de capitan o de pri-
mer oficial de puente durante un periodo de embar-
co de al menos 12 meses.

[ ]

Todo ello demuestra que los nautico pesqueros
pueden ejercer de oficiales de puente sin limitacién
alguna, lo que abarca las competencias profesiona-
les en toda la flota de esta empresa publica, y de
patrén y primer oficial hasta 1600 GT, lo que cubre
un alto nimero de embarcaciones de la misma.

[ ]

Este tipo de acciones consisten en denunciar
hechos discriminatorios sobre los que AETINAPE
tiene conocimiento, para que se den las instruccio-
nes oportunas y no se repitan esas situaciones. En
el momento de cerrar esta publicacién no se habia
recibido una respuesta, que anunciaremos en futu-
ros dossieres informativos de AETINAPE.
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José Manuel Costas Capelo

Merecido homenaje a un gran profesor y mejor persona

[

Disfruté navegando y disfruté ensenando, transmi-
tiendo conocimientos y conociendoos mejor a
todos». De esa forma, entre sollozos de emocion,
se cerraba el homenaje que unos 70 ex-alumnos tri-
butaron al profesor de la Nautico-Pesquera de A
Coruia, José Manuel Costas Capelo, un auténtico
referente en la profesién por su atencién a cada uno
de sus alumnos mas alla de las aulas, y a la
Asociacion, que le agradecio, en boca de Muhiz, su
colaboracion desinteresada en todo momento.

[

Costas, vigués afincado en A Coruia, lleva 40 afios
de profesor, del que Muhiz destacé «Todos los que
lo conocemos sabemos que es un hombre afable y
relajado, de los que saben sonreir cuando hay que
sonreir, de los que saben medir con la dimensién de
su enorme corazon todo lo que tiene a su alrededor.
Pero también es un hombre acostumbrado a obser-
var y matizar todas las batallas en las que se impli-
ca, a aplicar el razonamiento profundo y pausado a
cualquier argumento que tenga delante, a practicar
el sentido comun con que los mejores hombres y
mujeres se esfuerzan en conseguir un mundo
mejor. Porque siempre fuiste una persona compro-
metida en lo personal y también en lo social. En lo
personal porque tus clases, tus consejos, no se limi-
taban a las clases de Navegacion. Nos ayudaste en
todo, tanto durante los cursos, como durante toda la
vida. Siempre supimos que tu teléfono y tu despa-
cho estuvieron abiertos a cualquier consulta, a cual-
quier comentario.
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[

Y el compromiso social quedd siempre patente en
su identificacién con nuestra profesion a través de
AETINAPE, donde siempre encontramos un respal-
do, un consejo, una palabra genial para un momen-
to concreto, un punto de vista siempre inteligente
cuando fue preciso. Costas pertenece a ese fondo
de armario que debe tener una Asociacion como la
nuestra, donde los que ponemos la cara ante el
publico y ante las autoridades, tenemos algunos
gurus con los que comentar los temas en cada
momento.

[

El homenajeado supo que todos, al ser informados
del acto, exclamaron «ya era hora que alguien lo
organizase», y emocionado valoro la oportunidad de
tratar a tantas promociones de alumnos, lo que
acrecento su vocacion de dedicacion a la ensefan-
za, tanto por el placer de difundir conocimientos,
como por la posibilidad de compartirlos con los
demas.

[

«Disfrutar de mi trabajo es compatible con el hecho
de servir a los demas, en conseguir que se produz-
ca la magia de llegar al alumno haciéndole entender
lo que tiene entre manos, independiente de cual sea
su formacién previa. Es un acto de libertad entre
dos personas. Conseguir ser entendido es lo mejor
de mi trabajo, ya que los conocimientos que llegan
por buen camino, llegan bien y nunca se van».



La web de AETINAPE, reformada

(]
Recientemente ha entrado en servicio la nueva
pagina web de nuestra Asociacion, en este
nuevo instrumento hay algunos apartados a los
que solo pueden acceder los afiliados, por lo
que si quieres obtener todos los beneficios de
tu Asociacion a través de la web, debes darte
de alta.

(]

Es muy sencillo. Sélo tienes que entrar en el
propio sitio, www.aetinape.com, buscar el
apartado conexién (en rojo) y bajar hasta
encontrar el boton“registrese aqui”. Tras cubrir
un pequeno cuestionario, lo envias a AETI-

[ |

Los certificados de
formacion sanitaria
caducan a los 5 anos

[ ]
ORDEN PRE/646/2004

Articulo 4. Personas obligadas a recibir la for-
macion sanitaria.

1.-Sanidad inicial:

- Todos los oficiales encargados de la guardia en
camara de maquinas.

- Los Capitanes, patrones y oficiales que hayan
de encargarse de la guardia de navegacion en
embarcaciones obligadas a llevar el botiquin C.

2.- Sanidad avanzada:

- Los Capitanes, patrones y oficiales que hayan
de encargarse de la guardia de navegacion en
buques obligados a llevar el Botiquin A o B.

NAPE. En cuanto la Secretaria General de la
Asociacion lo reciba, ya tendras acceso com-
pleto a tu nueva web. Si tienes algun problema
para registrarte ponte en contacto con la
Secretaria General.

-

Ademas de los asuntos internos de caracter
general, la nueva web reserva un espacio
especial para las publicaciones propias, tanto a
través de este dossier informativo y los con-
tenidos que en él se publican, como las noti-
cias que generamos, habitualmente recogidas
en los medios de comunicacion social y que
ahora puedes consultar también en la red.

[ |

Articulo 8. certificados.

"Los certificados de Formacion Sanitaria
Especifica a favor de Capitanes, Patrones y ofi-
ciales en quienes estos deleguen la utilizacion,
control y mantenimiento del botiquin, tendran
una validez maxima de cinco afos, debiendo,
una vez transcurrido dicho plazo, realizar un
nuevo curso de Formacién Sanitaria especifica
(inicial o avanzada) a fin de renovar dichos certi-
ficados".

[ |
La Resolucion de 14/06/2010, del Instituto
Social de la Marina, establece que:

- Si el curso no ha caducado, se puede realizar
un curso de actualizacion antes de que finalice
el periodo de validez.

- Si esta caducado hay que volver a realizarlo.

[ |
Vamos a impartir cursos completos y de
actualizacion, por lo que si necesitas hacer
algun curso de sanidad ponte en contacto
con la Secretaria de la Asociacion.
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]
De ciclones, borrascas y ciclogénesis explosivas

]

José Ignacio Espel

Exviceconsejero de Pesca del Gobierno Vasco
Socio de Honor de AETINAPE

]

El pasado invierno, la prensa diaria estuvo muy ocu-
pada anunciandonos peligrosos temporales que lle-
vaban inmediatamente a los servicios de proteccion
civil para adoptar medidas de seguridad extraordi-
narias que evitasen dafios materiales y personales.
]

Me extrafiaba que cuando querian magnificar la
importancia de la embestida meteoroldgica habla-
sen de “ciclones” queriéndolos asemejar a los que,
en verano y principios de otofio, se producen en el
Caribe (huracanes), en el Mar de la China (tifones),
en Filipinas (baquios) y en el indico, todos ellos ori-
ginados en la zona intertropical (entre los paralelos
de 23° 28'N y 23928’S).

]

Realmente, lo que genéricamente llamamos “tempo-
rales” corresponde a lo que, hasta hace no mucho
tiempo, llamabamos “ciclones extratropicales” y
actualmente “borrascas”. El fendmeno meteoroldgi-
co es el mismo y, en esencia, esta constituido por
una baja presion mas o menos profunda, por debajo
de los 1013 milibares o hectopascales como les lla-
man ahora, a la que van asociados un frente calido
(masa de aire caliente que desplaza a otra fria len-
tamente) y un frente frio posterior (aire muy frio que
desplaza bruscamente al aire caliente que le prece-
de).

]

La intensidad del viento, precipitaciones y altura de
las olas dependen, de entre otros factores, de la
profundidad de la borrasca, la superficie en millas o
km en que se desplaza (FETCH) y el niumero de
horas que lleva desplazandose (PERSISTENCIA).
Es evidente que los danos que puede originar una
borrasca profunda dependen de la configuracion de
la costa, de la poblacidon que se asienta en ella y del
tipo de construccion de las viviendas.
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]

Vemos que Ultimamente en la prensa se habla
mucho de la CICLOGENESIS EXPLOSIVA. ;Es un
fendmeno meteoroldgico nuevo? ;Podriamos consi-
derar que es una borrasca muy profunda? Lo cierto
es que unicamente con nombrarla se produce un
efecto psicoldgico en la gente que asusta, quiza por
la palabra “explosiva” afhadida a ciclogénesis (que
quiere decir formacién de un ciclén extratropical).
No sé si fue descrita por primera vez por uno o
varios meteorologos, pero acertaron con el nombre:
hoy todo el mundo relaciona ciclogénesis explosiva
con un temporal de grandes dimensiones y capaz
de producir profundas catastrofes.

]

¢ Coémo se originan? ;Qué causas intervienen en la
transformacion de una borrasca normal en una
ciclogénesis explosiva? La teoria mas admitida nos
dice que cuando una borrasca normal interacciona
con aire caliente subtropical en el limite de la tro-
posfera (sobre los 11.000 metros de altura) se origi-
nan grandes nubes de desarrollo vertical (cumulo-
nimbos) y un viento muy fuerte (por diferencia de
temperatura) que refuerza los originales de la
borrasca, dando lugar a que se generen grandes
olas en la mar que en ocasiones se suman a la
masa de fondo ya existente, llegando a alcanzar los
16 metros en el Golfo de Vizcaya.

]

Este fendmeno no es tan raro y su mayor frecuencia
se produce en los meses de diciembre y agosto. El
20 de diciembre de 1998 se hundié en aguas del
Golfo de Vizcaya un pesquero, el “Marero” perdien-
do la vida sus ocho tripulantes y casi con toda segu-
ridad se puede afirmar que el naufragio se produjo
por una ciclogénesis explosiva muy potente.

]

También podriamos pensar en el desastre de la
“Armada Invencible” que Felipe Il envié para con-
quistar Inglaterra ¢,se debié al mismo fenémeno?
]

La duda seguira existiendo porque no disponemos
de datos contrastados de aquella época pero si
podemos afirmar que la ciclogénesis explosiva es
un fendmeno meteoroldgico peligroso tanto para las
instalaciones costeras como para los buques en la
mar.



El LDRAC y la pesca europea de gran altura

]

Antonio Schiappa Cabral

Presidente del Consejo Consultivo Regional de
Flota de Larga Distancia en aguas no Comunitarias
(LDRAC)

]

Con gran placer respondo a la invitacion del
Presidente de AETINAPE, mi particular amigo José
Manuel Muhiz, la posibilidad de cerrar el segundo
ciclo de 3 afos de funcionamiento actual de la junta
asesora de la flota de gran altura, para hacer un
resumen de la evaluacion de los logros y los desafi-
0s que tenemos por delante. La participaciéon de su
organizacion de clase, en el trabajo del CCR se ha
hecho muy constructiva y ha permitido dar a cono-
cer a otros miembros de los valores, la cultura y los
intereses legitimos de los oficiales al mando de
buques mercantes que cruzan bajo bandera de
Espafa, los océanos y los mares. El testimonio de
esta experiencia y conocimiento, junto con la cola-
boracién que me han dado, como presidente de la
junta asesora, en la busqueda de soluciones para
superar los conflictos que son tipicos de cualquier
organo colegiado en el proceso de afirmacion, son
aspectos de la posicion de responsabilidad que
AETINAPE ha tenido, no podia dejar de destacar y
reconocer.

]

Los Consejos Consultivos Regionales se crearon en
la reforma de la Politica Pesquera Comun en 2003,
con el objetivo de supervisar su aplicacién en una
cuenca maritima determinada o en relacion con un
grupo coherente de los recursos pesqueros, al igual
que con las especies pelagicas CCR. Su constitu-
cion es multifacética, con un peso de los principios
de consulta con todas las partes interesadas, tal y
como es costumbre en el funcionamiento de la
Unidn Europea, en las diferentes areas en las que
el gobierno tiene competencias en virtud de los tra-
tados. Tienen asientos en los CCR representantes
de la pesca extractiva, transformacion y comerciali-
zacion de las organizaciones que protegen los inte-
reses de un equipo heterogéneo y otras estructuras,
entre las que se destacan por su dinamismo, las
organizaciones de proteccion del medio ambiente.
]

El consejo consultivo de la pesca tiene una amplia
distribucidon geografica que corresponde a la propia
amplitud de la dimensién exterior de la Politica

Pesquera Comun, y debe, por lo tanto, seguir las
actividades de la flota comunitaria en aguas de ter-
ceros paises con los que la UE ha firmado algun
acuerdo econdmico y la reciprocidad en la pesca o
en aguas internacionales, cualquiera que sea el
estilo de gestion que les son aplicables. Ademas de
los aspectos mas directamente relacionados con la
rentabilidad de la pesca, es fundamental que el tra-
bajo técnico de los CCR se centra en recomendar
medidas para la gestion sostenible de los recursos
pesqueros, para combatir la pesca ilegal, la aproba-
cion y el fortalecimiento de los mecanismos de
transparencia y seguridad juridica en las relaciones
con los distintos asociados y las medidas técnicas
propuestas adecuadas para las artes de pescay
zonas de pesca en particular. Este compromiso
debe, siempre que sea posible, una perspectiva de
largo plazo, por lo que las soluciones propuestas y
aprobadas deben contribuir a garantizar un funcio-
namiento estable de la comunidad pesquera a dis-
tancia, la proteccién de los valores econdémicos,
sociales y medioambientales. No siempre es facil
convencer a los miembros a invertir sus esfuerzos
en estos objetivos, ya que son las cuestiones coti-
dianas las que consiguen una mayor prioridad en
las agendas individuales.

]

El CCR de la pesca durante estos primeros 6 afos
de trabajo, ha dado ya muestras de madurez, al
apostar por objetivos de largo alcance. Ejemplos de
esto son la reciente firma de un protocolo de coope-
racion con una organizacion interministerial, en el
ambito de las politicas maritimas de los 23 paises de
la costa occidental de Africa, la organizacién de un
seminario sobre la gestion del FAD "fishing agrega-
ted devices", y la preparacion conjunta, con otros 2
CCR, de un seminario sobre las normas de acceso a
las pesquerias en aguas profundas. Por cierto, este
es uno de los temas mas candentes que se discu-
ten, bajo las normas de la politica pesquera comun,
teniendo en cuenta la propuesta desproporcionada
de la Comisién Europea para prohibir las artes de
arrastre y redes de enmalle en la pesca dirigida a
especies demersales. Es necesario darse cuenta,
con argumentos solidos y creibles, que las artes de
pesca no se dividen en buenas y malas, ya que hay
sin duda otros criterios menos subjetivos y emocio-
nales, en especial los reglamentos, que deberian
ayudar a establecer los limites al ejercicio de los
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mejores patrones de pesca sostenible. Es importante
saber como, cuando y donde las teorias de pesca y
no alimentar teorias basadas en el miedo, la igno-
rancia, la devaluacién de los conocimientos cientifi-
cos y la investigacion aplicada a la pesca.

[

La politica pesquera comun quedaria muy desacre-
ditada y tendria poco futuro si se perdiese, o incluso
si la Union Europea desinvirtiese en la dimension
exterior de la pesca. No debemos olvidar que esta
Europa a la que pertenecemos tiene una historia de
siglos de conexion con el mar, que ha sido un vehi-
culo para el conocimiento de los pueblos distantes y
continentes, tiene hoy un firme compromiso para
promover el crecimiento azul y garantizar los objeti-
vos de la Estrategia Europa 2020. Estoy convencido
de que la flota de gran altura es un vector que con-
tribuye a la afirmacion de la UE en términos de su
intervencién externa, lo que permite el acercamiento
con paises y pueblos que viven contextos econdmi-
cos, sociales y culturales distintos, con los que
debemos establecer relaciones comerciales y de
otro tipo, que compensen a ambas partes.

[

La flota de gran altura tiene un peso que varia
mucho entre los Estados miembros, principalmente
por razones histdricas que son anteriores a la for-
macion de las Zonas Econdmicas Exclusivas a fina-
les de los afos 70, una época en que los barcos
podian operar libremente hasta la linea que divide
las llamadas “aguas territoriales”. En Portugal y
Espafa, esta dimension de la actividad extractiva de
pescado fue ancestralmente valorada, debido a la
natural vocacién maritima de ambos paises, y el
descubrimiento de la presencia nacional en territo-
rios distantes, sin olvidar que las altas tasas de con-
sumo de productos de la pesca por nuestros consu-
midores, animados a exigir mas recursos que se
obtienen en aguas internacionales, donde eran y
son abundantes. A pesar de los profundos cambios
estructurales impuestos por la politica pesquera
comun, los dos paises ibéricos, con Espana en una
posicion de liderazgo, conservan, todavia hoy, las
flotas de gran altura con gran dimensién, con
buques modernos, competitivos y con acceso a cuo-
tas diversificadas, tanto en aguas internacionales
como en las de paises soberanos.

[

Para la adecuada comprension de la magnitud de la
flota pesquera, el peso que tienen en los diferentes
Estados miembros y su contribucién a la produccion
de la pesca europea, los graficos que siguen son
esclarecedores. La produccion total de alrededor de
700 buques de este segmento de la flota representa
el 21% de la produccidn total de productos pesque-
ros en la UE, superando el 1.000.000 de toneladas.
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[
La reconstitucién de la mayoria de las poblaciones
de peces en aguas de la UE se ha logrado basica-
mente mediante la reduccién de los TAC y el
esfuerzo pesquero, causando la pérdida sucesiva
de la capacidad de captura con gran influencia en la
rentabilidad econdémica de las empresas y las tripu-
laciones. Por supuesto, la imagen de la contraccion
de la actividad, con el objetivo de garantizar las con-
diciones mas altas de una mayor sostenibilidad
ambiental, el presente y el futuro, debe equilibrarse
con la inversioén en la busqueda de nuevas posibili-
dades de pesca en la pesca externa, basada en
negociaciones en las que la UE se presenta como
un actor importante en la pesca internacional, ya
sea a través de la imagen de marca que su flota de
gran altura sabrd como ganar, ya sea por el tamafo
de nuestro mercado interno de mas de 500 millones
de consumidores. El Consejo Asesor de la Pesca
en Alta Mar es, sin duda, un elemento esencial para
ayudar a la UE en la afirmacion externa de su sec-
tor pesquero, siempre que se tomen en cuenta las
recomendaciones aprobadas. Mientras que perma-
nezca en el ejercicio de la responsabilidad que me
confiaron, haré lo posible para que el CCR sea valo-
rado.



[ ]
Los esclavos del mar

]

Antonio Fernandez Cuesta

Espafioles en la Mar. Radio Exterior de Espafa

]

En un articulo anterior publicado en esta revista,
escribia sobre “Los angeles del mar” refiriéndome a
la actuacion de varios pesqueros, con base en la
localidad alicantina de Santa Pola, que rescataron a
casi un centenar de inmigrantes, después de que
otros buques dejaran abandonadas a su suerte a
estas personas, condenandolas a una muerte casi
segura. Hoy quiero abordar un caso radicalmente
distinto al de estos patrones y armadores alicantinos
que no dudaron, ni por un momento, en salvar estas
vidas, pese a las complicaciones importantes que
sabian iban a tener, como se demostro finalmente.
]

Un informe de la Fundacion para la Justicia
Ambiental (EJF) ha puesto de manifiesto la existen-
cia de una red de trafico de personas que utiliza a
inmigrantes ilegales como esclavos en buques de
pesca en Tailandia. En Espana, hemos conocido y
se han desarticulado muchos grupos dedicados a la
trata de mujeres explotadas sexualmente o de inmi-
grantes que trabajan en talleres clandestinos en
condiciones infrahumanas. Sin embargo, la existen-
cia de esclavos en la mar en el siglo XXI nos ha
chocado a muchas personas relacionadas de una u
otra forma con el sector maritimo. Es cierto que en
nuestro pais se han denunciado casos de inmigran-
tes extranjeros, sobre todo indonesios, contratados
a través de empresas de trabajo temporal, que
cobraban sueldos miseros de menos de 300 euros
por jornadas extenuantes en buques de pesca.
Pese a la gravedad de estos casos, estos abusos
no se pueden comparar con la situacién de los inmi-
grantes utilizados como esclavos en Tailandia.

]

Una de las cosas que mas llama la atencion de este
informe es que no hablamos de casos aislados de
inmigrantes que son utilizados como esclavos, sino
de una practica mucho mas extendida de lo que
pudiera parecer. La EJF denuncia el uso constante
y generalizado, por los operadores de pesca pirata
y las empresas criminales, de trabajadores forzados
y procedentes de la trata de personas en sus bar-
cos.

]

La mayoria de estos trabajadores llega procedente
de Myanmar —la antigua Birmania- con la promesa
de un contrato de trabajo y posteriormente son obli-
gados a la fuerza a trabajar en buques pesqueros.

El informe de la EFJ, titulado “Vendidos al mar: la
trata de personas en la industria pesquera tailande-
sa” recoge ademas testimonios desgarradores de
estos inmigrantes que relatan cémo los mas débi-
les que no aguantaban la dureza extrema del traba-
jo o los que osaban quejarse eran sometidos a todo
tipo de vejaciones e incluso torturas de tal violencia
que ni Tarantino hubiera imaginado para algunas de
sus peliculas. De hecho, se han documentado
casos de asesinatos de personas que posteriormen-
te eran arrojadas por la borda.

[

Las conclusiones del informe de la Fundacion de
Justicia Ambiental coinciden en buena medida con
las de otro estudio de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) titulado “Atrapados en el mar. La
lucha contra el trabajo forzoso en la industria pes-
quera” que denuncia la existencia de casos graves
de abusos en algunas pesquerias y barcos de
pesca que afectan a otros paises ademas de
Tailandia.

[

La lucha contra el trafico de personas en la pesca
se ve dificultada por el trabajo en la mar durante
largas temporadas, la falta de controles y, en oca-
siones, la connivencia de la policia. Un problema
afnadido es que se ha comprobado que en muchos
casos las capturas de los barcos esclavistas llegan
a los mercados de la UE, pese a los numerosos
controles y la legislacion sobre la pesca ilegal. Esto
supone una competencia desleal para los armado-
res espanoles que cumplen con la normativa laboral
y los reglamentos de control de las capturas. El
temor ha ido en aumento ante las negociaciones de
Bruselas para establecer un acuerdo de libre comer-
cio con Tailandia, un temor mas que justificado, ya
que el pais asiatico es una de las principales poten-
cias pesqueras del mundo y sus productos, con
toda seguridad, inundaran nuestros mercados, Ssi
no se exige que cumplan la legislacion comunitaria
incluyendo también el respeto basico a los derechos
humanos.

[

Los convenios sobre el trabajo pesquero y el trabajo
maritimo de la OIT deben ser herramientas impor-
tantes en la lucha contra la explotacién de trabaja-
dores en buques de pesca en condiciones infrahu-
manas, pero una mayor forma de presion es que las
autoridades comunitarias pongan el mismo celo que
con la flota europea para que Tailandia y otros pai-
ses tomen cartas en el asunto para erradicar la
esclavitud en la mar en pleno siglo XXI.
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]
Galicia, un mar de posibilidades
para la formacidén nautico-pesquera

]

Susana Rodriguez Carballo

Directora Xeral de Desenvolvemento Pesqueiro
Conselleria do Medio Rural e do Mar

Xunta de Galicia

]

En los Ultimos seis cursos académicos el numero de
alumnos matriculados en los centros maritimo-pes-
queros de la Conselleria de Medio Rural y de Mar
ha ido incrementandose progresivamente. Entre el
curso 2007/2008 y el 2012/2013 el numero de alum-
nos matriculados en las ensefanzas de formacion
reglada ascendi6 en mas de un 65%.

]

Esto nos aporta una idea de la pujanza que, a pesar
de la crisis, tiene este tipo de formacion en la que
numerosos jovenes -y no tan jévenes- vuelcan sus
esperanzas de insercion en el mundo laboral. Asi
pues, a pesar de las dificultades de todas las ramas
de actividad, se pone de manifiesto que los sectores
primarios en general y el ambito maritimo-pesquero
en particular pueden ser un refugio en la actual
coyuntura.

]

De todos los centros, el que mas alumnado registra
es el Instituto Politécnico maritimo-pesquero del
Atlantico situado en Vigo. Algo ldgico, por otra
parte, teniendo en cuenta el importante peso espe-
cifico que la Ciudad Olivica tiene en todo lo relacio-
nado con el mar.En los ultimos afios en este centro
el numero de alumnos matriculados se ha situado
siempre por encima del centenar, superando incluso
la cifra de 200 en el curso académico 2009/2010.

]

Tras este centro de la Ciudad Olivica le sigue en
demanda de plazas el Instituto Galego de
Formacidén en Acuicultura, Igafa, donde no ha para-
do de incrementarse el nimero de alumnos en los
ultimos cursos, pasando de poco mas de 100 a los
actuales 135. Este crecimiento puede ser un indica-
dor del interés que existe por el desarrollo de la
acuicultura en Galicia. Un desarrollo que, como es
bien sabido, constituye uno de los ejes fundamenta-
les de trabajo de la Conselleria do Medio Rural e do
Mar, desde donde seguimos las directrices de la
Unidn Europea para impulsar esta actividad.

]

Este aumento gradual de la afluencia de alumnado
en los centros maritimo-pesqueros esta avalado por
la tradiciéon marinera de Galicia, una comunidad
auténoma que mira al mar y que trata de hacerlo
aprovechando de la mejor manera posible las venta-
jas que le brinda esta fuente de riqueza. Una forma
de sacar maximo rendimiento y hacer sostenibles
los recursos es precisamente apostar por la forma-
cion.
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]
Vivir juntos y morir solos: enfermos de soledad

]

Ramén Martinez Caamano

Patron de Pesca de Altura y Sacerdote

]

Durante muchos afios me habia angustiado la idea
de que los hombres podemos vivir juntos, pero
morimos solos. Con Dios, como mas, pero quedan-
dose ya lejos cuanto tuvimos de fraterno. En este
tiempo fui dandome cuenta de la soledad que hay
en el mundo; descubri cuantos miles de seres
humanos no tienen a nadie con quien hablar, cuan-
tas mujeres no conviven espiritualmente con sus
maridos, cuantisimos son los que se “dejan vivir’
por puro aburrimiento. Y pensé que ayudar a todos
estos desesperanzados a descubrir las zonas lumi-
nosas de la aventura humana era el mas apasio-
nante de los empefios.

]

Para ello es necesario no mentirnos a nosotros mis-
mos, ni pintar un mundo de color de rosa, ni distri-
buir la morfina del falso optimismo, ocultando las
zonas negras de la existencia. No, nada debe ser
escamoteado en este terreno. Al contrario, parte de
mi trabajo es y consiste en mostrar y reconocer
nuestras llagas para poder curarlas. Pero es impres-
cindible, en todo caso, asumir la desgracia sin des-
posarse con la amargura; aprender a mirar mas alla
del dolor, sabiendo siempre que, si es necesario
que vivamos con los pies en el barro, nadie va a
impedirnos nunca levantar los ojos hacia las estre-
llas.

]

No hace muchos dias asisti a un entierro de un
hombre -no importa el nombre - que me impresiond
mucho cuando me dijeron que murié solo y que lle-
vaba veinte dias muerto cuando lo encontraron.
Solo en la inmensidad de la noche, entre cuatro
paredes frias de un apartamento.

]

Después de una vida como marino, emigrante... y
otras cosas, después de que le hubiera sonreido la
fortuna de haber conocido el aplauso y multitudes
que le abrazaban por su suerte (le tocé la loteria)
termind muriendo solo y en la oscuridad del silencio.
]

Yo no compartiré jamas las visiones que los roman-
ticos tenian de la soledad. Me duele como una blas-
femia aquella afirmaciéon de Schopenhauer, para
quien la soledad tenia dos ventajas: que uno esta
en ella consigo mismo y que, ademas, no esta con
los demas.

]

Yo prefiero la afirmacién del Génesis: “No es bueno
que el hombre esté solo”. Y es bueno que, cuando
esté solo, esté latiendo, vibrando, tendiendo sus
manos de moribundo a todos los suyos, buscando
0jos que te miren y en los que mirarse, por que solo
existimos en tanto en cuanto que latimos “en” otros.
]

Y esto lo siento muy especialmente en estos dias
en que se cumple poco mas de un afo de la muerte
de mi madre. Fueron las horas mas altas de mi
vida. Nunca aprendi tanto en tan pocos minutos.
Nunca “me vi” tan enteramente. Fue como si por un
momento alguien me descorriera la cortina que vela
los Unicos misterios importantes de nuestra condi-
cion humana.

]

Nunca he tenido miedo a la muerte. Y esto no solo
por que tengo fe, sino también por que me he acos-
tumbrado a vivir con ella, un par de metros por
detras de mi. En mis veinte afios de ejercicio de la
profesion de marino la he visto muchas veces y muy
de cerca. Ahora sé que ella anda en zapatillas por
mi habitacion, amiga y companera, ya no amenaza,
sino acicate. Y su recuerdo solo me sirve para
darme mas prisa en vivir amando. Es imposible el
morir solo si, de VERDAD, se ha vivido junto con
los demas y amando, convirtiendo tu vida en un
monumento y homenaje al amor y la fraternidad.
Todo lo demas vendra por anadidura.

]

A todos. Un fortisimo abrazo.
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[ ]
La evolucion de la «Pesca industrial en Galicia»

durante los ultimos 50 anos

]

Pescador

]

La celebracion del “Dia Mundial de los Océanos”
(08/06/2013), me induce a escribir éstos comenta-
rios sobre la evolucion que han experimentado
durante los ultimos cincuenta afos, todas nuestras
flotas pesqueras, que clasificamos como “artesana-
les” y de “bajura” é “industriales de “altura” y “gran
altura”, dedicadas a la explotacion de sus recursos.
]

Las flotas dedicadas a las “pesquerias industriales”
con base en los puertos gallegos, y también las de
los demas puertos del Estado, se han venido des-
arrollando en ciclos de tiempo mas 6 menos
amplios, debido a la evolucion de los disefios y tec-
nologias que se vienen aplicando en la construc-
cion de los nuevos buques y a sus sistemas de pro-
pulsion, con los que han venido aumentando sus
autonomias, e ir dotandolos de los equipos electro-
nicos que se vienen inventando para mejorar sus
sistemas de navegacion, comunicacion y localiza-
cion de los bancos de peces.

]

A medida que los nuevos buques iban disponiendo
de estos equipamientos, han venido incrementando
continuamente su capacidad de pesca, lo que per-
mitid a las empresas armadoras obtener altos bene-
ficios en periodos de tiempo no muy largos, por el
desgaste de los recursos de los caladeros en que
han venido pescando. Al disminuir la pesca en los
“caladeros tradicionales”, buscaban otros nuevos,
cada vez mas lejanos, y asi ha venido sucediendo
hasta estos tiempos en que la mayoria de los cala-
deros parece que ya estan suficientemente explota-
dos, o sobre-explotados, que es el principal motivo
de que las empresas armadoras de las flotas dedi-
cadas a las pesquerias de “altura” y “gran altura”,
hayan ido reduciéndose y también desapareciendo
por falta de rentabilidad, lo que significa el final de
sus “ciclos”.

]

Con el objeto de corregir la situacion actual de los
caladeros, los expertos de la FAO y también los del
ICES (Consejo Internacional para la Explotacion del
Mar), vienen recomendando a los gobernantes de
los Paises que disponen de ZEEs para la pesca, y
que forman parte de las ORPs para su control en
las aguas internacionales, que es necesario implan-
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tar cuanto antes nuevos Reglamentos -que los
Paises de la UE ya estan debatiendo para aplicar a
su nueva Politica Pesquera Comun (PPC)- para que
en el futuro préximo se hagan unas “Pesquerias
mas Responsables”, con las que se pueda obtener
el mayor “Rendimiento Sostenible posible” de los
recursos en todos los mares del mundo, para que
sigan contribuyendo al desarrollo de las poblaciones
de las Zonas Costeras que tienen una alta depen-
dencia de la Pesca.

]

Hacemos estas reflexiones sobre los diversos
“ciclos” del desarrollo de la “pesca industrial” en
Galicia, cuando las noticias de todos nuestros
medios de comunicacién nos vienen informando de
la situacion econdémica en que esta inmersa la mul-
tinacional Pescanova, empresa creada en Vigo a
principios de los afos sesenta del siglo pasado, que
se vio obligada a solicitar un “preconcurso de acree-
dores”. El periddico local Faro de Vigo del
06/04/2013, publicaba como principal noticia en su
portada un comentario en el que informaba de los
...."Momentos cruciales en una empresa sistémica y
emblematica para Galicia, y también que una parte
de sus consejeros pedian la dimision del actual pre-
sidente, hijo del que fue su fundador, ante la deuda
del grupo que puede rondar los 3.000 millones de
euros.

]

Estas noticias que vienen publicando los medios
gallegos, y también los nacionales, me hacen recor-
dar los tiempos en que comenzdé en nuestro Pais el
“ciclo” de las pesquerias industriales con “buques
congeladores”, del que Pescanova fue promotora
para la “pesca de arrastre de fondo”, cuya principal
especie objetivo era la merluza, por su alta deman-
da y valor en nuestro mercado. También recorda-
mos que, antes de que comenzaran a pescar sus
buques, ya teniamos operando desde puertos
gallegos empresas que armaban los primeros
“buques atuneros congeladores”, que pescaban con
“palangres” y también con “artes de cerco”

]

Por recordar como eran en aquella época las “pes-
querias industriales”, y sus barcos, de los que me
tocé formar parte de sus tripulaciones desde princi-
pios de los afios cuarenta hasta finales de los
ochenta del siglo XX, y por seguir interesado en
observar y analizar -a mi manera- los problemas



actuales de nuestras “flotas industriales”, veo como
con el paso de los anos algunas de las noticias que
se vienen publicando en los periddicos locales
sobre Pescanova, tal vez para incrementar el inte-
rés de sus posibles lectores, distorsionan la reali-
dad sobre el principio del “ciclo” de esta empresa.
Siento “verglenza marinera” al ver como algunos
profesionales de la prensa, con un cierto prestigio
profesional, que publican sus trabajos en los peri6-
dicos locales, y los que participan en las tertulias de
Via VTelevision, sean tan del “secano” y conozcan
tan poco de nuestra “Historia Pesquera” que no tie-
nen reparos en publicar y comentar que el primer
buque de Pescanova, el “LEMOS” , fue el primer
buque congelador del mundo, puesto que ni siquiera
lo fue de la flota espanola.

[

Desde los tiempos en se comenzo a utilizar la “con-
gelacién” a bordo de los buques espafioles, también
comenzé el “ciclo” de nuestras “pesquerias indus-
triales de los atunes” -en las que Pescanova no ha
participado-, que fueron incrementando su importan-
cia econémica a medida que aumentaba el numero
y la modernizacién de sus buques de altura y gran
altura, hasta alcanzar el volumen de la flota actual.
También ha venido aumentando la flota atunera que
arman las llamadas “Empresas Mixtas Espafnolas”,
que operan sus buques bajo banderas de conve-
niencia.

[

Esperamos que estas “flotas industriales atuneras”,
cuyo ciclo continda en expansion, pues se sigue
sustituyendo los buques mas antiguos por los nue-
vos prototipos, todos de mayores esloras y poten-
cias, al amparo de las Normas de 2x1 (dos tonela-
das construidas por cada una desguazada, o cedida
a pabellones de conveniencia), que vienen incorpo-
rando las ultimas tecnologias aplicadas a la localiza-
cion de los bancos de los atunes, como son los
aviones no tripulados, o los satélites artificiales,
que han sustituido a los helicépteros instalados
abordo de algunos buques.

[

Sabemos que en los préximos afios se iran incorpo-
rando a estas pesquerias los nuevos buques des-
arrollados por el proyecto Zenit-BAIP (Buques
Autdomatas Inteligentes y Polivalentes), que desea-
mos puedan ser también rentables y compatibles
con los criterios que tratan de imponer los actuales
“expertos en pesquerias”, y sus “consejeros ecolo-
gistas”, sobre como deben evaluarse los recursos y
calcularse los maximos “rendimientos sostenibles”,
en los caladeros situados en las Zonas Térridas y
parte de las Templadas a partir de los Tropicos de
ambos hemisferios, en cuyas aguas habitan los atu-
nes.

[
Supongo que estas empresas tienen también en
cuenta que el ciclo de los atunes criados o engor-
dados en las “granjas de cultivo”, ya esta en des-
arrollo y expansion en algunos Paises de estas
Zonas, y estimo que sera una competencia cada
vez mas fuerte en el comercio global de los atunes,
con la que tal vez no podran competir las flotas de
estos grandes buques industriales, aunque sus pro-
motores opinen que... “pescaran con los mayores
rendimientos del mundo”.

[

Actualmente venimos observando como los gober-
nantes Europeos de turno, responsables de disenar
y articular las nuevas Politicas Pesqueras
Comunitarias, asi como las de definir los volume-
nes, caracteristicas, y posibilidades de pesca, que
deberan tener sus flotas “industriales” y “artesana-
les” para que puedan ser rentables cuando entren
en vigor las nuevas Normas que estan preparando,
parece que ya estan favoreciendo la actividad de
las actuales “flotas industriales atuneras europeas”
El ultimo Acuerdo que han firmado con Mauritania ,
parece que solo es aceptable para las flotas que se
dedican a la pesqueria de los atunes. También es
muy favorable el recientemente firmado con las
Islas Seychelles, para un periodo de seis afos a
partir del 2014, que ofrece licencias a 40 atuneros
cerqueros congeladores europeos, de los cuales 22
son espafoles, la mayoria con bases en los puertos
del Pais Vasco. Y posiblemente ocurra lo mismo en
los Acuerdos que estan pendientes con los Paises
de estas Zonas, si hacemos la comparacion con las
condiciones que obtuvieron para las “flotas de altu-
ra europeas” dedicadas a pescar especies de fondo,
como las merluzas, los cefalépodos o las diferentes
clases de mariscos.

[

Por todo lo que estamos viendo, estimamos que es
el “ciclo” de nuestros “buques arrastreros industria-
les de altura y gran altura” el que esta llegando a su
final, por no disponer de nuevos caladeros, ni de
suficientes cuotas de pesca en los que disponen de
licencias, para que puedan seguir siendo rentables
si la nueva PPC reduce -o retira- las subvenciones
a estas flotas. Y creo que le ocurrira lo mismo a las
demas “flotas industriales” de los paises europeos,
si ademas de retirarse las subvenciones se les pro-
hibe la pesca con “artes de arrastre de fondo” en
las aguas profundas de las plataformas continenta-
les, como proponen los grupos ecologistas, que
seguramente son los promotores de que se celebre
el “Dia mundial de los océanos”.

En la actualidad nuestros “buques arrastreros indus-
triales” no pueden dedicarse a pescar con artes de
“arrastre pelagico”, porque esté prohibido en nues-
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tra actual legislacion, lo que no le ocurre a las flo-
tas industriales o artesanales de los otros paises
europeos.

[

Con referencia a los principios del “ciclo” de nues-
tros buques arrastreros congeladores, y en la
misma fecha de la noticia anterior sobre Pecanova,
el Faro publicaba otra de hace 50 afos en la que
decia: Comienza la venta de pescado congelado.
Las primeras partidas del pescado congelado han
llegado a Madrid y han sido puestas a la venta con
gran aceptacion de los compradores. Han llegado
en este primer envio, tres camiones de merluza con
un total de 5.000 kilos, y otros tres de pescadilla
con un peso neto de 35.000 kilos. El pescado viene
a 30° bajo cero, y con aspecto excelente. Cada caja
pesa unos 35 kilos. Se expenden al publico a 60
pts/kilo de merluza sin cabeza, y a 30 pts/kilo la
pescadilla. El publico se ha aglomerado en gran
cantidad para adquirir la mercancia y en casi todos
los puestos se ha repetido la peticion de cajas.

El pasado 11/05/2013, vuelve a reproducir otra noti-
cia de hace 50 anos con la informacion siguiente:
“Botadura del congelador “Villalba”. En el muelle
transversal, el prelado de la didcesis, excelentisimo
y reverendisimo Fray José Ldpez Ortiz, bendijo el
buque congelador “Villalba”, propulsado a motor
Diesel, especialmente previsto para la pesca de
arrastre con rampa por popa, en caladeros leja-
nos.../... El buque tiene un registro de 1600 tonela-
das, disponiendo de seis tuneles de congelacién
rapida a -40° y un armario congelador de placas
horizontales, con una capacidad de congelacién de
treinta toneladas por dia, pudiendo cargar 1.000
toneladas netas de pescado congelado”. Yo podria
anadir a esta noticia que, este buque, (el primero
con rampa por popa de la empresa) fue comandado
por el capitan Antonio Andonegui Sarasola, conoci-
do por Antxén Andonegui, por su larga trayectoria
en el sector de la “pesca industrial de Galicia” desde
los tiempos de la empresa bacaladera COPIBA,
cuya factoria en la Ria de Vigo se convirti6 en la
sede central de Pescanova.

[

Las noticias sobre la “pesca industrial’ en la actuali-
dad, y las que se publicaban hace 50 afios, me
hacen recordar los tiempos de los principios de
Pescanova, de la que formé parte de su personal
embarcado como Patrén de Pesca de Gran Altura,
de los buques “Pambre” y “Soutomaior”. También
de haberme responsabilizado la Empresa de reali-
zar en el puerto de Montevideo las operaciones de
su primer trasbordo de la pesca, que el
“Soutomaior’ y el “Andrade” habian capturado en
los caladeros frente a Argentina, a un buque frigori-
fico noruego contratado para transportarla y des-
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cargarla en Vigo, puesto que las merluzas congela-
das de las noticias del “Faro” de hace 50 anos,
habian sido pescadas por los primeros buques de
esta Empresa en los caladeros argentinos y surafri-
canos.

[

Voy a terminar estos comentarios sobre la evolucion
de una “Empresa sistémica y emblematica para
Galicia”, como publicaba el Faro de Vigo, que tal
vez estd llegando al “final de su ciclo”, recordando
también la propaganda que hacia de sus productos
en la televisién, con los anuncios de “Capitan
Pescanova”, “Rodolfo Langostino”, y otros, cuyos
costes en publicidad supongo que han contribuido
a que, 52 ahos después de comenzar su andadura
en la “Pesca Industrial”, acumule una deuda de
unos 3.517 millones de euros, segun han publicado
algunos medios.

Para este ex-pescador, que desconoce totalmente
los métodos de la ingenieria econdmica y financie-
ra que el hijo del fundador -y su equipo- han venido
aplicando a la contabilidad de la Empresa, pero que
sabe que la cantidad (parece que por ahora inexac-
ta) de 3.517 millones de euros, dividida por los 52
afnos de actividad, da como resultado una deuda de
67,634.615,36 de euros por afo, lo que es igual a
11.253.453.114,60 de las antiguas pesetas.
Tampoco alcanza a comprender como los expertos
que dirigen las politicas econdmicas y financieras
del Estado, incluidos los de la CNMV, no hayan
detectado con sus radares de alta definicion, las
extrafas rutas financieras por las que el “buque del
Capitan Pescanova” ha venido navegando durante
los ultimos 33 anos

[

Y también me gustaria conocer el importe total de
las ayudas que recibié del Estado, y de las subven-
ciones a fondo perdido que han venido recibiendo
sus “mas de 160 empresas que conforman actual-
mente su Grupo”, segun dijo su Presidente.




]
Titulaciones de Formacion Profesional
de la Familia Profesional Maritimo Pesquera

]

Manuel Corredoira Lopez

Director General de Educacion, Formacion
Profesional e Innovacion Educativa de la
Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria

]

La Formacion Profesional

La formacion profesional des sistema educativo
comprende un conjunto de acciones formativas que
capacitan para el desempefio cualificado de las dis-
tintas profesiones, el acceso al empleo y la partici-
pacion activa en la vida social, cultural y econdémica;
comprende las ensefianzas propias de la formacion
profesional inicial, ciclos formativos, las acciones de
insercidn y reinsercion laboral de los trabajadores,
asi como las acciones orientadas a la formacion
continua en las empresas, que permitan la adquisi-
cion y la actualizacion permanente de las compe-
tencias profesionales.

]

Con el desarrollo de la Ley Organica de Educacion
y en lo que afecta a la formacién profesional se
estan revisando todos los curriculos de los titulos y
se han creado nuevas titulaciones. Los nuevos titu-
los incorporan tanto la polivalencia, en cuanto que
permiten aumentar la empleabilidad y las posibilida-
des de adaptacion a los cambios organizativos y
tecnoldgicos, como la especializaciéon que favorece
la productividad, la competitividad y la innovacion.
]

Las ensefianzas que comprende la formacion profe-
sional se organizan en veintiséis familias profesio-
nales que abarcan practicamente todos los sectores
productivos; cada familia engloba un nimero de
ciclos formativos de grado medio y de grado supe-
rior que otorgan titulos de formacion profesional de
técnico y de técnico superior. En este momento se
imparten 115 titulos distintos, derivados de esta ley;
aunque todavia se estan impartiendo titulos deriva-
dos de la ley anterior, LOGSE.

]

La Familia Profesional Maritimo Pesquera

Esta familia profesional comprende siete titulos,
cuatro de grado medio y tres de grado superior, con
una oferta de 77 ciclos formativos en Espanfa.

[ |

En Galicia el sector maritimo pesquero tiene gran
importancia no en vano es la comunidad auténoma
peninsular que tiene mas kildémetros de costa, por
ello las ensefianzas de esta familia profesional
estan muy presentes con cinco centros que impar-
ten los siete titulos y una oferta total de 15 ciclos
formativos y 726 alumnos matriculados en este
curso; para el préximo curso se ofertan 358 nuevas
plazas escolares. Todo ello con el objeto de dar res-
puesta a las demandas de formacion de este sector,
crucial en la economia gallega. En el siguiente grafi-
co se muestra la oferta de estas ensefianzas por
Comunidades Auténomas, y el peso que tiene la
oferta gallega (20%) respecto a la total.
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[
Estas ensefianzas tienen una duracion de 2000
horas, dos cursos académicos, y sus titulados se
inclinan por las salidas profesionales al mundo labo-
ral, debido a la relacion existente entre estas ense-
fanzas y las empresas de este sector. En este sen-
tido, la realizacién del médulo de formacion en cen-
tros de trabajo juega un papel importante, en estos
momentos la Conselleria tiene firmados convenios
con cerca de 130 empresas y por lo tanto, que
estas conozcan la formacion de estos titulados y
que los demanden. La naturaleza de los procesos
tecnoldgicos de transporte y pesca asociados a
algunos de estos titulos les confiere una dimension
internacional, pudiendo desarrollar sus funciones en
buques de otros pabellones acordes con las esta-
blecidas en determinados convenios internacionales
y sus normas de aplicacion. Pero las posibilidades
de insercion de estos titulados van mas alla de su
propio sector, también los demandan en sectores
industriales relacionados, como el de mantenimiento
industrial, frio y maquinaria.

[

En cuanto a la insercion laboral de los titulados de
esta familia profesional, segun los resultados del
ultimo estudio de insercion laboral realizado en
Galicia, cabe destacar que:

- ocupan el segundo lugar en mayor tasa de inser-
cion laboral, después de los de la familia de hostele-
ria y turismo.

- el 80% encuentra trabajo en un plazo seis meses
después de finalizar sus estudios.

- alrededor de la mitad de estos titulados obtiene su
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primer empleo a través do centro educativo o de la
empresa en la que realizaron el médulo de forma-
cién en centros de trabajo.

- una gran mayoria afirma que su trabajo esta direc-
tamente relacionado con el perfil profesional del
ciclo cursado.

- el 67’3% de este alumnado declara una alta satis-
faccion con la formacion recibida.

[

Aunque la mayor parte de estos titulados se decide
por las salidas al mundo laboral, también pueden
optar por las salidas académicas; segun este estu-
dio el 47°8% de los titulados continua estudios, el
33'1% continua en otros estudios de formacion pro-
fesional y el 29'3% se decide por los estudios uni-
versitarios de grado a los que tienen acceso directo
los titulados de grado superior. Ademas en titulacio-
nes afines a sus estudios se les reconoce la forma-
cion y se les convalida un nimero determinado de
créditos en funcion de la afinidad existente entre las
respectivas titulaciones; este numero oscila entre
los 4’5 créditos en el grado en Psicologia hasta los
48 créditos en el grado en Ingenieria Marina.

[

Creemos que las ensefianzas de formacion profe-
sional por su adaptacién a las demandas de los dis-
tintos sectores productivos, como el sector maritimo
pesquero, seguiran siendo una opcién de éxito para
la formacién y la actualizacién profesional de las
personas y que configura una sociedad de excelen-
tes profesionales y por lo tanto de progreso y de
bienestar.



Los coeficientes reductores de la edad de jubilacion

(algo esta cambiando)

[

Javier Martinez Couto

Capitan de Pesca y Licenciado en Derecho

[

Sabido es por quienes forman parte o han formado
parte de la familia marinera, que uno de los benefi-
cios que concede la legislacidon espanola en materia
de seguridad social a los trabajadores del mar, si
bien para ser exactos, debemos de precisar, a los
trabajadores incluidos en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores del Mar
(REMAR), es la de poder anticipar la edad de jubila-
cion, lo que en estos tiempos que corren, no es
cuestion baladi. Mas, este beneficio también se
venia exportando a quienes habiendo dejado de
estar incluidos —cotizar- en el REMAR, continuaron
su vida laboral en otros Regimenes de la Seguridad
Social, ya lo fuera como trabajadores por cuenta
propia -auténomos- o bien por cuenta ajena, y dese-
aban acogiéndose a tales beneficios del REMAR,
anticipar su jubilacion.

[

Lo que para los trabajadores incluidos en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
(RETA), con cotizaciones anteriores en el REMAR,
venia a ser un beneficio nada desdenable, pues al
poder anticipar su edad de jubilacion por aplicacion
de los coeficientes reductores, se hallaban en mejor
situacién que la de otros trabajadores incluidos en
el RETA, pues en dicho régimen la edad ordinaria
de jubilacion es/estaba fijada en los 65 anos (edad
de jubilacion que como sabemos ha sido modifica-
da, a partir de la promulgacion de la Ley 27/2011,
de 1 de agosto, sobre la actualizacidon, moderniza-
cion y adecuacion del sistema de Seguridad Social,
que establece una nueva edad ordinaria de jubila-
cion -67 afios, o bien 65 afos mas 38 afios de coti-
zaciones- y nuevo sistema de calculo de la cuantia
pension de jubilacion, al pasarse de tomar a efecto
de calcular la cuantia de la pension, de las bases
de cotizacion de los ultimos 15 afios a los 25 anos),
y no contempla la posibilidad de anticipar la edad de
jubilacién.

[

Operando tal beneficio con independencia del perio-
do de cotizacion en el REMAR, pues no se exigia
un minimo de cotizacion en el REMAR, para el
reconocimiento del derecho a la anticipacién de la

edad de jubilacion en los otros Regimenes de la
Seguridad Social por mor de los coeficientes reduc-
tores.

[

Sin embargo, todo esto ha cambiado tras la entrada
en vigor del Real Decreto 1698/2011, por el que se
regula el régimen juridico y el procedimiento general
para el establecimiento de coeficientes reductores y
la anticipacion de la edad de jubilacion en el
Sistema de la Seguridad Social, (publicado en el
B.O.E., de fecha 23/11/2011), pues, a partir de la
entrada en vigor de dicha disposicion, al dia
siguiente de su publicacién, se establece en el arti-
culo 5, que para poder beneficiarse de los coeficien-
tes reductores de la edad de jubilacién en todos los
colectivos laborales en los que se haya contempla-
do la aplicacion de coeficientes reductores de la
edad de jubilacion, se precisa como minimo la coti-
zacion en el Régimen de la Seguridad Social, y den-
tro del ambito laboral que contemple tal beneficio,
necesario para el reconocimiento de la pension de
jubilacién, lo que viene a ser, actualmente, de 15
anos. Por lo que es muy recomendable para quie-
nes, hayan estado navegando, y que actualmente
se hallen fuera del REMAR, y tenian pensado antici-
par la edad de jubilacién, que repasen su vida labo-
ral y hagan sus cuentas.

[

También es de destacar que en el Real Decreto
1698/2010, se prevé que los beneficiarios de los
citados coeficientes reductores de la edad de jubila-
cion habran de ser previamente sufragados por
aquéllos, al estar prevista una cotizacién adicional
por ello. El articulo 8 del citado Real Decreto, es
claro al respecto; otra cosa es la efectiva implanta-
cién de esa cotizacién adicional y los sujetos res-
ponsables de la misma.

[

Llegado este punto, nos preguntamos como se
puede conectar con el principio de igualdad de trato
que contempla el articulo 14 de la Constitucion, la
situacién de un trabajador del mar que ha cotizado
en el REMAR por singladuras completas, pero que
no alcanza los quince anos de cotizacion, ponga-
mos el caso, porque le falta un ano, y resulta que
otro trabajador incluido en dicho Régimen Especial,
como podria ser un marino prestando servicios en
embarcaciones o buques dedicados a la navegacion
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de trafico interior, o bien un
estibador portuario, que Unica-
mente haya cotizado durante
quince anos en el REMAR; y
resulta que Unicamente a
estos se le respetaran los coe-
ficientes reductores de la edad
de jubilacion, cuando en puri-
dad éstos ultimos no superan
una jornada de trabajo supe-
rior a las ocho horas diarias,
mientras que el marino, que le
restase un afo para alcanzar,
el minimo de 15 de cotizacion,
ha permanecido las 24 horas
de cada dia a bordo. Lo que
cuando menos se nos antoja
injusto.

[

Amén de que nos encontra-
mos ante la duda de, si en tal
situacién se podria computar
para alcanzar el minimo de 15
afnos de cotizacion, el periodo
del servicio militar obligatorio
desempefado a bordo de los
buques de nuestra Armada,;
circunstancia que habra de
estudiarse, pues no es nada
extrafo para los que por razo-
nes de edad hemos realizado
el servicio militar obligatorio, y
una parte del tiempo del
mismo ha sido embarcados.
[

Invocacion al periodo de pres-
tacion del servicio militar obli-
gatorio que no es retdrica, sino
que es perfectamente de apli-
cacion, por analogia con lo
dispuesto en la Disposicion
Adicional vigésimo octava de
la Ley 27/2011, en donde se
ha previsto que el tiempo del
servicio militar obligatorio y de
la prestacion social sustituto-
ria, sea asimilado a efectos de
cotizaciones a la Seguridad
Social.

[

En suma, a la vista de lo
expuesto, se nos abre otro
frente en materia de recorte de
prestaciones sociales.
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[ ]
Modelo de ensenanza

]

José Manuel Costas Capelo

Catedratico de Navegacion e Instalaciones Marinas

IES Universidad Laboral

]

En el préximo curso escolar todos los ciclos de la formacion profe-
sional nautico pesquera se habran incorporado a las aulas al
amparo de la nueva Ley Organica de Ensefianza 2/2006 (LOE). En
anteriores articulos tuvimos la oportunidad de analizar diferentes
aspectos que, a nuestro juicio, lastraban la calidad de la ensefian-
za prevista en la ley anterior, apuntando soluciones que nos
hubiera gustado ver recogidas en la ley actual. Sin embargo, a
tenor de la informacion que manejamos hasta la fecha, no parece
que se vayan a producir grandes cambios en los contenidos de la
misma que apunten a una mejora sustancial de este nivel de cali-
dad.

]

No sabemos si es que la maquinaria de la Administracion es
demasiado pesada, o que es excesivamente intrincado el camino
de la virtud y la excelencia o, simplemente, que el coste de esa
excelencia condiciona el proceso hasta tal punto que nos hace
perder la perspectiva de lo que realmente deseamos. Si la finali-
dad de la Ley, como la de cualquier otra tarea que uno pueda
emprender, es conseguir el mejor resultado, deberiamos poner el
maximo empefo en identificar y definir con detalle cada una de las
distintas etapas que van a conformar ese resultado. En este caso,
resulta bien facil distinguir cuatro grandes fases de decision dentro
del marco que recoge la totalidad de este proceso. No resistimos
la tentacion de recordarlas aqui, aunque solo sea para comprender
lo dificil en que, a veces, podemos convertir lo facil; o, quizas, el
desprecio que sentimos por la responsabilidad que adquirimos con
los cargos que aceptamos; sin olvidar que, a veces, la toma de
decisiones requiere un punto de atrevimiento con el que no todos
estamos dispuestos a conducirnos.

]

Un modo de comenzar seria elegir un buen proyecto; pensado,
elaborado y discutido por expertos de contrastada experiencia. Del
disefio curricular no se pueden ocupar profesores que han tenido
poca o ninguna relacion con la materia que van a desarrollar. Este
no es un trabajo de copiar y pegar, sino de concienzuda reflexion
que solo puede realizarse desde el conocimiento profundo del con-
tenido del médulo que se disefia y del medio en que tendra lugar
la actividad profesional de los titulados. No es posible definir los
resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion, ni los con-
tenidos, sin esa doble experiencia docente y profesional. Es de
todo punto imposible valorar la importancia de si un conocimiento
determinado deba o no estar incluido en curriculo, o la cantidad de
contenidos que debe recoger, ajustandolos al nimero de horas
previsto para ese mddulo, sino es a través de esa experiencia.



[

Continuariamos seleccionando a los profesores mas
cualificados, capaces de elaborar la mejor progra-
macion de aula, elegir los materiales mas adecua-
dos y emplear las estrategias pedagdgicas mas efi-
cientes. Para ello se requiere que la ley reconozca
atribucidon docente solo a quienes posean la titu-
lacion especifica necesaria y demuestren un minimo
de experiencia en el ejercicio de su profesién, amén
de la necesaria formacion pedagdgica. El aula no es
un campo de experimentacion, donde el profesor,
poco motivado y peor formado en la materia, se
enfrenta a unos alumnos que pronto descubriran las
carencias que sufriran a lo largo del curso; esta es
la mejor manera de cercenar el interés de quienes
se incorporan al médulo con la ilusién propia de
quienes inician un nuevo proyecto en su vida, y les
privara, ademas, de descubrir la esencia de una
materia cuyo hilo conductor probablemente no
conoceran nunca. Todos tenemos claro que un edi-
ficio lo disefia un arquitecto, una carretera la
proyecta un ingeniero, un barco requiere de su
capitan; entonces, nos preguntamos por qué la
ensefianza de los mddulos de nuestros ciclos se
puede poner en manos de profesionales cuyos
conocimientos y experiencia profesional, si la
poseen, nada tienen que ver con su contenido, ni
con el medio en que se presta la actividad. Jamas
entenderemos esto.

[

Seguiriamos con la propuesta de los medios materi-
ales mas adecuados a cada disciplina. Solo desde
el conocimiento mas profundo de todos los proce-
sos de ensefnanza-aprendizaje del médulo se puede
acertar en la seleccion del equipamiento. Este es un
aspecto de gran relevancia, no solo por el elevado
coste de algunos equipos sino porque el pre-
supuesto que se dispone para ellos nunca cubre las
peticiones que se realizan desde los centros educa-
tivos. En este sentido, queremos destacar la impor-
tancia de que este proceso sea gestionado desde el
conocimiento de las necesidades reales para que

las limitaciones econdmicas no conduzcan a la per-
version de que se atienda las peticiones en funcién
del nivel de las presiones recibidas, que pueden
hacer creer que son las mas urgentes.

[

Por ultimo, disefariamos un programa de practicas
que mejor sirva al fin a que

se destina. Es cierto que esta tarea no se presenta
facil debido a su complejidad, pero la experiencia
allanara, sin duda, el camino. Habriamos de
empezar por elaborar el programa formativo que
represente los conocimientos adquiridos a lo largo
de los dos cursos escolares, teniendo en cuenta las
caracteristicas propias de cada uno de los centros
de trabajo a donde los alumnos iran destinados,
determinando el periodo temporal que las necesi-
dades de formacién aconsejen. En este terreno,
seria necesario, por un lado, elegir un modelo pro-
pio para el seguimiento de las practicas debido a la
imposibilidad de encuentros periddicos del profesor-
tutor y sus alumnos; por otro, proceder a la firma de
acuerdos institucionales de colaboracion con las
empresas, especialmente con las navieras mer-
cantes, de manera que evite la enorme dificultad
que supone embarcar a los alumnos en alguno de
sus barcos. Se nos ocurre que esos convenios,
junto con los que se firmaran con las empresas pes-
queras, contuvieran alguna contrapartida que com-
pensara a los armadores de los gastos que los
alumnos generan al permanecer alojados en sus
barcos durante un largo periodo de tiempo.

[

Estos serian, un poco, los mimbres con los que con-
struiriamos una ensefanza de calidad. Ya no valen
los proyectos mal definidos, ni los procesos viciados
por decisiones, interesadas 0 no, que no conduzcan
a un buen resultado; y, por qué no, a la excelencia.
La ensefianza no ha de ser arida, ni pasajera, tam-
poco aburrida. Parafraseando a Marco Vitrubio, con
cierto margen de libertad, podriamos concluir: la
ensefianza ha de ser util, sélida y bella.
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El valor de la vida. La patera

[

Enric Tarrida

Marino y ciudadano

[

La inmigracién “irregular’” por mar acumula en su
mas reciente historia una brutal cifra de muertes y
desaparecidos. La fragilidad de embarcaciones
sobrecargadas enfrentada a un medio hostil a la
vida humana como lo es el marino, hace que las
aventuras emprendidas por estos seres humanos
sea en algunos casos un reto a la supervivencia.

En este contexto cuando tuvimos noticia del naufra-
gio de una patera, el pasado 13 de diciembre de
2012, con la muerte de uno de los tripulantes de la
misma y la desaparicion de otros 6, fuimos pru-
dentes. El nerviosismo de quienes temen por su
vida, un oleaje mayor del debido e incluso una man-
iobra poco acertada pueden desencadenar un
desastre que nadie desea.

[

Por esta razén conocedores del fragil hilo del que
pende la vida de quienes lo arriesgan todo en la
mar por una vida mejor, el objetivo, propésito y
unico fin, del medio que interviene en una operacion
de salvamento de este tipo, es y solo puede ser, no
aumentar el peligro que corren los inmigrantes,
hacer aquello que sea mas adecuado para asegurar
la supervivencia de los mismos y nunca ser un fac-
tor de riesgo afadido. Ciertamente a pesar de todas
las precauciones como antes deciamos no siempre
el resultado es el deseado.

[

Pero ese dia 13, segun ibamos recibiendo datos de
lo ocurrido nuestro asombro e indignacion iba en
aumento. Conocer que la patera ha sido abordada
por la patrullera de la GC hace saltar nuestras alar-
mas, cuando ademas se pretende responsabilizar
de dicho abordaje a la sobrecargada, fragil y lenta
patera del accidente, desde nuestro conocimiento y
experiencia en el salvamento maritimo, no podemos
por menos que sentir rabia hacia la deshumana y
prepotente actitud de quien ante un mas que cues-
tionable comportamiento profesional, desde su posi-
cion de fuerza culpa al débil de lo ocurrido.

[

Las posteriores rectificaciones dando como causa el
mal estado de la mar, cuando habia calma chicha, o
a una supuesta averia en los medios de propulsién
y/o gobierno de la patrullera, no hacen mas que
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dejar en evidencia la supuesta actuacion temeraria
del responsable de dicha embarcacion o en su
defecto de quien le estuviera ordenando las mis-
mas. Puesto que estas razones mas que posibles
eximentes ratifican que en todo caso no debiera de
haber realizado maniobra de aproximacion alguna y
deberia de haber pedido colaboraciéon a Salvamento
Maritimo, que a pocas millas de distancia tenia
como minimo una Salvamar (Base de Arrecife) y
una Guardamar de patrulla, dispuestas y operativas
las 24 horas, embarcaciones y tripulaciones que
tienen en su haber una larga y exitosa historia de
servicios de salvamento en esta y otras situaciones.
]

Queda claro por tanto que las buenas practicas
marineras y el sentido comun recomiendan que
cualquier acercamiento o seguimiento en alta mar a
una embarcacion llena de personas y con grave
riesgo de hundimiento debe realizarse con la maxi-
ma de las precauciones, en paralelo a distancia pru-
dencial, transmitiendo la maxima tranquilidad a los
ocupantes de la misma, de modo que perciban que
tu propdsito es protegerles, salvarles. Cualquier
maniobra debe estar guiada con este afan, repita-
mos que hablamos de seres humanos muchas
veces en extremas condiciones fisicas, agotados,
entumecidos, helados. La visién policial de este
problema no tiene ningun sentido, no estamos ante
peligrosos delincuentes, a lo sumo cometen una
falta administrativa en pos de un futuro mas digno.
]

Perseguir una patera que apenas alcanza los 5
nudos (unos 9 kilébmetros hora), acercarse a toda
velocidad, pretender interceptarla, etc, son caminos
seguros al desastre. Desde CGT ya advertimos en
el pasado y particularmente en el afio 2004, y lo
haciamos en base a la experiencia de los com-
paferos de Salvamento Maritimo y a algunos de los
percances que habian ocurrido y que habian tam-
bién comportado muertos y desaparecidos.

]

Si esta evidente realidad y el convenio suscrito con
Salvamento Maritimo protocoliza y deja claro cual
debe ser la prioridad en estas situaciones ¢ por qué
no se avisa a Salvamento Maritimo que en apenas
media hora hubiera podido estar al costado de la
patera con 2 embarcaciones? ¢ por qué se dilata
varias horas la necesaria asistencia a los inmi-
grantes desplazandose una patrullera de la GC



desde una distancia considerable? ;Y ello sabiendo
que la neumatica de a bordo no funciona?. Y cuan-
do supuestamente descubren que tienen una averia
¢por qué no dan aviso a Salvamento Maritimo y
solicitan apoyo? Supuestamente en su relato se
retiraban por dicha averia cuando vieron la patera y
decidieron intervenir. En ese caso nos asalta una
nueva preocupacion, jpensaban regresar a puerto
sin comunicar a Salvamento Maritimo la posible
existencia de la misma y de las personas que iban a
bordo?

[

Solo después de haber abordado la patera y de
haber rescatado del agua a los naufragos que
encontraron se dio aviso a Salvamento Maritimo,
volviendo a negarles a los mismos la posibilidad de
unos medios que estaban listos a actuar y que sin
duda podrian haber ayudado en la busqueda y
rescate inmediato.

[

Lo ocurrido el 13 de diciembre, las actuaciones de
la GC en este asunto han generado y han sido
responsables de lo contrario a lo que deberia haber
sido una operacion de rescate de vidas humanas en
la mar. Fue una operacién que provocé mayor
sufrimiento, con gran cantidad de muertes. Aunque
en el Auto judicial la Juez de turno no haya aprecia-
do una actuacion temeraria e incompetente del
responsable de la patrullera, estamos hablando de
la ocultacién de informacion al ente responsable de
las tareas de coordinacion del Salvamento Maritimo
en nuestro pais, estamos hablando con ello de
denegacion de auxilio al negarles a los inmigrantes
la posibilidad de unos medios dispuestos y prepara-

dos para ello, e incluso de la posible participacion
de otras embarcaciones particulares que estuvieran
en las cercanas, estamos hablando de engafos,
falsedades y ocultacion de lo ocurrido que hacen
aun mas vergonzosa las muertes. Creemos que
cuanto menos debe recaer sobre la conciencia de
alguien.

[

Y todo esto sin ver el video. El video no es nece-
sario, pero es sin lugar a dudas confirmacion de lo
dicho. Nadie puede creer que lo ocurrido fuera pre-
meditado, que el animo del responsable de la
patrullera fuera otro que el de detener / salvar, a los
inmigrantes, pero si lo hubiera pretendido no lo
habria hecho mejor.

[

La causa penal abierta tiene imputados a los tripu-
lantes de la patera, parece que no se ve razon para
otra cosa. Resulta claro que vivimos en otra dimen-
sion, nosotros estamos por que se sepa la verdad,
que se aclaren responsabilidades y que apren-
damos de lo ocurrido, para que no tengamos que
tener que ver otros videos o noticias parecidas.

De nuevo queda evidente que la justicia no es igual
para todos. Un marino en un accidente provoca una
contaminacién de la costa (sin que haya muerte
alguna) y paga con la carcel si es necesario, a otros
ni tan siquiera seran investigados por la Comisién
de Investigacion de Siniestros Maritimos.

[

Cosas de este mundo, cosas de esta sociedad que
llaman democracia y que si la escarbas un poco
salen los siervos y los sefiores. Salud.
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[ ]
Convenios internacionales,

formacién y seguridad maritima

[

Juan Luis Gomez Ripalda

Escuela Nautico-Pesquera de Pasaia

[

El pasado mes de junio, mas concretamente en
Resolucion del dia 18 de la Direccion General de la
Marina Mercante, se actualiza y modifica los cursos
de formacion y sus programas de la Orden
FOM/2296/2002, esta normativa regulaba la forma-
cién maritima en aspectos relacionados con la
seguridad de los buques y también los contenidos
formativos de algunos tipos de buques especiales
entre otras materias, también se hacia referencia en
la misma, a la normativa que regulaba disposiciones
minimas de seguridad y salud en el trabajo a bordo
de los buques de pesca y prevencién de riesgos
laborales en el sector pesquero, que establecian
diversas obligaciones sobre formacion del personal
de los buques pesqueros, especialmente en materia
de lucha contra incendios, salvamento, superviven-
cia, prevencion de accidentes y comunicaciones,
por este motivo algunos certificados incluidos en la
Orden eran requeridos a todo el personal que ejer-
ciera funciones profesionales maritimas a bordo de
los buques civiles, donde quedaban incluidos los
buques de pesca.

[

La nueva Resolucidon que hemos recibido y que ha
entrado en vigor al dia siguiente de su comunica-
cion, modifica sustancialmente algunos aspectos de
la antigua Orden y se altera el &mbito de aplicacion,
parece ldgico también que desde la entrada en
vigor del STCW/F la Direccion General de la Marina
Mercante, se centre mas en el ambito de su compe-
tencia y desarrolle normativa aplicada solo a los
buques mercantes, aunque también es cierto, que
en materia de seguridad maritima ésta asume la
competencia a nivel estatal.

[

Por este motivo en la nueva Resolucién se hace
referencia principalmente a buques mercantes, un
ejemplo de esto lo vemos en el nuevo certificado de
especialidad de formacidn basica en seguridad (al
que haremos referencia mas adelante), el que se
requiere a todos los tripulantes de los buques mer-
cantes, o el certificado de especialidad de embarca-
ciones de supervivencia y botes de rescate “no rapi-
dos”, que también hace referencia a buques mer-
cantes, asi como el certificado avanzado en lucha
contra incendios exigido al mismo tipo de barcos.
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[

No obstante encontramos alguna excepcion, el
nuevo certificado de operador general de socorro y
seguridad maritimo, asi como el certificado de ope-
rador restringido, son requeridos a capitanes y ofi-
ciales encargados de la guardia de navegacién de
buques civiles acogidos al sistema en las diferentes
zonas maritimas, evidentemente damos por hecho
que los buques pesqueros estan incluidos. Por otra
parte la Resolucion no menciona el Certificado de
Radar de Punteo Automatico (ARPA), por lo que
entendemos que se mantienen todas las condicio-
nes establecidas en la anterior Orden.

[

Quizas nos puede llegar a confundir la informacién
que encontramos en la pagina web de Fomento
(DGMM), aunque seguro tendra explicacion, en ella
hallamos los certificados modificados por la
Resolucion y ademas los de la antigua Orden, el
contenido es el siguiente:

Adaptadas las enmiendas del Convenio STCW fir-
madas en Manila en 2010, los certificados de espe-
cialidad vigentes son:

1. Formacion basica en seguridad.

2. Operador general del sistema mundial de socorro
y seguridad maritimo.

3. Operador restringido del sistema mundial de
socorro y seguridad maritimo.

4. Embarcaciones de supervivencia y botes de res-
cate (no rapidos).

5. Botes de rescate rapidos.

6. Avanzado en lucha contra incendios.

7. Oficial de proteccion del buque.

8. Buques de pasaje.

9. Formacion bdsica en proteccion maritima

10. Formacion basica para operaciones de carga en
buques petroleros y quimiqueros.

11. Formacion bdsica para operaciones de carga en
buques tanque para el transporte de gas licuado.
12. Formacion avanzada para operaciones de carga
en petroleros.

13. Formacion avanzada para operaciones de carga
en quimiqueros.

14. Formacion avanzada para operaciones de carga
en buques tanque para el transporte de gas licuado.
15. Certificado del sistema de informacion y visuali-
zacion de cartas electronicas.

El certificado obligatorio para ejercer la profesion a
bordo de un buque, de acuerdo con lo dispuesto en
la Orden FOM/2296/2002 es:



[
Formacion Basica

Resto de certificados de especialidad de acuerdo
con lo dispuesto en la Orden FOM/2296/2002:

1. Avanzado en lucha contra incendios

2. Embarcaciones de supervivencia y botes de res-
cate (no rapidos)

3. Botes de rescate rapidos

4. Operador general del sistema mundial de socorro
y seguridad maritima

5. Operador restringido del sistema mundial de
socorro y seguridad maritima

6. Familiarizacién en buques tanque

7. Buques petroleros

8. Buques gaseros

9. Buques quimiqueros

10. Basico de buques de pasaje

11. Buques RO-RO de pasaje y buques de pasaje
distintos a buques RO-RO

12. Radar de punteo automatico (ARPA)

[

Creo que es muy interesante y a la vez necesario
aclarar, la convivencia del Certificado de Formacion
Basica (antiguo) y el nuevo de Formacion Basica en
Seguridad (para buques mercantes), dependiendo
de como se gestione esta situacion, puede tener
especial relevancia en el sector pesquero.

[

Mencién especial también para los requisitos de
homologacion de los Centros, en mi opinion se
endurecen las condiciones de equipamiento y mate-
rial, entendemos que pueden ser exigencias
impuestas por los Convenios, pero se antoja dificil
que las Administraciones, no voy a incluir a la
empresa privada, en la coyuntura econémica actual,
puedan acometer grandes inversiones, teniendo en
cuenta ademas, que los certificados tienen fecha de
caducidad (referencia en el siguiente parrafo) y esto
supondra una mayor demanda de los mismos.

[

Otro aspecto importante de la nueva Resolucion es
que adapta las enmiendas introducidas en la
Conferencia de los Estados Parte en el Convenio
Internacional sobre normas de formacion, titulacion
y guardia para la gente de mar, celebrada en Manila
(Enmiendas de Manila) y una de sus implicaciones
es que los certificados tienen fecha de caducidad,
esto no resulta novedoso, puesto que existen prece-
dentes al respecto, pero no deja clara la normativa,
la forma de proceder cuando se alcanza la fecha
limite, asi como los tramites necesarios para regula-
rizar o renovar el certificado caducado, tanto para el
personal que ejerce la actividad profesional de una
forma regular a bordo de un buque, como para los
profesionales que han estado un tiempo alejados
del ambito maritimo.

[
También se crea un nuevo certificado del sistema
de informacion y visualizacion de cartas electroni-
cas, este es requerido a los capitanes y oficiales de
los buques mercantes que lleven este equipo, pero
hoy en dia todos los barcos, incluidos los buques
pesqueros, incorporan este equipamiento, ¢ quién va
a establecer la normativa para estos? (en el caso de
considerar este certificado preceptivo, no solo como
recomendacion). Podemos pensar que podria ser la
Secretaria General de Pesca, pero esto no ha suce-
dido con el Certificado correspondiente a las comu-
nicaciones (GMDSS General y Restringido).

[

Para finalizar, comentar que por motivos obvios no
hemos hecho referencia a certificados especificos,
desarrollados para buques especiales de la Marina
Mercante, que aparentemente no tienen relacion
con nuestro sector y que por otra parte no compe-
ten a la Secretaria General de Pesca.

[

Este resumen solo trata de dar a conocer los cam-
bios que se estan produciendo en la formacion
maritima en general y pesquera en particular, no
tiene como objetivo detallar de una forma técnica y
exhaustiva la nueva Resolucion de la DGMM, sino
que a través de unas pinceladas de la misma, pre-
tende destacar una situacion, que por otra parte es
por todos conocida y que en pocas palabras se
puede resumir de la siguiente manera:

[

En la actualidad existen dos organismos en Espafna
con competencias en la formacién Maritimo-
Pesquera, la Direccién General de la Marina
Mercante y la Secretaria General de Pesca, no
incluimos al Departamento de Educacion que a tra-
vés de los ciclos formativos establece su procedi-
miento para esta formacion, ni tampoco al Instituto
Social de la Marina, también concurren dos
Convenios Internacionales a tener en cuenta STCW
y STCW/F, competencia de una y de otra, para fina-
lizar existen una gran cantidad de buques pesque-
ros menores de 24 metros de eslora, que no que-
dan incluidos dentro del ambito de aplicacién del
Convenio Internacional Pesquero y, con todos estos
mimbres tenemos que trabajar, entendiendo desde
mi punto de vista, que no se puede funcionar, mas
bien no se debe, como compartimentos estancos,
se hace imprescindible establecer canales de comu-
nicacion entre los mismos, que sin perjudicar la
autonomia y competencia de cada uno, sean capa-
ces de desarrollar disefios formativos preceptivos y
adaptados a los Convenios internacionales, pero
que a la vez contemple y de respuesta coherente a
la realidad del sector pesquero en su totalidad
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Los estandares internacionales basicos en el ambito maritimo y pesquero (XI)

Declaracion de principios: los fundamentos basicos
para una administracion maritima y pesquera

]

Pedro Riveiro Dominguez

Analista de derecho internacional

maritimo y pesquero

]

En términos generales, se puede decir que las nor-
mas politicas son las encargadas de establecer las
pretensiones y objetivos de la organizacion adminis-
trativa y como esta organizacion pretende dirigir sus
tareas en cuanto a la direccién de su personal y la
informacion de sus clientes. Por lo tanto, establecer
esas normas politicas es especialmente importante
para una Administracién y/o Autoridad, debido a sus
funciones de regulacion y aplicacién de las normas
y la diversidad de sus clientes, asi como la influen-
cia internacional en su papel y sus responsabili-
dades.

]

El desarrollo y promulgacion de las normas politicas
de una administracion suelen emanar de las normas
politicas generales de un Gobierno con respecto al
reparto de programas y servicios proporcionados
por el mismo. En este sentido, si lo llevamos al ter-
reno especializado de las administraciones maritima
y pesquera de un pais como el nuestro, estas nor-
mas politicas reflejaran las pretensiones y objetivos
consecuentes con aquellas del Gobierno para el
transporte maritimo, gestidon de los recursos pes-
queros, la seguridad maritima y la prevencion de la
contaminacion marina. De esta forma, las iniciativas
internacionales y nacionales que afecten a la seguri-
dad de la navegacion, a la prevencion de la contam-
inacién maritima y a la gestion de los recursos pes-
queros, tendran una especial influencia en el desar-
rollo de normas politicas de nuestro pais. Asi, esto
nos lleva a la conclusién de que las cuestiones rela-
tivas a la gestiéon de la seguridad maritima, la pre-
vencion de la contaminacidon maritima y la gestion
de los recursos pesqueros, son una responsabilidad
publica desarrollada a través de nuestro Gobierno.
]

Por lo tanto, las normas politicas y los principios de
regulacion seran obtenidos e influenciados principal-
mente de los convenios y resoluciones interna-
cionales, de la Convencion de Naciones Unidas
sobre el Derecho del Mar comentada en el articulo
de la revista anterior y de la legislacion maritima
nacional.
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]

En consecuencia, este articulo esta dedicado a los
principios de regulacion basicos, razén por la cudl, a
continuacién se muestra un ejemplo de normas con-
venientes y aplicables a una Administracion
Maritima y Pesquera (en adelante Administracion).
]

La Administracion Maritima y Pesquera

Es parte de la regulacion politica del Gobierno del
Estado de abanderamiento, que la Administracion
sea el organismo nacional responsable y dedicado a
asegurar la seguridad de los buques, la proteccion
de la vida y propiedad en el mar, el medio ambiente
marino y la gestion de los recursos pesqueros, asi
como la obediencia a los reglamentos y leyes
nacionales aplicables.

]

Autoridades y nombramientos

Las autoridades de la Administracion derivaran de la
legislacion maritima nacional y del Ministro compe-
tente en la materia. Las actividades dirigidas por el
personal de la Administracion, deberan estar de
acuerdo con la debida autorizacion por parte de la
correspondiente autoridad. Todas las actividades a
cumplir deberan estar dirigidas por personal que
posean el oportuno nombramiento para las tareas a
desempenfiar.

]

Roles y responsabilidades

Los roles y las responsabilidades de las distintas
unidades administrativas, dentro de la
Administracion, deberan estar claramente definidas y
delimitadas.

]

La organizacion de la Administracion

La organizacion de la Administracion, debera estar
estructurada de forma que refleje sus obligaciones,
roles y responsabilidades y asegurar que su cometido
es alcanzado en la manera mas efectiva y eficiente.
]

Reclutamiento y formacion del personal

Los estandares de seleccion para el personal que
forme parte de la Administracion, debera ser el ade-
cuado a sus responsabilidades y disciplinas. La for-
macién del personal que forme parte de las plantil-
las de la Administracion es fundamental para el
mantenimiento de una mano de obra en la mas alta
calidad, con el conocimiento y las destrezas nece-
sarias para desarrollar y realizar eficazmente las



politicas de la Administracion y sus programas.

[

La cooperacion con otras instituciones publicas
o privadas

Es responsabilidad y parte de la politica de fun-
cionamiento de la Administracidon, cooperar con
todas las demas instituciones, publicas o privadas,
en promover la seguridad, la seguridad de la vida y
bienes en la mar, la prevencién de la contaminacion
marina y la gestion de los recursos pesqueros. En
este sentido, la Administracion desarrollara conve-
nios de colaboracioén y otros eslabones de coop-
eracion, con aquellas instituciones publicas y pri-
vadas que tengan un similar o complementario
interés.

[

Los niveles de servicio

Los niveles de servicio deberan estar establecidos
para proporcionar una medida de cumplimiento, el
cual puede servir como una orientacion para el
Gobierno, los destinatarios y al personal de la
Administracién. Como ejemplo, se pueden citar: i)
procedimiento para registrar un buque; y ii) inspec-
cién de un porcentaje determinado de buques que
entran en sus puertos y respuesta dentro de un
tiempo establecido.

[

Los tramites de informacion publica

Antes de la puesta en practica de cualquier norma o
enmienda nueva, programa o iniciativa legislativa
y/o reglamentaria, es la obligacion de la
Administracién consultar completamente con todas
las partes interesadas, incluyendo el interés publico,
los clientes y el personal de la propia adminis-
tracion.

[

La inspeccién de buques

Es competencia de la Administracion dirigir un pro-
grama de inspeccién para asegurar que los buques
de pabelldn nacional y los buques registrados en el
extranjero, que entren en sus puertos, cumplan con
los requisitos de todos los convenios aplicables,
leyes y reglamentos con respecto a la seguridad del
buque y la proteccidon del medio ambiente marino.
La Administracién mantendra un registro detallado y
completo de todas las inspecciones realizadas.

Por otra parte, la Administracion es responsable de
asegurar que las inspecciones y estudios son dirigi-
dos de manera eficiente para garantizar y facilitar la
navegacion. Considerando que las inspecciones de
los buques son responsabilidad de la
Administracion, esta pude delegar algunas inspec-
ciones y actividades de certificacion a las
sociedades de clasificacién. En este caso, la
responsabilidad y capacidad de rendir cuentas por

esas actividades permanece en la Administracién.
Ademas, la Administracién establecera acuerdos
con aquellas sociedades de clasificacién autor-
izadas a actuar en nombre de la Administracion y
supervisara las inspecciones llevadas a cabo en su
nombre y podra quedarse con el derecho de llevar a
cabo las inspecciones ella misma si ello fuere nece-
sario. Asi, para dar efectividad a las normas y pro-
cedimientos con respecto a la inspeccién de buques
registrados en el extranjero, la Administracion par-
ticipara en acuerdos de cooperacion, incluyendo el
“Memoranda of Understanding”, con otros estados
integrantes del acuerdo.

[

Finalmente, es competencia de la Administracion: i)
dirigir un programa de inspeccion de mercancias
peligrosas con particular énfasis en su estiba y
manipulacion a bordo de los buques, asi como su
almacenamiento en los puertos. Con esto se pre-
tende asegurar el cumplimiento con los requerimien-
tos de seguridad con respecto a las personas y
bienes en el mar y la protecciéon del medio ambi-
ente; ii) los buques de pequefo desplazamiento
dedicados a actividades comerciales, incluyendo los
buques pesqueros, deberan ser inspeccionados por
estandares minimos con respecto a la integridad
estructural, equipamiento y seguridad; y iii) dirigir el
programa de control e inspeccién de la actividad
pesquera.

[

Certificacion para las tripulaciones mercantes y
de pesca

Las tripulaciones de buques mercantes y de pesca
deben estar en posesién del certificado profesional
adecuado a su rango. Los certificados profesionales
emitidos por la Administracion deberan cumplir con el
Convenio Internacional que regula los estdndares de
Formacién, Titulacion y Guardia de 1978 y sus poste-
riores enmiendas, asi como el Convenio Internacional
que regula los estandares de Formacion, Titulacion y
Guardia para las tripulaciones de buques de pesca
de 1995. Para lograr la certificacion profesional, los
marinos mercantes y de pesca deben reunir los reg-
uisitos de formacién minima y tiempo de préacticas a
bordo de buques mercantes y de pesca. Ademas,
estaran obligados a demostrar, a través de
examenes escritos y orales, los conocimientos indica-
dos en los programas y temarios de formacion que
correspondan a los diferentes niveles y disciplinas.
[

Los tribunales de evaluacion o examinadores de los
candidatos que deseen obtener la certificacién pro-
fesional de aptitud, deberan estar debidamente
cualificados en sus respectivas disciplinas y estar
en posesion del correspondiente certificado de apti-
tud de igual o superior nivel que el certificado por el
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cual, el candidato esta siendo examinado. Los crite-
rios de evaluacién para la obtencion del certificado
de aptitud profesional, deberan reflejar de forma
realista las habilidades y destrezas requeridas y las
funciones desempenadas por los oficiales y
marineros empleados en los buques y constituir un
estandar internacional aceptable por otras adminis-
traciones maritimas y pesqueras del mundo.

[

La competencia en casos de investigacion

La Administracién recomendara a la autoridad
responsable del Gobierno que ordene la investi-
gacion dentro de su competencia, direccion y/o apti-
tud en casos de pérdida del buque, pérdida de vidas
humanas, serios dafios al buque, contaminacion
peligrosa, indicios de deficiencias y delitos crimi-
nales.

[

La investigacion de accidentes e incidentes
maritimos

La Administracién investigara los accidentes e inci-
dentes maritimos con vistas a determinar que
accion es necesaria para asegurar la proteccion de
la vida y los bienes en la mar y el medio ambiente
marino.

%
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[
El registro de buques y tripulantes

La Administracién conservara un Registro de
Buques de acuerdo con la legislacion nacional y
mantendran un Registro de las tripulaciones de los
buques.

[

Las actividades internacionales

La Administracion representara los intereses mariti-
mos pesqueros del Estado del pabelldon al que
pertenece, ante las organizaciones internacionales y
con las instituciones de los Gobiernos extranjeros,
con los cuales mantengan un interés semejante. A
Su vez, cooperara con todas las organizaciones
internacionales e instituciones de Gobiernos extran-
jeros, con los cuales, se mantengan intereses
comunes en promover la seguridad, la seguridad de
la vida y los bienes en el mar y la proteccion del
medio ambiente marino.

[

Los Convenios Internacionales

Reconociendo la importancia de la ratificacion y
puesta en practica de los instrumentos relevantes
adoptados por organismos internacionales, los
Estados de pabelléon deberan cumplir, a través de la
Administracion, con las regulaciones de los conve-
nios internacionales de los que es parte.




Misma escuela

]

Manuel Queimano Pifieiro
Capitan de Pesca

]
Cuando termino de escribir alguna colaboracion
para nuestra Revista AETINAPE siempre me viene
a la mente la siguiente pregunta ;Qué voy a escribir
en la proxima, o de qué voy a escribir la proxima
vez?. A veces me digo que lo mejor es empezar por
el principio. Pero no es tan facil, porque ¢Doénde
esta el principio? No hay, o mejor dicho no tengo
los limites claros de donde o cuando empez6 todo.
]

Me explico, para mi y para muchos de los colegas,
compaferos y amigos de profesién, La Mar siem-
pre estuvo ahi omnipresente, desde mas o menos
cerca o desde mas o menos lejos, pero siempre
estaba a la vista. Claro esta que estoy hablando de
los que hemos nacido en la franja litoral. Los que
han nacido en el interior, recordaran con nitidez la
primera vez que vieron el mary los que se han ded-
icado a la profesién de marinos pues seguramente
se acordaran de la primera vez que vieron un barco.
Tienen claro (supongo) donde esta el principio. Yo
no me di cuenta de este detalle hasta hace relativa-
mente poco tiempo.

]

El afio pasado tuve la ocasion de conocer personal-
mente a un capitan Islandés, ya nos conociamos de
haber faenado juntos en diversos caladeros, y de
colaborar mutuamente pero nunca nos habiamos
visto personalmente. Ya tiene edad de jubilarse
pero no quiere, él es feliz pescando y navegando,(
tiene un barco muy bueno también hay que decirlo).
]

¢ Y tu comd empezaste a la mar ?; Como te hiciste
marinero y capitan? Me pregunta con verdadero
interés. Me sorprende la pregunta y me quedo pen-
sando qué responder o como responderle para que
me entienda.

]

Pues yo ... y la mayoria de los de mi generacion

no teniamos mucho donde elegir, el campo, la mar,
o la incipiente construccion eran las tres opciones
que habia. Yo naci en el campo le dije y en cuanto
pude me meti en un barco y..... aqui estoy.

iMISMA ESCUELA; dice el Islandés con su potente
voz, casi gritando y sin dejarme apenas terminar de
hablar. Es que somos de la Misma Escuela,

Manuel, me dice el hombre realmente emocionado.
Tuvimos los mismos principios, mis padres tenian
una pequefa granja en el norte de Islandia y siem-
pre estabamos trabajando, nifios y adultos, para
poder salir adelante. Me cuenta un poco como era
su infancia.

[

Por aqui, en Galicia en aquellos tiempos lo normal
era alternar el trabajo en el campo con las costeras
de la sardina y el bonito, le respondo a modo de
ejemplo.

iMISMA ESCUELA, Manuel j, vuelve a repetir. Lo
supe la primera vez que te llamé estando por El
Gran Norte en Terranova, recuerda. Tu estabas
por la zona del fletan y yo no tenia experiencia, te
llamé pidiéndote informacion y me contestaste al
momento, me dice todavia agradecido. Yo ya no me
acordaba de ese detalle.

[

En aquel momento pensé que debias tener los mis-
mos principios, la misma escuela que yo, vuelve a
repetir, y ahora me doy cuenta que tenia razén. Por
lo que me cuentas hemos recorrido practicamente el
mismo camino, dice emocionado.

Misma Escuela, mismos comienzos, mismo camino
recorrido (misma trayectoria profesional ).No cabe
duda de que teniendo esos puntos en comun, hace
que nos sintamos unidos de alguna manera.

[

Volviendo al principio, a veces recuerdo la impre-
sidn o sensacion de impotencia que me producia la
incapacidad de elegir otro camino profesional que
no fuera o que no me llevara a la mar, no tenia
eleccion: La mar siempre estaba presente, siempre
estaba ahi. 4Cuando la vi por primera vez? No lo
recuerdo.

[

Como tampoco recuerdo cuando realmente tuve
consciencia de que era mi medio de vida, de subsis-
tencia. De repente me encuentro en un barco y me
doy cuenta de que no hay vuelta atras, de que mi
vida va a depender definitivamente de La Mar,
como asi ha sucedido. Muchos compafieros, han
estado toda la vida con la idea de retirarse de la
mar antes de jubilarse, algunos lo han conseguido.
La mayoria han estado con la idea hasta el dia
antes sin aceptar que La mar una vez que te engan-
cha no te suelta.

[
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Para mi ha sido una agradable sorpresa conocer
personalmente a este colega Islandés, (sigue de
capitan en un barco aleman) y comprobar que en un
pais tan lejano como Islandia y también en otros,
hace anos los inicios en la pesca, el aprendizaje era
el mismo que en nuestra tierra, era la MISMA
ESCUELA . La escuela del trabajo, del esfuerzo por
salir adelante, el riesgo de enfrentarse a lo
desconocido.

[

Los tiempos han cambiado, ya lo sabemos.
Tratamos de adaptarnos a los tiempos que corren.
Hoy en dia hay mucho donde elegir, cada uno es lo
que quiere ser, incluso hay programas de ori-
entacion universitaria o profesional para descubrir
la auténtica vocacion de la gente. Pero una vez
alcanzado el puesto de trabajo de mas o menos
responsabilidad ;Habra alguien que se reconozca
en el préjimo diciendo somos de la MISMA
ESCUELA?

[
Casi se me olvida que efectivamente hay un colecti-
vo que independiente de la profesién, del color
politico, religioso, etc., que parece han pasado por
la misma escuela y tienen los mismos principios o
mejor dicho la falta de principios: Es la banda de
chorizos, corruptos, estafadores y demas man-

gantes que disfrazados de cierta autoridad o cargo
publico o privado estan asolando el pais, cada dia
sale un nuevo caso de esa gentuza que han arru-
inado el Pais llevandose el patrimonio de los
espanoles bien en forma de dinero o de otra forma.
Espero que cuando se encuentren todos en el sitio
que merecen estar, no manchen el nombre de las
escuelas de formacién humilde y que al menos se
reconozcan por el nimero de Masters que han real-
izado.

[
P.D.

Como todos recordaran el pasado 14 de mayo
de 2013, nuestro querido Amigo José Gonzalez
Barreiro - PEPE MARADONA - dejo de sufrir y
de pertenecer a este mundo después de una
larga y dolorosa enfermedad. Entre algunos
companeros le dedicamos una corona de flores
con la dedicatoria : DE PARTE DE TUS
COMPANEROS DE LA MAR : BUENA PROA.
Desde estas paginas quiero dedicarle un ultimo
adids y que sepa que tal como hicimos muchas
veces aqui en la mar también ALLA le iremos
siguiendo aguas en cuanto nos toque la hora.
Un abrazo solidario a sus familiares y amigos.
Saludos a todos
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Camilo Camano Xestido

Miembro-Amigo de AETINAPE

[ |

Cuantas veces he escuchado de mi querido padre y
amigo: “O mar é femia, posto que de non ser asi,
seria impensable que seguise agromando tanta
riqueza”(La mar es hembra, puesto que de no ser
asi, seria impensable que siguiese aportando tanta
riqueza). Mayuscula razon la de este sefor, apreci-
ados amigos. Su humilde pero rotundo verbo, se
estremecia ante crueldades a las que el hermoso y
rico mundo liquido salado, estuvo y estd sometido.

[ |

¢Acaso nos hemos detenido en algun momento a
pensar, que seria del planeta sin este medio? Su
indispensable existencia para con todo lo que con la
vida se relaciona, la inmensa riqueza que aporta al
conjunto de la humanidad, el equilibrio, la armonia, la
incidencia climatolégica, son algunas de las innumer-
ables aportaciones. Sin embargo, parecemos ignorar-
lo, 0 como mucho, prestarle unicamente importancia a
esa infima parte, a la que se refiere a la riqueza mate-
rial e intrinseca que nos reporta.

[ |

¢Acaso en algun instante hemos reflexionado sobre
la carencia de importancia de los bienes materiales,
sin la existencia de la vida? ¢ En quién disfrutaria de
esa riqueza fisica, en un planeta yermo, muerto,
desolado, desértico?.

]

Esa es la cuestion apreciados companeros. Si de
vez en cuando nos detuviésemos en el camino e
hiciésemos aunque minuscula apreciacion en dichas
interrogantes, seguramente veriamos las cosas de
manera diferente, con mayor respeto, con el mimo
que se merecen, comportandonos generosamente
con nuestro habitat, exigiendo respeto hacia él,
sobre todo a los responsables, a los que intenciona-
da e interesadamente incumplen a sabiendas por
serle mas lucrativo, a los que piensan de forma
egoista y simplemente en el presente, menospre-
ciando el futuro, futuro que debiéramos cuidar para
nuestros venideros, para nuevas generaciones, para
herencia de nuestros hijos o nietos, al menos tal y
como lo hemos heredado nosotros.

]

De todos es sabido el gesto de comunidades inter-
nacionales preocupadas por tan imprescindible
medio natural, manifiesto en las importantes ayudas
aportadas a Ayuntamientos, Diputaciones,
Comunidades Auténomas y paises diferentes, con
el fin de reducir los graves efectos contaminantes
de los vertidos incontrolados al mar, ayudas que en
escasas oportunidades alcanzaron el fin propuesto,
bien por la falta de control de dichas ayudas, bien
por las medidas incorrectas aplicadas, o lo peor,
que nunca llegasen a su fin, quedando en manos de
tramas corruptivas. Todo ello, agravandose cada
dia, por una parte por el incremento poblacional, el
modo de vida de este y, sobre todo, por la ingente
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cantidad residual, comercial, industrial o humana
que se genera y que lamentablemente en gran
medida termina contaminando el medio marino.

[

El mar, se convierte de esta manera en un perfecto
vertedero, que en infinitas ocasiones, ni siquiera
tenemos conocimiento de ello, pues es muy comple-
jo, sin una toma de conciencia adecuada, controlar
dicho defecto.

[

Si al despropdésito antes referido, afiadimos actua-
ciones de caracter mucho mas grave y de impli-
cacién internacional, como los depositados en la
fosa atlantica a base de residuos atdomicos, el gesto
es terriblemente grave.

[

Es posible que, tanto lo ya mencionado y referido a
la inmensa cantidad residual arrojada al mar, proce-
dente de una mala politica social, como los proce-
dentes de industrias altamente contaminantes, a
quienes les supone menor esfuerzo pagar que no
contaminar, unido a la atrocidad de vertidos atomi-
cos o nucleares, o a los hilitos de plastilina que se
han convertido en realidad en cientos de miles de
toneladas de petréleo a la deriva, con el consigu-
iente desastre ecoldgico, hechos lamentablemente
repetidos en lugares tan sensibles, como las prox-
imidades de las costas gallegas, las de Bretafna, o
sobre todo en patrimonios humanos como las zonas
polares. Todo ello de enorme incidencia negativa en
el medio marino, en los paraisos que suponen las

rias, auténticos vientres y criaderos de multiples
especies, que enriquecen nuestros mares, influencia
negativa asimismo en lo referido a especies protegi-
das o préximas a su extincion, como ballenas u
otros cetaceos cada vez mas escasos y que tan
habitualmente perecen varados o gravemente enfer-
mos por contaminacion.

[

Debemos ser conscientes de nuestra incapacidad
para frenar los prejuicios ocasionados por las
catastrofes naturales, aunque también hemos de
reflexionar en el grado de incidencia de nuestras
malas practicas, reflexion extensible a los propios
trabajadores del medio.

[

La naturaleza es sabia y generosa, pero si no la
cuidamos, la condenamos a sucumbir y, con ella
todo género de vida. Una buena practica para con
nuestro medio marino, no solo supondra una mejora
de la riqueza en el mas elemental de los sentidos,
sino que también redundara en nuestra mejora de la
calidad de vida, o simplemente de la vida.

[

Mimar y respetar el medio marino, incidira irremedi-
ablemente en la eviccidon de cambios climaticos con
nefastos resultados para el conjunto de la
humanidad.

[

Por todo ello, por un futuro digno, por la vida
misma, cuidemos del MAR.
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Proyecto de Real Decreto por el que se regula la
primera venta de los productos pesqueros

]

Ignacio Palacios

Experto en Pesca

]

El Ministerio de Agricultura y Medio Ambiente ha
presentado un borrador de Real Decreto que modi-
fica la actual reglamentacion en la materia, con el
objetivo de adaptar las medidas de control de la
primera venta a la normativa comunitaria

]

1.- El borrador establece la obligatoriedad de la
primera venta de los productos frescos de la pesca
a través de las lonjas, pero por primera vez no
obliga a que se haga en subasta publica.Estando
de acuerdo en que la subasta obligatoria es dificil-
mente compatible con el libre comercio, sin embar-
go en este caso se dan razones justificadas para
mantenerse esta forma opcional de primera venta a
la que puedan acudir libre y voluntariamente los
productores que lo deseen.

]

No existe libre comercio si no hay concurrencia. Y la
concurrencia de compradores en lonja se garantiza
y fomenta con la subasta publica. Es la forma de
evitar que el titular de una lonja 0 unos pocos com-
pradores monopolicen las operaciones de com-
praventa. Mas necesario se hace este servicio si se
trata de dar salida a productos perecederos.

]

Mientras que los armadores de la pesca congelada
o los acuicultores tienen libertad comercial para
vender en cualquier establecimiento autorizado, los
productores de pesca fresca deben hacerlo obliga-
toriamente en las lonjas. Es una discriminacion, solo
se salva con la posibilidad de concurrir a una sub-
asta publica que concentre la oferta y la demanda.
]

2.- El borrador recoge un importante abanico de
medidas de control, en aplicacion de la normativa
comunitaria, cuya ejecucién se encomienda a los
establecimientos autorizados de primera venta.
Algunas son de gran complejidad y alto coste
econodmico (notas de primera venta, declaracién de
recogida de datos, documento de trazabilidad, eti-
quetado, documentos de transporte, etc.) y
requieren de personal cualificado y de tecnologias
avanzadas.

]

Por lo general, los establecimientos autorizados de
primera venta son empresas privadas que compiten
en el mercado y buscan la rentabilidad de su nego-
cio. Sin embargo, en el caso de los productos fres-
cos de la pesca, los establecimientos obligatorios de
primera venta son las lonjas de titularidad de la
Administracion, unicas en cada puerto y gestion-
adas en régimen de concesion administrativa. Su
creacion no se debe a una demanda del mercado
sino de la Administracidon por exigencias de control
y por lo tanto es la Administracion la que debe
garantizar que puedan gestionarse en condiciones
de rentabilidad.

]

La falta de rentabilidad de muchas lonjas es un mal
endémico que no solo no se afronta sino que se
agrava con la nueva norma. No parece razonable
que se establezcan mas medidas de control y con-
siguientemente mayores costes para las lonjas sin
garantizar su viabilidad econdmica.

]

3.- La Constitucion Espafola y los Estatutos de
Autonomia hacen una clara distincién entre la
pesca maritima en aguas exteriores de competencia
del Estado y otras actividades extractivas pesqueras
de competencia exclusiva de las Comunidades
Autdénomas.

]

El borrador de Real Decreto ignora esta distribucion
competencial, desarrollando Reglamentos
Comunitarios de directa aplicacion que versan sobre
materias que son de competencia exclusiva de las
Comunidades Auténomas. Establece, por ejemplo,
los lugares donde deben realizarse las primeras
ventas de los productos procedentes de la pesca
profesional en aguas interiores y continentales, del
marisqueo a pie y desde embarcaciones, de la
pesca costera artesanal y de las almadrabas
andaluzas. Mas aun, regula la primera venta de los
productos de la acuicultura que no tienen una
reglamentacion especfica comunitaria.

]

En estas materias, las Comunidades Auténomas
son las competentes para desarrollar las normas
comunitarias de directa aplicacion y el Estado debe
limitarse a establecer los mecanismos adecuados
de coordinacion.
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[
Por otra parte, en cuanto a la pesca maritima, la
ordenacion del sector pesquero es una competencia
compartida entre el Estado que establece la norma-
tiva basica y las Comunidades Auténomas. Sin
embargo, el borrador de Real Decreto regula con
tanto detalle la primera venta que vacia de con-
tenido las competencias de las Comunidades
Auténomas. Ejemplos claros son la prohibicién de
celebrar segundas ventas en los establecimientos
autorizados, o la posibilidad de realizar subastas
electronicas.

[

Por ultimo, y como consideracion general, llama la
atencion la jerga y compleja reglamentacion sobre
notas de venta, declaraciones de recogida de datos,
documentos de transportes, documentos T2M, eti-
quetado, documentos de trazabilidad, identificacién

de los buques mediante su nombre, cédigo del
Censo de la Flota Operativa, Cédigo Internacional
(IRCS), matricula del buque (CFE), marcas identi-
ficativas externas. No es de extrafhar que se acuse
a la Comision de la UE de dictar reglamentaciones
farragosas y generar excesiva burocracia.

[

4.- Un Real Decreto que regule la primera venta
debe tener en cuenta las disposiciones comunitarias
sobre la Organizacién Comun de Mercados de
Productos de la Pesca. Entre estas, cabe destacar
las disposiciones relativas a los cometidos de las
organizaciones de productores como agentes de
primera venta, y de las organizaciones reforzan-
dolas con el fin de que lleguen a la distribucion y
dotandolas de capacidad para negociar precios y a
la revalorizacién de la producciéon en primera venta.
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FORMACION

Cursos de maquinas para aumentar atribuciones en

Marina Mercante y Pesca

(]
Los Mecéanicos Mayores Navales y Mecanicos
Navales ya pueden acceder a buques de 6.000
Kw, segun la Resolucién del 31-05-10 de la
Direccion General de la Marina Mercante, publi-
cado en el BOE n® 171, de 15-07-10 y en el
apartado de legislacion de nuestro boletin del
mes de julio 2010.

(]

Todos los titulados de maquinas para poder
acceder al curso de marina mercante deberan
estar en posesion de la titulacion de Mecanico
Naval o Mecanico Mayor Naval de la Marina
Mercante.

(]

Para acceder a las nuevas titulaciones, solo es
necesario cumplir la Disposicion Adicional
Cuarta, apartado 2c y 2d del Real Decreto
973/2009, publicado en el boletin de Aetinape
del mes de noviembre 2009, es decir, presen-
tando periodos de embarque como Jefes o
Primeros Oficiales en buques civiles de poten-
cia entre 500 y 3.000 kw, tienen acceso directo
a las nuevas titulaciones.

(]

AETINAPE esta en contacto permanente con
las distintas Comunidades Auténomas para que
en sus Escuelas e Institutos se impartan cuanto
antes estos cursos de aumento de potencia
para pesca y marina mercante.

(]
GALICIA

Después de arduas negociaciones hemos con-
seguido que en Galicia ya se estén impartiendo
cursos en el Instituto Politécnico Maritimo-
Pesquero del Atlantico (Vigo), por lo que todos
los que estén interesados en su realizacion
pueden ponerse en contacto con dicho Instituto.
Esta previsto que se impartan cursos completos
(175 horas), aquellos Mecanicos que hayan
realizado el curso de aumento de atribuciones
en Pesca, se le convalida para Marina
Mercante, y solo tienen que realizar las 30
horas de Plantas de Generacion de Vapory 5
de Prevencion de la Contaminacion, en el caso
de los Mecanicos Mayores Navales. Para los
Mecanicos Navales incorpora 20 horas de
Plantas de Generacion de Vapor, es decir, seria
un curso de 20 horas. Fue necesario incluir
estas horas para cumplir los criterios del
Convenio Internacional STCW de la OMI.

(]

PAIS VASCO

Asimismo, AETINAPE mantiene contactos per-
iddicos con los responsables del Gobierno
Vasco, en concreto con la direccion del Imk
/itsasmendikoi de Pasaia, para que aquellos
titulados de maquinas que lo deseen puedan
hacer el curso de acceso para el aumento de
atribuciones.

(]

ARRECIFE DE LANZAROTE

Nos informan del Instituto Politécnico Maritimo
Pesquero de Canarias, que si reunen un
numero de interesados (+ 10) harian algun
curso. Anotarse en la Secretaria de dicha
Escuela.
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FORMACION
Oferta de Cursos

[

AETINAPE HA SOLICITADO VARIOS CUR-
SOS OBLIGATORIOS, POR LO QUE ROGA-
MOS A LOS AFILIADOS QUE TENGAN
INTERES EN LOS MISMOS, SE PONGAN EN
CONTACTO CON LA SECRETARIA DE LA
ASOCIACION, PARA CONFECCIONAR LAS
LISTAS DE INTERESADOS.

Cursos:

- Prevencion de riesgos laborales 50 horas.

- Familiarizacion en Buques Tanque 30 horas;
este curso es necesario para poder acceder a
los cursos de Petroleros, Gaseros y
Quimiqueros, segun orden FOM/2296/2002.

- Petroleros, Quimiqueros y Gaseros 40
horas cada curso.

- Operador del Sistema Mundial de Socorro
120 horas segun orden FOM 2296/2002.

-Formacion Sanitaria Especifica Avanzada
40 horas, obligatorio desde el 1-7-2004 para
puente y maquinas, segun orden PRE/646/2004

- ARPA 30 horas.

-Teledeteccion 20 horas.

-Inglés maritimo 60 horas.

- Informatica aplicada a la navegacion 60 horas.
- Oficial de Proteccion del Buque 20 horas.

- Buques de Pasaje y Ro-Ro 32 horas.

- Cartas Electrénicas 40 horas.

- Marpol 25 horas.
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Bolsa de Empleo

Continuamos trabajando para tratar de encon-
trar ocupacién para los companeros que se
encuentran en el paro. Para que esta labor sea
mas eficaz, necesitamos tu ayuda.

[

Los titulados que deseen figurar en la bolsa de
embarque deben comunicarlo a la Secretaria
General de AETINAPE o a cualquiera de nues-
tras Delegaciones.

[

Pedimos también a cuantos sepan de un
puesto de trabajo en el mar o en tierra, nos lo
comuniquen, para ponerlo en conocimiento de
los companieros en situacion de desempleo.
Ademas, y al objeto de mantener la bolsa de
embarque actualizada, rogamos a aquellos que
encuentren trabajo nos lo notifiquen a la
Secretaria de la Asociacion.

[
Oposiciones

Rogamos a todos los afiliados que estén intere-
sados en presentarse a las diversas oposi-
ciones del ambito maritimo pesquero
(Inspecciones pesqueras, servicio de vigilancia
Maritima, Aduanera, etc.) se dirijan a la
Secretaria General de AETINAPE.

[

Para mas informacion:

AETINAPE. Secretaria General.

Avenida General Sanjurjo, 16-18 - 2° Dcha.
15006 A Coruna

Tel. 981 299 614 6 981 299 577

Fax 981 294 307

E-mail: aetinape @aetinape.com



[ |
FORMACION

Hasta la fecha, 4.678 titulados han asistido a diferentes cursos

obligatorios, organizados por AETINAPE, todos ellos gratuitos.
Es uno de los servicios que la Asociacion pone a disposicion de sus afiliados.

FORMACION Y EMPLEO
Los navieros vascos ofrecen su

bolsa de embarque

|

La Asociacion de Navieros Vascos se ha puesto en con-
tacto con AETINAPE para ofrecernos su bolsa de
embarque porque tienen demanda de mano de obra
cualificada y porque saben que en AETINAPE pueden
encontrar buenos y preparados profesionales del mar.
|

Todos aquellos que estén interesados pueden incribirse
en la web www.anavas.es.

|

Este servicio que nos ofrecen estd abierto a todas las
navieras y asociaciones de armadores, tanto nacionales
como extranjeras, que deseen contratar mano de obra
para sus buques, y cumple con todos los requisitos de
confidencialidad que establecen las leyes actuales.

|

Su mision consistira en poneros en contacto con lasem-
presas que demanden personal para embarcar, nohabra
mediadores, la contratacion y las condiciones laborales
deberan ser acordadas entre empresa y trabajador.

|

Canje de cursos

[ |

La Orden FOM/2296, de 4 septiembre, por la que se
regulan, entre otros, los certificados de especialidad, en
su version modificada por la Orden FOM/393/2006, de
19 diciembre, establece que a partir del 31 de diciembre
de 2009 se exigira a los tripulantes que embarquen en
buques pesqueros la posesion del Certificado de
Formacion Basica.

[ |

A fin de cumplir con lo establecido en la citada normati-
va, se recuerda la necesidad de proceder al cange de
estos certificados. Para solicitar esta homologacion
debes dirigirte a cualquier Capitania Maritima con los
certificados de primer nivel de lucha contra incendios y
supervivencia en la mar.

[ |

Los Marineros Pescadores, Patrones Locales de Pesca,
Patrones Costeros Polivalentes, asi como los Nautico-

Pesqueros que no realicen el cambio, deberan cursar los

modulos que la DGMM no considereconvalidables.
[ |
También seria conveniente que procedais al cambio de los

Certificados de segundo nivel de supervivencia y lucha con-

tra incendios, que se convalidan por Botes de rescate no
rapidos y Avanzado de Contraincendios, respectivamente.
FORMACION

Cursos de Oficial de Proteccion
del Buque y Oficial de la Compania

para proteccion maritima

|

En el BOE 151, de 23-06-08 se publica una Resolucion
de la Direccion General de la Marina Mercante, por la
que se crea el certificado de especialidad de Oficial de
Proteccion del Buque y Oficial de la Compania para la
proteccion maritima. Estos certificados se crean para
cumplir la normativa dictada por el Comité de Seguridad
Maritima de la OMI, que ha modificado el capitulo VI del
Caodigo de Formacion, Titulacion y Guardia para la
Gente de Mar (BOE 04-03-08). Con estos certificados se
quiere mejorar la proteccion de los puertos y del trans-
porte maritimo.

|

Para la realizacion del curso de Oficial de Proteccion del
Buque, hay que estar en posesion de un titulo profesional
de la Marina Mercante que permita enrolarse como
Capitan o Jefe de Maquinas, Oficial de Puente u Oficial
de maquinas, Oficial radioelectronico o de un titulo
académico que permita la obtencion de los citados titu-
los. Este curso tiene una duracién de 24 horas. El certifi-
cado tendra una validez indefinida, pudiéndose renovar a
instancia del interesado en caso de pérdida o deterioro.
|

Certificado de Oficial de la Compafia para la Proteccion
Maritima, la duracién de este curso sera de 30 horas.
|

Los poseedores de un certificado emitido por un Centro
de Formacion de acuerdo con las condiciones de autor-
izacion establecidas para ese Centro por la DGMM con
anterioridad a la presente Resolucion, se canjearan por
el certificado de especialidad que ahora se establece.
Para el Canje, los interesados deben dirigirse a las
Capitanias Maritimas solicitarlo y pagar las tasas
correspondientes. Hay un plazo de dos afos para pro-
ceder al canje. Estos certificados se podran incluir den-
tro de las tarjetas profesionales.
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EVOLUCION MARINA MERCANTE

EVOLUCION DE LAS PRINCIPALES FLOTAS

MUNDIALES (1981-2012)

PAISES 1951 1956 1991 195 2001 21006 2001 | ]
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FLOTA MERCANTE MUNDIAL POR BANDERAS
EVOLUCION DURANTE 2012

BANDERAS
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INDICE DE RENOVACION DE FLOTA DE LOS 30 PRIMEROS
PABELLONES MUNDIALES

PAISES FLOTA EM FLIOYTA EM
DE REGISTRO ISTRO | FLOTA TOTAL | CARTERA DE |  Indice de
DOMIDCTER al. EXTRANJERD P ELI LM
tanking Enero 8013 "o TPM "0 P o0 TPM "0 TP
Grocia 71,8650 165 54D 2B0.438 30, 253, 17 11,53
Japdn 16 BT 215045 Fr TLHTTAA 9,86
China 5 ha2 11272 LE0S Z14225T 14,56
Alamania 16,820 114,150 130,870 535838 6,38
Corea del Sur 15850 B3.845 TH.T04 12.383.13 15,51
Nowwrnga 15 388 43,150 0,518 2 308 50 5,12
Singapur Za 20,574 47,787 11.885,35 24,87
Esfados Unidos 4550 42.413 46853 a7 14,44
Taiwan 158 43,058 45,437 B 19,36
Dinamarca 1250 20,550 42,200 BT 13,23
Malia 18,322 22187 40,806 1.899,57 4,21
Hang Kong (SAR) 24,847 7.019 32.588 11.861,15 35,81
Turquia B4 0855 30,325 A 428,67 14,6
Inoi 14,574 20T Z).adT 1816.29 B, 19
Canaaa k) 21408 290 1820 B.79
Rusia 4.713 16,457 21470 160,80 8,03
lsranl 2u7 15 608 12003 263,10 13,81
iy i iFR L] 1% i 10386 19,68
Arabia Sauai Bar 14,338 14876 5305 3,87
Bigica £.007 A.752 14,040 B5T,70 6,11
Malazia 7374 5535 13320 a7 53 0,28
Reino Unido PR B, 181 12872 T.BIZ00 61,59
Indonasiz as7e 3170 12.748 180,11 1,49
Brasil 2081 8,333 11434 &740.21 59,10
EAL 32 B.a14 #0.338 18218 17,80
Francia 3.155 L A0S B 41,72
Holanda 4511 BT L 1.170,59 13,91
Kol 40531 2.B53 5. 854 1.860,06 26,97
Vieémarm 5,306 1,303 B.A0E 37,71 14,19
Swecia 1196 5384 B.5T B02,14 9,15

144,579 1365

Fuente: Faspdess /LS L B
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Nautica profesional

CURSOS HOMOLOGADOS PARA MARINOS

Formacion basica Formacion Sanitaria especifica avanzada
Duracion 70 horas Duracion 40 horas

Operador SMSSM restringido Formacion Sanitaria especifica inicial
Duracion 40 horas Duracion 22 horas

Operador SMSSM general Buques Ro-Ro y pasaje

Duracion 120 horas Duracion 32 horas

Embarcaciones de supervivencia Avanzado en Contraincendios
y botes de rescate no rapidos Duracién 24 horas
Duracion 24 horas

SANTIAGO DE COMPOSTELA
981 524 651 - Ext. 1 Saloacn

Vilar de Calo, 47 LA FORMACION DONDE SE NECESITE

CENTROS EN TODA GALICIA: A CORUNA - FERROL - SANTIAGO DE COMPOSTELA - LUGO - OURENSE - PONTEVEDRA - VIGO
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LOS AFILIADOS DE AETINAPE TENDRAN UNA
BONIFICACION DEL 10 % EN LOS CURSOS
DE SALVACON

PROGRAMACION CURSOS AGOSTO 2013

NOMBRE ACCION FORMATIVA: Formacion Basica en Seguridad
DEPARTAMENTO: Nautica Profesional - DURACION: 70 horas
FECHA: del 5 al 14 de agosto de 2013 - HORARIO: de 9:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00
LUGAR IMPARTICION: Santiago de Compostela Milladoiro (Sede Central)

NOMBRE ACCION FORMATIVA: Patréon Portuario - DEPARTAMENTO: Nautica Profesional
DURACION: 150 horas - FECHA: del 8 al 31 de agosto de 2013 -
HORARIO: de 9:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00
LUGAR IMPARTICION: Santiago de Compostela Milladoiro (Sede Central)

NOMBRE ACCION FORMATIVA: Buques de Pasaje - DEPARTAMENTO: Nautica Profesional
DURACION: 32 horas - FECHA: del 19 al 22 de agosto de 2013
HORARIO: de 9:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00
LUGAR IMPARTICION: Santiago de Compostela Milladoiro (Sede Central)

NOMBRE ACCION FORMATIVA: Avanzado en Lucha Contra Incendios
DEPARTAMENTO: Nautica Profesional - DURACION: 24 horas
FECHA: del 26 al 28 de agosto de 2013 - HORARIO: de 9:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00
LUGAR IMPARTICION: Santiago de Compostela Milladoiro (Sede Central)

NOMBRE ACCION FORMATIVA: S.M.S.S.M. — Restringido
DEPARTAMENTO: Nautica Profesional - DURACION: 40 horas
FECHA: del 26 al 30 de agosto de 2013 - HORARIO: de 9:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00
LUGAR IMPARTICION: Santiago de Compostela Milladoiro (Sede Central)

NOMBRE ACCION FORMATIVA: Formacién Sanitaria Especifica Avanzada
DEPARTAMENTO: Nautica Profesional - DURACION: 40 horas
FECHA: del 5 al 9 de agosto de 2013 - HORARIO: de 9:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00
LUGAR IMPARTICION: Santiago de Compostela Milladoiro (Sede Central)
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Exigen la intervencion de la Union Europea
para que Argentina libere al Piscator

EFE - 07/07/2013

La situacion del buque Piscator, apresado el
pasado 1 de julio por Argentina acusado de
pescar ilegalmente en su zona econdmica
exclusiva, no ha cambiado en los ultimos dias.
Siguen retenidos en Puerto Madryn a la
espera de sancion. Por eso, desde Espana
exigen a la Union Europa que intervenga en
este conflicto y “haga presion” en defensa del
barco gallego ante las autoridades argentinas.

Es la exigencia que realiza la Asociacion
Espafola de Titulados Nautico-Pesqueros
(Aetinape). Su presidente, José Manuel
Muniz, asegura “echar de menos mayor
implicacion de la UE” en esta cuestion.
Teniendo en cuenta, dice, que el Gobierno
espanol defiende que el barco pescaba legal-
mente en aguas internacionales, Espafa
“deberia exigir una mayor implicacion de la
Unién Europea de estos casos que afectan a
la flota comunitaria”.

De hecho, ha criticado que “parece que la
UE sélo esta actuando de fiscalizador y
para politicas de recortes” con el fin del
“desguace de la flota”, de manera que “no se
implica” en la ayuda al Piscator y “mira para
otro lado”. “Que sepa Argentina que se enfren-
ta a la Union Europea y no trate de intimidar a
la flota espanola”, ha sentenciado Muniz.

En este sentido, ha censurado que
“Argentina juega siempre con bastante
trampa” en lo tocante a la delimitacion de las
200 millas de la zona exclusiva y atribuye el
apresamiento del barco espafol al conflicto
entre Argentina e Inglaterra por los “intereses
sobre la soberania de Las Malvinas”, de
forma que “estan machacando a la flota
espanola para intentar reabrir el debate
sobre el control de la zona econémica exclu-
siva de las Islas Malvinas”.

APRESADO EL 1 DE JULIO

El buque ‘Piscator’, con base en Bueu y
en el que faenan una treintena de marine-
ros, la mayoria de ellos de O Morrazo, fue
apresado el pasado 1 de julio por un guarda-
costas de la Armada de la Republica de
Argentina mientras realizaba labores de
pesca, acusado de hacerlo en zona econémi-
ca exclusiva del pais.

Segun defiende el Gobierno de Espafa, el
apresamiento del pesquero gallego Piscator
por la Armada de Argentina se ha producido
“por un error de apreciacion”, por cuanto
el buque se encontraba “a ocho millas al
exterior de la linea que delimita la zona eco-
nomica exclusiva de Argentina y pescaba
legalmente en aguas internacionales”.

El bugque espafol, que contaba con todos
los permisos necesarios, segun preciso el
Ministerio, habia partido el 15 de junio del
puerto de Montevideo y habia llegado pocos
dias antes a su caladero.

El Piscator y su tripulacion se encuentran
retenidos en Puerto Madryn mientras
Argentina instruye el expediente administrati-
vo, tras lo cual se prevé que se formule una
propuesta de sancion. Lo mas probable es
que esta se conozca durante la préxima
semana y a partir de ese momento podrian
entablarse negociaciones entre las partes
para intentar cerrar un acuerdo satisfactorio.

En este sentido, desde Aetinape aseguran
qgue Argentina “es un pais en donde las
garantias juridicas y la imparcialidad
dejan mucho que desear”, lo que creen que
todo desembocara, “por desgracia”’, en una
fuerte sancion al barco, al capitany a la tripu-
lacion, “a la empresa en definitiva”.
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JEFATURA DEL ESTADO

VIDA LABORAL DE LOS TRABAJADORES
DEL MAR
*BOE 65, de 16-03-13
Real Decreto-Ley 5/2013, de 15 de marzo, de
medidas para favorecer la continuidad de la vida
laboral de los trabajadores de mayor edad y pro-
mover el envejecimiento activo.

*BOE 81, de 04-04-13
Correcciéon de errores y erratas del Real
Decreto-Ley 5/2013, de 15 de marzo.
(]

CORRECCION RATIFICACION CONVENIO

TRABAJO MARITIMO

*BOE 88, de 12-04-13
Correcciéon de errores del Instrumento de
Ratificacion del Convenio sobre el trabajo mari-
timo, 2006, hecho en Ginebra el 23/02/2006.
(]

CORTES GENERALES

VIDA LABORAL DE LOS TRABAJADORES
DEL MAR
*BOE 92, de 17-04-13

RESOLUCION de 11/04/2013, del Congreso de
los Diputados, por la que se ordena la publi-
cacion del Acuerdo de Convalidacion del Real
Decreto-ley 5/2013, de 15 de marzo, de medi-
das para favorecer la continuidad de la vida lab-
oral de los trabajadores de mayor edad y pro-
mover el envejecimiento activo.

(]

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
ZONA ECONOMICA EXCLUSIVA EN EL
MEDITERRANEO
*BOE 92, de 17-04-13
REAL DECRETO 236/2013, de 5 de abril, por el
qgue se establece la Zona Econémica Exclusiva
de Espana en el Mediterraneo Noroccidental.

(]
MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES
Y DE COOPERACION

ACUERDO DE PESCA ENTRE ESPANA Y
PORTUGAL
*BOE 151, de 25-06-13
ACUERDO DE PESCA entre el Reino de
Espafa y la Republica Portuguesa para el ejer-

LEGISLACION

cicio de la actividad de la flota pesquera arte-
sanal de Madeira y Canarias hecho “ad referén-
dum” en Oporto el 09-05-2012.
(]
MINISTERIO DE EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
*BOE 69, de 21-03-13
REAL DECRETO 189/2013, de 15 de marzo,
por el que se modifica el Real Decreto 34/2008,
de 18 de enero, por el que se regulan los certifi-
cados de profesionalidad y los reales decretos
por los que se establecen certificados de profe-
sionalidad dictados en su aplicacion.
]
CATALOGO DE PUESTOS DE DIFICIL
COBERTURA
*BOE 94, de 19-04-13
RESOLUCION de 21-03-13, del Servicio Publico
de Empleo Estatal, por la que se publica el
Catélogo de ocupaciones de dificil cobertura
para el segundo trimestre de 2013.
(]

CONVENIO DE TRANSMEDITERRANEA
*BOE 120, de 20-05-13
RESOLUCION de 30-04-13, de la Direccion
General de Empleo, por la que se registra y publi-
ca el Acta de modificacion del Convenio colectivo

de Trasmediterranea, SA y su personal de flota.
]

INFORMACION SOBRE CURSOS DE

SANIDAD
*BOE 130, de 31-05-13
RESOLUCION de 24-04-13, del Instituto Social
de la Marina, sobre contenidos minimos de los
programas de actualizacion en formacion sani-
taria especifica y sobre formacion sanitaria
especifica a distancia.
(]
MINISTERIO DE AGRICULTURA,
ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

CENSO FLOTA ARRASTRERA CONGE-
LADORA NAFO
*BOE 60, de 11-03-13
RESOLUCION de 26-02-13, de la Secretaria
General de Pesca, por la que se publica la actu-
alizacién del censo de la flota arrastrera conge-
ladora NAFO.
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]
ACTUALIZACION ANEXOS FLOTA ATLANTI-
CO NOROCCIDENTAL
*BOE 62, de 13-03-13
RESOLUCION de 16-02-13, de la Secretaria
General de Pesca, por la que se publica la actu-
alizacion de los Anexos I, II, IILIV,V,VLVILVIII y
IX de la Orden de 21-12-1999, por la que se
ordena la actividad pesquera de la flota espano-
la que faena en la zona de regulacion de la
Organizacion de la Pesca del Atlantico
Noroccidental.
[
VEDA TEMPORAL LITORAL DE CATALUNA
* BOE 65, de 16-03-13
ORDEN AAA/419/2013, de 14 de marzo, por la
que establece una veda temporal para la pesca
de la modalidad de arrastre de fondo en deter-
minadas zonas del litoral de Cataluia.
[

CENSOS DE FLOTA EN EL MEDITERRANEO
* BOE 88, de 12-04-13
RESOLUCION de 27-03-13, de la Secretaria
General de Pesca, por la que se publican los
censos actualizados de las modalidades de
arrastre de fondo, artes menores, cerco y palan-

gre de fondo del caladero Mediterraneo.
[

CENSOS GOLFO DE CADIZ

*BOE 92, de 17-04-13

ORDEN AAA/627/2013, de 15 abril, por la que
se establece un Plan de gestion para los buques
de los censos del caladero nacional del Golfo de
Cadiz.
[

PESQUERIA DEL ATUN ROJO EN EL
ATLANTICO ORIENTAL Y MEDITERRANEO
* BOE 95, de 20-04-13
ORDEN AAA/642/2013, de 18 de abril, por la
que se regula la pesqueria del atun rojo en el
Atlantico Oriental y Mediterraneo.

[

ASIGNACION DE CUOTAS DE ATUN ROJO
* BOE 98, de 24-04-13
RESOLUCION de 22-04-13, de la Secretaria
General de Pesca, por la que se publica la asi-
gnaciéon de cuotas de atun rojo y del censo
especifico de la flota autorizada para el ejercicio
de la pesca del atun rojo creado por la ORDEN
AAA/642/2013, de 18 de abril, por la que se reg-
ula la pesqueria de atun rojo en el Atlantico
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Oriental y Mediterraneo.
(]

CORRECCION DE CUOTAS ATUN ROJO
*BOE 106, de 03-05-13
RESOLUCION de 25-04-13, de la Secretaria
General de Pesca, de correccion de errores de
la de 23-04-13, por la que se publica la asi-
gnaciéon de cuotas de atun rojo y del censo
especifico de la flota autorizada para el ejercicio
de la pesca del atun rojo creado por la Orden
AAA/642/2013, de 18 de abril, por la que se reg-
ula la pesqueria del atun rojo en el Atlantico

Oriental y Mediterraneo.
(]
PESCA DE GAMBA EN ZONAS MARITIMAS
DE PALAMOS
*BOE 126, de 27-05-13
ORDEN AAA/923/2013, de 16 de mayo, por la
que se regula la pesca de gamba rosada
(Aristeus antennatus) con arte de arrastre de
fondo en determinadas zonas maritimas proxi-
mas a Palamoés.
]
PLAN DE PESCA ISLA DE FUERTEVENTU-
RA
*BOE 129, de 30-05-13
ORDEN AAA/948/2013, de 22 de mayo, por la
que se establece un plan de pesca con artes de
trampa en aguas exteriores de la Isla de
Fuerteventura.
]
VEDA TEMPORAL LITORAL DE TARRAGO-
NA
*BOE 137, de 08-06-13
ORDEN AAA/1021/2013, de 4 de junio, por la
que establece una veda temporal para la pesca
de la modalidad de arrastre de fondo en deter-
minadas zonas del litoral de Tarragona.
]
VEDA TEMPORAL REGION DE MURCIA
*BOE 142, de 14-06-13
ORDEN AAA/1091/2013, de 12 de junio, por la
que establece una veda temporal para la pesca
de la modalidad de arrastre de fondo en el litoral
de la Regién de Murcia.
(]
PROHIBIDA LA PESCA DEL ATUN ROJO
A LOS DEPORTIVOS
* BOE 160, de 05-07-13
RESOLUCION de 28-06-13, de la Direccion
General de Recursos Pesqueros y Acuicultura,



por la que se prohibe la pesca, tenencia a bordo
y desembarque de ejemplares de atun rojo para
la modalidad de pesca deportiva y recreativa.
[

VEDA TEMPORAL COMUNIDAD VALEN-

CIANA
*BOE 161, de 06-07-13

ORDEN AAA/1272/2013, de 5 de julio, por la
que se modifica la Orden AAA/2822/2012, de 21
de diciembre, por la que se establecen vedas
temporales para determinadas modalidades
pesqueras en el litoral de la Comunitat
Valenciana.
[

PLAN DE GESTION Y CENSOS DE
CALADERO NACIONAL DEL CANTAABRICO
Y NOROESTE
*BOE 165, de 11-7-07-13
ORDEN AAA/1307/2013, de 1 de julio, por la
que se establece un plan de gestion para los
buques de los censos del Caladero Nacional del

Cantabrico y Noroeste.

MINISTERIO DE FOMENTO

CERTIFICADO DEL SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL TRANSPORTE
DE PASAJEROS POR MAR
EN CASO DE ACCIDENTE
*BOE 111, de 09-05-13
REAL DECRETO 270/2013, de 19 de abiril,
sobre el certificado del seguro o la garantia
financiera de la responsabilidad civil en el trans-
porte de pasajeros por mar en caso de acci-

dente.
]
DIARIO OFICIAL DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION
Y ORDENACION UNIVERSITARIA
-CURRICULO DE GRADO SUPERIOR DE
PUENTE
*DOG 119, de 25-06-13
DECRETO 94/2013, de 6 de junio, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de
grado superior correspondiente al titulo de técni-
co superior en Transporte Maritimo y Pesca de

Altura.

Dada la extension de esta Legislacion no es posi-
ble su publicacion integra, si algin socio desea
una copia, puede solicitarla a la Secretaria
General de AETINAPE.
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