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NORTE

EL MAR QUE QUEREMOS QUE SEA

El futuro que tenemos delante de la nariz es el mismo que presidio el Pleno de AETINA-
PE, que juntos clausuramos a mediados del ultimo diciembre. No era intencion de nuestra Aso-
ciacion conmoverse de forma romantica y vana acerca de un mafiana tedrico y abstracto que
nunca llega. No obstante, no todos los que participaron en las tribunas del Instituto Politécnico
Maritimo-Pesquero del Atldntico en Vigo lo han entendido asi, y es una ldstima.

Refiriéndonos concretamente a algunas de las mas altas representaciones oficiales que
nos visitaron, hicieron circular ciertas dosis de propaganda peor estilo. Muchos éramos los
que alli nos encontrabamos con una indisimulada mirada circunspecta, incluso algo avergon-
zada, mientras que algtn conferenciante alzaba histéricas y vacias banderas al viento.

El Director General de la Marina Mercante y en menor medida el Secretario General de
Pesca y el Director General del ISM debieran, por el democrético y legitimo derecho que asis-
te a los ciudadanos de ser administrados por personas inteligentes y preparadas, tener la audacia
de diferenciar una tribuna libre e ilustrada como la del Pleno al que nos referimos, de una asam-
blea de profanos amedrentados por cualquier Iatigo.

En un sector como el maritimo-pesquero no es serio presentar panoramas ideales. No es
serio andar con medias tintas cuando todos nos conocemos tanto. No es serio alimentar la
moral de la tropa con espectaculos de colores, cuando estos, en la realidad, rozan la amargu-
ra de muchas vidas al unico amparo de su trabajo fisico en condiciones predemocréticas, sin
garantias ni siquiera constitucionales.

A pesar de ello, no queremos decir que el aspecto final del Pleno haya sido negativo y
frustrante. No. Mas bien al contrario. De la mayoria de las intervenciones, puede extraerse
la feliz conclusion de que las cosas, con la decidida voluntad de todos, pueden tener arreglo.

Cuando veiamos como, en buena parte de las intervenciones, sus autores llamaban a /as
cosas por su nombre, nos ibamos dando cuenta del acierto de aquel gran Mar de Futuro que
pintabamos ante la organizacion. Las conferencias y mesas redondas que nos hablaban con
absoluto pragmatismo de planteamientos economicos que el sector ha de hacerse para sobre-
vivir a los cambios de mercados y de roles productivos que estan sucediendo en Europa, fue-
ron, sin lugar a dudas, lo mds aprovechable y brillante de las reuniones.

Ademas de ello, tal y como se recogic en las Conclusiones de los dos principales grupos
de trabajo, las dos ramas profesionales nautico-pesqueras, han demostrado que sus reivindi-
caciones sobrepasan a las tradicionales demandas laborales y sociales —también justas y tan
nuevas como nunca— para hablar en términos de tecnologias, legislacion internacional, mar-
cos economicos, oxido burocrdtico o formacion académica diversificada.

Un Pleno, en fin, con buena capacidad de convocatoria, con la tribuna abierta para todos
los que alli acudieron —en especial sindicatos, administraciones maritimo-pesqueras, lanto
la central como las autonomicas, directores y profesores de la mayoria de los centros de ense-
Aanza nautico-pesqueros, organizaciones patronales, asociacion de mujeres de pescadores
y familiares de comparieros apresados...—, con aceptable interés en la opinion publica y con
un reflejo contante y sonante de lo que es, por dentro, el sector. Y de lo que queremos que sea.

A.E.TI:NA.PE.
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Queridos amigos, estimados represen-
tantes:

Vigo é unha palabra case maxica
para tddolos que, dalgun xeito vivimos
relacionados co mar. Mendifio, Martin
Codax, Cies, San Simon, Rande, Ber-
bés, A Guia... todo en Vigo ten tanta re-
lacion co mar, que non podemos ato-
par mellor lugar que esta Escola para
reunirmonos, ademais, tan ben acom-
pafiados dos dignos invitados que nos
acompafian. Sepan vostedes que vi-
mos trabaliar non s6 polo noso ben, po-
lo noso futuro e polo noso pan, senon
tamén, como entidad publica, social
e democratica, e con traxectoria pro-
gresista e responsable, polo futuro do
pais, que é o mesmo que dicir, nestes
tempos de incertidume, polo futuro do
mar.

Muchos de nosotros acostumbra-
mos a verneos las caras con motivo de
estas ocasiones. La apertura de un nue-
vo Pleno de la Asociacion de Titulados
Maritimo-Pesqueros més importante de
la CEE es también una buena ocasion
para insistir en los asuntos que hemos
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Discurso de apertura del Presidente
de AETINAPE, José Manuel Muhiz,

ante el VI Pleno Nacional de la

Asociacion

tratado en el V Pleno, en el IV, enel lll...
Afo tras afio las mismas preocupacio-
nes, las mismas demandas, idénticas
respuestas de la Administracion.

Es cierto que han existido mejoras.
Pero también es cierto que muchas co-
sas del mundo del mar estan mucho
peor. Y también es cierto que cada afio,
las autoridades que acuden a nuestra
cita plenaria se encuentran en la mis-
ma situacion: compartimos los proble-
mas —dicen—. Incluso llegan a coinci-
dir con nuestras propuestas de solucio-
nes. Pero al aterrizar de nuevo en sus
despachos, el aparato burocratico les
engulle, les inutiliza, y ahi estan las cri-
sis pesquera y mercante en pleno es-
plendor, los asuntos administrativos del
mar desgajados entre si y campando
a su aire, descoordinadamente; la CO-
MINMAR paralizada vy, por tanto, tam-
bién la reforma administrativa... Podria-
mos seguir, ya que el desastre estruc-
tural del mundo del mar nos daria cuer-
da para muchas mas referencias. Unas
referencias que a nosotros, mas que a
nadie nos gustarian que fuesen mas
positivas y optimistas, pero de cuyo
analisis no podemos extraer mas que
este amargo sabor a decadencia.

Quiza sea la crisis, la tan traida y lle-
vada crisis pesquera que ha provoca-
do la entrada espafiola en el Mercado
Europeo, el tema que mas tinta hara
correr durante estos dias que nos aco-
ge el mar de Vigo. El mar de esta ciu-
dad que ve como cada dia se despier-

ta con una empresa menos, con varias
licencias de pesca menos, con algun
que otro astillero menos... Una ciudad
que fue simbolo del gran futuro indus-
trial que se auguraba para la pesca ha-
ce algunos afios y que se ha ido eva-
porando, como aqguellos suefios de la
lechera en los que sélo aparecian mu-
chas pesetas y en los que nunca ha-
cian acto de presencia los planes ma-
croecondmicos que podrian haber con-
vertido el sector pesquero en una de las
bases de la economia del pais por mu-
chos anos.

Hoy, las empresas pesqueras dedi-
cadas a la simple actividad extractiva,
pagan con cierres, despidos y suspen-
siones de pagos el no haber sabido ver
mas alla de los cinco duros de aque-
llos afios, y han de batirse en combate
no soélo con sus errores, sino ademas
con la falta de agilidad de la Adminis-
tracion con los gobiernos que ejercen
su autoridad sobre importantes calade-
ros como Marruecos, Canada, o la por
fin liberada Namibia, sino también —y
esto es mas grave— con la potente in-
dustria alimentaria con base pesquera
que llega a nuestros mercados desde
el resto de Europa a cumplir su cohe-
rente mision capitalista: vender mas
que el vecino. Y nosotros no sdlo so-
mos el vecino, sino también el vecino
pobre al que se puede vencer con plan-
teamientos empresariales avanzados y
agresivos como los que ellos traen tan
bien entrenados.
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Esa es la crisis de la que tanto se
habla. La crisis que requiere soluciones
estructurales y no simples subvencio-
nes a fondo perdido, como se ha veni-
do haciendo sin rubor. La crisis que
tantas hojas de periodico ha llenado, y
tantas guerras dialécticas ha provo-
cado.

La crisis que tantas mentiras ha cui-
tivado y tanta propaganda ha -esata-
do. No es el momento de hablar de cul-
pables, pero tedos los que estamos
aqui sabemos a quien debemos invitar
a mascarla, a tocarla, a palparla, victi-
mas de su politica negociadora para la
integracion en la CEE y «ordenadora»
puertas adentro.

Es, simplemente, el fruto obtenido
de una siembra mal hecha. La dinami-
ca industrial de la pesca en los tiempos
de maxima euforia industrial, se ha tor-
nado un problema que cada dia se ma-
terializa en los puertos: una flota con
excesivo numero de barcos, un sector
productivo derivado de la extraccion
poco diversificado y generalizado, un
monocultivo maritimo basado casi ex-
clusivamente en la extraccion, un sec-
tor poco ordenado econémicamente,

partes que lo integran...

Un sector poco atento a su propio
futuro, alimentado por via intravenosa
en los momentos de crisis, con respi-
racién asistida casi siempre, pendien-
te de las decisiones de los consejos mi-
nisteriales, sin la vital y necesaria auto-
nomia empresarial que le imprimiera
una fresca y generosa ansia de progre-
so sin la cual el mercado no funciona.
Una crisis, que, por lo demas, engar-
za muy bien con la situacién de perma-
nente desbarajuste que siempre ha ca-
racterizado a la estructura administra-
tiva y productiva del mundo maritimo
esparnol.

Como si para la Administracion cen-
tral que soportamos nunca hubiera si-
do importante el sector maritimo, y me-
nos el pesquero, la politica central
siempre nos ha considerado un reduc-
to marginal del que no dependen las
grandes magnitudes de |a balanza de
pagos, ni el Producto Interior Bruto, ni
de esas cifras que tanto interesan a las
cupulas espafolas.

No es de extrafar, por tanto, que la
ordenacion de las competencias admi-

poco relacionado entre las distintas
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nistrativas entre los distintos departa-
mentos, continde pendiente. La pues-
ta en funcionamiento de aquella espe-
ranzadora comision especializada a la
que con tanta alegria habiamos bauti-
zado como COMINMAR, se quedd en
un dulce a las puertas de un colegio.
Hoy yace en el olvido, sin resultados,
y con la triste consecuencia de haber
aumentado la frustracion y el disgusto
del sector, incrementado con la pésima
decision de la Direccidon General de la
Marina Mercante de promover el desa-
fortunado proyecto de Ley de Ordena-
cién de la Marina Mercante nacido con-
tra lo que la COMINMAR representa-
ba y contra lo que tantas y tantas vo-
ces maritimas reclamaban: la ordena-
cién integral del sector.

Otro atentado contra la integracion
lo constituyé la decision de otro minis-
terio —por supuesto diferente del an-
terior— de crear, por su cuenta, sih la
menor consulta al sector y por razones
que nunca han llegado a ser explica-
das con claridad, la Guardia Civil del
Mar. Con ella, el despilfarro, la despro-
fesionalizacion, la militarizacion y la po-
ca inteligencia en cuanto al aprovecha-
miento de la capacidad de muchas per-
sonas cuya formacion nos esta costan-
do a todos cientos y cientos de millo-
nes de pesetas cada afio.

Grandes inversiones que también
constantemente se anuncian para te-
mas de seguridad y salvamento, Cier-
to es que con mucho dinero es mas fa-
cil reducir los indices de siniestrabili-
dad, y facilitar los rescates... pero tam-
bién, invertir mucho dinero es la mejor
forma de obnubilarnos con espectacu-
lares medidas gue, en definitiva, no
arreglan el tema radicalmente, desde
la base del problema. Una politica pre-
ventiva mas decidida, una politica mas
constante a pie de obra, sobre las cu-
biertas, en el interior de los camarotes
y de las camaras de trabajo, en los lu-
gares de aseo y en los pasillos... en de-
finitiva, mas inspecciones y mas rigu-
rosas. Ahi estd, sobre todo, la seguri-
dad maritima. Y ahi es donde la Admi-




nistracion debe actuar con impetu y efi-
cacia: en el dia a dia y en el palmo a
palmo.

Las relaciones entre los departa-
mentos centrales de Pesca y Marina
Mercante resultan especialmente preo-
cupantes. Ya nos hemos referido a un
desafortunado proyecto de ordenacion
de la Marina Mercante desintegrador y
de estrechas perspectivas. La Direc-
cion de la Marina Mercante ha de con-
siderar su trabajo como parte de un ob-
jetivo muy concreto llamado politica
maritima, y, mientras eso no sea asi,
no lograremos encarar los graves pro-
blemas estructurales que, desde el
punto de vista administrativo, afectan
en su conjunto a la Pesca y a la Mari-
na Mercante, a los puertos, a la segu-
ridad y salvamento, a todos y cada uno
de los aspectos de la politica maritima
del pais. La deseada normalizacion de
las relaciones entre las administracio-
nes pesquera y mercante afeclaria ade-
mas de una forma muy positiva a la ga-
rantia y seguridad laboral de los Titu-
lados Nautico-Pesqueros que actual-
mente prestan sus servicios en buques
mercantes, amparados por las dispo-
siciones internacionales bien autoriza-
das, y subsidiarias de una especie de
limosna del Gobierno espafiol que ha
de autorizarse en cada embarque y que
debe acabar definitivamente homolo-
gando oficialmente las situaciones im-
puestas por la realidad y avaladas por
la Organizacién Maritima Internacional.

Ademas de todo ello, ha de acabar-
se, a nivel personal e incluso colecti-
vo, con las practicas despreciativas que
desde algunos sectoies se estan lle-
vando a cabo contra Titulados Nautico-
Pesqueros. Con una Marina Mercante
practicamente desaparecida del pano-
rama econdmico espafiol, no ha de ser
nuestro colectivo quien pague las con-
secuencias de la «reconversion» mer-
cante. Antes bien, para que el produc-
to de nuestras costas continde crecien-
do, debe tomarse en serio la definitiva
ordenacion del sector, sin ningun tipo
de indecisiones con respecto a la ca-
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pacidad de cada profesional.

La ensefianza maritima es otro de
los puntos cardinales en los que en ca-
da Pleno fijamos nuestra atencion.

Afortunadamente, ya podemos ha-
blar de un triunfo. Y de un triunfo no
sélo de nuestra Organizacion, que nun-
ca ha escatimado esfuerzos para con-
seqguir la normalizacion de las ensefian-
zas maritimas. De un triunfo de los do-
centes, de las escuelas, de todas las
personas y colectivos sociales que nos
hemos preocupado por insistir y razo-
nar ante la Administracion para llegar
a donde hemos llegado. La coherencia
de las competencias profesionales, la
integracion del sistema educativo ma-
ritimo en el marco general de la edu-
cacion, la interdisciplinariedad de las
especialidades, la conexién con ense-
fianzas complementarias o relaciona-
das, la adaptacion tecnoldgica de la
mayor parte de las escuelas, el contac-
to con el mercado de trabajo... son to-
dos problemas que una y otra vez nos
castigaban con su presencia en nues-
tros debates. Incluso llegamos a reali-
zar, en este mismo escenario, unas jor-
nadas monograficas dedicadas al tema.

Y
L
Si bien es cierto que no todo esta re-
suelto, y que las recientes decisiones
han de avalarlas unicamente los dias
que pasen, y sobre todo la buena vo-
luntad de todos, la reforma en curso,
aunque tarde, viene a permitir la homo-
logacion de los profesionales Nautico-
Pesqueros y rescata, por lo menos par-
cialmente, un cierto sentido de la dig-
nidad de nuestro trabajo. En esta linea,
hay que hacer notar, sin embargo, que
es muy necesario que seamos todos,
absolutamente todos, los que nos to-
memos en serio el asunto de las escue-
las y su capacitacién, para que no se
produzcan fraudes en la expedicion de
titulos ni incidentes como los que de
vez en cuando surgen en varios pun-
tos del litoral, donde se crea una ficti-
cia necesidad docente, que rapidamen-
te se recubre de un negativo vicio lo-
calista, y que reduce la existencia o no
de una escuela en cada esquina a un
problema de buenos y malos.
Ademas, la homologacién econdmi-
ca de Europa, cuyo horizonte se vis-
lumbra més bien préximo, exige de to-
dos un desperezamiento colectivo pa-
ra que seamos nosotros quienes pes-
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quemos en el mar, y no el océano in-
menso de la Europa poderosa el que
nos pesque a nosotros, solo falta que
a la inminente reforma de las ensefian-
zas maritimo-pesqueras se una la mas
que necesaria reconversion de progra-
mas y titulaciones de cabotaje, cuya
responsabilidad esta Gnicamente pen-
diente de la actitud constructiva y co-
laboradora de la Direccién General de
la Marina Mercante.

Y en medio de todo ello, sus princi-
pales protagonistas. Esos hombres y
mujeres que saben que ya poco les
queda que perder. Esos que se despi-
den desde la borda con el convenci-
miento de que casi todos estan en su
contra. Esos que saben que su trabajo
no esta bien pagado, que sus derechos
son pocos y mal garantizados. Esos
que desconfian de los poderosos, por-
que siempre que fue necesario repar-
tir alguna ayuda, los poderosos de
siempre ayudaban mas al poderoso
que a ellos. De esos, de nosotros, que
SOmMos esos, es estos dias la palabra.

Para esos y sobre esos, que somos no-
sotros, los que formamos parte de es-
ta Asociacion, debatiremos estos dias
con nuestros ilustres invitados, que, co-
mo sucede siempre, tendran palabras
complacientes, bonitas, activas, reivin-
dicativas, estudiadas, optimistas y has-
ta luehadoras, siempre por el bien del
mar. Y todos sabemos que no es aqui

donde tienen que dar la talla, sino a pie -

de maquina, controlando el subempleo
y los acuerdos laborales, asistiendo a
las tripulaciones en momentos delica-
dos, promoviendo acciones para que
haya no sdélo cada vez mas barcos y
mas trabajo, sino mas sectores en los
que emplearse, y empleos cada vez
mas comodos.

Nada menos que el Rey de Espana
fue quien, en el marco de la FAO rei-
vindico para las tripulaciones y los hom-
bres del mar las mismas cosas que hoy
estamos tratando aqui: la humaniza-
cion de los buques, los nivelés de se-
guridad y la formacién profesional. Es-
to es, las claves de la politica social
maritimo-pesquera que propugnamos.

Es cierto, ademas de la mejoria ex-
perimentada en el panorama docente,
hay por ahi buenas voluntades que se
apartan del gris imperante que, inten-
cionada y conscientemente, estoy pin-
tando. Es verdad que alguna institucion
maritima se aviene progresivamente a
un comportamiento coherente con la
funcidn social de los Titulados Nautico-
Pesqueros. El Cuerpo de Inspectores
de Pesca fue un primer paso cuyo
ejemplo debe seguir el resto de la Ad-
ministracién que toque cualquier asun-
to relacionado con la pesca o el mar.

Por ahi circulan también dignos y es-
peranzadores productos como el pues-
to en pie por el ejemplar ciudadano vi-
gués, Valentin Paz Andrade, al que
honraremos estos dias. Hay mentes 0-
cidas de las que tanto hemos aprendi-
do, como la de Domingo Quiroga, al
que igualmente homenajearemos du-
rante este Pleno. Hay personas, inclu-
s0 en las administraciones central y
autonémicas, que merecen ser consi-
deradas excepciones a esta regla bas-
tante comun de miserias. No vamos a
nombrar a nadie, pero todo el sector sa-
be que la esperanza no esta del todo
perdida. Que, a poco que busques,
existen factores positivos que nos ins-
piraron eso de «Mar de futuro», un le-
ma tan prometedor para esta reunion
maritima. Porque cada vez son mas los
que de manera ilustrada y abierta, po-
nen su capacidad profesional al servi-
cio del mundo maritimo, y muchos los
que aportan su solidaridad y su senti-
do comunitario hacia las causas mas
dignas: las del progreso de los hombres
y de los pueblos.

En fin, queridos amigos. Para rema-
tar, quero lembrar, en nome de todos
0 Capitan Rosales e 6s companfeiros
pescadores apreixados en Iran e Nami-
bia, respectivamente, reivindicar con
tédalas letras a sUa liberacién e dese-
xar que o sentido comun sexa a Unica
imposicién que se faga valer neses
casos.

Moitas gracias.




WAR DE FUTURO

Hace tres afos, el 29 de noviembre
de 1987, se clausuraban, precisamen-
te en este mismo foro las «Primeras
Jornadas sobre Ensefianzas Nautico-
Pesqueras», organizadas por AETINA-
PE. Como resumen, se presentaron
una serie de conclusiones, la mayoria
de las cuales afectaban a la Secreta-
ria General de Pesca.

1. Necesidad de acometer una ur-
gente reforma, en profundidad, de las
Ensenanzas.

2. Convocar a todos los interesados
en las mismas para poder plasmar, de-
finitivamente, el proceso de reforma de-
mandada.

3. Instar a la Inspeccién General,
para que organice una Comision de
Trabajo en la que estén representados
todos los sectores auténticamente in-
teresados en el sistema educativo, co-
mo son los directores de Institutos Po-
litécnicos Maritimo-Pesqueros, repre-
sentantes de las Asociaciones de Pro-
fesores y Titulados Nautico-Pesqueros,
ademas de los representantes de los
Gobiernos autonémicos, aunque se tra-
ta de un problema no limitado a las dis-
tintas autonomias, sino de alcance
internacional.
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- Acto de apertura

por el litmo Sr. don José Loira Rua,
Secretario General de Pesca Maritima

4. La Reforma de nuestras Ense-
fanzas debe ser orientada segun las di-
rectrices que se sefialan por el Minis-
terio de Educacion y Ciencia, respetan-
do las prescripciones de los organis-
maos internacionales con competencia
maritima.

5. Intensificar la formacion practica,
en base a una adecuada teoria, dotan-
do a los centros de los medios nece-
sarios, actualizandolos y adecuandolos
pericdicamente, de acuerdo con los
avances tecnolégicos.

6. Exigir la inmediata creacién de la
figura del alumno en practicas a bordo
de los buques pesqueros, concertando
los acuerdos que procedan con las aso-
ciaciones o federaciones de armado-
res, Instituto Social de la Marina, etc.

Esas conclusiones fueron vuestras,
de y para los profesionales de la mar,
motivadas por un interés hacia un sec-
tor que merece, por sus peculiaridades,
una atencion especial asi como una
respuesta de la Administracion que
ahora represento.

Durante los afios 87, 88 y 89, se han
expedido por la Secretaria General:
9.876 titulaciones de Puente; 12.728 ti-
tulaciones de Maquinas, y, 17.833 titu-
laciones menores; cifras muy relevan-
tes que nos sugieren, sobre todo, la im-
portancia del factor humano en este
sector y la responsabilidad a compar-
tir que el tema implica, empezando por
su formacion en los centros y conti-
nuando con su asistencia en el puesto
de trabajo, como sucedid en nuestro
marco, con:

—La promulgaciéon del Decreto
1611/87, aumentando las atribuciones
de los Mecanicos Navales.

—L.a Orden de 29 de abril de 1988,
sobre el canje de las viejas titulaciones
por las nuevas, en un reconocimiento
al «<buen hacer y experiencia profesio-
nal» de los mas mayores y facilitando,
por la misma normativa, a los mas jo-
venes, la reduccion de un tercio de los
dias de embarco reglamentarios para
cada titulacién, cuando éstos se hubie-
ran efectuado mediante contrato al am-
paro de un convenio entre una Admi-
nistracion publica y una asociacion del
sector pesguero.

—La Orden de 4 de julio de 1989,
a fin de darles la oportunidad de reali-
zar cursos, fuera de nuestras fronteras,
sobre tecnologia y gestion pesquera,
comercializacion y transformacién de
los productos de la pesca. Precisamen-
te el dia 12, finalizd el ultimo sobre es-
te tema, al que han asistido diez per-
sonas, sumando 55 en total entre pro-
fesores y profesionales los que han par-
ticipado en alguno de los seis celebra-
dos en el Reino Unido, al amparo de
un programa cofinanciado por el Fon-
do Social Europeo.

Mientras tanto, mas cerca, en nues-
tro pais, me consta que en los centros
nautico-pesqueros de las diferentes
autonomias, se va viviendo un ambien-
te de pre-reforma. Nuestro personal do-
cente ha tenido ocasion de contactar
con otras tecnologias, otros medios, a
través de organismos europeos, en
Francia, Dinamarca, Reino Unido, Irlan-
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da, etc. Visitas, cursos, que siempre tie-
nen sus parte positiva, porque, como mi-
nimo, permiten la comparacion entre
sistemas y asi, bien podemos estar sa-
tisfechos de las innovaciones que va-
mos introduciendo en cuanto a técni-
cas de ensefnanza, mas cercanas a si-
tuaciones reales y olvidando el viejo sis-
tema de la pizarra.

Durante este afio 1990, con subven-
cion de la Secretaria General de Pes-
ca y conjuntamente con la Direccién
General de Pesca de la Junta de An-
dalucia, se celebré en el Instituto Poli-
técnico de Cadiz, un curso sobre simu-
lacion de maquinas; igualmente, con el
Departamento de Pesca del Gobierno
vasco, otro sobre radar-arpa en el Ins-
tituto de Pasajes.

Y siguiendo esta linea, durante el
primer semesire de 1991, se impartiran
cinco mas en las distintas autonomias,
sobre electroneumatica, diseno de re-
des por ordenador, comercializacién y
transformacion, simulacién de maqui-
nas, y técnicas pedagdgicas sobre el
nuevo sistema de Ensefianzas Nautico-
Pesqueras ante la LOGSE, que, aun-
que con asistencia del sector, estaran
especialmente dirigidos al reciclaje
continuo del profesorado, porque en un
alto grado, de ellos depende la forma-
cion de las nuevas generaciones por
las que tenemos la responsabilidad de
prepararles un futuro en la mar cada
vez mas asequible, y para ello debe-
mos contar con los mejores medios hu-
manos asi como materiales. Los cen-
tros tienen que dotarse debidamente y
a la Secretaria General le compete el
ejercicio de que los minimos necesa-
rios se cumplan, y en ello estamos tra-
bajando, en beneficio de los futuros
profesionales.

Hay, ademas, otra cuestion y creo
que la mas importante a tener en
cuenta: nuestra integracion plena en
1992 en un mercado comun de libre cir-
culacién de trabajadores. Hay que pen-
sar en la competitividad que represen-
ta con el resto de los nacionales de los
demas Estados miembros, y si somos
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Acto de apertura. De izquierda a derecha: Dofia Elena Espinosa, Presidenta de la Junta
del Puerto y Ria de Vigo; dofia Pilar Aguirre Enriquez, Directora General de Forma-
cion Pesquera e Investigacion de la Conselleria de Pesca; Comandante Militar de Ma-
rina de Vigo; don Fernando Plaza, Director Adjunto de la Division de Seguridad Mari-
tima (OMI); don José Loira Rua, Secretario General de Pesca Maritima; don José Ma-
nuel Muniz Rios, Presidente de AETINAPE; don José Ignacio Espel Ferndndez, Vice-
consefero de Pesca del Gobierno Vasco; don Alvaro Gomez Cons, Director del Insti-
tuto Politécnico Maritimo-Pesquero del Atldntico de Vigo; don Miguel Angel Delm&s
Pérez de Salcedo, Delegado Provincial del Ministerio de Agricultura, Pesca y

Alimentacion.

el primer pais pesquero de la CEE, tam-
bién debemos ser pioneros en especia-
lizacién y profesionalidad. Ojala os bus-
quen por ello.

Contaremos para entonces con un
plan de estudios renovado en profun-
didad, gracias al esfuerzo de todos, con
un reconocimiento social y académico
tantas veces reivindicado, que no sélo
respeta sino que supera las recomen-
daciones dadas por los organismos in-
ternacionales con competencia mariti-
ma, como es en el campo de la seguri-
dad en el mar.

Que cumple con las «Orientaciones
comunes en formacion profesional» de
la Comunidad Econoémica Europea, en-
tre las que destaco las mas significati-
vas:

—La adaptaciéon de la formacién
profesional a las nuevas necesidades
de la pesca. El limitarse solo y exclusi-
vamente a las técnicas de pesca y na-
vegacion, ya no es suficiente. Hay que

ensefiar nuevas materias: economia
aplicada a la pesca, biologia marina,
gestion de recursos, reglamentaciones,
gestion de empresas, organizacion pro-
fesional, mercados, acuicultura, nor-
mas de seguridad.

Podemos decir que el encaje de
nuestras futuras Ensefianzas con los
niveles generales de la CEE, esta ase-
gurado y objetivo prioritario es su ho-
mologacién de cara al 92, pedida ya por
la Delegacion Pesquera espafola en el
seminario sobre formacidn profesional
en el sector de la pesca maritima en la
CEE, celebrado en Sevilla en junio de
1988 y organizado por la D.G. de Em-
pleo, Asuntos Sociales y Educacion de
la CEE.

La propuesta concreta en este sen-
tido de la Administracién Pesquera es-
pafiola a la que se adhirié Portugal, fue
la de «armonizar los conocimientos téc-
nicos y profesionales, en todos los cam-
pos del sector de la pesca, para la ho-
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mologacion y consecuente creacion de
certificados profesionales comunitarios,
con vistas a la realizacion del merca-
do interior en 1992.

Voy a hacer ahora un breve resu-
men sobre los trabajos para una refor-
ma que promete ser, al final, el resul-
tado de una larga y profunda reflexién,
una renovacién practicamente total de
un sistema que parecia abocado a la
inamovilidad.

En septiembre de 1985, la Secreta-
ria General de Pesca encargd un estu-
dio sobre la necesidad y sentido de la
Reforma a un gabinete de sociologia,
que fue entregado en diciembre de
1986. Para la elaboracion de este do-
cumento, se utilizo el procedimiento de
encuesta, llevada a cabo entre profe-
sionales del sector pesquero, armado-
res, profesores y estudiantes nautico-
pesqueros y profesionales de astilleros.
Por dltimo, se realizaron tres camparias
de distinto tipo en pesqueros
espanoles.

Entre las principales conclusiones
que se deducen de este estudio des-
tacamos:

—La Reforma es necesaria porque
el plan de estudios vigentes esta des-
fasado.

—La demanda de ensefianzay el ti-
tulo correspondiente, es la necesidad
de un reconocimiento social.

—Las ensefanzas deben ser mas
précticas.

Si anadimos estas reflexiones al pro-
yecto de renovacidn que en la Secre-
taria de Pesca se venia estudiando,
una cosa quedaba clara, el estudio pa-
ra una Reforma tenia que ser inmi-
nente.

Asi, durante 1987 y principios de
1988, se mantuvieron reuniones de tra-
bajo con personal 1écnico de las Comu-
nidades Auténomas, perfilandose las fi-
guras profesionales para dar respues-
ta a cualquier tipo de embarcacion, de
cualquier flota, llegandose al acuerdo
undnime para realizar un «cuadro-
propuesta» de titulaciones necesarias

para todas las circunstancias y varie-

dades de casos: zonas, modalidades
de pesca, Comunidades Auténomas.

A finales de 1987, se realizaron aqui
las primeras jornadas de ensefianzas,
y en febrero del 88, otras en Arrecife
de Lanzarote, con lo cual también se
aportaron mas ideas y motivaciones pa-
ra la Reforma que nos ocupa.

En una siguiente etapa, marzo de
1988, se elabora un estudio técnico so-
bre estructura y contenido de la Refor-
ma, para contrastar el cuadro de titu-
laciones propuesto con la realidad, exa-
minando cada uno de los puestos de
trabajo y la necesidad de conocimien-
tos tedricos y précticos correspondien-
tes a los mismos.

En diciembre de 1988, se contrata
con la Federacion Nacional de Asocia-
ciones de Personal Docente de Institu-
tos Politécnicos Maritimo-Pesqueros, la
elaboracion del conjunto de perfiles
profesionales para desarrollar el con-
tenido didactico de la Réforma. En una
segunda fase se contrata el trabajo so-
bre acuicultura.

En marzo de 1989, se inicia una via
de coordinacién Ministerio de Educa-
cion y Ciencia y Secretaria General de
Pesca.

Hoy, presentado el proyecto, co-
mienza la Ultima etapa para acometer
conjuntamente con el M.E.C.: nuestro
definitivo enclave en el sistema gene-
ral educativo. Para ello, en estas fe-
chas, propondremos a Educacion, de
acuerdo con sus directrices, una comi-
sion de expertos profesionales del sec-
tor, para lo cual contamos con la cola-
boracion de AETINAPE; y ofra, de ex-
pertos educativos, profesores de los
centros nauticos-pesqueros, para tra-
bajar en equipo con una comision del
M.E.C. Corresponderd a ese departa-
mento consuiltar, a través del Consejo
de Formacion Profesional, con repre-
sentantes del mundo empresarial y
sindical.

Ha sido pues, un proceso muy me-
ditado para llegar a presentar un siste-
ma de ensefianzas dindmico y abierto:

Por su sistema modular por niveles
y una alternancia entre estudios y tra-
bajo profesicnal, para llegar a titulos su-
periores.

—En contraste al actual, basado en
dos afios de F.P.-1 y tres de F.P.-2, sin
resultados muy satisfactorios para la in-
sercion, mas tarde, en el mundo labo-
ral, debido a la coexistencia con el pro-
cedimiento de formacion de adultos,
para acceder a las mismas titulaciones
profesionales.

Ha sido y es también, un sistema
abierto, al implicar en su desarrollo a
todos los estamentos sociales interesa-
dos: administraciones publicas, perso-
nal docente, profesionales del sector,
empresas y sindicatos.

Creo que con lo expuesto se ha in-
tentado responder a unas inquietudes
expresadas hace tres afnos. Como veis,
sois buenos consejeros. Y ahora, espe-
ramos vez aumentado nuestro trabajo,
como es légico, una vez finalizado el
Congreso, para el cual os deseo los
mejores resultados, con vuestras nue-
vas propuestas, siempre bien recibidas.




MAR DE FUTURD

La gran afluencia de personalidades
cientificas e institucionales que asistie-
ron al VI Pleno de nuestra organizacion
dio de si un resultado ambiguo: el po-
co nivel de concrecidn y compromisos
creibles por parte de los altos cargos
de la Administracién maritima, y al
tiempo, las mas preciadas muestras de
lucidez aportadas por los cualificados
observadores cientificos y sociales.

Las mujeres de los pescadores
apresados en Namibia y la esposa del
capitan Rosales, Mayte Sudrez, con su
marido detenido en Iran, protagoniza-
ron la primera jornada del VI Pleno de
AETINAPE, que fue inaugurado pasa-
das las diez de la mafiana del 14 de di-
ciembre, en Vigo, por el secretario ge-
neral de Pesca Maritima del Gobierno
espanol, José Loira.

Ademas de Loira, participaron en el
acto de apertura el presidente de AETI-
NAPE, José Manuel Muniz; el director
de Seguridad Maritima de la OMI, Fer-
nando Plaza; la directora general de
Formacion Pesquera e Investigacion de
la Conselleria de Pesca de la Xunta de
Galicia, Pilar Aguirre; el viceconsejero
de Pesca del Gobierno vasco, José lg-
nacio Espel, y otras autoridades lo-
cales.

La intervencidn inaugural del secre-
tario espafol de Pesca, José Loira, gi-
ré casi monograficamente en torno al
proceso de reforma de las ensefianzas
maritimas que su departamento tiene
practicamente finalizado, y que ha le-
vantado una inusitada expectativa en
el sector. Subrayé el ambiente de con-
senso y participacion en el que se de-
sarrollo dicho proceso, tanto entre las
diferentes administraciones publicas
que en él intervinieron, como entre los
técnicos, especialistas y profesionales
del sector. «Se trata de un plan de es-
tudios totalmente renovado que, en
ciertos aspectos incluso supera a las
normas recomendadas internacional-
mente, como en asuntos de seguridad
maritima», dijo Loira. Ademas, se refi-
ri6 a que con la reforma, las ensefan-
zas pesqueras se adaptan a una serie

VI Pleno:

«Luces y sombras de futuro»

de temas que hasta ahora no estaban
introducidos en los programas docen-
tes, pero que son basicos para el futu-
ro del sector, como la economia pes-
guera, gestidn empresatial, acuicultu-
ra o biotecnologia marina. Se refirié en
varias ocasiones a las Jornadas sobre
la reforma de las ensefianzas nauti-
co-pesqueras que AETINAPE organizé
hace tres afios y anuncio que esta re-
forma se inscribe plenamente en el
nuevo marco academico surgido a par-
tir de la LOGSE.

Un repaso a la practica totalidad de
los temas que afectan al colectivo nau-
tico-pesquero fue el contenido de la in-
tervencion de José Manuel Mufiiz, que

resaltd que no valdrian de nada las con-
clusiones a las que llega este congre-
s0, con las que suelen estar de acuer-
do las maximas autoridades maritimas,
si al entrar en sus despachos estas
autoridades «se dejan engullir por la
maguinaria burocratica del Estado» y
no abordan los problemas con deci-
sion. Repaso también la situacién eco-
némica del mar durante los afios se-
senta, haciendo responsables a buena
parte del colectivo empresarial de mi-

- rar mas a la obtencion de los beneficios

a corto plazo que a las perspectivas de
progreso estructural del sector, Tam-
bién se refirid a la actual crisis pesque-
ra, en el sentido de recordar que todo

11
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el panorama actual parte de la deficien-
te negociacién realizada por las ante-
riores autoridades pesqueras ante la
Comunidad.

Por otra parte, previo al acto de inau-
guracién de las jornadas, el secretario
de Pesca recibié a una comision de es-
posas y familiares de los profesionales
retenidos en Namibia. Posteriormente,
estas mujeres, junto a la esposa del ca-
pitan Rosales, Mayte Suarez, intervinie-
ron ante el Pleno de la Asociacion,
agradeciendo a AETINAPE las gestio-
nes y las muestras de solidaridad ofre-
cidas desde el primer dia. La periodis-
ta Mayte Sudrez informé que habia ob-
tenido los permisos necesarios para
viajar a Irdn en navidades, acomparfia-
da de sus dos hijas, al objeto de solici-
tar del presidente irania, Ali Jamenei,
clemencia islamica para su marido.
Agradecio especialmente las gestiones
de AETINAPE, pues fue el primer co-
lectivo que mostro publicamente su
apoyo a las reivindicaciones espanolas
de libertad. Recordd que la lucha para
la liberacion de su esposo la estaba lle-
vando a cabo personalmente, por lo
que las muestras de solidaridad son im-
portantisimas. Anuncié una campafia
de recogida de firmas y se solidarizé

con las esposas de los matineros rete-
nidos en Namibia.

Miguel Pena:
«Subdesarrollo pesquero»

«Espafia es un pais con un sector
pesquero subdesarrollado», seguin el
consultor pesquero Miguel Pena Sanz,
que intervino en la primera mesa redon-
da de las contempladas en el progra-
ma del Pleno. El cologuio, en el que
también intervinieron Francisco Lépez
Capont, tecndlogo pesquero, y Francis-
co Gonzélez, economista especializa-
do en temas de pesca, se centro fun-
damentalmente en las razones y posi-
bles soluciones a la actual crisis del
sector.

En opinidn de Peiia Sanz, el subde-
sarrollo de la pesca en Espafia se ex-
plica desde el momento en gue «con
sueldos europeos, en condiciones de
trabajo europeas, pocas empresas po-
drian subsistir». Pefia hizo referencia
también al desconocimiento de las tec-
nologias productivas mas punteras por
parte del empregariado pesquero, y ter-
miné asegurando que mientras no re-
visen y renueven las eslructuras «el se-
guir inaugurando escuelas nautico-pes-

queras y aceptando nuevos titulados
serd seguir engafandonos».

Francisco Gonzélez insistio en que
la industria pesquera necesita un cam-
bio de su concepto empresarial, ade-
mas de abandonar la actual dependen-
cia de la congelacién industrial para
centrarse en la elaboracion del pesca-
do, aspecto clave para la superviven-
cia y competitividad en un mercado
donde «el pescado tiene una presencia
de tan solo el 5% en la base alimen-
ticia».

Finalmente, Lopez Capont se cen-
tré en una dura critica a la actual poli-
tica pesquera de la Xunta de Galicia,
«que amenaza —en Su opinidh— con
provocar un mar de papeleos y el con-
siguiente atasco burocratico».

Por su parte, el director general de
la Marina Mercante, Rafael Lobeto,
abog6 por un sistema de trabajo mari-
timo altamente profesionalizado y con-
tando con un nuevo modelo profesio-
nal que supere las diferencias existen-
tes en la actualidad, le que equivaldria,
en palabras del director general, a un
autentico «golpe de timén en la profe-
sionalidad».

Rafael Lobeto estimd, durante su in-
tervencion, la fecha de finales de 1991.
«Acabadas las guerras carlistas que
nos enfrentan» —ironizé— para tener
completado el nuevo modelo profesio-
nal al que hizo referencia, sobre cuya
construccion dijo que se precisaba el
consenso de todos. Las manifestacio-
nes del director general estuvieron en
todo momento en funcién de la tradi-
cional divisién entre los profesionales
de la pesca y de la marina mercante.
Abog6 ademas por el consenso aplica-
do a la actual situacién de los titulados
nautico-pesqueros en buques de la Ma-
rina Mercante.

Espel: «La alternativa
de transformar»

La creciente atencion gue merecen
los aspectos del mercado en menosca-
bo de la actividad puramente extracti-
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va fue la linea basica de la intervencion
del viceconsejero de Pesca del Gobier-
no vasco, Joseé Ignacio Espel, que so-
bre las ensefianzas pesqueras tuvo lu-
gar en el Pleno.

Espel valoré muy positivamente la
decision de la Conselleria de Pesca de
la Xunta de Galicia de establecer, en-
tre las especialidades que se estudian
en el Instituto Politécnico Maritimo-Pes-
quero del Atlantico en Vigo, una referi-
da a la transformacidn y conservacion
de los productos de la pesca. Tan solo
otra especialidad mas existe en Espa-
fia sobre el particular. Se trata de los
cursos del Instituto Politécnico Mariti-
mo Pesquero de Pasaia, donde depar-
ten sobre «Manipulacién, conservacion
y transformacion del pescado».

«La rentabilidad del sector extracti-
vo pesquero depende cada vez mas del
tratamiento del pescado a bordo, la
transformacion que se hace en tierra y
su comercializacion», dijo Espel tras in-
dicar que estas ultimas especialidades
presentan mejores perspectivas de em-
pleo que la puramente extractiva, en la
que Espania tiene |la mayor parte de su
potencial.

Todas estas conclusiones del vice-
consejero vasco— que ademas es uno
de los mas destacados expertos pes-
queros de Espafia— estan extraidas de
un andlisis previo sobre las consecuen-
cias que para la economia pesquera es-
pafiola trae la conformacion del Merca-
do Unico Europeo. La libertad de cir-
culacion de capitales, trabajadores y
mercancias, acarreara buen nimero de
convulsiones en el sector pesquero,
que habré de traducirse en un cambio
radical de la mentalidad productiva del
sector maritimo. Entre los nuevos em-
pleos a los que las escuelas mariti-
mo-pesqueras deben abrirse, estan los
relacionados con las lonjas, los filetea-
dores, vendedores de pescado, prepa-
radores de productos del mar, los téc-
nicos de acuicultura, los de comercia-
lizacién y, en general, todos los relacio-
nados con el marketing de productos
maritimos.

Segun el técnico vasco, las escue-
las deben desencorsetarse de las ac-
tuales férmulas de expedicién de titu-
los obligatorios, para pasar a tener plan-
teamientos pedagédgicos mas abiertos
y consonantes con estas nuevas de-
mandas del sector.

Honores y menciones

La directora general de Formacion
Pesquera e Investigacion de la Conse-
lleria de Pesca, Pilar Aguitre, afirmé an-
te el VI Pleno de AETINAPE que «exis-
te un vacio profesional muy grande en
nuestro pais». Aguirre efectud estas de-
claraciones durante una mesa redon-
da realizada en el transcurso del Ple-
no y en la que también participaron el
jefe del Servicio de la Inspeccion Ge-
neral de Ensefianzas Nautico-Pesque-
ras, José Manuel Corredoira; el jefe del
Servicio de Gestion de Programas So-
ciales del ISM, Juan José Ruiz; el pre-
sidente de la Asociacién Nacional de
Asociaciones de Personal Docente de
Institutos Politécnicos Maritimo-Pes-
queras, Eloy Montero, y el coordinador
de Ensefianza Profesional para la pro-
vincia de Pontevedra, Gonzalo Iglesias.
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Al igual que Pilar Aguirre, todos los
participantes en la mesa insistieron en
la necesidad de llevar a cabo a medio
plazo la reforma de las ensefianzas
nautico-pesqueras, aunque la directo-
ra general de Formacion Pesquera e In-
vestigacion se pregunto si «estamos
preparados realmente para hacerlo».
En este sentido, Gonzalo Iglesias se-
falé que el ansiado proyecto de remo-
delacién «no podra hacerse realidad si
no se cuenta con el profesorado».

José Manuel Corredoira se mostré
mas optimista que Aguirre, «desde el
momento en que para el disefio de es-
ta reforma se ha consultado al sector,
y en cualquier caso el resultado sera
un plan abierto, experimental». Preci-
samente uno de los participantes en la
elaboracidn de ese nuevo esquema de
estudios, Eloy Montero, insistié en que
eéstos trataran de materias nuevas y es-
pecificas como informatica aplicada, re-
laciones humanas o transformacion y
comercializacion de productos.

Por otra parte, durante la tarde tu-
vo lugar la Asamblea General Ordina-
ria de la Asociacion, que, entre otros
acuerdos de tipo interno, aprobd la
creacion de dos nuevas oficinas de
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AETINAPE en los puertos de Huelva y
Cadiz, y la nominacign de socios de ho-
nor al periodista e investigador, Domin-
go Quiroga; al industrial e intelectual
galleguista, Valentin Paz Andrade, es-
te dltimo a titulo postumao, y al compa-
fiero Manuel Prendes Gonzalez. Tam-
bién se aprobé Ia concesion del titulo
de Capitan de Pesca Honorario al Rey
de Espaiia, don Jyan Carlos 1.

En otro orden de cosas, la Asamblea
acordé varias lineas de colaboracién
con diversos colectivos sociales, Por
una parte, se presentars a sindicatos
y navieras un documento de trabajo so-
bre atribuciones de nautico-pesqueros,
al objeto de poder Posteriormente pre-
sentarlo a la Direccign General de I3
Marina Mercante, Por otra, se estable-
Cid una linea de contactos permanen-
tes con las organizaciones sindicales
para el tratamiento de asuntos relacio-
nados con la Administracién maritima,

Marina Mercante:
Coherencia internacional

Las normas de la OM| sobre forma-
cion, titulacién Y guardia para las gen-
“tes del mar, firmadas por Espafia en
1978, permiten a los titulados n&utj-
Co-pesqueros gozar de determinadas
atribuciones dentro de |a flota mercante
gue en este momento estan vetadas.
Esta es una de Jas premisas sobre |a
que ha trabajado la comisién encarga-
da del asunto durante e Pleno. Conse-
Cuentemente, es necesaria una revi-
sidén y modificacién de lag mencionadas
atribuciones, al objeto de adaptar la nor-
mativa espafiola a las recomendacio-
hes internacionales Y acabar con las Jj-
mitaciones actuales,

Esta Comision de Trabajo del Con-
greso, propuso una larga lista de suge-
rencias, que han sido elevadas a defj-
nitivas por el Pleno, acerca de |as atri-
buciones de los patrones mayores de
cabotaje, los patrones de cabotaje, los
mecanicos navales mayores, primera
clase y segunda clase, asi como Ia
creacion de titulaciones profesionales

menores que den respuesta a la de-
manda de puestos de trabajo tempora-
les en las zonag turisticas durante la
época estival, que diferenciarg clara-
mente las embarcaciones destinadas a
las actividades deportivas y de recreo,
de las dedicadas a| resto de las activi-
dades de pasaje turistico,

La adaptacién a |a normativa inter-
nacional que se solicita desde este gru-
po de trabajo viene condicionada por
la evolucion experimentada por [a flo-
ta mercante. Los cambios experimen-
tados en dicha flota han hecho practi-
camente desaparecer los bugues que
venian siendo mandados por nayti.
Co-pesqueros en Marina Mercante, Los
criterios racionales recomendados in-
ternacionalmente establecen la posibi-
lidad de Ocupar puestos de mando en
buques de hasta 1.600 toneladas de re-
gistro bruto en determinadas zonas del
planeta, Asimismo, dicha normativa re-

se de navegacion. Esta disposicién ven-
dria a acabar con la absurda situacién
actual, mediante |a cual los nauti-

Co-pesqueros pueden ser la méxima
autoridad en buques de 700 TRBYy, en
cambio, no pueden detentar ninguna
responsabilidad de mando en buques
de mas de 701 TRB.

—

La Organizacion Maritima
Internacional

«En la OMI creemos que los conve-
nios maritimos internacionales son
efectivos en Ia medida en que éstos
Son puestos en vigor por los Estados
Y en la préctica por la industria y [os
hombres del mars, Asi se referia Fer-
nando Plaza, director adjunto de I3 di-
vision de Seguridad Maritima de la Or-
ganizacién Maritima Internacional, a |a
plasmacion de log convenios interna-
cionales en el trabajo diario,

Destaco Plaza no solo los relativos
a la seguridad en la navegacion, sino
también los que se refieren a la preven-
cion, la proteccioén, la lucha conira la
contaminacion, y otros que inciden di-
rectamente en la vida diaria de los pro-
fesicnales.

Después de referirse ampliamente
avarios datos histéricos sobre los con-
venios internacionales, se centro er; los
requisitos burocraticos de los mismo_s,
Yy manifesté que en la actualidad exis.
ten 24, y que en su gestion suelen em-
plearse entre dos y diez afios, adqui-
riendo vigencia después de otros cin-
Co, por término medio.

5
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Lopez Veiga apuesta por el
reciclaje profesional

La clausura del Pleno estuvo presi-
dida por el conselleiro de Pesca de la
Xunta de Galicia, Enrique Lopez Vei-
ga, quien se refirid preferentemente a
la actual situacién critica del sector, pe-
ro desde una perspectiva profunda-
mente optimista, apostando decidida-
mente por el reciclaje profesional de los
trabajadores: «Quizg haya muchaos ca-
pitanes de pesca, pero faltan procesa-
dores de productos marinos y expertos
en acuicultura», dijo Lopez Veiga, co-
nectando asi con el espiritu general de
las intervenciones técnicas del Pleno,
centradas en los aspectos de la pesca
menos tradicionales en nuestro pais.

Sin esconder una cierta critica a la
actual situacion en el ambito pesque-
ro como resultado de las negociaciones
con la CE —postura ya tradicional en
el encargado gallego de Pesca—, Lopez
Veiga criticé también la mala politica
crediticia que ha dado como resultado
la actual redimensién de la flota, y ha-
blo de la deficiente capitalizacion de las
empresas como una de las causas de
la actual crisis pesquera.

El presidente de AETINAPE apuesta
por el didlogo y las mas alta
valoracion de la dignidad, en la
clausura

«Hace ya tiempo que nuestra Aso-
ciacion se ha consolidado. Hace ya
afnos que nuestra experiencia y nues-
tra actividad nos han convertido en ma-
yores de edad dentro del sector mariti-
mo-pesquero al gue nos debemos y a
cuyo servicio y progreso estamos obli-
gados. Por tanto, y para no caer en po-
bres consideraciones de falsa modes-
tia, acabamos este VI Pleno reafirman-
donos en nuestra fuerza, en nuestra
apuesta por el didlogo, la participacién,
el asociacionismo a todos los niveles,
el espiritu constructivo y la mas alta va-
loracion de la dignidad en todo momen-
to y lugar.

[ PLENO NACIONAL
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Acto de clausura. De izquierda a derecha: Dofia Pilar Aguirre Enriguez, Directora Ge-
neral de Formacion Pesquera e Investigacion; don Jests Muela Megino, Director Ge-
neral del Instituto Social de la Marina; don Enrique César Lépez Veiga, Conselleiro
de Pesca, Marisqueo y Acuicultura de la Xunta de Galicia; don José Manuel Mufiiz
Rios;iPresidente de AETINAPE; don Fernando Plaza Montero, Director Adjunto de la
Division de Seguridad Maritima (OMI); don Alvaro Gémez Cons, Director del Instituto
Politécnico Maritimo-Pesquero del Atldntico, Vigo.

Estos dias nos han servido para sa-
ber muchas mas cosas de las que sa-
biamos, nos hemos servido de las in-
teresantes polémicas que a cada paso
se generaban y, lo que es mas impor-
tante, hemos avanzado en un camino
de futuro, de cambios, de reformas y
de novedades, que emprendemos con
un unico objetivo: que gane el pueblo,
que se beneficien las mayorias, que to-
dos nos pongamos a pensar en los tér-

minos de ese nuevo humanismo que se-- -

vislumbra a partir de los cambios
geoestratégicos que estd experimen-
tando el planeta. Yo estoy convencido
de que se trata de una cuestién de ma-
durez».

Pesca: Diversificar
la produccion

El reciclaje y la formacién de los pro-
fesionales del mar en temas relativos
al procesamiento y la promocion de
productos pesqueros es la principal de
las conclusiones a las que ha llegado
el grupo de trabajo de temas-pesque-
ros en el VI Pleno.

Un plan nacional de investigacion
pesquera se convierte, a partir de este

Pleno en otra de las reivindicaciones
permanentes de la Asociacion, ya que,
segun fuentes oficiales, los centros de
investigacion pesquera estan suficien-
temente dotados. Estas actividades
centrarian la apertura de huevas vias
para el desarrollo pesquero, ante la cri-
sis que actualmente esta atravesando
el sector. La busqueda de nuevos ca-
laderos, el control de stocks y pesque-
rias de gran profundidad, la investiga-
cién alimentaria, entre otros, serian los
temas basicos de las lineas de actua-
cién de este Plan.

Otras conclusiones hacen referencia
a reclamar el papel de asesores que los
titulados nautico-pesqueros pueden de-
sarrollar ante las distintas administra-
ciones publicas y comités gubernamen-
tales, reclamar que de inmediato co-
miencen a establecerse minimos obli-
gatorios hacia la efectividad total de la
reforma de las ensefianzas nauti-
co-pesqueras, y abogar por la concen-
tracion de los centros docentes, dotan-
dolos de los medios tecnolégicos mas
en punta de cara a la conquista de los
nuevos horizontes profesionales que el
sector tiene planteados.




A) Estructura los medios necesarios
por parte la Administracion para racio-
nalizar y diversificar el sector extracti-
vo promoviendo cursos de reciclaje y
formacion de los profesionales Nautico-
Pesqueros que les permita poder acce-
der a diferentes actividades del sector
como pueden ser: procesamiento y co-
mercializacion de productos derivados
de la pesca.

B) Segun la Administracion Pes-
quera espanola, los centros de investi-
gacién pesquera estan suficientemen-
te dotados. Por ello exigimos la crea-
cion de un Plan Nacional de Investiga-
cion Pesquera que intente dar respues-
tas y soluciones a la crisis del sector ex-
tractivo, busqueda de nuevos calade-
ros, control de stocks, pesquerias de
gran profundidad, etc.

C) Necesidad de creacién de un
servicio de observacién pesquera, do-
tado de los medios materiales y huma-
nos necesarios para llevar a cabo el se-
guimiento dindmico y puntual de los
bancos de pesca. La puesta en funcio-
namiento de este servicio podria ser in-
tegrado dentro de los programas prac-
ticos de los alumnos Nautico-Pes-
queros.

D) Necesidad de un estudio socioe-
condémico en profundidad sobre las re-
percusiones que para los Titulados
Nautico-Pesqueros tendra la plena in-
corporacion en la Comunidad Europea;
asi como sobre las consecuencias que
afecten a otros colectivos del sector,
como tripulantes, fabricantes de equi-
pos y pertrechos, astilleros, talleres y
ofras industrias y sectores econémicos
auxiliares.

E) Se exige a la Administracién
Maritimo-Pesquera que al igual que en
otros paises de la CEE se adopten me-
didas sociales para las tripulaciones
afectadas por paralizaciones forzosas,
bien por falta de caladeros o descan-
505 biologicos, ya que hasta el momen-
to estas medidas solo alcanzan a los
armadores.

F) Es necesaria la adopcion de me-
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didas politicas urgentes para la recu-
peracidn de caladeros, bien tradiciona-
les o alternativos.

G) Se exige de las administraciones
autonémicas, central y comunitarias,
que los Titulados Nautico-Pesqueros
estén presentes como técnicos y ase-
sores, en los equipos administrativos
encargados de desarrollar las negocia-
ciones de convenios y tratados en ma-
teria de pesca.

H) Se solicita que la Secretaria Ge-
neral de Pesca regule los minimos obli-
gatorios para que sea posible comen-
zar la aplicacién de las ensefianzas
nautico-pesqueras, una vez concluida
la reforma de las mismas.

I} Impedir la dispersién y atomiza-
cion de centros de ensefianzas nautico-
pesqueras, potenciando su concentra-

cion y dotandolos de los medios tecno-
I6gicos adecuados para una ensefian-
za mas completa y eficaz.

J) Ante la grave situacién del sec-
tor pesquero espafiol se acuerda pro-
poner al Gobierno la puesta en marcha
de una mesa de irabajo al mas alto ni-
vel, en la que debera estar represen-
tado el conjunto del sector para anali-
zar la situacion en profundidad y estu-
diar las medidas estructurales necesa-
rias que eviten el paulatino desmante-
lamiento del sector extractivo.

K) Exigencia al Ministerio de Asun-
tos Exteriores de un apoyo consular in-
condicional en los casds de apresa-
mientos internacionales. Ello se con-
creta en la necesidad de un apoyo agil
y eficaz, sin perjuicio de la culpabilidad
o inocencia del apresado.
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La evolucidn de la flota que se de-
dica al trafico de cabotaje, y la inmovi-
lidad y desfase de la normativa que re-
gula las atribuciones de los Titulados
Nautico-Pesqueros en Marina Mercan-
te, nos ha llevado a un callejon donde
la tinica salida es una revision y modi-
ficacion de las atribuciones de los Ti-
tulados Nautico-Pesqueros en Marina
Mercante, que nos permita mantener-
nos dentro del mercado de trabajo que
nos es propio y para el cual estamos
perfectamente preparados segun crite-
rios de la Organizacion Maritima Inter-
nacional en el convenio firmado por Es-
paria sobre formacién, titulacién y guar-
dia para |la gentes del mar, de 1978.

Por todo ello, el colectivo de profe-
sionales Nautico-Pesqueros que ejer-
cen su actividad en Marina Mercante,
presenta en el VI Pleno de AETINAPE,
como marco de sus reivindicaciones,
los siguientes puntos:

A) Revision y modificacion de las
atribuciones profesionales de nuestros
Titulados en Marina Mercante, siguien-
do criterios de la OMI, de forma que po-
damos competir en el mercado laboral
en igualdad de condiciones que nuestros
homélogos de la CEE, a partir del 1 de
enero de 1993.

B) Incluir los planes de estudio de
los titulos de cabotaje en la futura re-
forma de las ensefianzas nautico-pes-
queras, desarrollando un plan de estu-
dios que contemple la figura del Capi-
tan de Cabotaje.

C) Revisar los expedientes de los
Titulados Nautico-Pesqueros que soli-
citaron certificaciones de servicio con
arreglo a lo dispuesto en el convenio
internacional scbre normas de forma-
cion, titulacién y guardia para las gen-
tes del mar, de 1978, que no se han
otorgado en base a criterios muy res-
trictivos por parte de la Direccion Ge-
neral de la Marina Mercante.

D) Que la Direccion General de la
Marina Mercante disponga a la mayor
brevedad la anulacién de los apartados
que limitan a los Patrones Mayores de

VI Pleno. Conclusiones del Grupo
de Trabajo de Marina Mercante

Cabotaje en el trafico de pasajeros en
cuanto a periodos restringidos y nave-
gacion nocturna.

E) Homologacion internacional de
las:titulaciones y certificaciones del ser-
vicio expedidas por la Direccion Gene-
ral de la Marina Mercante.

F) Potenciacion de las ensefan-
zas nautico-pesqueras y control de las
actas de examenes de las escuelas re-
conocidas de reciente creacion en Co-
munidades Auténomas mediterraneas
para acabar con los cursillos acelera-
dos que desprestigian el nivel docen-
te medio de las ensefianzas.

G) Estudio, por parte de la Direc-
cién General de la Marina Mercante de
la creacion de titulaciones profesionales

menores que den respuesta a la nece--

sidad de cubrir puestos de trabajo en
las zonas turisticas dentro de la activi-
dad de alquiler de embarcaciones de-
portivas y de recreo con tripulacion.

H) Creacion de la figura de alumno
Nautico-Pesquero de Puente y Maqui-
nas en la Marina Mercante.

Todos los presentes sabemos que
el Decreto 2596/74, de 9 de agosto es
el que senala las atribuciones de las
distintas titulaciones y también los re-
quisitos para la obtencion de dichos
titulos. ]

Bien, entre el afio 74 y el afio 90 han
pasado 16 afios y en esta Espafa nues-

tra han cambiado muchas cosas y otras
todavia tenemos que cambiarlas para
adaptarlas a los tiempos que vivimos.

Lo que es claro es que en aquellos
afos la mayor parte del tréfico de ca-
botaje se hacia con barcos de menos
de 700 TRB y que hoy en dia, debido
a la evolucién del trafico maritimo este
mismo trafico de cabotaje se realiza
con barcos de mayor porte aunque las
lineas siguen siendo las mismas: el ca-
botaje europeo, el trafico interinsular y
entre las islas y la peninsula.

La evolucién de la flota que se de-
dica al trafico de cabotaje y la inmovili-
dad de la normativa que regula nues-
tras competencias, nos ha llevado a un
callején donde la unica salida es una
revision y modificacion de las atribucio-
nes de los Titulados Nautico-Pesqueros
en Marina Mercante, que nos permita
mantenernos en el mercado de traba-
jo que nos es propio y para el cual es-
tamos preparados perfectamente se-
gun criterios de la Organizacion Mari-
tima Internacional en el convenio firma-
do por Espana sobre normas de forma-
cidn, titulacién y guardia para la gente
del mar, de 1978.

En otro orden de cosas, el trafico tu-
ristico de pasajeros en pequefos cru-
ceros organizados, excursiones mari-
timas y alquiler de embarcaciones de
recreo con Patrén, nos obliga a con-
templar la posibilidad de una nueva
normativa que separe y clarifique las
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competencias de nuestros Titulados en
estas actividades.

Por todas las razones expuestas, la
Comision de Trabajo de Marina Mer-
cante del VI Pleno Nacional de AETI-
NAPE propone las modificaciones en
las atribuciones que, a nuestro juicio,
delimitarian en el futuro nuestro mar-
co de trabajo dentro de la Marina Mer-

cante: b ATRONES

PATRONES MAYORES
DE CABOTAJE

A) Mando de buques hasta 1.600
TRB dentro de la zona comprendida
entre los paralelos 60° N y 35° S inclui-
do el Golfo de Botnia, y los meridianos
25° Wy 52° E.

B) Ocupar plaza de Primer Oficial
de Puente en barcos no superiores a
3.000 TRB en cualquier clase de nave-
gacion.

C) Ocupar plaza de Segundo Oficial
de Puente en barcos no superiores a
5.000 TRB en cualquier clase de nave-
gacion.

D) Ocupar plaza de Tercer Oficial
en buques de cualquier tonelaje en
cualquier clase de navegacion.

PATRONES DE CABOTAJE

A) Mando de buques hasta 500
TRB dentro de la zona comprendida
entre los paralelos 52° Ny 20° Sy los
meridianos 20° W y 10° E.

B) Ocupar plaza de Primer Oficial
en buques cuyo mando corresponda a
Patrén Mayor de Cabatoje.

C) Ocupar plaza de Segundo Oficial
en buques hasta 2:000 TRB.

D) Ocupar plaza de Tercer Oficial
en buques hasta 3.000 TRB.

MECANICOS NAVALES
MECANICO NAVAL MAYOR

A) Enrolarse como Jefe de Maqui-
nas en cualquier buque mercante has-
ta 3.000 KW de potencia.

B) Enrolarse como Primer Oficial de
Maquinas en buques mercantes hasta
7.000 KW de potencia.

C) Enrolarse como Segundo y Ter-
cer Oficial de Maquinas en buques
mercantes de cualquier potencia.

MECANICO NAVAL 1.2 CLASE

A) Enrolarse como Jefe de Maqui-
nas en buques mercantes hasta 1.100
KW de potencia.

B) Enrolarse como Primer Oficial de
Méquinas en buques mercantes de me-
nos de 3.000 KW de potencia.

C) Enrolarse como Segundo y Ter-
cer Oficial de Maguinas en buques has-
ta 7.000 KW de potencia.

MECANICO NAVAL 2.2 CLASE

A) Enrolarse como Jefe de Maqui-
nas en bugues mercantes hasta 400
KW de potencia.

B) Enrolarse como Primer Oficial de
Maquinas en buques hasta 1.100 KW
de potencia.

C) Enrolarse como Segundo y Ter-
cer Oficial de Maquinas en buques has-
ta 3.000 KW de potencia.

Esta Comision de Trabajo propone
la creacion de titulaciones profesiona-
les menores que den respuesta a la ne-
cesidad de cubrir puestos de trabajo
temporal en las zonas turisticas durante
la época estival, dentro de la actividad
de alquiler de embarcaciones deporti-
vas y de recreo con tripulacion.

Quedando de esta manera separa-
das las tripulaciones en las embarca-
ciones de recreo en alquiler, del resto
de las actividades del pasaje turistico.

€.

a| Planitec, s.r.
PAPELERIA TECNICA

TIENDA:
Velazquez Moreno, 49

. Telfs. (986) 222919 - 222918

Fax: 431707 - 36202 - VIGO

PLANITEC MANTIENE EL RUMBO

S| ERES TITULADO Y PROFESIONAL DE LA PESCA, TRABAJA CON SEGURIDAD

EN PLANITEC ENCONTRARAS LA MAYOR FUENTE DE DATOS EN PLANOS PROFESIONALES
DE PESCA, QUE TE AYUDARAN A TOMAR UNA DECISION CON GARANTIA DE EXITO

Inféormate en AETINAPE o acude directamente a: _
VELAZQUEZ MORENO, 49-VIGO
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A) Proposicién no de Ley presenta-
da por el Grupo Parlamentario Socia-
lista a la mesa del Congreso en fecha
de 27 de julio de 1978, sobre delimita-
cion de competencias entre el Ministe-
rio de Defensa y la Administracién Ci-
vil Maritima en materia de Pesca y Ma-
rina Mercante, asi como otras diversas
cuestiones maritimas. Fue aprobada
por el Congreso de los Diputados (per-
manece incumplida). Por acuerdo del
Consejo de Ministros del dia 12 de di-
ciembre de 1984, se publica la Orden
de Presidencia de Gobierno de 30 de
enero de 1985, por la que se regula la
composicion y funcionamiento de la
Comisién Interministerial de Estudio y
Reforma de los Organos de la Adminis-
tracién del Estado competentes en ma-
teria de Actividades Maritimas (COMIN-
MAR).

Por todo ello, el VI Pleno de AETI-
NAPE acuerda exigir del Gobierno la
urgente necesidad de desarrollar la
COMINMAR como unico instrumento
vélido para recuperar la necesaria re-
forma inlegradora de la Administracion
Maritimo-Pesquera. Asimismo, el VI
Pleno entiende que el anteproyecto de
Ley de Ordenacion de la Marina Mer-
cante es un instrumento desintegrador
con lo cual sélo produciria mayores dis-
funciones en todos los ambitos del sec-
tor maritimo.

B) Reafirmacion del Pleno en con-
tra de la creacién de la Guardia Civil del
Mar. La creacion de este nuevo cuer-
po sélo contribuira a una mayor confu-
sidn y deterioro en el ambito maritimo-
pesquero.

C) Se solicita la creacion de un Ser-
vicio de Guardacostas Civil, a partir del
actual Servicio de Vigilancia Maritima
Aduanera.

D) Se exige una mayor coordina-
cion a todos los niveles entre las dife-
rentes administraciones maritimas, da-
do que su actual compartimentacion
provoca un cierto grado de paralisis
que crea graves perjuicios a la pobla-
cion maritimo-pesquera.

VI Pleno. Conclusiones de la Mesa de
Trabajo de Administraciéon Maritima-
Seguridad y Salvamento Maritimo

E. Desarrollo urgente del Plan Na-
cional de Salvamento Maritimo y Lucha
contra la Contaminacion.

F) Desproteccion absoluta de los
mandos de las embarcaciones, en re-
lacion con su responsabilidad, en este
campo por la carencia de rigor en las
inspecciones que debiéndose llevar a
cabo a bordo, la mayoria de las ocasio-
nes-se hacen desde los despachos
con los consiguientes perjuicios.

G) Falta de control por parte de las
autoridades de Marina encargadas a tal
efecto, respecto a las tripulaciones y en
consecuencia desgraciadamente mu-
chos de nuestros barcos no cumplen a
la hora de salir a la mar con este in-
cuestionable requisito y se esta vulne-
rando con relativa frecuencia el estric-

to cumplimiento de la normativa vigente
en esta materia.

H) Se solicita al Gobierno espafiol
adopte las medidas necesarias para im-
pulsar en el marco de la CEE la crea-
cion de un pabelldn comunitario para
las flotas pesquera y mercante de los
paises miembros.

1) Es urgente la Ordenanza Laboral
de nuesta flota, puesto que se estd na-
vegando bajo guardias de 12 horas con
el consiguiente agotamiento fisico y
riesgo para la seguridad.

J) Se exigen del Gobierno espafiol
medidas diplomaticas y politicas para
la urgente liberacién tanto del Capitan
Rosales, preso en Irdn, como de los Ca-
E!tanes y Oficiales detenidos en Nami-

ia.

- _ARLERE




WAR DE FUTURO

Presentacion
de los Socios de Honor

Queridos amigos:

Cumpliendo el mandato ratificado
estos dias por el Pleno de nuestra Aso-
ciacién, voy a proceder a lo mas agra-
dable de estos dias.

Lo mejor de lo bueno que en los i-
timos afos dio este pais puede resumir-
se, a distintos niveles, en tres nombres
gue hoy hacemos socios de honor de
AETINAPE.

Del ensayista y periodista Domingo
Quiroga poco hay que decir. Sus fami-
liares, «Panes y peces» de «La Voz de
. ik . Galicia», son el reflejo de nuestra pro-
, A 1 s 3 o pia vida cotidiana, de nuestras profun-
Momento de la entrega del Diploma de Socio de Honor a don Domingo Quiroga, reco- didades, de nuestros miedos, de nues-
gido por su hijo Héctor Quiroga, de manos de don Enrique César Lopez Veiga, Con- tros defectos y hasta de nuestros éxi-
selleiro de Pesca, Marisqueo e Acuicultura de la Xunta de Galicia. tos. La encomiable labor de Valentin

T : x Paz Andrade se explica por si sola con

: ! la tristeza de su ausencia. Hoy, des-

. ; : pués de haber escuchado la magistral

¢ conferencia de José Ignacio Espel, to-

dos lo recordamos un poco mas. En

cuanto a nuestro querido Manuel Pren-

des Gonzalez, es una honra de la ca-

sa a la que quisimos reconocernos to-

dos los que estamos luchando, con él,
desde hace tanto tiempo.

A los tres ha de unirse la satisfaccion
por el hecho de que la Casa Real haya
aceptado de tan buen grado el nombra-
miento de Capitan de Pesca Honorifi-
co otorgado a S. M. el Rey Don Juan
Carlos .

Antes de proceder a la entrega de
' los diplomas, vaya para todos |a felici-
| tacion y el agradecimiento.

Momento de Ia entrega del Diploma de Socio de Honor a don Manuel Prendes Gonzé- ~ Muchas gracias.
lez, de manos de don Enrique César Ldpez Veiga, Conselleiro de Pesca, Marisqueo José M. Mufiiz Rios
y Acuicultura de la Xunta de Galicia. PRESIDENTE
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\\' ' €lectromecdnicas

PASAIA ;.

ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA NAVAL E INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD EN CUADROS Y MONTAJES ELECTRICOS

PROYECTOS COMPLETOS Y REPARACIONES GENERALES C.C. y C.A.

Euskadi Etorbidea, 53 - Gudarien Plaza
Apartado de Correos 166 20110 - PASAJES DE SAN PEDRO

Teléfono 39 84 46 (GUIPUZCOA)

E s
WNAVILEKTRA...

ELECTRICIDAD NAVAL E INDUSTRIAL
MONTAJES Y REPARACIONES

Central: Delegacion:
C/San Pedro, 8 Egidazu kaia, ne 20-1*

Telfs.(943) 390041*- 390652 Teléfono (94) 6832153
PASAJES DE SAN PEDRO ONDARROA

Pescados Varela, S.A.

Especialista en derivados 'de la Merluza
Kokotxas, Huevas, etc.

y
Bacalao seco

Euskadi Etor Bidea, 55-1° dcha. PASAJES SAN PEDRO
Teléfonos 399602 y 399946 (GUIPUZCOA)




Como el numero de componentes
de esta mesa es elevado y hay que dar
oportunidad a que todos expongan sus
puntos de vista, voy a tratar de ser muy
breve a pesar de que la importancia del
tema requiere ser abordado con mas de-
talle.

Voy a escapar de una postura triun-
falista ante la llegada de la tan espera-
da reforma y, por el contrario, centrar-
me tan solo en algunos de los riesgos
y problemas que, sin duda, se nos van
a plantear.

El primer riesgo que podemos correr
es que al hablar de «nuestra reforma»
no nos demos cuenta de que no se tra-
ta tan solo de un simple cambio de pro-
gramas o contenidos, tal como venia-
mos pidiendo desde hace tiempo, sino
de una reforma mucho mas profunda,
ya que incluye, ademas de la adapta-
cion de las ensefianzas a las exigen-
cias actuales del sector pesquero, su
total adaptacion a la reforma de todo
el sistema educativo en lo referente a
las ensefianzas técnico-profesionales.

Otro problema se presenta ante el
hecho de que la reforma de estas en-

COLABORACIONES

Reflexion ante la Reforma

Por la litma. Sra.

D.2 PILAR AGUIRRE ENRIQUEZ
Directora General de Formacion
Pesquera e Investigacion,
de la Xunta de Galicia

sefianzas implica, por un lado, una
cualificacién altamente especializada
acorde con la nueva tecnologia, y por
otro el hacerla compatible con una po-
livalencia que facilite al profesional de
la pesca posteriores adaptaciones o re-
conversiones, necesidad que cada vez
se hace mas patente.

Me preocupa también el error en
que podemos caer si hacemos la re-
forma desde una visiébn muy concrela
—Ila estrictamente nautico-pesquera—
y perdemos de vista los objetivos que
han de ser resultado de una concep-
cion mas amplia de la actividad pes-
quera. No podemos quedarnos —como
potencia pesquera de enorme impor-
tancia en Europa— como simples ex-
tractores de un producto primario. Te-
nemos que desarrollar la industria de
transformacion y las técnicas de co-
mercializacion, atendiendo, igualmen-
te, profesiones y especialidades auxi-
liares de la pesca y cultivos marinos.

Pero es, sin lugar a dudas, su apli-
cacion lo que va a suponer el mayor
problema por las dificultades que de
ella se derivaran. El sistema educativo
gue enmarca esta reforma se aleja del
tradicional al que estamos acostumbra-
dos y va a exigir un gran esfuerzo, por
parte de todos, para adaptarnos a él.

Aunque somos conscientes de su
necesidad y la defendemos con rigor,
surge una pregunta inguietante: ¢Es-
tamos preparados para llevarla a cabo?
No puedo negar la gran carga de mie-

* de las Ensefianzas Nautico-Pesqueras

do y temor que va implicita en esa pre-
gunta porque sé lo poco propensos que
somos los docentes a cambios impues-
tos y lo facil que resulta caer en nues-
tra propia rutina.

Sdlo lo conseguiremos si nosotros,
los profesores, nos empefiamos en ello,
y en nuestras manos esta el dirigirla ha-
cia el éxito o por el contrario llevarla al
fracaso. Por eso pido, hoy desde aqui,
a los que en estos momentos ejercen
su labor docente que hagan el esfuer-
zo de asumir la tarea de hacer realidad
esta reforma tan necesaria para hues-
tro sector pesquero. Los profesionales
de mafnana lo agradeceran.

e
S i s
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Reforma de las Ensenanzas
Maritimo-Pesqueras

Por D. ELOY MONTERO RODRIGUEZ
Presidente de la Federacion Nacional
de Asociaciones de Personal Docente de los
Institutos Politécnicos Maritimo-Pesqueros
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Cuando la Administracion tomo la
decision de iniciar un proceso de refor-
ma de las ensefianzas de Formacion
Profesional Maritimo-Pesqueras, tal co-
mo respectivamente venian reclaman-
do los diferentes agentes sociales con
intereses en el sector, entrd en contac-
to con la Federacion Nacional de Aso-
ciaciones de Personal Docente de Ins-
titutos Maritimo-Pesqueros, cuyos aso-
ciados llevaban ya algun tiempo refle-
xionando sobre la reforma a través de
asambileas, ponencias, etc.

Después de varias reuniones en la
Inspeccion General de Ensefianzas
Nautico-Pesqueras (Secretaria General
de Pesca), se lleg6 a la conclusion de
que para avanzar en el proceso de re-
forma, seria necesario redactar un do-
cumento base, que sirviera de punto de
partida y referencia a una fase de dis-
cusion y debate.

Consecuentemente, en diciembre
de 1988, la Direccion General de Ser-
vicios de la Secretaria General de Pes-
ca firmo con la Federacién un contrato
de asistencia técnica para la realizacion
de un estudio sobre la reforma.

En principio se planteé la definicion
de un esquema general de trabajo; des-
pués de estudiar las alternativas posi-
bles se estimd que se tendria que op-
tar por una de las siguientes solu-
ciones:

t.*Implicar en el tema a todo el co-
lectivo afectado por la reforma, de tal
forma que tendria que solicitarse de la
Administracion técnicos, armadores,
sindicatos, profesores, asociaciones,
profesionales, etc., el correspondiente
estudio, y una vez en nuestro poder es-
tos documentos, ordenar, clasificar y
conjuntar los trabajos para finalmente
sacar las conclusiones que nos lleva-
rian a determinar cual es la reforma que
se desea. Este podria ser, sin duda al-
guna, un modelo taxondmico de gran
racionalidad y posiblemente el mejor
desde cualquier punto de visia, pero que
desgraciadamente se hizo inviable por
varias razones:

a) La vision particular que cada sec-
lor tiene de sus problemas.

b) Lo mucho que demoraria un tra-
bajo de este tipo.

¢) La conviccion de que siempre ha-
bria quien no contestara a nuestro re-
querimiento.

2. Establecer unos principios basi-
cos sobre los que levantar luego el edi-
ficio de la reforma. Para ello se contra-
tarian los servicios de unos analistas
profesionales que, asesorados por los
técnicos correspondientes en cada
campo, estudiaran, investigaran y de-
dujeran cuales serian los fundamentos

a tener en cuenta, y que fueran la ra-
z6n del nuevo plan de ensefianzas. Sin
embargo, también aqui surge el proble-
ma, ya que el tener que acceder a un
reducido numero de principios, requie-
re lograr una unidad de criterios muy
dificil de alcanzar, dado que cualquier
problema tiene un enfoque totalmente
diferente, segun se contemple desde
un punto de vista politico, tecnolégico,
pedagdgico, econdmico, geografico,
ecolégico, etc. Puestos en esta tesitu-
ra, habria que hablar de paradigmas
morales, que tendrian que ser evalua-
dos objetivamente, con el fin de redu-
cir el nimero de principios y estable-
cer un orden prioritario de los mismos.
Parece claro que esto no se lograria tan
facilmente, y que en cualquier caso, las
discusiones se prolongarian mas de lo
deseable.

3. Adoptar un modelo mixto consis-
tente en determinados principios basi-
cos que fundamentalmente sirvan pa-
ra superar los males que padecen las
ensefianzas pesqueras, desde hace
anos, al mismo tiempo que tratan de
compaginar y satisfacer las demandas
y expectativas de los agentes del sec-
tor. Estos principios se contemplan
desde cuatro aspectos:

a) Desde el punto de vista humano,
el hombre debe ser el centro de aten-
cién y por tanto tiene que garantizarse
su seguridad en la mar, reconocimien-
to social, promocion cultural, ver-
satilidad laboral, condiciones de traba-
jo, etc.




b) Desde la dptica politica prima la
idea de la flota: la demanda de titula-
dos, la formacidén y preparacion de los
mismos, la evolucion tecnolégica, dis-
tribucién geogréfica, adaptacion a los
cambios, etc.

c) Desde la perspectiva pedagogi-
ca, tiene que irse a un plan de estudios
lo mas racional posible, en cuanto a
programaciones, areas, asignaturas,
horarios, practicas, etc.

d) Finalmente desde el punto de
vista tecnoldgico, la idea fundamental
debe ser [a produccidn, con énfasis en
dos aspectos esenciales: eficacia en
las capturas y economia de gastos.

Tomando estas lineas como punto de
partida, se solicito de los estamentos
implicados su opinion, recurriendo a
encuestas y entrevistas que permitie-
ran de forma eficaz y directa redefinir
los perfiles profesionales de cada pues-
to de trabajo de la familia profesional
maritimo-pesquera.

Entre los métodos de andlisis de ta-
reas se eligio el de la entrevista, por
considerarlo el mas adecuado, ya que
permite uniformidad en el tratamiento
de las descripciones de tareas e inclu-
s0 la realizacion de un filtraje de la in-
formacion recogida.

Consecuentemente, decidimos lle-
var a cabo un analisis de tareas con el
objetivo de establecer con exactitud las
funciones que realizan los profesiona-
les maritimo-pesqueros a bordo, y los
medios materiales sobre los que ac-
taan, estimando que esta informacion
serviria de base para conocer las ne-
cesidades minimas de formacién, im-
prescindibles para realizar la actividad
profesional. Ademas en nuestro caso
particular contamos, tal como exige el
método, con un conjunto de profesio-
nales con gran experiencia, con un pro-
fundo conocimiento de los contenidos
de su trabajo y con una actitud positi-
va hacia la investigacion y sus obje-
tivos.

s .
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2. Definicion de los perfiles pro-
fesionales de los puestos de trabajo
del sector pesquero.

2.1. Metodologia.

Para la definicién de los perfiles pro-
fesionales de la familia pesquera, se
decidié comenzar llevando a cabo un
estudio de tareas de los diferentes
puestos de trabajo que puede ocupar
cada titulado a bordo de los buques de
pesca.

Para la investigacion del estudio de
tareas se eligié un método combinado
de entrevista e incidente critico por con-
siderarlo el mas adecuado al tipo de po-
blacién sujeta a estudio, y por ser el
que podria proporcionar datos mas ho-
mogéneos y fiables adecuados a la uti-
lizacidn que del resultado de la inves-
tigacion se pretendia: servir de base
para la definicion de los perfiles profe-
sionales de los titulados del sector pes-
quero.

Como era necesario a los objetivos
del estudio, que los perfiles profesiona-
les definidos fueran, por asl detirlo
«perfiles medios» a nivel nacional, se
decidio establecer cuatro grupos de tra-
bajo, que en su cometido cubriera las

cuatro zonas mas significativas en la
actividad pesquera: la cantabrica, la
atlantica, la mediterranea y la canaria.

Cada grupo se encargaria de defi-
nir los perfiles profesionales que inclui-
rian las caracteristicas especificas del
tipo de pesca y de los métodos de ope-
racion de su drea de influencia, para a
continuacidn, en sesiones de puesta en
comun de los cuatro conjuntos grupos,
definir los perfiles medios de todas las
titulaciones pesqueras. Perfiles que
una vez contrastados con todos los
agentes sociales con intereses en el
sector pesquero (asociaciones de pro-
fesionales, armadores, sindicatos, etc.),
servirian de base para especificar las
necesidades de formacién.

En la definicion de los perfiles pro-
fesionales se adoptd un modelo amplia-
mente aceptado que para cada perfil-ti-
tulacion, da lugar a un documento en
el que se recoge la siguiente infor-
macién:

—Denominacién.

—Campo profesional.

—Insercion en el sistema produc-
tivo.

—Tareas mas significativas.

—Medios materiales sobre los que
actda.

—Condiciones de acceso y atribu-
ciones de la titulacion actual.

Durante la investigacion del trabajo
de los titulados se llegd a la definicion
de los perfiles profesionales de los ac-
tuales:

—~Capitanes de pesca.

—Patrén de pesca de altura.

—Patron de pesca litoral de prime-
ra clase.

—Mecanico naval mayor.

—Mecanico naval de primera clase.

—Mecanico naval de segunda clase.

—Buceador instructor.

—Buceador de primera clase.

—Buceador de segunda clase.

Posteriormente y para dar respues-
ta a los requisitos del contrato, se rea-
liza una fase de adaptacion de estos
perfiles a los especificados en el con-
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trato:
—Capitan de pesca nivel 4.
—Patron de altura nivel 3.
—Patron de litoral nivel 2.
—Mecanico naval mayor/fjefe nivel 4.
—Mecanico naval nivel 3.
—Mecanico naval nivel 2.
—Mecanico litoral nivel 1.
—Buceador superior nivel 4.
—Buceador técnico nivel 3.
—Buceador basico nivel 2.

—Certificado de iniciacion al buceo
nivel 1.

Que introducen ligeras variantes con
relacion a los actuales titulos en un pri-
mer esfuerzo, para adoptar los niveles
profesionales de la CEE a nuestros ti-
tulados pesqueros.

Consecuentemente en las siguien-
tes definiciones de perfiles profesiona-
les se adopta esta ultima denominacion
que serd también la que aparezca en
los médulos de formacion.

Como ejemplo de renovacién de
programas, contenidos, etc., se puede
ver como seria un nuevo maédulo o es-
tudios de diplomatura (alto nivel) en los
que se eliminan asignaturas y se cam-
bian por areas, en las que se incluyen
nuevos conocimientos en la formacién
con contenidos técnicos tales como:

1. Biolégico. Que estudie la distri-
bucion, comportamiento, naturaleza y
caracteristicas del producto en bruto
(pescado).

2. Técnico. Que se ocupa del estu-
dio de las técnicas y equipos utilizados
en la captura, conservacién y procesa-
do del pescado.

3. Comercial. En el que se incluyen
las préacticas comerciales econdmicas,
financieras y sociales que determinan
la viabilidad de la industria 0 empresa
pesquera.

El curriculum de la diplomatura po-
dria desarrollarse a lo largo de seis se-
mestres asignando las horas lectivas

entre las materias comunes y de espe-
cialidad de la siguiente forma:

e
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—Semestres 1y 2; 100% comunes.

—Semestres 3 y 4: 50% comunes,
50% especialidad.

—Semestre 5: 100% especialidad.

—Semestre 6: Practicas profesio-
nales.

Las especialidades podrian ser:

—Pesca maritima.

—Magquinas.

—Administracion maritima.

—Marcultura.

La parte comun podria incluir asig-
naturas como:

—Tecnologia maritima.

—Ecologia marina.

—Fisica y quimica marinas.

—Economia y finanzas.

—Maétodos operativos y estadistica.

—Operaciones de captura y proce-
sado del pescado.

Las materias de especialidad abar-
carian los conocimientos, técnicas pro-
fesionales y las destrezas basicas es-
pecificas correspondientes a cada ac-
tividad profesional.

Asi, la especialidad de pesca mari-
tima incluiria materias como:

—Astronomia nautica y navegacion.

—Tecnologia pesquera.

—Biologia pesquera.

—Conocimiento del buque pesquero.

—Derecho y legislacion maritimo-
pesquera.

Para la especialidad de marcultura.

—Biologia de cultivos.
—Ingenieria de cultivos.
—Patologia, etc.
—Productos pesqueros.

En la diplomatura de administracion
maritima se cursaria:

—Derecho laboral.

—Derecho financiero.

—Técnicas de comercio exterior.

—Derecho maritimo.

—Derecho comunitario europeo.

La especialidad de maquinas in-
cluiria:

—Maquinas térmicas.

—Electricidad y electrénica.

—Técnicas de reparacion y mante-
nimiento.

—Informatica basica, etc.

—Sistemas de conservacion y refri-
geracion.

—Higiene y seguridad.

Ejemplo de médulo complementario
para mecanico naval jefe

Indice:

1. Objetivo.

2. Duracién del modulo.

3. Programa de formacion.

3.1. Area de principios cientifico-
técnicos.

3.2. Area de propulsion y equipos
auxiliares.

3.3. Area de gestion de reparacio-
nes y mantenimiento.

3.4, Area de automatizacién, regu-
lacién y mando.

3.5. Area de manipulacién y conser-
vacion del pescado.
~ 3.6. Area de electrénica e informa-
tica.

3.7. Area de seguridad y conoci-
miento del buque. _

3.8. Area de relaciones humanas.

3.9. Trabajo personal.
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Con motivo del VI Pleno Nacional de
AETINAPE fui invitado por nuestra Aso-
ciacion para moderar una mesa redon-
da con el tema de la Reforma de En-
sefianzas. Como consecuencia de ello
se me pide una colaboracion en nues-
tra revista a lo cual accedo con gusto.

Quiero expresar en primer lugar mi
convencimiento de la gran labor de
AETINAPE que con motivo de la Asam-
blea General Ordinaria organiza estos
plenos, supongo que con gran esfuer-
zo tanto humano como economico, pe-
ro que sirven para que en ellos se den
cita las personas mas representativas
en el mundo maritimo y pesquero y que
representan tanto a Organizaciones in-
ternacionales como nacionales, Admi-
nistraciones del Estado y Autonémicas,
escuelas, empresas, etc. Esto es tre-
mendamente positivo puesto que por
desgracia en cuestiones maritimas tie-
nen competencia muchas administra-
ciones y la Unica forma de solucionar
los problemas es reuniendo a todos y
poder discutir todas las cuestiones que
nos afectan.

Por otro lado, pone de manifiesto Ia
fuerza y el poder de convocatoria de
AETINAPE, puesto que en Vigo se pu-

El VI Pleno de AETINAPE

Por D. MANUEL PAZOS FIGUEROA
Capitan de Pesca.
Profesor de Artes y Aparejos, y de
Tecnologia Pesquera del Instituto
Maritimo Pesquero del Estrecho. Cadiz

do ver al secretario general de Pesca,
director general de la Marina Mercan-
te, consejeros, viceconsejeros, direc-
tors generales, etc.

Desde mi punto de vista el VI Pleno
fue un éxito y tengo que felicitar a los
organizadores.

En lo que respecta a mi intervencion
como moderador de la mesa en torno
al tema de ensefianzas y su reforma,
creo que en la misma estaban unos
participantes de lujo, lamentando que
por motivos de salud no pudiera asis-
tir don Fernando Pastor, hombre que
esta trabajando mucho y bien en la re-
forma pero que estuvo muy bien repre-
sentado por don José M. Corredoira, je-
fe de Servicio de la Inspeccidn de En-
sefanza. Todos los parlicipantes, en su
exposicion, estuvieron de acuerdo en
la necesidad de esta reforma; yo diria
que todos nosotros también lo esta-
mos, aungque esto no es nuevo, pues
ya en el afic 1987 AETINAPE organizé
en Vigo las | Jornadas sobre las ense-
fianzas, que fue el punto de partida. En
aguella ocasion se hablo de esta nece-
sidad, lo que no estaba muy claro era
la forma de lievarla a cabo; hoy en dia,
con la entrada en vigor de la LOGSE,
la cosa esta mucho mas clara y apro-
vechando esta Ley General podemos
poner en funcionamiento unas ense-
nanzas de acuerdo con los tiempos
presentes y futuros. Bien es verdad que
el camino serd largo y a veces duro
puesto que no se trata de reformar

unos programas que estan caducos
desde hace mucho tiempo, sino de
contar con los medios para poder im-
partir estos programas dignamente, po-
tenciando las practicas asi como asig-
naturas de gran futuro de areas de la
economia y comercializacién, derecho
y legislacion, idiomas, tecnologias, re-
cursos y medio ambiente. Esto supo-
ne una reforma en los centros y en el
personal docente. Se trata de poder im-
partir unas ensefianzas y obtener unas
titulaciones que no solo sirvan para la
mar sino para todo el mundo de la in-
dustria pesquera, comercializacion,
transformacion, explotacion, etc., en la
rama de puente, y en la de maqguinas
tener unos profesionales con los cono-
cimientos de toda la complejidad de
unos barcos con una tecnologia avan-
zada, parques de pesca con maquina-
ria compleja e industria auxiliar de pro-
ductos pesqueros, frigorificos, salas de
elaboracién y transformacion, astille-
ros, talleres, etc., donde puedan de-
sempefar su profesion.

La crisis del sector pesquero en mi
opinion va a traer consigo la reduccion
de la flota espariola tal y como estd en
la actualidad, pero esta flota aparece-
ra en el futuro en compafias mixtas con
paises con caladeros propios, tal y co-
mo se va a potenciar por parte de la
CE, lo cual quiere decir que los barcos
existiran y las empresas espafolas ten-
dran intereses comerciales en el sec-
tor; por consiguiente el trabajo para los
buenos profesionales existira.

27




28

COLABORACIONES

Tenemos que formar parte de los
cuerpos de las Administraciones del
Estado y tendremos que competir en
Europa. Con nuestra entrada en la CE
se nos abren nuevos caminos que te-
nemos que conquistar siendo los me-
jores profesionales, para ello la refor-
ma debe ser el puntal de nuestra pre-
paracion.

En el VI Pleno antes de mi interven-
cion como moderador tuvimos la opor-
tunidad de escuchar a don José Igna-
cio Espel, viceconsejero de Pesca del
Gobierno vasco, que nos hablo de las
Ensefianzas Nautico-Pesqueras y el
mercado de trabajo, cosas que estan
intimamente ligadas, quiero decir que
de nuestra preparacion depende la am-
pliacién de ese mercado de trabajo.

De todo lo que se traté en Vigo qui-
zas fuese ésta la conferencia que mas
me intereso porque se trataba el tema
de las ensenanzas y por la gran cali-
dad humana de Espel y sus grandes
conocimientos en estos temas. Tene-

mos que agradecer a don Joseé Ignacio
Espel su colaboracién con nuestra
Asociacion.

Por todo lo expuesto quiero hacer
mio el eslogan de este VI Pleno: «Mar
de futuro». Existe ese futuro pero para
que éste sea lo mejor posible se nece-
sita la ayuda de todos; que en las re-
formas administrativas, en el ambito
maritimo, los titulados néautico-pesque-
ros ocupen los puestos que racional-
mente le corresponden. Que exista de
verdad una colaboracion entre las em-
presas, administraciones y profesiona-
les de la mar para hacer un frente co-
mun y que este pais marinero y pesca-
dor lo siga siendo en el futuro dentro
del marco de la CE y seamos el pais
puntero que nos corresponde por la ca-
lidad.de.nuestras empresas y profesio-
nales.

En los préximos anos todo el sector
va a sufrir una profunda transformacion
como consecuencia de la crisis actual,
fundamentalmente de caladeros, es

conveniente estar preparados para
asumir esta transformacion porque es-
toy seguro que el sector de la industria
pesquera en este pais tiene futuro y se-
guird siendo uno de los motores de la
economia gspafiola.

No nos olvidemos de la acuicultura
y la pesca artesanal o de bajura que si
su desarrollo es racional presenta un
gran porvenir.

A pesar de que algunas voces nos
pronostican un negro futuro yo soy op-
timista pero para ello tendremos que lu-
char, que asociaciones de armadores,
productores titulados aunen sus esfuer-
zos y con la ayuda de las administra-
ciones podamos sacar adelante todos
los proyectos.

En estos momentos es cuando
AETINAPE necesita el apoyo de todos
los titulados dado que esta Asociacion
tiene por delante un importante traba-
jo que sin ese apoyo dificilmente podra
llevar adelante.

TECNICA COMERCIAL

MARITIMA

TEGCGOMAR, S.L.

VALVULAS DE ADMISION Y ESCAPE - GUIAS DE VALVULA -
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Debido a la falta de tiempo que ine-
xorablemente surge en todos estos
Congresos, hubo que limitar al maximo
la exposicién de los tres componentes
de la mesa, la cual inicié pidiendo dis-
culpas y diciendo que habia que dar
por conocidos los datos y detalles de
la compleja crisis pesquera que pade-
ce Espafia. Sus soluciones no seran fa-
ciles y ademas la interdependencia de
la industria pesquera en general, com-
plica el llegar a resultados faciles y
rapidos.

No obstante, entrando en la filoso-
fia del tema, dije que la pesca tiene co-
mo caracteristicas principales su inter-
nacionalidad, caracter técnicamente
evolutivo y clara interdependencia,
con otras tecnologias, que ademas en
el caso de Espafia se ven agravadas
con las complicadas legislaciones (in-
ternacional, nacional, autondmica,
etc.). Hoy las resoluciones no son de
Madrid, ni de la autonomias, pues el
Mercado Comun Europeo, las 200 mi-
llas, incidencias sanitarias, contamina-
ciones, etc., influyen en capturas, co-
mercio, consumo, etc., y asi, por ejem-
plo, la libertad espanola facilita las im-
portaciones, ya que esto favorece al
consumidor pero afecta negativamen-
te al pescador hispano.

La complejidad del problema pes-
guero impidid entrar en detalles, maxi-
me cuando el tiempo era escaso, pero
no obstante en el coloquio posterior
quedd claro que ademas de la crisis por
motivos netamente pesqueros es, en-
tre otros, un grave problema el acusa-
do incremento burocratico, que mu-
chas veces es claramente inoperante.
Concretando un poco mas, expuse,
con documentos, algunos ejemplos
que sufre la pesca espafiola y que lle-
garon a motivar las risas de los asisten-
tes sobre el creciente «papeleo» que se
afianza en Galicia, donde minimas can-
tidades de marisco o unos kilos de pes-
cado son motivo de largos expedientes
administrativos, cuando los problemas
reales son de millones de pesetas y to-
neladas.

COLABORACIONES

Resumen de mi intervencion
en la mesa redonda del VI Pleno

de AETINAPE: «Perspectivas
pesqueras en Espana»

Por D. FRANCISCO LOPEZ CAPONT
Tecnologo Pesquero

Mi idea es que la pesca es un todo
y no se puede pensar en solucionar
(muchas veces sdlo por motivos politi-
cos transitorios) un angulo del prable-
ma olvidando el resto. La movilidad la-
boral casi no existe y el aspecto social
en pesca es dominante y producto de
la especializacion, dificil de encasillar.
La incidencia de las importaciones im-
piden proteccionismos locales y otros
inesperados factores ajenos (por ejem-
plo, en estos momentos el conflicto del
Golfo favorece a los conserveros y da-
fia a los barcos por el precio del petro-
leo} por ser independientes a las deci-
siones que incluso pueda tomar Espa-
fia (y en mayor grado las autonomias),
hacen que la prevision futura de cual-
quier gestidén pesquera resulte muy pro-
blematica. Hay cosas positivas que re-
sultan favorables para el consumidor,
como el incremento del consumo de
pescado en Espafia y en todo el mun-

- do; la revalorizacion nutricional del pes-

cado para luchar contra el colesterol;
nuevas tecnologias que a Espania vie-

. nen en su mayoria del extranjero (Su-

rimi, platos preparados, electronica,
etc.), ampliacion de las exportaciones,

etc., pero, desgraciadamente, en Espa-
fia son mas los factores negativos, en-
tre los cuales para la fase capturas, la
competencia extranjera que tiene al ex-
portar pescado y marisco mucho mas
barato (y en los paises del Tercer Mun-
do con una mano de obra de gran dis-
ponibilidad) hacen que el futuro, a me-
dida que pasa el tiempo, agrave una
crisis pesquera que como dije no se re-
suelve implantando indtiles «papeli-
fios», carnets, guias de circulacion,
controles inoperantes, etc., que lo uni-
€O que amparan es una creciente y cos-
tosa burocracia.

Por ultimo, como resumen final, di-
je que la mejor arma que hay para lu-
char contra el dificil momento pesque-
ro que tiene Espana, es aprovechar su
organizacion, entendiendo con esta
palabra no solo barcos y empresas, si-
no ios fundamentales factores de tec-
nologia y sobre todo capacidad huma-
na que, por ejemplo, no esta aprove-
chada ante todo ese mundo pesque-
ro de Hispanoameérica, donde son 6p-
timas nuestras posibilidades si las com-
paramos con las de otras naciones.
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—Se habla mucho de Esparfia como
pais puntero, de primera potencia pes-
quera, de que en tres afios se han da-
do cerca de cincuenta mil titulos pes-
queros, etc. Sin embargo, la pesca es-
pafola estd en una situacion de claro
subdesarrollo.

—Las empresas pesqueras espario-
las no resisten un analisis econémico
profundo. Con unos salarios de corte
europeo, con unas condiciones de tra-
bajo dignas, habria muy pocas empre-
sas viables, por no decir que ninguna.

—Nos empefamos en seguir man-
teniendo el modelo de gran flota con-
geladora de larga distancia, cuando el
resto de los paises europeos lo ha
abandonado. ;Es que nosotros somos
los unicos listos, 0 es que ese modelo
ha dejado de ser viable?

—Mientras el resto de los paises
europeos se mueven, nosotros segui-
mos parados. Tenemos el ejemplo de
los puertos europeos que se preparan
para competir por el gran mercado Uni-
co, a Inglaterra estudiando los merca-
dos minoristas de Espana e Italia, etc.
Sin embargo, nosotros no hacemos
nada.

Puntos de mi intervencion
en el VI Pleno de AETINAPE

Por D. MIGUEL S. PENA
Consullor Pesquero

—Los pocos ejemplos positivos nos
los esta dando el Pais Vasco, con sus
actividades en Cabo Verde, su acerca-
miento a Mauritania, etc.

—Sobra gente en los barcos, se
anuncian reducciones en flota y en cap-
turas, y no hay puestos alternativos en
tierra.

—El gue cada vez pesquemos me-
nos, no quiere decir que cada vez va-
yamos a comer menos pescado, eso no
va a influir en nada. Lo que tenemos
que hacer es intentar que esa reduc-
cion en las tareas extractivas se nivele
con una mayor participacion en activi-
dades de procesamiento y comerciali-
zacion.

—~Cuando se dice: «no 0s preocu-
péis, que vendran a buscaros de otros
paises», se esta haciendo la apologia
de la miseria. La falta de otros puestos
de trabajo que permitan llevar un sala-
rio a casa, obliga a los gallegos, anda-
luces, canarios, etc., a embarcarse con
salarios de miseria, durante meses y
meses, durmiendo amontonados, etc.

—La pesca tiene un peso econdmi-
CO muy pequeno en nuestro pais, y no
gana elecciones, por eso los politicos
no se ia toman en serio.

—Las posibilidades de trabajar en
terceros paises, no es una exclusiva de
la flota congeladora. Las Joint-Ventures
y los acuerdos paises ACP/Lomeé 1V,
abren las puertas a todo tipo de flota.

—Las Joint-Ventures, al estar obli-
gatoriamente integradas en el pais,-de-
ben necesariamente preocuparse por
preservar el stock, con lo que se ase-
gura la continuidad (al menos a medio

plazo) de la actividad, y por tanto, el
mantenimiento de los puestos de tra-
bajo.

—El que muchas veces las ayudas
comunitarias lleguen solamente a los
armadores y no a los tripulantes, en
parte es debido a que la mayoria de la
flota comunitaria es artesanal y forma-
da por autopatronos. Sin embargo, hay
otro tipo de ayudas comunitarias (FE-
DER, Fondo Social Europeo, Fondos
Estructurales, etc.) que contemplan es-
pecificamente al personal asalariado,
lo que ocurre es que se desconocen o
no se clarifican, las lineas de accion pa-
ra acceder a esas ayudas.

—Hace falta un estudio serio sobre
la situacion real del sector, cual sera su
evolucién a corto plazo, y cuales las re-
percusiones sobre el personal embar-
cado.
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La situacion actual que atraviesa el
sector pesquero espafiol puede consi-
derarse como de una profunda crisis.
Y que no es de ahora, sino que viene
arrastrada desde el afio 1979 con la im-
plantacién por la mayor parte de pai-
ses de las 200 millas como ZEE (zona
econdmica exclusiva). En ese momento
las aguas dejaron de ser libres para la
flota espariola, y por consiguiente el po-
der faenar en ellas sin pagar nada a
cambio. Esta situacién pudo servir en
su momento para plantearse un nuevo
modelo pesquerc que permitiese la su-
pervivencia en el tiempo de la flota. Pe-
ro la realidad es que esta situacion no
se planted y se busco la salida facil de
la creacién de las empresas conjuntas.
Esta salida supuso un alivio para la si-
tuacion insostenible de gran parte de
nuestros barcos, pero no abordd las
causas profundas que la crisis arrastra-
ba: excesiva dependencia de determi-
nadas especies, caladeros y paises. Y
una carencia casi total de transforma-
cidn; es decir, solo se aportaba la ma-
teria prima.

Que la creacion de las sociedades
conjuntas no fue una solucion, es algo
que diez afos después podemos corro-
borar. La crisis se ha hecho en estos

El futuro de la pesca

Por D. FRANCISCO GONZALEZ GONZALEZ
Economista especializado en Comercio
Internacional por la Universidad de Oxford

momentos mas aguda, reproduciendo
los problemas anteriores.

Esta situacidn, que de momento va
paliandose gracias a que los barcos es-
pafoles faenan en algunos caladeros,
muchas veces en forma irregular, se
pretende solucionar ahora y otra vez
mas, con la creacién de nuevas empre-
sas pesgueras conjuntas. Y eso a pe-
sar de la experiencia del fracaso de las
anteriores, como solucion a la crisis.

Pero esta salida tiene ahora también
mayores limitaciones y problemas que
en el afio 1979. Y la razdn es eviden-
te. La entrada en vigor del mercado uni-
co europeo en 1983 va a suponer un
acceso aun mucho mayor de produc-
tos pesqueros en Espana. Y entre és-
tos estara la entrada de materia prima
de algunos paises del Este. Pero apar-
te de lo anterior, lo que va a configurar
el mercado van a ser los grandes cen-
tros de consumo. Esto es, los grandes

centros urbanos y los gustos alimenta-:

rios de la nueva sociedad. Y aqui es
donde el pescado tal y como esta hoy
planteado, no parece tener mucho fu-
turo. Y ello por varias razones. En pri-
mer lugar, porque no existe una inves-
tigacion rigurosa sobre el papel que el
pescado puede desarrollar en la ali-
mentacién, En segundo lugar, porque
el proceso pesquero es poco controla-
ble frente a procesos como la agricul-
tura. Y por lo mismo con dificultades
derivadas de este hecho en cuanto a
abordar una demanda importante. En
tercer lugar porque el factor tiempo es
un hecho que en las grandes concen-
traciones urbanas va a adquirir cada
vez mas importancia dentro de los pro-

cesos de produccidn, ocio y simplifica-
cién de funciones. Y en cuarto lugar,
los nuevos habitos alimentarios de las
futuras generaciones.

Asi pues, lo anterior nos lleva a pen-
sar que el futuro de la pesca esta en
la alimentacién. Siempre y cuando la
pesca pueda aportar un componente
dietético acorde con la cultura alimen-
taria de la nuevas generaciones, y no
ser solo un factor de materia prima. Y
esto porque va a tener que competir
con la investigacion y aprovechamien-
to de otras materias primas cuyo pro-
ceso puede controlarse y regularse con
mas facilidad y menor costo.

Es pues preciso que el sector pes-
guero se empiece a plantear sobre es-
ta base una salida de futuro. Y esto re-
quiere varias cosas: Dinero, empresa-
rios, nueva administracion, investiga-
cion, formacion, etc. Quizas muchas de
estas necesidades puedan solucionar-
se. Pero es preciso centrarse en la
creacion de una nueva clase empresa-
rial que pueda hacer frente a este re-
to, evitando mediante criterios riguro-
s0s de seleccién y posterior control,
que se produzcan procesos de fraude
o de obtener un dinero facil, ya que es-
ta es una de las caracteristicas de los
paises subdesarrollados, y que por lo
mismo no salen de su atraso.

Este es el desafio al que tenemos
que hacer frente. Lo demas es buscar
una salida momentanea que no nos ga-
rantiza nuestra supervivencia como
pais pesquero. Y retrasar el hundimien-
to del sector sélo durante unos afios
mas.
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Mar de futuro. El lema del VI Plenario
Nacional de AETINAPE encerraba mas
que una llamada, un reto.

Parece necesario reflexionar —y es-
to se hizo en voz alta durante las se-
siones de trabajo— sobre el mar como
gran reserva, gran posibilidad para los
pobladores del planeta y sobre lo que
puede anular o reducir ese recurso.

Este tiempo ha visto la multiplica-
cion de los llamamientos en defensa
del mar, del ecosistema. Son las res-
puestas frente a quienes actuan muy
especialmente como si el mar fuese
-——0 para que acabe siendo— una in-
mensa cloaca.

Tengamos en cuenta ese primer re-
to para que el mar no se torne definiti-
vamente hurafo. Y muy particularmen-
te desde Galicia. Escribo desde Vigo,
sede de la reunion de AETINAPE, des-
de la Galicia abierta al mar, atenta a lo
que el mar encierra y ofrece. Una par-
te importante del impulso de la activi-
dad socioeconomica gallega esta direc-
ta o indirectamente relacionada con el
mar.

Con el mar que se acerca a las ri-
beras a través de las rias. Con el mar
mayor, incitacion, reto y ruta obligada
en la distancia.

Mar: reto y respuesta de futuro

Por D. JOSE MARIA PALMEIRQO
Periodista

Todo esto puede llevarnos a eludir
a la situacion del sector pesquero, una
de las claves de la economia gallega,
que merecio atencion preferente en el
Plenario de referencia.

Consideraciones que plantearon los
expertos y el Secretario General de
Pesca Maritima. Reflexiones contra-
punteadas por la presencia actuante,
preocupante de algunos de los graves
problemas gque arrastra el sector.

Lo ocurrido en Namibia, por ejem-
plo. Es decir, el acceso a los caladeros
que ahora —hace ya un pufiado de
afnos— hay que negociar porque los es-
tados soberanos pusieron puertas al
mar, a sus mares. Namibia, la angus-
tia de las mujeres de los marineros
apresados, estaba presente como vivo
recordatorio de las dificultades de la flo-
ta pesquera gallega por los mares del
mundo. Como un reto para los empre-
sarios, los armadores.

Y estaban presentes también los
problemas derivados de la actuacion
poco lucida o codiciosa de algunos ar-
madores y las dificultades padecidas
por los marineros, las tripulaciones so-
metidas, todavia, a la actitud venal del
amo y sefor que pasa por alto dere-
chos, deberes, recomendaciones y le-
gislaciones porque entiende que en su
barco vale Unicamente su ley y quien
crea lo contrario, que se marche.

Y estaban presentes, desde luego,
las acciones y emisiones de la Admi-
nistracion central atrapada en su pro-
pia marana de textos legales y en el tre-
mendo y mas bien poco eficaz jerogli-
fico que las mas de las veces forman
los intentos de actuacién de departa-
mentos con diferentes dependencias y

distintas jefaturas.

Estaban por Gltimo las recomenda-
ciones de los expertos que insistieron
en la necesidad de soluciones imagi-
nativas. Y es que —asi lo explicaron—
no se podra pescar sin mas en el futu-
ro y debera atenderse cuidadosamen-
te el anadido de algun valor a la mate-
ria prima. Recomendaciones formula-
das bajo el impacto de la inmediata en-
trada en vigor del mercado Unico euro-
peo. Gran reto.

A pocos metros de la sede del Ple-
nario —el Instituto Maritimo-Pesquero
del Atlantico— estaba el puerto vigués,
testigo de tantas mareas gozosas, tam-
bién de tragedias marcadas como pun-
tos negros en la memoria mas intima
de las gentes del mar. Estaban los bar-
cos amarrados, acaso sin caladeros, a
la espera de singladuras de futuro.
Aparecia asi el mar nuevamente como
incitacion, como exigencia de respues-
ta para quienes de él dependen, de
todos.

Respuestas a un reto que debe plan-
tearse la Galicia navegante y marine-
ra. Un compromiso que en su tiempo
asumieron dos de los ilustres homena-
jeados por los asambleistas: Domingo
Quiroga y Valentin Paz Andrade.

Respuestas que ahora deberan ve-
nir marcadas por la urgencia de la
adaptacion al nuevo tiempo, al mar del
futuro.

Mientras los Titulados Nautico-Pes-
queros trenzaban reflexiones sobre al-
gunas urgencias historicas, aparecia el
mar, al otro lado de la calle, como un
camino tentador. Camino de futuro.
Mar de futuro. Mar de Galicia.
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Llegar a Vigo siempre me pone el
animo alegre, esa preciosa ciudad y yo,
tenemos en comun veinte anos de re-
lacion y alguna que otra aventura-
desventura marinera. Un curso de Ca-
pitdn de Pesca en compania de algu-
no de mis amigos mas entranables y el
haber vivido mi mujer alli el embarazo
de nuesta unica hija, refuerza mas aun
el sentimiento de encontrarme un po-
co en casa cada vez que puedo ver las
Cies cerrando la ria.

No corren buenos tiempos para la
gente de la mar, un paseo por los mue-
lles de Vigo llenos de congeladores pa-
rados y un rato de charla con los com-
paferos llegados de distintos puntos
del litoral refuerzan la sensacién de que
las lentejas cuelgan de un hilo, tan fi-
no, que si se rompiera muchos de no-
sotros nos irlamos a darle forma al fan-
tasma «asusta-currantes» llamado paro.

A nivel de asociacion, el ambiente
era distinto, las crisis unen a las per-
sonas que las tienen en comun y del
VI Pleno de Vigo la asociacion salia re-
forzada. Cuando se tiene bastante per-
dido queda poco por perder y mucho
por ganar, y siempre se tiene mas fuer-
za juntos que por separado.

Impresiones personales ante el VI Pleno
Nuestra voz y nuestro peso

Por D. ANTONIO GUTIERREZ MARTINEZ

Capitan de Pesca

La Administracion, por boca de sus
mas o menos importantes responsa-
bles, como casi siempre hace, eludia
aceptar responsabilidades directas so-
bre temas concretos y se escurrian co-
mo podian, con alusiones a los que an-
teriormente ocupaban sus puestos, o
con referencias a instancias superiores,
y en algln caso, descalificando al que
interpelaba, aunque hay que reconocer
que esto ultimo no lo hacian muy a me-
nudo y que en general mantuvieron una
actitud dialogante y que hasta cierto
punto se podria calificar de «positiva.

El secretario general de Pesca Ma-
ritima, don José Loira Rua nos dio una
conferencia coloquio sobre «El futuro
del sector pesquero espanol» acompa-
fiada de una gran demostracion de ta-
blas y oratoria, esta curtido cantidad el
tio, y se escurre como las anguilas. Lo
unico que le puedo decir es, que si de
verdad le preocupa que unos y otros di-
gamos que la Administracion pesque-
ra espanola esta de espaldas a la mar,
que se espabile y que obre en conse-
cuencia, y si lo que él procura es ha-
cernos la vida mas llevadera a los hom-
bres de la mar, que lo procure mejor,
porque los resultados de la politica pes-
quera espafola no nos hacen la vida
mas llevadera precisamente.

«El futuro del sector pesquero espa-
fiol en la CEE» lo vemos bastante mas
negro de lo que él lo ve, una cosa es
predicar y otra dar trigo, como Buen po-
litico Loira predica bien, pero el trigo
—actividad pesquera de nuestra flota—
cada vez lo tenemos mds crudo.

Lo unico que se le puede pedir, es
que lea atentamente las conclusiones
del grupo de trabajo de pesca de este
IV Pleno, y que apartado por apartado,
haga examen de conciencia y que nos
diga donde, cémo y con quién hay que
sentarse para hablar y desarrollar las
distintas conclusiones.

Siguiendo con la Administracién Ma-
ritima, don Rafael Lobeto Lobo, direc-
tor general de Marina Mercante, nos
larg6 una conferencia «La Marina Mer-
cante espafiola ante la apertura de
fronteras», que como la del responsa-
ble de pesca, parecia una huida hacia
adelante. A los politicos les gusta ha-
blar del futuro para no hacerse cargo
de los problemas del presente. A mi me
parecio que lo mas destacable de la
conferencia fue el afirmar oficialmente
la creacion de la bandera canaria. Tam-
bién hablé del Plan Nacional de Salva-
mento Maritimo, nuevas torres de con-
trol, remolcadores, etc.

Aparte de esto, lo Gnico que hizo fue
andarse por las ramas con frases rim-
bombantes como «Un sistema de tra-
bajo maritimo altamente profesionaliza-
do y contando con un nuevo modelo
profesional» y calificando de «guerras
carlistas» los diferentes puntos de vis-
ta, opiniones e intereses que enfrentan
a los distintos colectivos profesionales
que trabajamos en el sector de Marina
Mercante.

Mientras en Espafa no clarifique-
mos las posiciones y atribuciones pro-
fesionales, estaremos discutiendo co-
$as COMO: «yo S0y mas marino que tl»,
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«quitate tu que me pongo yo», «yo soy
universitario v a ti te encontre en un
barco», etc.

Entre tanto el equivalente al sefior
Lobeto Lobo en Grecia pone en mar-
cha un plan de formacion media cuyo
objetivo es cubrir el sesenta por ciento
de las plazas de personal cualificado de
la flota mercante comunitaria. A partir
del primero de enero de 1993 tendre-
mos que competir con estos profesio-
nales dentro de los barcos de nuestra
bandera, asi que bien nos podemos
imaginar como sera la competencia en
barcos con bandera canaria, Hambur-
go bis, Islas del Canal, Gibraitar, etc.
Y recordemos gue los marinos mercan-
tes griegos no son coreanos ni filipinos,
pertenecen a la CEE y estan conside-
rados profesionales muy competentes.

Una vez acabada la conferencia, du-
rante el coloquio el sefor director ge-
neral me recordaba una historieta en
vifietas verticales que publicaba en
tiempos de la dictadura la revista «Her-
mano Lobo», el personaje, un lobo sim-
patico, contestaba con aullidos a todas
las preguntas, la ultima era siempre:
¢ Cuando tendremos democracia? y a
esta pregunta contestaba: «El afio que
viene, si Dios quiere». Esto viene a
cuento porque como buen politico, el
sefior Lobeto cuando se siente en
aprietos publicamente recurre a la ima-
gen de personaje dialogante «de eso
nos sentamos a hablar cuando querais»
dice, pero cuando se llama a su des-
pacho para concertar citas y concretar
temas, él y sus colaboradores tienen la
agenda completa y el aSunto acaba tra-
tandose «el afio que viene, si Dios
quiere».

Igual que al responsable de Pesca,
al sefior director general, yo le pediria
que se leyese detenidamente las con-
clusiones de los grupos de trabajo de
Marina Mercante y de Administracion
Maritima, Seguridad y Salvamento Ma-
ritimo, que haga examen de concien-
cia y que sobre todo busque los medios
para poder hablar y desarrollar todos
los apartados de estas conclusiones.

Para acabar con la Administracion
y los administradores, el domingo dia
16 el sefior Muela Megino, director ge-
neral del Instituto Social de la Marina
nos dio una conferencia pelin-pesada
sobre lo bien que lo hacen en el ISM,

Como la verdad es que a nivel per-
sonal yo creo que lo hacen menos mal
gue los demas administradores, lo de-
jaremos asi, aunque se le puede pedir
gue tenga un mayor control de las Es-
cuelas de Formacion Profesional
Nautico-Pesquera pertenecientes al
ISM, sobre todo en su vertiente
chapuza-paternalista, y que tenga cui-
dado y control cori los recursos para ti-
tulaciones que no es lo mismo que la
formacién ocupacional.

Sobre los dem&s conferenciantes e
invitados, sélo puedo reflejar impresio-
nes positivas. El sefior don Fernando
Plaza Montero, director adjunto de la
Division de Seguridad Maritima de la
0.M.1. (Organizacion Maritima Interna-
cional), nos hizo una exposicion lucida
y concisa de lo que es la legislacion inter-
nacional sobre Seguridad Maritima y
como se refleja en nuestro trabajo dia-
rio a bordo de los barcos.

El sefior don José Ignacioc Espel, vi-
ceconsejero de Pesca del Gobierno

Vasco, nos dio una version clara de las
relaciones que existen entre el merca-
do de trabajo y'las ensenanzas, que si
bien son importantes en cualquier epo-
ca, lo son méas en tiempos de crisis en
que siempre hay que buscar que la en-
sefianza esté en consonancia con las
necesidades a cubrir en los puestos de
trabajo.

Impresion agradable al escuchar a
mi antiguo profesor el sefior Lépez Ca-
pont, con su sentido del humor y su
desparpajo (santa clara) llamando al
pan pan y al vino vino en la mesa re-
donda sobre «Perspectivas pesqueras
en Espafa». La logica aplicada a la
pesca en las intervenciones de don Mi-
guel S. Pefia, y la multiplicacion de los
panes y los peces en lenguaje econd-
mico, valor afadido, etc., en las inter-
venciones de don Francisco Gonzalez,
economista especializado en temas
pesqueros.

En la mesa redonda sobre «Las Es-
cuelas y Reforma del Sistema Educa-
tivo» se impuso la opinién de que hay
que llevar a cabo a medio plazo la re-
forma de las ensefanzas nautico-pes-
queras. Dudas y afirmaciones sobre la
capacidad didactica del profesorado,
;quién le pone el cascabel al gato?,
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;quién reformara a los ensefantes?,
preguntas de dificil respuesta, pero en
la mesa estaban puntales diriamos
«historicos» a favor de la reforma, dan-
dole contenido, como don Eloy Monte-
ro, como dofa Pilar Aguirre, todavia
mas profesora que politica, aunque an-
da por caminos de dificil estabilidad,
ojald no se nos pase al bando de los
que hablan mucho diciendo poco.

Las impresiones sobre los grupos y
comisiones de trabajo, eran sobre to-
do de madurez, habia mucho trabajo
previo hecho, en todos los grupos de
trabajo tenian documentacion elabora-
da, lista para discutir y consensuar, el
ambiente estaba distendido y las con-
clusiones reflejaron el sentir del colec-
tivo.

A la Administracion y a los adminis-
tradores les toca ahora dar cauce a to-
do lo que se expone en las conclusio-
nes de las distintas mesas de trabajo.
Lo que tiene que estar claro es que
cuando los politicos hablan de la gen-
te de la mar, hablan de nosotros, asi
que podrian hacernos caso ya que [o

unico que pretendemos es solucionar
los problemas que nos afectan direc-
tamente y sobre los que tenemos co-
nocimientos para discutirlos con guien
sea donde haga falta.

La impresion que dominaba duran-
te todo el Pleno, era la de que el senti-
do comun (el mencs comun de los sen-
tidos) tendia a imponerse, que se po-
dia dialogar con todos, que por fin sen-
tabamos bases para definir y situar
nuestra profesién en Marina Mercante,
que no se puede regir la profesion por
atribuciones decididas por un sistema
no democratico hace casi 17 anos,
cuando en estos afios ha cambiado to-
do en la flota, lo Unico que no ha cam-
biado es que seguimos siendo gente de
mar y que no sabemos hacer otra co-
sa que manejar barcos.

Que:también es de sentido comun,
gue si sobran Capitanes de Pesca y fal-
tan procesadores de pescado, una par-
te de nosotros se tendra que reciclar,
a fin de cuentas una planta de proce-
sado no es muy distinta a un parque de

pesca de un congelador, y con un tra-
bajo en una planta de procesado se va
uno a dormir a casa todos los dias, y
los fines de semana de excursion igua-
lito que los terricolas.

Qe se puede criticar a los cientifi-
€Os pesqueros con sentido comun, du-
rante los ultimos afios se les ha dota-
do de medios, pero ahora se les pide
que utilicen esos medios, y los quere-
maos ver en los barcos y en las pesque-
rias, queremos asesoria cientifica pa-
ra nuestra flota, y queremos que estén
junto con nosotros y los politicos en las
negociaciones pesqueras, v es de sen-
tido comuin pedir sueldos que permitan
vivir si tfrabajamos en barcos cientificos,
no la miseria que paga el Instituto Es-
panol de Oceanografia a nuestros Ti-
tulados.

Y que sobre todo es de sentido co-
mun, el pretender que la gente de la
mar tengamos voz para que se nos es-
cuche y voto de peso para decidir so-
bre lo que nos concierne, sélo preten-
demos aportar nuestras soluciones a
nuestros problemas.

Serafin Avendaio, 6
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En el numero 19 de nuestra Revis-
ta AETINAPE, correspondiente a octu-
bre de 1987, y reproducido en el suple-
mento de «Faro de Vigo» SINAVAL-88,
el 16 de noviembre de 1988, aparecid
un escrito mio tilulado: «Sobre la forma-
cion de las gentes del mar». En él ad-
vertia: «La formacion de la juventud en
sus grados intermedios, constituye una
de las bases sobre las que se asienta
el desarrolio de un pais. Cuanto mas
importancia se le dé, tanto mas se pue-
de esperar de su futuro». También po-
nia, «La vida de por si es un continuo
evolucionar hacia su mejor ordenacion,
aceptando un patrimonio comun de ex-
periencias en cada fase. Naturalmen-
te esto supone reconocer unos hechos
comprobados. Supone también, claro
esta, admitir los derechos de los
demas».

Viene a mi memoria los parrafos en-
trecomillados, con motivo de nuestro VI
Pleno Nacional celebrado en diciembre
ultimo, en el Instituto Politécnico
Maritimo-Pesquero de Atlantico de Vi-
go. Como asistente tuve la oportunidad
de oir a destacadas personalidades,
entre las que se encontraban ilustrisi-
mos sefiores con responsabilidad en

COLABORACIONES

TR

Sobre nuestro VI Pleno Nacional
y las criticas que requiere

Por D. JOSE OQUVINA SANTOS
Patrén de Pesca de Gran Altura
y Mecéanico Naval Mayor

asuntos del mar, tanto en la Adminis-
tracion central como en la autonémica.
Si exceptuamos una exigua minoria, en
sus disertaciones posiblemente con in-
tencion premeditada, paliaron o més
bien desviaron nuestro tema mas acu-
ciante, como es la reforma de las ense-
fAanzas.

Quienes representan el poder cen-
tral han de concienciarse de una vez,
gue los intereses supremos de nuestra
nacion exigen, sin mas demora, una
profunda renovacion para nuestras en-
sefianzas nautico-pesqueras. Sin sos-
layar la principal condicién de comen-
zar todos por los niveles mas bajos, tal
como se esta llevando a cabo ya en los
paises de actividad maritima mas de-
sarrollada. Es preciso plantear la cues-
ticn en los altos organismos de poder,
con absoluto realismo de modernidad.
Poco receptivos hacia los grupos inmo-
vilistas como colectivos de presion in-
teresada. Sin permitir que su forma cla-
sista de superioridad, obstaculice los pa-
S0S necesarios.

Es hora también de criticar a los or-
ganismos oficiales que apenas se
sensibilizan contra rémoras arcaicas.
Como si las tecnologias de navegacion,
mecanica, electricidad, automatismos,
frio, etc., fuesen distintas en Pesca y
Marina Mercante. ;Qué es lo que pue-
de atemorizar, cuando esta en juege ia
modernizacion y mejor eficacia para la
seguridad en las rutas del mar? Y aqui
permitaseme un sentimiento de frater-

nidad hacia nuestros Patrones Mayo-
res de Cabotaje. Actualmente menos-
preciados, diferenciados, con un limpio
historial de navegacion y exhaustivos
conocimientos profesionales de mando
subalterno, cuando pueden ofrecer ga-
rantias de responsabilidad y competen-
cia comprobadas.

Hay que conmocionar, asimismo, a
quienes representan el poder autono-
mico en nuestro ambito regional. ;Co-
mo es posible a estas alturas hacer pro-
liferar los Centros de Formacion Profe-
sional Nautico-Pesquera de 2.2 Grado?
¢No se dan cuenta que esa pretension
reduciria hasta cotas insospechadas el
nivel de nuestros Titulados? Sdlo ra-
zones de politica electoralista pueden
avalar semejante insensatez! Cuando
esta en dificultosas vias de acometer-
se la reforma general de las ensefian-
zas maritimo-pesqueras, ese sucio par-
cheo suena a majaderia. Hay que po-
tenciar en el litoral las titulaciones me-
nores y de primer grado. Siendo la me-
jor politica economica y de formacion,
emplear las considerables sumas de di-
nero que el mantenimiento de centros
y profesorado requiere, traducida en
sustanciosas becas para los alumnos
de mas valia y vocacion maritima com-
probadas en su incipiente formacion.
Siendo, claro esta, La Corufia y Vigo
suficientes lugares para Galicia de es-
tudios de 2.° Grado como justificacion

de la ansiada reforma. e
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Asamblea General de AE TINAPE

Mesa redonda: «Escuelas y reforma del sistema educativo». De izquier-
da a derecha: Don José Manuel Corredoira, donia Pilar Aguirre, don Ma-
nuel Pazos Figueroa, Capitdn de Pesca-moderador, don Juan José Ruiz

Carrion y don Eloy Montero.
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Mesa redonda: «Perspectivas pesqueras en Esparia». De izquierda a de-
recha: Don Francisco Gonzdlez Gonzalez, don Miguel S. Pena, don Fran-
cisco Lopez Capont, don José Maria Palmeiro, periodista-moderador. Los preparativos.
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LA POLITICA PESQUERA
ESPANOLA EN EL
CONTEXTO COMUNITARIO
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Por el lltmo. Sr. D. JOSE LOIRA RUA
Secretario General de Pesca Maritima

La entrada de Espafa en la CEE el 1 de enero de 1986
ha influido decisivamente en la politica pesquera de nues-
tro pais.

No obstante, a pesar de gque la politica pesquera co-
mun se encontraba disefiada desde 1983, la participacion
espanola desde nuestra adhesion ha sido decisiva en la
maodificacion y revision de todas aquellas normas que no
tenian relacién o significacion con la realidad de nuestro
pais.

Asi dentro de la politica estructural, la introduccién de
ayudas a barcos mayores de 33 metros, las ayudas a jo-
venes pescadores, la inclusion de Canarias, Ceuta y Me-
lilla, o el nuevo Reglamento de medidas estructurales que
contempla ayudas para la constitucion de empresas mix-
tas con cambio de abanderamiento y sobre todo amplia
el campo de accion a los barcos menores de 9 metros, es
decir, a la flota artesanal, han sido algunas de las iniciati-
vas presentadas por Espafia que se han visto coronadas
por el éxito.

Igual se puede decir de la actual revisién del sistema
de TAC y cuotas o la ampliacion y diversificacion de cala-
deros para la flota internacional, que ha permitido a nues-
tra flota faenar en zonas donde nunca antes lo habia he-
cho como es el caso, entre otros, de Madagascar, Costa
de Marfil y Comores, y que le permitira faenar en otras de
dificil acceso como es el caso de seis paises de América
del Sur con los que ya hay directivas de negociacion.

En el campo de los mercados pesqueros, la extension
de los sistemas de intervencion a especies importantes pa-
ra la flota espanola como el jurel, la bacaladilla, el atun
blanco, etc., ha contribuido a llenar de contenido el &mbi-
to de actuacion de las 39 organizaciones de productores
pesqueros que se han creado hasta la fecha en nuestro
pais y que constituyen la mayor transformacion que las es-
tructuras asociativas del sector pesquero han experimen-
tado en su historia.

Ademas de la participacion activa esparola en su con-
formacion, la aplicacion de la PPC a nuestro pais ha su-
puesto también para la Administracion y sector un inten-
so trabajo de adaptacion a las normas y compromisos es-
tablecidos en el Acta de Adhesidn y a todas aquellas de-
cisiones que se han acordado en los Consejos de Pesca
de los doce Estados miembros entre los que a titulo de
ejemplo se pueden citar las normas de control, la elabo-
racion de los distintos planes de pesca para la flota que
faena en aguas de la Comunidad a diez, la creacion del
censo de la flota pesquea operativa, la gestion y el segui-
miento de tos mas de 2.500 proyectos que han recibido
ayudas estructurales en el periodo 1986-1989 y los distin-
tos programas de orientacion plurianual en los que van in-
sertos las negociaciones de los 28 acuerdos pesqueros co-
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munitarios, la participacion en los diversos grupos donde
se discuten las directrices de la politica pesquera comun,
amén de la ordenacion y gestion de nuestros propios ca-
laderos.

Por una parte la politica pesquera comunitaria tendra
que garantizar un sector pesquero fuerte y hacerlo com-
patible con terceros paises, lo cual no siempre es facil, ya
que el sistema pesquero mundial se encuentra en un pro-
fundo proceso de transformacién por las circunstancias
acaecidas en los ultimos afios. Junto a ello no se pueden
olvidar las variaciones gue esta experimentando el mapa
geopolitico de algunas zonas con presencia tradicional de
nuestra flota y el despegue de muchos paises que quie-
ren explotar sus propios recursos.

Por otro lado, sera necesario seguir luchando porque
se establezca la relacion adecuada entre acceso a recur-
sos y acceso a mercados. No seria razonable una tenden-
cia liberalizadora en el mercado comunitario en relacion
al exterior mientras que paises con recursos pesqueros im-
posibilitan el acceso a sus aguas de la flota.comunitaria.
Por ello es necesario establecer mecanismos adecuados
de control de las importaciones procedentes de paises ter-

ceros y asegurar el maximo de abastecimiento de la de-
manda interna con produccion comunitaria.

No se puede obviar la dificultad de este equilibrio ya
que en la CEE conviven paises con estructuras comercia-
les y de consumo muy distintas. En efecto el norte de la
CEE se caracteriza por su potente industria y por el con-
sumo de productos con un alto grado de transformacion,
y en consecuencia les interesa el abastecimiento de la in-
dustria con materia prima a bajo coste para competir en
el mercado internacional. Obviamente no es éste el caso
de Espafia y en general el de los paises del sur de la CEE,
paises con potente flota y con un consumo fundamental-
mente en fresco.

Finalmente, es obvio que también tendran que cam-
biar los planteamientos del sector, transformando una ac-
tividad tradicional en un potente sector econémico y apor-
tando una agresividad comercial que lleve a introducir
nuestra produccién en cualquier mercado de Europa y del
mundo. Para todo ello haré falta una mayor preparacion
en todos los ambitos, la cual servira para afrontar la mo-
dernizacién integral del sector y dotarle de la productivi-
dad que exige el futuro.
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LA MARINA MERCANTE
ESPANOLA ANTE LA
APERTURA DE FRONTERAS

_?' B
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Por el lltmo. Sr. D. RAFAEL LOBETO LOBO
Director General de la Marina Mercante

Son muchos los ciudadanos europeos, incluidos los
que pertenecen a las culturas mas al norte del ambito co-
munitario, que son conscientes y sensibles al reconoci-
miento del peso de los componentes mediterraneos en los
aspectos comerciales, econdmicos, culturales, linglisticos,
juridicos, politicos y sociales, en el desarrollo de Ia histo-
ria europea y mundial.

Por otra parte, el mar sirvid de unién, primero entre los
pueblos mediterraneos v, luego, entre éstos y el resto de
Europa. Anteriormente, el mismo mar propicié los descu-
brimientos de viajantes portugueses y esparoles en Afri-
ca, Ameérica y el lejano Criente, abrazando asi los cuatro
puntos cardinales Norte-Sur, Este-Oeste, permitiendo, de
esta forma, la conexién entre distintos pueblos y culturas.

Por tanto, a partir de esta labor unificadora y de inter-
comunicar al mundo, la necesidad de contar con una
autentica politica maritima europea cobra su verdadero pe-
50 e importancia.

Esta politica debe resolver las actuales contradiccio-
nes entre el liberalismo a ultranza y el caduco proteccio-
nismo, entre el norte de la Comunidad y el sur de la mis-
ma, entre el mercado maritimo internacional y el mercado
europeo, entre los niveles de seguridad de paises desa-
rrollados y los niveles tercermundistas, dentro de los tér-
minos de cumplimiento de los compromisos internaciona-
les, la libertad de actuacién dentro del mercado y el res-
peto a los intereses vitales generales, como son la protec-
cion de la vida y la proteccion del medio ambiente.

Adecuaciéon maritima

Espafa, junto a un proceso coherente de definicion de
una nueva politica maritima, ha pretendido impulsar la lla-
mada segunda fase de la politica maritima comunitaria, tra-
tarido de superar las contradicciones que existen, a tra-

.vés de férmulas equilibradas que permitan el mayor gra-

do de consenso entre los distintos intereses politicos, eco-
nomicos y sociales de los distintos Estados miembros.

Muchas son las cuestiones pendientes de respuesta,
pero una cuestion nos parece primordial: la constatacian
de la importancia de la mar, como elemento articulador y
estructuralista entre los territorios nordicos, los atlanticos
y los mediterraneos.

También la necesidad de encontrar una politica rparf-
tima comunitaria, capaz de superar divisiones y servir de
elemento vivo de la construccién europea, eliminando las
actuales diferencias exjstentes en las condiciones de com-
petencia, no ya, tan solo, entre los distintos paises, sino
entre los distintos sistemas que cohexisten dentro de ca-
da pais.
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Don Rafael Lobeto Lobo, acompanado por el Secretario Ge-
neral de AETINAPE, don Francisco Ramirez Faustero.

-
—

Sdlo una politica maritima comunitaria integral y equi-
librada podra servir de marco a la salvaguardia de los com-
plejos intereses.

Espafa, pese a sus multiples dificultades internas, a
sus contradicciones y a sus viejos demonios, esta reali-
zando un esfuerzo realmente extraordinario por adecuar
su situacion nacional a las exigencias que se imponen den-
tro del marco europeo de la propia politica maritima.

El grado de didlogo y consenso entre la Administracion,
los representantes sociales y los armadores sera una apor-
tacion estimable y necesaria para superar las dificultades
y dar un nuevo paso, tal vez decisivo, en la construccion
de la unidad europea.

Coherente con nuestras posiciones europeas, resulta
evidente la necesidad de impulsar una politica interna ca-
paz de superar nuestros actuales problemas, una politica
operativa que consiga trasladarnos del actual marco pro-
teccionista a uno competitivo, donde la politica economi-
ca, la administrativa, la naval, la formativa y la profesional
sean un todo arménico ante los actuales enfrentamientos
que nos debilitan y anulan.

La mar es un modelo de solidaridad que nos debe ser-
vir de ejemplo en tierra para unirnos y resolver los proble-
mas de forma transparente y democratica mediante el dia-
logo entre todos los implicados: Administracion y Sector.
Por todo ello queremos proponeros un plan de trabajo pa-
ra 1991 que nos permita actualizar nuestro compromiso y
ofrecer una alternativa digna para tantos compaferos.

Estoy seguro de poder contar con vuestra colaboracién
de siempre.

‘
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SEGURIDAD MARITIMA,
LEGISLACION INTERNACIONAL
Y SU REFLEJO EN EL
TRABAJO DIARIO

Por el litmo. Sr. D. FERNANDO PLAZA MONTERQO
Director Adjunto Superior de la Divisién de Seguridad
Maritima. Organizacién Maritima Internacional

b ot

Preambulo

Excelentisimo Sr. Presidente, llustrisimos Sefiores, dis-
tinguidos participantes.
Sefioras y sefiores:

Me siento muy honrado por la distinciéon que se hace
a la Organizacion Maritima Internacional y que a mi per-
sonalmente me otorga la Asociacion Espafola Nautico-
Pesquera al brindarme la presente oportunidad de presen-
tar un tema, «La legislacion maritima internacional en el
ambito de la seguridad maritima», de tanta trascendencia
para el sector, ahora y aun mas en el futuro.

Sefior Presidente, para la operacion efectiva de los bu-
ques, sean de carga, de pasaje o pesqueros, es total y ab-
solutamente preciso contar con unos niveles minimos de
seguridad adoptados internacionalmente. Para ello es tam-
bién vital contar por un lado con los instrumentos juridi-
cos adecuados y por otro con una infraestructura mariti-
ma dotada de los recursos humanos y de los equipamien-
tos necesarios. A estos aspectos legales y al fomento y
promocién de recursos dedica la Organizacion Maritima
Internacional atencién creciente.

Nosotros en la O.M.l. creemos que los convenios ma-
ritimos internacionales son efectivos en la medida en que
éstos son puestos en vigor por los Estados y en préactica
por la industria y el hombre de mar. La ¢abal implementa-
cidn de estos requisitos internacionales, incluyendo los re-
lativos no solo a la seguridad de la navegacion sino tam-
bién a la prevencidn, proteccion y lucha contra la conta-
minacidén marina no podrian tener éxito sin el concurso y
participacion activa de las personas e instituciones cuyas
operaciones y actividades precisamente controlan esos
convenios internacionales.

La colaboracion estrecha entre el Gobierno y las orga-
nizaciones o asociaciones corporativas no es meramente
necesaria, es crucial y debe alentarse. La cooperacion en
este importante evento entre AETINAPE y las autoridades
nacionales y regionales aqui presentes es un vivo ejem-
plo de lo que digo y que me alegra registrar.

Y con esta introduccidn paso a exponer, en lineas ge-
nerales, el proceso de adopcién de los tratados interna-
cionales, llamados convenios, que son responsabilidad de
la Organizacién Maritima Internacional.

CONVENIOS INTERNACIONALES DE LA O.M.1.

Introduccion

1. La revolucién industrial de los siglos XVill y XIX y
el resultante auge del comercio internacional dieron pie
a la adopcién de una serie de tratados internacionales re-
lativos al transporte maritimo, en particular a su seguridad.

9



Entre los temas que abarcan esos instrumentos estan el
arqueo, la prevencion de abordajes, la sefializacion y otros.

2. Yaafinales del siglo XIX se habia sugerido la crea-
cién de un organo maritimo internacional permanente que
se encargase de esas medidas y otras que pudieran adop-
tarse en el futuro. El plano no se llevd a cabo, pero la coo-
peracion internacional prosiguio al entrar el siglo XX con
la adopcién de otros tratados elaborados internacional-
mente.

3. Cuando nacié la O.M.I. en 1958, ya se habian adop-
tado varios convenios internacionales importantes, en par-
ticular el convenio internacional para la seguridad de la
vida humana en el mar, 1948, y el convenio internacional
para prevenir la contaminacion de las aguas del mar por
hidrocarburos, 1954. La O.M.1. recibi¢ el mandato de ga-
rantizar la actualizacion de la mayoria de esos convenios.
También se le confio la tarea de elaborar nuevos conve-
nios a medida que las circunstancias asi lo exigieran.

4. Alfinal de la década de los 50 existian muy po-
cos indicios de que la industria naviera mundial se encon-
traba al borde de un periodo de cambios y desarrolio sin
precedentes en la historia maritima. Durante los decenios
precedentes, los buques, en su gran mayoria propiedad
de unas pocas destacadas naciones maritimas, no habian
experimentado cambios importantes en sus dimensiones

ni sus caracteristicas de proyecto. Los puertos de todo el
mundo funcionaban casi de forma andloga a cémo lo ha-
bian venido haciendo durante siglos.

5. Hoy todo eso es diferente. Las flotas de muchos pai-
ses en desarrollo han crecido notablemente durante los
ultimos tres decenios. El comercio internacional realiza-
do en su mayoria por via maritima ha aumentado espec-
tacularmente. Los buques dedicados a este comercio son
mas complejos y especializados. Los buques para el trans-
porte de gas licuado, los superpetroleros, los buques de
transbordo rodado, los portacontenedores y otros tipos de
buques que eran apenas conocidos e incluso desconoci-
dos en 1959 son hoy comunes. La revolucién en las técni-
cas de manipulacion de la carga han transformado muchos
de los puertos del mundo. Los cambios habidos han sido
extraordinarios, pero los que habra en los préximos 30 afos
podran ser aun mas espectaculares.

6. La creacion de la O.M.I. coincidié por tanto con un
periodo de profundos cambios en el transporte maritimo
mundial, por lo que, desde un principio, la organizacién
tuvo que desarrollar una gran labor para elaborar nuevos
convenios y garantizar que los instrumentos existentes se
mantuvieran a par de la evolucion de la tecnologia del
transporte maritimo. Actualmente, tiene a su cargo 37 con-
venios, acuerdos y protocolos internacionales de los que
26 han entrado en vigor.

ANEXO 1

LA ESTRUCTURA DE LA O.M.L

ASAMBLEA

COMITE DE FACILITACION

CONSEJO

COMITE JURIDICO COMITE DE SEGURIDAD

COMITE DE COOPERACION COMITE DE PROTECCION

MARITIMA TECNICA DEL MEDIO MARINO
SUBCOMITES
ESTABILIDAD Y LINEAS PROTECCION PROYECTO DISPOSITIVOS SALVAVIDAS TRANSPORTE
DE CARGA Y DE CONTRA Y EQUIPO Y DE BUSQUEDA DE MERCANCIAS
SEGURIDAD DE PESQUEROS INCENDIOS DEL BUQUE ¥ SALVAMENTO PELIGROSAS
CONTENEOORES NORMAS DE FORMACION SEGURIDAD DE LA GRANELES
¥ CARGA Y GUARDIA NAVEGACION RADIOCOMUNICACIONES QUIMICOS
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Como se adopta un convenio

7. Las propuestas encaminadas a elaborar un tratado
internacional pueden originarse en cualguiera de los or-
ganos de la Organizacion. La O.M.1. tiene seis drganos que
participan en la adopcion o implantaciéon de los convenios.
Por una parte, la Asamblea y el Consejo, que son los 6r-
ganos principales, y por otra, los Comités, a saber: el Co-
mité de Seguridad Maritima, el Comité de Proteccion del
Medio Marino, el Comité Juridico y el Comité de Facilita-
cion. En esos organos los Estados miembros examinan las
novedades del transporte maritimo y de otros sectores co-
nexos y en cualquiera de ellos se puede plantear la nece-
sidad de elaborar un nuevo convenio o de introducir en-
miendas en los convenios existentes.

8. La propuesta se formula por lo general, y en primer
lugar en uno de los Comités. Si se llega a un acuerdo en
el Comité, la propuesta se eleva al Consejo y, segun sea
necesario, a la Asamblea.

9. Cuando la Asamblea o el Consejo, segun pueda ser
el caso, conceden autorizacidn para llevar adelante la la-
bor, el Comité de que se trate examina la cuestién en ma-
yor detalle y por ultimo elabora un proyecto de instrumen-
to. En algunos casos la cuestién puede remitirse a un Sub-
comité especializado para su examen pormencrizado. Los
drganos de la Organizacion aparecen en el anexo 1.

10. La principal labor dentro de los Comités y Subco-
mités la realizan los representantes de los Estados miem-
bros de la Organizacion. En esos érganos también tienen
acogida las opiniones y consejos de organizaciones inter-
gubernamentales y no gubernamentales internacionales
gue tienen una relacion de trabajo con la O.M.l. Muchas
de estas organizaciones tienen experiencia directa en las
diversas cuestiones que se examinan y, por consiguien-
te, estdn en situacion de cooperar con la O.M.I. en aspec-
tos practicos.

11. El proyecto de convenio acordado se remite al Con-
sejo y a la Asamblea con la recomendacion de que se con-
voque una conferencia internacional para examinar el pro-
yecto a fin de adoptarlo oficialmente.

12. A ese tipo de conferencias se invita a todos los Es-
tados miembros de la O.M.1., asi como a todos los Esta-
dos que son miembros de las Naciones Unidas o de cual-
quiera de sus organismos especializados.

13. Se trata, pues, de conferencias verdaderamente
mundiales abiertas a todos los gobiernos que normalmente
participarian en una conferencia de las Naciones Unidas.
Todos los gobiernos participan en pie de igualdad. Ade-
mas, se invita asimismo a las organizaciones del sistema
de las Naciones Unidas y a organizaciones que tengan re-
lacion oficial con la O.M.l. a que envien observadores a

ANEXO 2

CONVENIOS DE LA OMI

NOMBRE Y ANO DE ADOPCION

ANO DE
ENTRADA
EN VIGOR

SEGURIDAD

Convencidn internacional para la seguridad de la
vid)a humana en el mar, 1960 (SOLAS) (no operati-
MOV v crspimms s s s sovsmeese o B G WSS
Convenio internacional para la seguridad de la vi-
da humana en el mar, 1974 (SOLAS) .........
Caonvenio internacional sobre lineas de carga, 1966
Convenio internacional sobre arqueo de buques,
L2 1 g, T
Acuerdos sobre buques de pasaje que prestan ser-
vicios especiales, 1971 . ....... ... ... ... .. ..
Convenio sobre el reglamento internacional para
prevenir los abordajes, 1977 ................
Convenio internacional para la seguridad de los
contenedores, 1972. . .. o1 o vvvmins vw oa an w2
Convenio constitutivo de la Organizacion Interna-
cional de Telecomunicaciones Maritimas por Saté-
lite (INMARSAT) y Acuerdo de Explotacion, 1976
Convenio internacional de Torremolinos para la se-
guridad de los buques pesqueros, 1977 .. ... ..
Convenio internacional sobre normas de formacion,
titulacion y guardia para la gente de mar, 1978 .
Convenio internacional sobre blsqueda y salva-
mento maritimos, 1979 ... ... ..., .. ... ...
Convenio internacional sobre salvamento, 1989 .

PREVENCION DE LA CONTAMINACION DEL MAR

Convenio internacional para prevenir la contamina-
cion de las aguas del mar por hidrocarburos, 1954
Convenio internacional relativo a la intervencién en
alta mar en casos de accidentes que causen una
contaminacién por hidrocarburos, 1969 .. ... ..
Convenio sobre la prevencion de la contaminacion
del mar por vertimiento de desechos y otras mate-
L8, TOF2 < vniwniin im oo i wo wmvsnss &0 308 85 eyeosis
Convenio internacional para prevenir la contamina-
cién por los bugues, 1973, en su forma modificada
por el correspondiente Protocolo de 1978 (MARPOL
TBITBY oo 5tie wr womimmsniarn min o smrpvmine paih i 2 T
Convenio internacional gooperacion para la prepa-
racién y lucha contra la contaminacion por hidro-
carburos, 1990. .. ... ... . i

1965

1980
1968

1982

1974

1977

1877

1979

1984

1985

1958

1975

1975

1983
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RESPONSABILIDAD E INDEMNIZACION

Convenio internacional sobre responsabilidad civil
nacida de dafos debidos a contaminacion por hi-
diocarburos, 1969 . ... .. 1975
Convenio relativo a la responsabilidad civil en la es-
fera del transporte maritimo de materiales nuclea-
FOSVADFT s s v o smvmsmmsic bR 3 SYSESNIITRE £ 1975

Convenio internacional sobre la constitucién de un
fondo internacional de indemnizacion de dafios de-

bidos a contaminacion por hidrocarburos, 1971 . 1978
Convenio de Atenas relativo al transporte de pasa-
jeros y sus equipajes por mar, 1974 .. ... ... .. 1987
Convenio sobre limitacion de la responsabilidad na-
cida de reclamaciones de derecho maritimo, 1976 1986

OTROS ASUNTOS

Convenio para facilitar el trafico maritimo interna-

cional, 1965 .. .. ... . ... ... . . ... ........ 1977
Convenio para la represidn de actos ilicitos contra

la seguridad de la navegacién maritima, 1988 . . —

la conferencia con objeto de que aporten su asesoramiento
especializado a los representantes de los gobiernos.

14. Antes de que se retlna la conferencia, se distribu-
ye el proyecto de convenio a los gobiernos y organizacio-
nes invitados con un minimo de seis meses de antelacién
para que formulen observaciones al respecto. Seguida-
mente, la conferencia examina detenidamente el proyec-
to de convenio y las observaciones al mismo que hayan
enviado los gobiernos y organizaciones interesados, y se
introducen los cambios necesarios a fin de formular un pro-
yecto aceptable para todos o para la mayoria de los go-
biernos presentes.

Seguidamente, el instrumento convenido es aprobado
por la conferencia como minimo por una mayoria de dos
tercios y depositado ante el secretario general, el cual en-
via copias del mismo a los gobiernos. El convenio queda
abierto a la firma de los Estados, generalmente durante
un perio de doce meses. Los signatarios pueden ratificar
o aceptar el convenio, en tanto que los no signatarios pue-
den adherirse al mismo.

15. Los tramites de elaboracion y adopcién de un con-
venio en la O.M.I. pueden ocupar varios afios, aunque en
algunos casos, cuando se necesita una respuesta rapida
para hacer frente a una situacion de emergencia, los go-
biernos han accedido a acelerar considerablemente ese
proceso.

T i

Don Ferando Plaza Montero, Director Adjunto de fa Divisién

de Seguridad Maritima, Organizacion Maritima Internacional
(OMI). A su derecha, don Alvaro Otero Gonzélez, periodista.

Ratificacion y entrada en vigor

16. La adopcién de un convenio no es sino la conclu-
sién de la primera etapa de un largo proceso. Antes de
que el convenio entre en vigor —es decir, antes de que
sea obligatorio para los gobiernos que lo han ratificado—
ha de ser aceptado oficialmente por un determinado nu-
mero de gobiernos.

17. Todos los convenios incluyen una clausula apro-
piada en la que-se estipulan las condiciones que han de
cumplirse para su entrada en vigor. Esas condiciones va-
rfan de unos convenios a otros, pero por lo general cuan-
to més importante y complejo sea el documento, mas ri-
gurosas serén las condiciones para su entrada en vigor.
Por ejemplo, en el convenio internacional sobre arqueo de
buques, 1969, el requisito consistia en que lo aceptasen
25 Estados cuyas flotas mercantes combinadas represen-
tasen como minimo el 65 % del tonelaje bruto mundial. Esto
se consiguio en julio de 1982, es decir, trece afos después.

18. En el caso de algunos convenios que afectan a po-
cos Estados o que se refieren a materias menos comple-
jas, cabe que los requisitos para su entrada en vigor no
sean tan estrictos. Por ejemplo, el convenio relativo a la
responsabilidad civil en la esfera del transporte maritimo
de materiales nucleares, 1971, entrd en vigor 90 dias des-
pués de haber sido aceptado por cinco Estados; el acuer-
do sobfe buques de pasaje que prestan servicios especia-
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les, 1871, entrd en vigor seis meses después de que lo
hubiesen aceptado tres Estados (incluidos dos que tuvie-
sen buques dedicados a servicios especiales o cuyos na-
cionales fuesen transportados a bordo de dichos buques).

19. Cumplidos los requisitos preceptivos, el convenio
entra en vigor para los Estados que lo hayan aceptado,
generalmente después de un periodo de gracia cuyo ob-
jeto es que todos los Estados puedan adoptar la medidas
necesarias para su implantacion.

Enmiendas

20. Hoy dia, la tecnologia y las técnicas de la indus-
tria naviera evolucionan muy rapidamente. En consecuen-
cia, no solo se necesitan nuevos convenios sino gue es
preciso mantener al dia los existentes. Por ejemplo, el con-
venio internacional para la seguridad de la vida humana en
el mar, 1960, fue objeto de enmiendas seis veces después
de que entrd en vigor en 1965, a saber, en 1966, 1967,
1968, 1969, 1971 y 1973. En 1974 se adoptd un convenio
totalmente nuevo que incorporaba aquellas enmiendas (y
otros cambios de menos importancia) y que a su vez ha
sido modificado también en seis ocasiones (1978, 1981,
1983, 1988, 1989 y 1990).

21. Las enmiendas a los convenios técnicos de la Or-
ganizacion se pueden adoptar bien por una conferencia
diplomatica internacional o bien por el propio Comité de
Seguridad Maritima expandido, esto es, con participacion
de gobiernos contratantes del convenio a enmendar aun-
gue esos gobiernos no sean miembros de la Organizacion.

22. En los primeros convenios, las enmiendas entra-
ban en vigor tan solo después de haber sido aceptadas
explicitamente por una determinada proporcion de los Es-
tados contratantes, por lo general dos tercios. Esto signi-
ficaba que se necesitaban mas aceptaciones para enmen-
dar un convenio que las que habian sido necesarias en
un principio para que entrase en vigor, especialmente
cuando era muy grande el niumero de Estados partes en
un convenio.

23. Elrequisito de la proporcion daba lugar a grandes
demoras en la entrada en vigor de las enmiendas por lo
que para remediar la situacion se arbitro en la O.M.1. un
nuevo procedimiento de enmienda. Este procedimiento se
utilizé primeramente en el convenio sobre el reglamento
internacional para prevenir los abordajes, 1972, y fue re-
petido posteriormente en el convenio internacional para
la seguridad de la vida humana en el mar, 1974, los cua-
les incorporan un procedimiento que prevé la «aceptacién
tacita» de las enmiendas por los Estados. Es decir, que
en lugar de disponer que la enmienda entrara en vigor una
vez que haya sido explicitamente aceptada, por ejemplo,
por dos tercios de las partes, el nuevo procedimiento dis-

ANEXO 3

PROGRESION DE UN PROBLEMA EN LA OMI

INTERVALO
ORGANO ACTIVIDAD DE TIEMPO
MSC Reconoce el problema y lo envia a
uno de sus subcomités para estudio 6
S/C Consideracion del problema, se fija
un programa y se solicitan contribu-
cionesescritas . ............... 12
SIC Consideracion de contribuciones es-
critas, desarrollo de propuesta pre-
liminar y circulacién de la misma a
los paises miembros y a olros
subcomités . ....... ... ... 12
SIiIC Establecimiento de un grupo de tra-
bajo para considerar todas las con-
tribuciones y desarrollo del texto fi-
nal de la propuesta ............ 12
S/iC Examen de las contribuciones fina-
les y preparacion del texto a enviar
dl MBG! & nozswasm 0 w o5 e 6
MSC Aprobacion del texto ........... 12
MSC Adopcion del texto (si éste es una 60
(Expandido) | enmienda a un convenio técnico) .

pone que una enmienda entrard en vigor en un momento
determinado a menos que, antes de esa fecha, un deter-
minado numero de partes hayan formulado objeciones a
la enmienda.

24. En el caso del convenio SOLAS 1974, toda enmien-
da a los anexos, que constituyen partes técnicas del con-
venio, «se considerara aceptada al término de los dos afos
siguientes a la fecha en que fue enviada a los gobiernos
contratantes...», a menos que la enmienda sea recusada
por mas de un tercio de esos gobiernos, o de un ndmero
de gobiernos contratantes cuyas flotas mercantes combi-
nadas representen como minimo el 50 % del tonejale bru-
to mundial. EI Comité de Seguridad Maritima puede mo-
dificar este periodo con un limite minimo de un ano.
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25. Como era de esperar, el procedimiento de «acep-
tacion tacita» ha acelerado en gran medida el proceso de
enmienda. Por ejemplo, las enmiendas de 1981 al SOLAS
1974 entraron en vigor el 1 de septiembre de 1984. En cam-
bio, ninguna de las enmiendas adoptadas respecto del con-
venio SOLAS 1960 entre 1966 y 1973 recibieron el niime-
ro suficiente de aceptaciones para cumplir los requisitos
de entrada en vigor. El estado actual de los convenios de
la O.M.I. queda reflejado en detalle en el anexo 2.

Implantacion de los convenios

26. Por lo que se refiere a convenios técnicos impor-
tantes, es necesario que sean aceptados e implantados
por un gran sector de la comunidad maritima. En conse-
cuencia, es fundamental que, una vez en vigor, sean apli-
cables al mayor nimero de Estados maritimos posibles.
En caso contrario, mas que aclarar, crearian confusion en
la practica del transporte maritimo, ya que sus disposicio-
nes no se aplicarian a una proporcién importante del bu-
que objeto del instrumento.

27. La aceptacion de un convenio no entrafia simple-
mente el depdsito de un instrumento formal. La acepta-
cion de un convenio por un gobierno exige a éste forzosa-
mente la adopcién de las medidas que prescribe el con-
venio. Con frecuencia, es necesario promulgar o modifi-
car legislacién nacional para aplicar las disposiciones del
convenio; en algunos casos, puede ser necesario propor-
cionar instalaciones especiales; cabe la necesidad de de-
signar a un cuerpo de inspectores, o de proporcionarles
informacion adecuada, para cumplir funciones previstas
en el convenio, y en todo caso debe darse aviso adecua-
do a los armadores de buques, contructores y otras par-
tes interesadas a fin de que tengan en cuenta las disposi-
ciones del convenio en sus actividades y planes futuros.

28. La adopcion de convenios en la O.M.I., que son
veinticuatro en la actualidad sin contar protocolos adicio-
nales a esos convenios (ver anexo 2) lleva por lo general
varios afos (oscilando entre dos y diez) y adquieren vigen-
cia, por término medio, a los cinco afios de su adopcién.
Por otro lado, la adopcién de enmiendas por parte del Co-
mité de Seguridad Maritima lleva por término medio cinco
anos {ver anexo 3) y su entrada en vigor a partir de su adop-
cion es variable pero en general alrededor de dos afios
y medio (ver anexo 4). La variacion de tal entrada en vigor
queda ilustrada en dos casos de enmiendas, propuestas
a consecuencia de dos accidentes maritimos (ver anexo 5).

29. Laimplantacién de los convenios de la O.M.I. co-
rre a cargo de los gobiernos de las partes, ya que la Orga-
nizacién no tiene facultades a este respecto.

30. Las partes contratantes aplican las disposiciones
de los convenios de la O.M.I. en la medida en que se re-

ANEXO 4

ILUSTRACION DEL PROCEDIMIENTO NORMAL
DE ADOPCION TACITA DE ENMIENDAS A UN CONVENIO
DE LA ORGANIZACION

INTERVALO
ACTIVIDAD DE TIEMPO
Las propuestas de enmiendas (aprobadas
por el comité correspondiente) se circulan
a los Gobiernos contratantes.
Las propuestas de enmiendas se adoptan
por al menos dos tercios de la partes y se
circulan para notificacion de objecciones. 6 meses
En ausencia de al menos un tercio de ob-
jecciones las enmiendas se consideran
aceptadas por las partes. .. ........... 24 meses
Preparacion de la legislacion nacional pre-
viaalaentradaenvigor.............. 6 meses
Total .............. 36 meses
ANEXO 5

PROCEDIMIENTO FORMAL DE ENMIENDAS A CONVENIOS
ENTRADA EN VIGOR EN DOS CASOS

HERALD KOF
PROCEDIMIENTOS Amo((::i??;;\mz FREE
ENTERPRISE (3/87)
Adopcién de Enmiendas por el 3 afios 1 afio
Comité de Seguridad Maritima. | y 8 meses y 1 mes
(Periodo mi-
nimo 1 afo
y 6 meses)
Entrada en vigor de las enmien- 6 afios 2 anos
das para buques nuevos . . . .. y 6 meses | y 7 meses
Primera entrada en vigor para 8 afos 2 afnos
buques existentes ... ... .... y 6 meses | y 7 meses
Entrada en vigor final para bu- 10 afios 5 afos
ques existentes............. y 6 meses | y 7 meses




fieran a sus propios bugues y también establecen las san-
ciones por infraccion de las mismas, cuando sea el caso.
Pueden tener también ciertas facultades limitadas respecio
de los bugues de otros gobiernos.

31. En los convenios técnicos de la O.M.I. se exige lle-
var a bordo de los buques determinados certificados que
demuestre gue esos buques han sido objeto de inspec-
cién y que cumplen las normas exigidas. Normalmente,
esos certificados son aceptados por las autoridades de
otros Estados como prueba de que el bugue de que se trate
cumple la norma exigida, pero en algunos casos pueden
adoptarse otras medidas.

32. Por ejemplo, el convenio SOLAS 1974 dispone que
«el inspector que realice la visita tomara las medidas ne-
cesarias para garantizar que el buque no salga de puerto
hasta que pueda hacerse a la mar sin peligro para el pa-
saje ni la tripulacién». Esta intervencion tendra lugar cuan-
do «haya claros indicios para sospechar que el estado del
buque o de su equipo no corresponde en lo esencial a los
pormenores del certificado». Naturalmente, una inspeccion
de esta naturaleza tendria lugar dentro de |a jurisdiccion
del Estado rector del puerto. Pero cuando ocurre una in-
fraccion en aguas internacionales la responsabilidad de
imponer una sancién corresponde al Estado de abande-
ramiento.

33. Ahora bien, en el caso de que ocurra una infrac-
cion dentro de la jurisdiccion de otro Estado, ese Estado
podra, o bien incoar procedimientos de conformidad con
su propia legislacion o bien proporcionar detalles de la in-
fraccion al Estado de abanderamiento con el fin de que
este ultimo pueda adoptar las medidas apropiadas.

34. En virtud de lo dispuesto en el convenio interna-
cional relativo a la intervencion en alta mar, 1969, los Es-
tados contratantes estan facultados para tomar medidas
contra buques de otros paises que hayan participado en
un suceso o hayan sido dafados en alta mar si existe gra-
ve riesgo de contaminacién por hidrocarburos a conse-
cuencia de ello.

35. Laforma en que pueden utilizarse esas facultades
esta muy claramente definida y en la mayoria de los con-
venios el Estado de abanderamiento es el que tiene la res-
ponsabilidad primordial de aplicar los convenios en lo que
se refiere a sus propios buques y su personal.

36. Como se puede apreciar la Organizacion tiene a
su cargo un gran numero de convenios ratificados (esta-
bleciendo un orden juridico a nivel internacional) que lo
que ahora necesitan es su implantacion y puesta en prac-
tica cabal por los gobiernos partes.

37. La unica notable excepcidn, como todos ustedes
habran notado, es una que afecta directisamamente a los
intereses pesqueros del mundo. No existe ningun instru-

-

mento juridico internacional, de cumplimiento obligatorio,
que regule la seguridad de los buques pesqueros.

38. El convenio de Torremolinos no ha conseguido ser
ratificado por el suficiente nimero de paises (que retinan
el 50% de la flota pesquera), por lo que tal convenio no
ha entrado en vigor a pesar de los trece afos transcurri-
dos desde su adopcion. Es mas, esta destinado a no ser
ratificado nunca.

39. Las causas son, segun los grandes paises pesque-
ros, muy sencillas. Los requisitos que impone el convenio
son tan estrictos que su cumplimiento acarrearia grandes
cambios de disefio y unos gastos de instalacidn en la flo-
ta pesquera (de mas de 24 metros de eslora) totalmente
insostenibles.

40. Consciente de estos problemas, el Comité de Se-
guridad Maritima decidio en 1986 estudiar |a elaboracion
de un protocolo al convenio que esté mas ajustado a las
realidades practicas de los buques pesqueros. Tal proto-
colo, absorberia al convenio matriz, y al no ser tan onero-
so de cumplir, podria ser ratificado y puesto en vigor con
relativa presteza.

41. Durante los cuatro ultimos afnos, me ha cabido par-
ticipar en el proceso de actualizacion del protocolo pro-
puesto; la ultima actividad al respecto tuvo lugar en To-
rremolinos el pasado mes de octubre, cuando el grupo de
trabajo del Subcomité de Estabilidad, lineas de carga y se-

i
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guridad de buques pesqueros, con la participacidn de mas
de cincuenta delegados de 23 paises y organizaciones in-
ternacionales elaboro los articulos y las provisiones gene-
rales del protocolo. Quisiera aprovechar la oportunidad pa-
ra agradecer publicamente en nombre de la Organizacién
al Sr. Director General de Marina Mercante primero por
el generoso ofrecimiento de celebrar la reunién en el pro-
pio Torremolinos y segundo por la excelente cooperacion
a nivel de expertos, secretaria y organizacion de la reu-
nion internacional en general que hizo de ella un gran éxito.

42. En pocas palabras, el protocolo lo que hara es, por
un lado actualizar el texto del convenio de acuerdo con
las innovaciones aprobadas y de uso general en los (lti-
mos anos y por otro elevar los limites de aplicacion (toman-
do esloras como base) de los distintos capitulos del con-
venio (ver anexo 6) con el fin de que los requisitos mas
estrictos afecten principalmente a buques de gran porte.

43. Se espera terminar el texto final del protocolo, en
cuya elaboracion estan involucrados todos los subcomi-
fes de la Organizacion, durante 1992. Seria posible por tan-
to convocar una conferencia internacional hacia finales de
1992 o en 1993 (quizas en Espafia para conservar el titu-

lo) para adoptar el protocolo que seria de esperar entrara
en vigor hacia 1996/97 para bien del sector. En este uni-
co instrumento estarian condensadas todas las prescrip-
ciones de seguridad maritima que afectarian al trabajo dia-
rio del pescador que hoy dia estdn diseminadas, en va-
rios grados, en multiples convenios internacionales y re-
comendaciones voluntarias (ver anexo 7), y que en defini-
tiva resultaria en buques pesqueros mas seguros, en me-
nores indices de accidentes y en un mejor ordenamiento
del sector.

44. Sefior presidente, sefioras y sefiores, al terminar
aqui mi intervencion deseo renovar mi agradecimiento a
los organizadores de este Pleno por convocarnos para con-
siderar unos temas de indudable actualidad, importancia
y trascendencia hoy y en el futuro. Estoy seguro de que
estas deliberaciones seran interesantes y provechosas pa-
ra todos. ’

Muchas gracias por su atencion.

& ‘—-"‘\_
ANEXO 6

INTERNACIONAL DE TORREMOLINOS PARA LA SEGURIDAD
DE LOS BUQUES PESQUEROS, 1977

Articulos

Reglas para la construccion y el equipo de los

buques pesqueros.

Disposiciones generales (Reglas 1-11)

Construccién, integridad de estanqueidad y equi-

po (Reglas 12-26)

Estabilidad y estado correspondiente de navega-

bilidad (Reglas 24-40)

Instalaciones de maquinas e instalaciones eléctri-

cas y espacios de maquinas sin dotacion perma-

nente (Reglas 41-42)

Parte A - Generalidades

Parte B - Instalaciones de maquinas

Parte C - Instalaciones eléctricas

Parte D - Espacios de maquinas sin dotacién per-
manente .

Prevencion, deteccion y extincién de incendios y

equipo coniraincendios (Reglas 63-105)

Parte A - Medidas de seguridad contra incendios
en los buques de eslora igual o superior
a 55 metros.

Parte B - Medidas de seguridad contra incendios

Sy en los buques de menos de 55 metros de

eslora.

Capitulo VI Proteccion de la tripulacion
Capitulo VIl Dispositivos de salvamento

Anexo

Capitulo |
Capitulo Il

Capitulo I

Capitulo IV

Capitulo V
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Capitulo VIII Consignas para casos de emergencia y llamadas
y ejercicios periodicos (Reglas 125-127)
Radiotelegrafia y radiotelefonia (Reglas 128-146)

Parle A - Ambito de aplicacion y definiciones
Parte B - Servicios de escucha

Parte C - Prescripciones técnicas

Parte D - Registros radioeléctricos

Capitulo X Aparatos nduticos de a bordo (Reglas 147-154)
Apéndice 1 - Certificados
Apéndice 2 - Especificaciones de los dispositivos de salvamento

ANEXO 7

Capitulo IX

CODIGOS, DIRECTRICES Y RECOMENDACIONES DE LA OMI
APLICABLES A BUQUES PESQUEROS

Cédigo de sequridad para pescadores y buques
pesqueros

Parte A: Directrices practicas de seguridad e higiene para
patrones y tripulaciones (1968)
Parte B: Préscripciones de seguridad e higiene para la cons-

truccién y el equipo de buques pesqueros (1974)
Directrices FAO/OIT/OMI de aplicacion voluntaria para el proyecto,

la construccion y el equipo de buques pesqueros pequefios (1 979)

Documento que ha de servir de guia para la formacion y titula-
cion de pescadores (1981)

Resoluciones de la Asamblea

A.52 (Il Estabilidad sin averia de los buques pesqueros

A.88 (IV) Estabilidad sin averia de los buques pesqueros
(1965)

A.168 (ES/IV) Recomendaciones sobre estabilidad sin averia de los
buques pesqueros (1968)

Contaminacion del mar (1969)

Recomendacion sobre un criterio de estabilidad
simplificado y provisional para los pesqueros con
cubierla de menos de 30 metros de eslora (1971)
Recomendacion sobre la construccion de pesque-
ros desde el punto de vista de la estabilidad del bu-
que y de la seguridad de la tripulacion (1971)
Cddigo de practicas acerca de la exactitud de la
informacion sobre la estabilidad de los buques pes-
queros (1973)

Recomendacién a los patrones de buques pesque-
ros para mantener las condiciones marineras de sus
naves cuando éstas estan expuestas a la formacion
de hielo (engelamiento) (1973)

Principios fundamentales que procede observar en
la realizacion de las guardias de navegacion en los
buques pesqueros (1981) :
Titulacién de los patrones y de los oficiales que ha-
yan de encargarse de la guardia de navegacion en
buques pesqueros de eslora igual o superior a 24
metros (1983)

Recomendacion sobre un criterio de viento y ba-
lance inteniso (criterio meteoroldgico) aplicable a la
estabilidad sin averia de buques de pasaje y de bu-
ques de carga de eslora igual o superior a 24 me-
tros (1985)

Prescripciones generales relativas al equipo radioe-
l&éctrico de a bordo destinado a formar parte del fu-
turo sistema mundial de socorro y seguridad mari-
timos (1985)

Normas aplicables a los patrones y oficiales que ha-
yan de encargarse de la guardia de navegacion en
buques pesqueros de eslora inferior a 24 metros
que operen en aguas sin limites y en aguas limita-
das.

Principios fundamentales que procede observar en
la realizacién de las guardias de maquinas en bu-
ques pesqueros (1987)

A.623 (15) .. Requisitos minimos aplicables a la titulacion de ma-
quinistas navales jefes y maquinistas navales pri-
meros de buques pesqueros cuya maquina propul-
sora principal tenga una potencia propulsora igual
o superior a 750 kW (1987)

A176 (V1)
A.207 (VIl)

A.208 (VII)

A.267 (VIII)

A.269 (VIII)

A.484 (XII)

A.539 (13)

A.562 (14)

A.569 (14)

A.576 (14)

A.622 (15)

13
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LAS ENSENANZAS
PESQUERAS Y
EL MERCADO DE TRABAJO

i -
| A
Por el lftmo. Sr. D. JOSE IGNACIO ESPEL FERNANDEZ
Viceconsejero de Pesca dgl Gobierno Vasco

La entrada en vigor, a partir del 1 de enero de 1993,
del Mercado Unico Europeo va a tener un impacto impor-
tante en el mundo de la pesca. Pensamos que los cam-
bios no se produciran radicalmente, pero sin duda va a ha-
ber una transformacién de la sociedad europea, ya que
se provocaran cambios de mentalidades y de habitos.

Las economias de escala fabricaran para un tnico mer-
cado y no tendran en cuenta los doce actualmente exis-
tentes. Crecera el comercio y los intercambios dentro de
la nueva Europa. Los costos de investigacion podran ser
reducidos. La busqueda de capitales para invertir tendran
un mas amplio marco. La competitividad crecera. Todo ello
va a generar convulsiones importantes en el sector
pesquero.

Sin pretender profundizar, nos encontraremos con unos
principios basicos del mercado Unico europeo que van a
afectar al mundo pesquero.

1. La libre circulacion de capitales.

Cualquier inversionista europeo podra establecer libre-
mente su empresa dentro de la CEE. Esto podria implicar
que armadores vascos o gallegos puedan adquirir o cons-
tituir empresas en Francia, Reino Unido o Irlanda y ope-
rar desde estos paises en el mercado espariol.

2. Libertad de circulacion de trabajadores.

Dada la escasez de mano de obra cualificada que pre-
sentan paises con tradicion pesquera como Francia y Rei-
no Unido, y teniendo en cuenta los distintos niveles sala-
riales que existen en la actualidad se puede esperar un
movimiento de trabajadores del mar hacia aquellos paises
con condiciones sociales mas ventajosas, lo que genera-
ra a su vez desequilibrios del empleo en los paises de ori-
gen de estos trabajadores.

3. Libertad de circulacién de mercancias.

A la paulatina desaparicion de los derechos arancela-
rios ya iniciada tras la adhesion en 1986, se uniran otras
medidas que permitirdn el acceso a mercados hasta aho-
ra excesivamente protegidos; la unificacién de los regla-
mentos sanitarios que rigen en los distintos Estados al ob-
jeto de agilizar el transporte de las mercancias perecede-
ras y en general una supresion de los obstaculos burocra-
ticos que impiden el normal desenvolvimiento del comer-
cio de la pesca dentro de la CEE.

Coincidiendo en el tiempo con el mercado Unico euro-
peo la Comunidad ha de tener resueltos para el 1 de ene-
ro de 1993 los reglamentos que regulen la nueva politica
comun de pesca. El propio Reglamento 170/83 establece
que para finales de 1991 la Comision debera elaborar un
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documento en el que se fijen las directrices de la politica
pesquera para diez afios mas, hasta el 2003. Se afade
a esto que el Tratado de Adhesién de Espafia a las Co-
munidades Europeas establece un periodo transitorio con
fuertes limitaciones para nuestra pesca hasta el 1 de ene-
ro de 1996. Por ello nos encontramos en |a actualidad en
un momento importantisimo para nuestra pesca, pues de
las decisiones que se adopten de aqui a enero del 93 va
a depender la supervivencia de nuestra flota y como no
decir el nivel de empleo de nuestros profesionales de la
mar.

Habria que pedir a la Administracién pesquera de Bru-
selas que las decisiones politicas que se adopten en el area
de conservacion y gestion de los recursos sean como mi-
nimo comunes para toda la flota de la CEE y que no se
nos discrimine mediante un sistema de licencias, restric-
cion de modalidades de artes de pesca a emplear, exis-
tencia de zonas vedadas (el box irlandés), la limitacion de
especies a capturar (de las 22 especies sujetas a TAC en
aguas de la CEE, unicamente tenemos cuota en siete, y
en algunas de ellas puramente/festimonial).

Resumiendo, diriamos que del mismo modo que nues-
tras fronteras se han abierto a las importaciones de pes-
cado procedente de otros Estados comunitarios, se elimi-
nen las barreras discriminatorias que impiden que nues-
tra flota pueda operar en aguas de la CEE en idénticas
condiciones a como lo hacen los franceses, britanicos o
daneses.

Las estadisticas que disponemos nos indican que el
numero de trabajadores en el mundo de la pesca de los
paises desarrollados disminuye salvo raras excepciones
coyunturales y podemos suponer que también ocurrira en
Espana. No olvidemos que un empleo en la mar genera
entre 3 y 5 empleos en tierra, ya que el sector pesquero
esta intimamente ligado a los astilleros, talleres de repa-
racion, avituallamiento de pertrechos (combustible, equi-
pos de navegacion y deteccidn de pesca, seguridad mari-
tima, empresas de transformacion, transporte, comercia-
lizacién, etc.).

EVOLUCION DEL CENSO DE LOS PERCANCES
EN LOS ESTADOS DE LA OCDE (1966-1987)

L ¥

(Miles)
1966 1987 %
VARIACION
JAPON s 5 wen v 25 5 wes 500 418 —16
Estados Unidos . . .. .. 128,2 252 97
Espana. -« vuww vis s 100 105,1 5
Canada : e om0 e s 81 85 5
talia ............... 115,2 _ 55 —52

Portugal . . .« v cuie w o 54 40 —26

Noruega............ 51,3 29,9 —42
Francia............. 42,3 29,9 —29
Reino Unido ........ 25,8 21,5 —17
Dinamarca .......... 17 9 —47
Irlanda . ..... I 5,5 7 27
Holanda.. . .o vun < v 5,2 4,5 —13
Alemania ........... 9,7 3 —69
Bélgica........... .. 1,9 1,3 —32

TOTALES . .... 1.137,1 1.061,2 — 7

Un informe del Centro de Estudios de Accion Social
Maritima franceés dice: «La evolucidn del empleo en la pes-
ca comunitaria y las perspectivas para los proximos anos,
con la reduccidn del tonejale previsto por el Plan de Orien-
tacion Plurianual, obligaran a adoptar medidas sociales que
han de acompafiar a la politica pesquera de la CEE».

En este contexto, ¢qué puede hacer la formacion en
el &rea maritimo-pesquera para mejorar las condiciones
de vida y de acceso al trabajo de los hombres de la pesca?

José Manuel Montero Llerandi, en su trabajo «Gentes
del mar» nos aporta el grado de instruccién de los trabaja-
dores del sector pesquero y de la Marina Mercante.

GRADO DE INSTRUCCION DE LA POBLACION
EMPLEADA EN EL SECTOR PESQUERO

(En porcentajes)

GRADO DE INSTRUCCION 1972 1984
i i escribir). . . 10 10
Ninguno (no sabe leer ni ) e e

Primarios (sabe leer y escribir) ... ..

15
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Secundarios (bachiller) ........... 4 4

Escuela néutico-pesqueja ......... 10 26
Oftras escuelas de FP ~........... 6 4
Otros . ........ ... 2 -

TOTAL (%)................ 100 100

GRADO DE JNSTRUCCION DE LA POBLACION
EMPLEADA EN LA MARINA MERCANTE

(En porcentajes)

GRADO DE INSTRUCCION 1972 1980
Ninguno (no sabe leer ni escribir). . . 4 8,5
Primarios (sabe leer y escribir) . . ... 51 46
Secundarios (bachiller) ........... 7,5 4,5
Escuela nautico-pesquera y otras es-

cuelasde FP.................. 15 11,5
oS B o ) o e e o s i 21,5 29,5
NSINC: G B 3 0 3 s 1255 1 —

TEATAL:(Y0) bt o 100 100

A la vista de estos datos claramente se deduce que
queda por hacer una gran labor de formacidn en el mun-
do maritimo.

Un aspecto previo que en ocasiones da lugar a agrias
polémicas es el siguiente:

;La formacién del pescador ha de estar dirigida ni-
camente a su capacitacion para el trabajo que ha de de-
sarrollar a bordo, o habra de ser méds amplia? Es degir,
que le permita en un futuro, bien por razones personales
o de mercado de trabajo, realizar su actividad en empleos
conexos con la pesca, como puede ser la transformacion

o comercializacién de productos del mar.

Es un hecho evidente que el consumo de pescado per
capita en Espafa, 30 kgs./persona/afio, es el segundo en
la CEE después de Portugal (35 kgs./persona/anio); asimis-
mo, la cobertura de ese consumo con pesca de la propia
flota disminuye rapidamente.

Tn. TOTALES COBERTURA PESCA PROPIA
1986 1.143.678 89,5%
1987 1.388.919 75,1%
1988 1.496.072 68,3%
CONSUMO B PROPORCION DEL
PER CAPITA/ANO MISMO CONSUMIDA
EN KGS. EN FRESCO
Islandia ... ... 88
Japén ... ... 74
Noruega . .... 46
Espafia ...... 30 75%
Dinamarca ... 15 25%p
Francia ...... 15 33%
Alemania. . ... 13 14%
Media mundial. 12 20%

Lo que nos indica que las importaciones de pescado
fresco continuaran en aumento. Todo ello nos lleva a pen-
sar que va a ser imprescindible la creacion de mas estruc-
turas para la formacién de pescadores en las areas de
transformacion y comercializacion de los productos del
mar. No podemos olvidar que la rentabilidad del sector ex-
tractivo pesquero depende cada vez mas del tratamiento
del pescado a bordo, la transformacion que se haga en
tierra y de su comercializacion.

Como hemos indicado las perspectivas de empleo en
el sector extractivo para los préximos afos son negativas,
sin embargo presentan mejores posibilidades la distribu-
cién, la transformacién y el sector comercial.

Si repasamos someramente la situacion de la forma-
cion en esta area dentro de la CEE observamos que, en
Bélgica y Alemania la formacion de los trabajadores se rea-
liza en las propias empresas sin que exista una linea espe-
cifica en el sistema educativo. La situacién en Espaiia es
similar salvo dos proyectos que se estan elaborando en
Vigo y en Pasajes. La Comunidad Autdnoma de Galicia,
con la colaboracion de la industria local, tiene prevista una
formacién que pueda finalizar en un titulo de técnico su-
perior en «Transformacion/Conservacion de Productos de
la Pesca». Por su parte el Instituto Politécnico Mariti-
mo-Pesquero de Pasajes tiene en fase de realizacion un
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curso de formacién continuada sobre «Manipulacién, con-
servacion y transformacion del pescado».:

En Dinamarca la transformacion y comercializacién de
productos de la pesca es de gran importancia, existen 450
empresas que generan 11.000 empleos directos (el sector
extractivo es de 9.000 pescadores). Sus productos com-
piten con éxito en toda Europa. La formacion a nivel de
obrero se realiza en alternancia con el trabajo en las em-
presas en cursos de 2 6 3 semanas de duracion. Desde
1982 existe una escuela técnica en Esbjerg que forma en
dos afios a técnicos y cuadros medios, otorgando el titulo
de tecnélogo de la pesca, que permite a sus poseedores
trabajar en distintos campos como la captura, transforma-
¢ién o comercio. Se nos ha informado que las primeras
promociones se han colocado facilmente en la industria.
En cuanto a formacion superior la Universidad de Aalborg
imparte un titulo de ingeniero de pesca, que forma para
la investigacion y la industria. Para finalizar el laboratorio
tecnologico de Hirtshals investiga en las areas del trata-
miento y transformacién de los productos, desde la cap-
tura al consumo, y a la vez imparte cursos de formacién
para los cuadros de los buques de pesca y empresas
transformadoras.

En Francia existen 900 empresas que generan mas de
20.000 empleos directos, en las areas de comercializacion,
transformacion y distribucion de productos del mar.

La formacion basica, ademas de en la propia empre-
sa, se realiza a través de organismos de la Administracion.
Se observa en la actualidad que existe una demanda de
empleados especializados superior a la oferta, sobre todo
en el sector de la distribucidn final. Las escuelas de pes-
ca, camaras de comercio y otros organismos imparten nu-
merosos cursillos de formacion:

—Empleado de Lonja.

—Vendedor de Pescado.

—Fileteador.

—Preparador de Productos del Mar.

En el segundo nivel de formacion (equivalente a nivel
4 CEE) existen cursos de técnicos en acuicultura y técni-
cos de comercializacidn. En la Escuela Nacional de Co-

mercializacion de los Productos del Mar de Lorient se preve
ampliar el cuadro de titulaciones.

En la formacion superior las Escuelas de Nantes, Lo-
rient y Ruan forman técnicos superiores para las indus-
trias agroalimentarias.

En el Reino Unido en el nivel basico la formacion se
realiza en alternancia entre la empresa y la escuela du-
rante dos anos, donde el joven adquiere una cualificacidn
de fileteador, para identificar los pescados, o mantener o
reparar maquinas. La Escuela de Hall imparte cursos muy

prestigiosos en transformacién y comercializacion de pro-
ductos de la pesca.

Podemos afirmar que en pocos afios se van a produ-
cir profundas modificaciones en este sector y los elemen-
tos dominantes van a ser la mejora de la calidad de los
productos empleados y la agilizacion de los canales de
distribucién.

Volviendo a nuestro pais, podemos decir que la mayor
parte de las cualificaciones se adquieren dentro de la em-
presa. Y esto ha de cambiar con un gran esfuerzo de for-
macion realizado por las distintas administraciones, ya que
en caso contrario seran las empresas de otros paises co-
munitarios quienes suministraran nuestro mercado.

Existe dentro del mercado de trabajo una demanda de
formacidén en areas muy concretas:

—Conocimiento del producto y determinacion de su ca-
lidad. Requiere, mediante cursos breves, la formacion de
los marineros a bordo de los bugques y del personal basi-
co que trabaja en las industrias de transformacion.

—Formacion para el mantenimiento de equipos de
transformacion y conservacion (maquinas fileteadoras, cé-
maras frigorificas, empaquetadoras, etc.}.

—Formacion en técnicas de distribucion de productos.
Se prevé en esta drea una gran demanda de profesiona-
les y la realidad actual es que no conocemos en ningun
lugar del Estado que se den cursos especificos en esta
materia.

A corto plazo habra de tomarse una medida importan-
te, que es la de abrir la formacién maritima; me explicaré,
en la actualidad la gran mayoria de los cursos que se im-
parten en los centros de formacién pesquera vienen im-
puestos por su caracter obligatorio: titulos de patrones o
mecanicos navales, cursos de seguridad, etc. Existen con-
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venios internacionales que obligan a los Estados signata-
rios a exigir unos conocimientos minimos para el manejo
de las embarcaciones. Pensamos que es el momento en
que debe existir una adhesion voluntaria de las personas
interesadas en adquirir niveles de formacion en las areas
conexas con la pesca.

Otro aspecto importante que se observa en todos los
paises de Europa y que en Espafia parece circular en di-
reccion opuesta es el de la concentracién de los medios
de formacién. El aumento de los costes, dado lo complejo
del material a utilizar (simuladores), ha llevado a muchos
paises a concentrar la formacion en un menor nimero de
escuelas (Francia, Reino Unido, Dinamarca, Paises Bajos);
ello posibilita que la formacion puede seguir el avance ver-
tiginoso de los medios que van dotados los bugues de pes-
ca; presenta por el contrario dificiles problemas politicos,
incluso sociales, a la hora de clausurar determinados cen-
tros. Consideramos que la concentracion de los grandes
medios no esta refiida con la formacién en los primeros
niveles en el propio puesto, que podria hacerse en base
a unidades moviles como ya lo ha experimentado con éxi-
to el Reino Unido.

Asimismo, a la hora de introducir esta formacion no obli-
gatoria habra que pensar en variar los esquemas actua-
les de los propios formadores. Quiero decir con esto que
el formador o profesor, como queramos llamarlo, habra de
ajustarse al menos en lo que al pescador artesanal se re-
fiere, a sus horarios libres (habitualmente a partir de las
seis de la tarde), y evitar en su labor disquisiciones tedri-
cas que no sirven a la hora de adiestrar a un profesional
para que mejore en su trabajo habitual.

Puedo anadir que en este momento no encuentro nin-
gun sistema de formacién «ideal» que pueda servir de re-
ferencia, sino mas bien es el conjunto de todos ellos el que
analizado y adoptando las experiencias con mayor éxito
quienes nos darian las pautas para el disefio de las nue-
vas formaciones.

Debemos ser conscientes que en un futuro préximo el
numero de tripulantes por barco va a ser menos que el ac-
tual; los avances técnicos y la disminucion de la mano de
obra que acuda al mundo de la pesca seran factores deter-
minantes. Habra que dar un fuerte impulso a la formacion
de todos los tripulantes del buque de pesca, de modo que
la labor de cada uno de ellos a bordo tenga un contenido
técnico concreto. Se les presenta asi un importante reto
a los centros de formacién que si no son capaces de asu-
mirlo otros lo haran por ellos. Habremos de ir alternando
cursos de caracter obligatorio y otros voluntarios y que la
formacién pueda conectar con un reciclaje en otras activi-
dades como: marketing de productos pesqueros, transfor-
macién y comercializacion, servicios de puertos, etc.

No puedo finalizar esta charla sin referirme a un pro-
blema actual y que lleva muchos afios enquistado en la
actividad de la flota artesanal o de bajura:

La reforma de las ensefianzas maritimo-pesqueras con-
templa distintos niveles de formacioén, su adecuacion a las
nuevas técnicas de navegacion, deteccion de pesca y ma-
nejo de los equipos de los buques, asimismo su concor-
dancia con las normas emanadas de convenios interna-
cionales suscritos por el Estado... pero ;qué hacemos con
todos los patrones y mecanicos de embarcaciones de pe-
quefio porte que, ejerciendo su profesion de hecho, no dis-
penen de la titulacion exigida por la normativa estatal? Ten-
go la impresion que en la flota artesanal no existe capaci-
dad econdmica suficiente para poder contratar titulados
ajenos a la explotacion, ya que en general el Patron, el Me-
canico e incluso marineros son simultaneamente «arma-
dores» y el buque es su Unico medio de sustento. Matizo
aun mas, me refiero a hombres con mas de 45 afios y 15
de ejercicio profesional como minimo, sin capacidad inte-
lectual para asimilar en su totalidad los nuevos programas.

¢Qué hacer? ;Mantener la situacion de hecho? ;Ama-
rrar los barcos cuyos mandos no dispongan del titulo ade-
cuado? ;Crear unos cursos restringidos que una vez su-
perados por estos hombres les permita seguir legalmente
en la situacién que de hecho ostentan?

La solucién no es facil, ni en una Unica direccion, pero
pienso que todo esfuerzo formativo en este colectivo que
ha pasado su vida en la mar tendra su reflejo inmediato
en las condiciones de vida a bordo de los buques de pes-
ca y en su capacidad extractiva.

Nada mas. Muchas gracias.
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EL INSTITUTO SOCIAL DE LA
MARINA Y LA POLITICA SOCIAL PARA
EL SECTOR MARITIMO-PESQUERO

i’

Por el litmo. Sr. D. JESUS MUELA MEGINO
Director General del Instituto Social de la Marina

Mis primeras palabras han de estar inequivocamente
orientadas a trasladar a todos ustedes un doble sentimien-
to: de agradecimiento y de felicitacién. De agradecimien-
to, por cuanto se me brinda la oportunidad de reflexionar
en voz alta sobre el modelo de proteccién social que des-
de el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se viene con-
figurando para todos los ciudadanos espafoles en gene-
ral y para quienes integran el sector maritimo pesquero
en particular. Y de felicitacion, muy especial, a la Asocia-
cién Espariola de Titulados Nautico-Pesqueros, que en este
su VI Plenario se ha trazado, como objetivo, no solo el de-
bate en profundidad de temas relativos a las inquietudes
profesionales de sus afiliados, sino que en un claro ejem-
plo de servicio y solidaridad han pretendido, y sin duda,
conseguido, establecer un foro adecuado de comunicacion
entre los distintos estamentos que representan intereses
sectoriales. Resulta verdaderamente gratificante compro-
bar como gracias al esfuerzo comun de todos cuantos des-
de cualquier parcela de actividad trabajamos para este co-
lectivo, los temas objeto de preocupacion van saliendo a
la luz y son conocidos por la sociedad en su conjunto, pre-
supuesto indispensable para buscar y encontrar solucio-
nes a los problemas que le aquejan.

Y es que la experiencia viene a demostrarnos que no
se puede pretender que el principio de solidaridad cause efec-
tos benéficos sobre el sector, si no es a iraves de un deba-
te en profundidad que ponga de manifiesto toda su pro-
blematica. En este sentido, la reflexion profunda, cuida-
dosa y cientifica acerca de las condiciones sociales del tra-
bajador del mar y del trabajo en la mar debe ser la prime-
ra de las tareas de quien asume la responsabilidad de di-
sefiar, ejecutar o ser participe de una actuacion social pa-
ra este colectivo. Reafirmo pues, mi conviccion de que uni-
camente a través de una actuacion coordinada de todas
las instancias que operan sobre el medio, es posible que
el colectivo maritimo pesquero trascienda socialmente a
otros ambitos laborales y sociales, propiciando la inevita-
ble revisién de sus sistemas de actividad y abriendo fren-
tes de transformacion social.

En una sociedad como la actual en la que las deman-
das sociales tienen componentes nuevos que precisan res-
puestas ajustadas a la realidad cambiante, resulta eviden-
te, sin que ello suponga renuncia al ejercicio y desarrollo
de las tareas que cada uno tiene encomendadas, que el
esfuerzo comun introduce factores de dinamizacion en la
actividad sectorial, que resulta determinante en el cambio
social operado. La presencia en este plenario de la Admi-
nistracion central, la auténomica y la representacion pro-
fesional, no hace otra cosa que evidenciar algo en lo que
felizmente estamos todos de acuerdo, esto es, que el es-
fuerzo solidario, la racionalidad administrativa y la coordi-
nacién de actuaciones devienen en précticas de compor-
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tamiento obligadas, cuando se habla de favorecer las con-
diciones de vida y trabajo de la gente del mar.

Por todo ello, insisto, mi agradecimiento y mi felici-
tacioén. f
Dicho lo anterior paso sin mas, a desarrollar el nucleo
central de mi intervencidn referida al Instituto Social de la
Marina y la politica social para el sector maritimo pesque-
ro. El tema, desde la responsabilidad que detento al fren-
te de esa Institucion, es de una compleja y vasta intensi-
dad, por lo que procuraré cefiirme a los aspectos mas im-
portantes, a aquellos que definen y configuran los contor-
nos del marco proteccional.

Precisamente creo que el momento actual es mas que
adecuado para reflexionar sobre el modelo de proteccion
social y para afirmar, sin triunfalismo, pero también sin ti-
bieza, que se trata de un modelo absolutamente configu-
rado en su lineas fundamentales, sin que ello represente
renuncia, en absoluto a mantener una intensa y continua
linea de trabajo y en todos los ambitos de actividad. Si al-
go ha de tener siempre presente el gestor es que los obje-
tivos de proteccion son permanentemente revisables, en
cuanto que una vez alcanzados daran lugar a nuevas me-
tas en cuanto a su necesidad de actualizacién al variar las
circunstancias sociales o econdmicas en las que fueron
propuestos. Pero efectuada esta aclaracion, posiblemen-
te innecesaria por su obviedad, resulta obligado retornar
a la afirmacidn acerca de la configuracion definitiva del mo-
delo proteccional y desarrollarla, siquiera brevemente.

Hace relativamente pocos afios —primera mitad de la
década de los ochenta— se cernian negros nubarrones
sobre el futuro de la Seguridad Social. O por mejor decir,
estaba asentado en la opinién general, el convencimiento
de que no habia futuro para el sistema o de que éste era
muy oscuro. Se hablaba incluso de quiebra y voces inte-
resadas derivaban hacia otros derroteros cualquier solu-
cién para resolver las expectativas de los ciudadanos en
orden a asegurarles una carrera de seguro.

¢Qué ha pasado desde entonces, para que hoy poda-
mos hablar con toda legitimidad, de un sistema consoli-
dado?

La respuesta, evidentemente, dista mucho de ser sen-
cilla. Antes al contrario, resulta muy compleja, porque a
pesar del corto lapso de tiempo transcurrido, las medidas
adoptadas han sido de suma trascendencia con el com-
ponente anadido de afectar a toda la poblacion. Lo que
si puede afirmarse con rotundidad es que, alcanzar esta
meta, se sonfigurd desde el primer momento, como uno
de los objetivos del Gobierno socialista, y ello ha sido po-
sible sin duda, al conjugarse en el proceso dos componen-
tes ideoldgicos irrenunciables: el progreso y la solidaridad.

La Ley de Reforma de la Estructura y Reordenacion

de la Accion Protectora del Sistema de Seguridad Social
del afio 1985, puede considerarse el primer hito decisivo
de este modelo que describo. A pesar de los comentarios
de todo tipo que suscitd, hoy es opinién generalizada, que
sirvié fundamentalmente para consolidar, dar estabilidad
y perfeccionar la modalidad contributiva o profesional de
la proteccion, como paso previo al objetivo final de su uni-
versalizacion. Esta Ley, ademas sentd las bases para el
afianzamiento financiero del sistema al tiempo que daba
un fuerte fmpulso a los subsidios de caracter asistencial.

Por otra parte, y sélo por citar lo que en mi opinidén cons-
tituyen los hitos fundamentales de este proceso de con-
solidacién del Sistema de Seguridad Social, destacaré dos
medidas de singular transcendencia que han posibilitado,
de una parte, modificar la estructura financiera de la Se-
guridad Social y de otra, aproximar las bases de cotiza-
cion a los salarios reales.

La nueva estructura de financiacion, establecida en la
Ley de Presupuestos Generales para 1989, consiste fun-
damentalmente en que, desde ese afio las prestaciones
contributivas se financian con las cotizaciones de trabaja-
dores y empresarios y las no contributivas a través de los
impuestos. Esltos a su vez sirven asimismo para financiar
la mayor parte de los gastos de asistencia sanitaria y los
complementos al minimo de las pensiones.

En cuanto a la aproximacion de las bases de cotiza-
cion favorece, sin duda, a los trabajadores en su protec-
rencia respecto a los trabajadores del mar— la igualacién
de las bases maximas de determinados grupos de cotiza-
cion favorece, sinduda, a los trabajadores en su protec-
cion futura y a las pequenas y medianas empresas al ha-
cer mas equitativa la cotizacion. '



1

VI PLENO - CONFERENCIAS

Y el Gltimo paso, la medida que permite asegurar el
cierre del arco protector, es la ley por la que se estable-
cen en la Seguridad Social prestaciones no contributivas.
Esta norma —en su ullima fase de tramitacion parlamen-
taria— va a representar la extension a todos los ciudada-
nos esparioles de la Seguridad Social, tanto si han cotiza-
do como si no lo han hechag, bien por no haber tenido ac-
ceso al mercado de trabajo o por no cumplir los periodos
de carencia exigible para causar derechos a pension. Ello
va a significar que, cuando la norma entre en vigor, no que-
dara en nuestro pais ninguna persona mayor de 65 afios
o incapacitada que, careciendo de recursos, no tenga
pension.

Todo ello, insisto configura un sistema de proteccion
social universalizado, estable y solidario, y con un impor-
tante futuro por delante para seguir mejorando, siempre
sobre la base de la racionalidad y la eficiencia en la utili-
zacion de los recursos.

Esta introduccion, probablemente extensa, por mas que
haya intentado aplicarme en la brevedad y el resumen, era
de todo punto necesaria para iniciarnos en la exposicién
del modelo proteccional disefado desde el Sistema de Se-
guridad Social para los trabajadores del mar. Y es que,
en la linea de dinamismo activo con que los poderes pu-
blicos deben atender a las distintas situaciones puntuales
que en la sociedad se producen, no creo que exista duda
alguna acerca de que la actividad maritimo-pesquera re-
quiere unos esquemas de actuacién de caracter especifi-
co, a fin de atender las singularidades sectoriales confor-
me a las demandas sociales planteadas.

El auditorio al que me dirijo tiene sobrado conocimien-
to de las caracteristicas del trabajo a bordo, de su dureza,
de su penosidad, de su peligrosidad, de los riesgos que
comporta, etc. Ello me va a permitir no extenderme en con-
sideraciones, conocedor de |la experiencia personal y pro-
fesional que todos ustedes atesoran en esta materia. Ello
no obstante nunca esta de mas establecer la relacion de
causalidad entre las circunstancias objetivas que presiden
las actividades en el medio maritimo y la necesidad de ar-
ticular un marco protector especifico dirigido al conjunto
de personas que desarrollan en él su actividad.

Ya he referido alguna de las caracteristicas excepcio-
nales que inciden en que esta actividad esté afectada por
unas dificiles condiciones de vida y trabajo. Condiciones,
por otra parte, que repercuten de forma directa y en oca-
siones dramatica sobre el trabajador y su entorno social
y familiar, creando innumerables dificultades para el pro-
greso de la colectividad, al tiempo que generan un cierto
pesimismo social —fatalismo si se quiere— en el sector.
Y aunque bien es cierto que progresar en la eliminacion
de la dureza que conlleva la actividad maritima resulta obli-

gado, no lo es menos que se trata de una actividad que
siempre habra de desarrollarse en un marco hostil, dificil-
mente previsible y extremadamente peligroso.

Todas estas razones por si solas, vendrian a justificar
el disefio de un marco juridico-administrativo de caracter
especifico que adecuara a las caracteristicas de la activi-
dad maritima la oferta de prestaciones sociales que el Es-
tado esta obligado a proporcionar. Pero es que existen otra
serie de datos, en cuyo analisis pormenorizado podemos
entrar a continuacion, que inciden singularmente en que
la actividad maritimo pesquera se desarrolle en circuns-
tancias cuanto menos, claramente diferenciadoras del tra-
bajo en tierra. Me estoy refiriendo al aislamiento prolon-
gado del entorno social y familiar, las elevadas tasas de
siniestralidad, mortalidad y morbilidad en la poblacién del
sector, la escasa incardinacion de estos trabajadores en
procesos sociales integradores en su propia comunidad...
y tantas y tantas otras de las que quienes me escuchan
tienen sobrado conocimiento. No parece éste el momen-
to y la ocasicn de abundar con el detalle de datos estadis-
ticos ilustrativos de lo que hasta ahora se ha dicho. No obs-
tante, y por solo hablar de los accidentes laborales en el
medio puedo afirmarles que se trata del sector productivo
donde los indices de siniestralidad arrojan porcentajes mas
alarmantes, por encima incluso de otras actividades, co-
mo la mineria extractiva, o la construccion, donde el fac-
tor riesgo, es asimismo extremado.

Hay mas razones, evidentemente, y a esta altura de
mi intervencién no sé si merece la pena insistir en ellas.
Quiza sea oportuno recordar las caracteristicas especia-
les del centro de trabajo en el medio maritimo. Para des-
tacar una singularidad que lo diferencia claramente de
cualquier trabajo en tierra, esto es, su movifidad. Ello im-
plica, ademas, que el barco no sdlo es lugar de prestacion
de la activida laboral, sino que al propio tiempo es vehicu-
lo, lugar de descanso y espacio para el desarrollo de acti-
vidades recreativas y de ocio. Convendria reflexionar, asi-
mismo, sobre la permanente exposicién a condiciones cli-
maticas variables, la realizacién de esfuerzos fisicos ex-
traordinarios, la alimentacion repetitiva, la complejidad en
la determinacion de horarios de trabajo y descanso, etc.

Y si prescindimos del entorno estrictamente profesio-
nal del trabajador, escasamente gratificante y constituti-
vo, en el mejor de los casos, de un medio de subsisten-
cia, ante la ausencia de otras alternativas, observamos que
el actor encuentra no pocas dificultades para su desarro-
llo personal y familiar, y se ve afectado por una serie de
particularidades claramente diferenciadoras del resto de
la sociedad, lo que deriva en un importante desarraigo so-
cial, constitutivo, cuando menos, de dificultades afiadidas
en las relaciones humanas de la vida en comun.
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En funcion de todo lo hasta ahora expuesto parece que
ofrece pocas dudas que existen notorias y manifiestas di-
ferencias entre el trabajo maritimo y la actividad en tierra,
que estas diferencias, ademas conforman un entramado
social y de relaciones laborales harto complejo, y que, en
todo caso implican la exigencia de que por los poderes pu-
blicos se preste una atenci6n diferenciada a este colecti-
vo, inequivocamente orientada a dar respuesta a las con-
tinuas demandas sociales planteadas.

Ello no sélo es congruente con el modelo de protec-
cion social que al comienzo de esta intervencidn quedd
descrito, sino que, ademas, es una exigencia de las ins-
tancias supranacionales, que cada vez en mayor medida
destacan el caracter singular de la actividad maritima, abo-
gando por el establecimiento de mecanismos protectores,
tendentes a favorecer las mejores condiciones de vida y
trabajo para los profesionales del medio. En este sentido,
dos organizaciones dependientes de la Organizacién de
las Naciones Unidas, la O.M.I. y la F.A.O., se han ocupa-
do a traves de distintas resoluciones sobre las condicio-
nes técnicas de la navegacion y la seguridad de la vida
humana en la mar, sobre formacion de las tripulaciones
y sobre mltiples aspectos directamente conectados con
las condiciones de vida de las comunidades marineras, y
ello con el objeto de elevar los indices de calidad de las
mismas a través de un mejoramiento socioeconémico yel
incremento de la formacién profesional especializada.

Por otra parte, y con independencia de que la politica
social comunitaria sea aplicable, obviamente a la gente del
mar, no cabe desconocer que la C.E.E., tiene propuestas
especificas en el area social maritima. Concretamente pre-
tende el mantenimiento de los pabellones comunitarios en
forma competitiva, por razones de estrategia, de econo-
mia y de empleo, el mejoramiento de las condiciones de
trabajo en la marina mercante Yy pesca, etc.

Asimismo la Orgnizacién Internacional de Trabajo
—quiza el organismo internacional que mas esfuerzos ha
venido desarrollando, desde su creacién en la atencidn de
la gente de mar— ha producido un considerable nimero
de instrumentos desde su creacion en 1 919, de los cua-
les una cuarta parte aproximadamente, en forma de con-
venios y recomendaciones han estado orientadas especi-
ficamente a regular las condiciones de vida y trabajo de
marineros y pescadores, lo que confirma la especial sen-
sibilidad de la O.1.T. hacia las peculiaridades de las con-
diciones sociolaborales en que se desarrolla la actividad
de este colectivo. Instrumentos, por otra parte, que Espa-
na ha ratificado ampliamente. Ello es importante por cuanto
permite conectar las orientaciones internacionales al de-
recho interno espariol, en la articulacién de un sistema pro-
tector que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social dis-
pensa a este colectivo, a través de un organismo especia-
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lizado como es el Instituto Social de la Marina. Puede asi
comprobarse cémo gran parte de las competencias enco-
mendadas a esta institucién, debidamente recogidas en
el R. D. 1414/81 de 3 de julio, encuentran referencia en
aquellas cuestiones sobre cuya promocién y desarrollo, se
ha venido reiteradamente pronunciando la O.I.T.

Descrito el marco objetivo en que se desarrolla la acti-
vidad maritima, establecida la relacion de causalidad en-
tre éste y la actuacion de los poderes ptiblicos y efectua-
da la referencia internacional, parece llegado el momento
de analizar en profundidad los programas de trabajo que
el Ministerio ha disefiado y puesto en ejecucion para este
colectivo, y que desde el Sistema de Seguridad Social ges-
tiona el Instituto Social de la Marina.

El amplio abanico de actuaciones que la institucion que
dirijo lleva a cabo, est4 directamente conectado, obvio es
decirlo, a su, asimismo extenso, marco competencial. Y
es légico que sea asi, en intima congruencia con las sin-
gularidades de la actividad maritima Y, en consecuencia,
con el modelo de proteccion aplicable al colectivo. Dos son,
en mi opinidn, las notas diferenciadoras de este modelo
proteccional: su caracter especifico y su carécter integral.
No sabria decir en este momento si la segunda es conse-
cuencia de la primera, o se trata simplemente de las dos
caras de una moneda. Insistir en la especificidad de este
sector de actividad productiva, después de lo dicho hasta
ahora, puede resultar ocioso. En todo caso el calificativo
«gspecifico» se ensambla con el sustantivo <modelo pro-
teccional», en clara demostracion de que la accién publi-
ca solo es-eficaz cuando, mediante la aplicacién de crite-
rios de racionalidad, eficacia y eficiencia, tiene capacidad
para diferenciar entre lo genérico y lo especifico, entre lo
general y lo particular.
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El segundo calificativo de esta politica social maritima
es su caracter integrador. El término en este caso es coin-
cidente con su acepcion gramatical, es decir, se trata, de
un proceso que subsume en un conjunto la totalidad de
sus elementos integrantes. Hoy en dia no se puede ha-
blar de fomento del empleo sin la obligada referencia a la
formacién ocupacional de jévenes y adultos que han de
servir al medio. No es imaginable pensar en una adecua-
da medicina asistencial, si se carecen de los mecanismos
necesarios para que los niveles preventivos de salud al-
cancen cotas de éptimo deseable. No es posible tampoco

ensar en el desarrollo profesional de los trabajadores de
a mar, si no se estableciera cauces para canalizar activi-
dades culturales recreativas o de ocio.

En definitiva, son dos los grandes bloques de activi-
dad en los que el Instituto Social de la Marina enmarca
su actuacion; de una parte la gestion, administracion y re-
conocimiento de las prestaciones que otorga el Régimen
Especial de la Seguridad Social para los Trabajadores del
Mar y de otra un conjunto de programas especificos orien-
tados a velar por la problematica social del colectivo. A am-
bos me referiré a continuacion.

Por lo que se refiere al primero de los aspectos desta-
cados —gestion del R.E.M.— hay que apresurarse a se-
fialar que el Instituto viene desarrollando unas lines de tra-
bajo armonicamente congruentes con las prescripciones
del Plan de Accidn de la Seguridad Social considerado éste
como un importante instrumento planificador que permite
relacionar los objetivos a perseguir en la proteccién con
su traduccion en férmulas o mecanismos de gestién y con
las previsiones financieras oporiunas, al tiempo que esta-
blecer escenarios presupuestarios, a corto y medio plazo
que sirvan de partida para la elaboracién de programas
que van a presupuestarse en cada ejercicio economico.

Ello ha representado en definitiva la puesta en marcha
de diferentes mecanismos gestores presididos por los cri-
terios de modernizacién, agilidad, transparencia, informa-
cion y atencién al ciudadano. En este sentido se ha incre-
mentado notablemente el equipamiento informatico de la
entidad, acentuandose los niveles de coordinacién con el
sistema sin abandonar el desarrollo de aplicaciones pro-
pias. Se definid, en su momento, un programa de infor-
macién al administrado en torno a tres pilares basicos; la
Oficina Central de Informacidn Administrativa, con sede
en Madrid, Oficinas Provinciales de Informacién en las di-
recciones periféricas de un mayor volumen de gestion, y
Unidades de Atencidn personalizada en todas las oficinas,
locales y dependencias de la Institucién. Debe tenerse en
cuenta, a este respecto, el caracter auténticamente tras-
cendente que para este colectivo tiene el aspecto infoma-
tivo, si se toma en consideracion el escaso tiempo del que
dispone el profesional del mar, para acercarse a las ofici-

nas publicas a resolver sus asuntos. Cierto es que la aten-
cion personalizada ha caracterizado siempre a los profe-
sionales del organismo, cierto es también que las Casas
del Mar dispersas por todo el litoral favorecen esta activi-
dad, pero con todo y ello creo oportuno resaltar el esfuer-
2o a nivel humano y material que el Instituto viene desple-
gando en orden a perfeccionar su estructura informativa.

En otro orden de cosas se ha procedido a la elabora-
cion de un Manual de Procedimiento para cada tipo de
prestacion, con el objetivo de homogeneizar el método de tra-
bajo, racionalizar la gestion y en definitiva perfeccionar el
servicio. No pueden desconocerse tampoco los cursos de
perfeccionamiento impartidos al personal encargado de lle-
var a cabo tareas de tramitacion de expedientes, ni los pro-
gramas establecidos para efectuar un seguimiento conti-
nuado de la gestion, lo que ha permitido prestar mayor
atencion hacia aquellas unidades donde la concentracién
de bolsas de expedientes ha sido mayor que la deseada.

Todas estas actuaciones han dado como resultado el
alcanzar cotas de gestion realmente importantes que es
preciso mantener o superar si ello es posible. En esta li-
nea reflexiva puedo asegurar qgue se han cubierto los dos
objetivos basicos a que la planificacién comprometia; de
un lado facilitar y agilizar al maximo el acceso a las pres-
taciones del sistema para quienes retnen los requisitos
exigidos y de otro acercar la Administracion al ciudadano
y mejorar los instrumentos de comunicacion con la socie-
dad. En el primer caso estamos en disposicién de asegu-
rar, en lo que se refiere a legislacién nacional, que nos en-
contrames en un momento en que puede garantizarse al
ciudadano la no interrupcion en la percepcion de rentas
al pasar de la situacion de activos a pensionistas, es de-
cir, que a la Gltima mensualidad de salario, sigue, sin so-
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lucidn de continuidad, la primera mensualidad de pensién.
Y finalmente, en la vertiente del acercamiento de la Admi-
nistracion al ciudadano, poco puedo ampliar a lo ya ex-
puesto anteriormente, como no sea para expresar mi con-
vencimiento de que el sector viene percibiendo la mayor
calidad, agilidad, rigor y acercamiento del aparato admi-
nistrativo. En todo caso y al margen de apreciaciones per-
sonales, se estan estableciendo mecanismos que permi-
ten disponer del conocimiento directo de la opinién de los
interesados, fundamentalmente mediante la remisién de
cuestionarios individuales de evaluacion de la atencidn re-
cibida, la realizacion de encuestas, la instalacion de buzo-
nes de sugerencias, etc. Se trata, en definitiva, de impli-
car a todos los interesados en el desarrollo futuro del Sis-
tema de Proteccion Social lo que sin duda redundaria en
una mayor transparencia y eficacia de la actividad gestora.

Trasladar a todos ustedes las medidas de gestién en
que venimos trabajando, no solo escaparia al objeto de mi
intervencion sino que representaria, al propio tiempo, po-
ner a prueba su generosidad y su paciencia, y nada mas
lejos de mi intencion. Creo que las lineas fundamentales
estan trazadas, y si acaso detenerme brevemente en una
medida que por su importancia y la inmediata entrada en
funcionamiento, habra sin duda de representar notables
beneficios al colectivo. Me estoy refiriendo a la emision in-
dividualizada de informes de la vida laboral, que tras al-
gunos meses de trabajos internos, va a ser realidad a pri-
meros de afno, en algunas provincias, con una posterior
y paulatina proyeccion al resto de Espana. Se trata, insis-
to, de una medida de suma transcendencia que va a per-
mitir no sélo ofrecer a los ciudadanos informacién sobre
toda su histeria y situacién en la Seguridad Social sino,
fundamentalmente, acelerar el tramite de reconocimiento
del derecho a la pension de jubilacion, mediante la antici-
pacidn de los datos relativos a periodos de alta y baja, ta-
rea que, especialmente en este sector afectado por una
gran movilidad, resulta actualmente laboriosa y de dificil
busqueda.

Finalizo el repaso al ambito del Régimen Especial del
Mar, con la referencia puntual a dos medidas sumamente
trascendentes de proteccion que, sin perjuicio de lo ya di-
cho sobre la continua y permanente revision de la reali-
dad social, cierran un sélido marco protector del colectivo
maritimo. No voy tampoco en esta ocasion a detenerme
demasiado tiempo en su detalle, porque son del conoci-
miento general de todos ustedes, pero no quisiera dejar
la oportunidad que amablemente se me brinda, para ha-
cer alguna reflexidn personal acerca del alcance y signifi-
cado de las mismas.

Me refiero, en primer lugar, a la disposicién adicional
Sexta del R. D. 239/1990 de 23 de febrero que modifica

la determinacion de las bases de cotizacion en la pesca
«a la parte». Se trata de una medida importante porque al
aproximar las bases de cotizacion a los salarios reales se
consigue el objetivo basico de que las prestaciones actien
como renta de sustitucién del promedio de los salarios re-
cibidos y ello al margen de unificar el tratamiento de las
bases ya sean por contingencias comunes o por acciden-
tes de trabajo. En cualquier caso, me interesa recalcar aqui
que el nuevo sistema no representa, en ninguna circuns-
tancia, merma alguna del respeto a las particularidades
existentes respecto de los coeficientes correctores de las
bases de cotizacion, que se mantienen inalterados en aten-
cion a la especial configuracion de la empresa y el trabajo
en la pesca.

La segunda importante novedad legislativa es la mo-
dificacién de los coeficientes reductores de la edad de ju-
bilacién en el R.E.M., operada mediante la Disposicion Adi-
cional Octava del R. D. 863/1990 de 6 de julio. La entrada
en vigor de esta norma ha representado un incremento de
los coeficientes hasta ahora vigentes, amplidndose, por lo
tanto, la bonificacion de la edad para causar la pension
de jubilacion. Se posibilita con ella anticipar esta presta-
cién a edad inferior a la que anteriormente pudiera corres-
ponder, con una novedad importante consistente en que,
a partir de ahora, todo el colectivo embarcado queda am-
parado por este beneficio, incluso los trabajadores por
cuenta ajena que prestan servicio en embarcacicnes de
menos de diez toneladas de registro bruto.

Finalmente, es importante destacar el decidido propo-
sito de llevar a cabo la extensién de |a proteccién por de-
sempleo a la totalidad del colectivo, salvando asi, la ac-
tual excepcion que afecta precisamente a este grupo de
trabajadores que faenan por cuenta ajena en embarcacio-
nes entre 0 y 10 T.R.B. En este sentido es de destacar la
extension operada mediante el R. D. Ley 3/89 de 31 de
marzo, de medidas adicionales de caracter social, que am-
plid la cobertura para aquellos trabajadores por cuenta aje-
na que faenan en embarcaciones entre 10 y 20 T.R.B.

Quedaria incompleto el andlisis de la gestion del Régi-
men Especial de Seguridad Social para los Trabajadores
del Mar, sin la obligada referencia al aspecto sanitario. Ob-
viamente me estoy refiriendo a la asistencia sanitaria en
tierra, integrada en el modelo publico de salud estableci-
do por Ley 14/1986 General de Sanidad. A la otra vertien-
te sanitaria, que se presta a bordo y en el extranjero, me
referiré en otro lugar de la intervencion.

Como es conocido la Ley General de Sanidad tiene una
indiscutible incidencia en toda la sanidad publica, y con-
secuentemente en la prestada por el Sistema de Seguri-
dad Social a los trabajadores del mar.

Esta ley, que hace efectivo el derecho de todos los ciu-
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dadanos a la proteccion de la salud, reconocido en los
arts. 48 y 49 de la Constitucién, basa la reforma en la crea-
cion del Sistema Nacional de Salud, como conjunto de los
Servicios Publicos Sanitarios, integrada por todos los cen-
tros, servicios y establecimientos de las distintas adminis-
traciones publicas, bajo la direccion y coordinacion del
Estado.

El modelo organizativo de concentracidn de servicios
tiene como estructura fundamental las areas de salud,
constitudas en una demarcacidn territorial determinada y
organizada bajo una concepcion integral de la salud, de
manera que sea posible ofrecer desde todas ellas las pres-
taciones propias del Sistema Sanitario; esto es, la promo-
cién de la salud, la prevencidn de la enfermedad, la cura-
cién, la rehabilitacién y la reinsercién social.

Obviamente el transito progresivo hacia el nuevo mo-
delo ha podido producir algun pequefio desajuste en la
atencion prestada hasta ahora por el Instituto Social de la
Marina. Desajustes que, en todo caso, se han podido sos-
layar, en el entendimiento de que el objetivo prioritario se
centra en un mejor servicio al sector.

Asi pues, los criterios que vienen inspirando la actua-
cifdn institucional en este terreno estan presididos por la
necesidad de proseguir la coordinacién con el Instituto Na-
cional de la Salud, conforme a las directrices establecidas
en una circular conjunta de 1984, y acrecentar, asimismo,
los niveles de coordinacién con las comunidades auténo-
mas que han recibido las transferencias del Insalud, y to-
do ello sin merma de la calidad en la prestacion del servi-
cio que el sistema esta obligado a proporcionar.

Doy con ello por finalizado el repaso a la actividad del
Instituto Social de la Marina, en su aspecto de ente gestor
de seguridad social para los trabajadores del mar. Repa-
so breve, sumario quiza, pero que, en todo caso, espero
haya servido para un mejor conocimiento de cudles son
las lineas de trabajo con las que se pretende dar respues-
ta a las crecientes demandas sectoriales en la materia.

El segundo blogue compstencial de la entidad esta in-
tegrado por una serie de programas especificos, orienta-
dos a atender las demandas sociales que este colectivo
demanda en el gjercicio de su actividad.

El primero de ellos es el de Sanidad Maritima que na-
ci6 bajo la consideracién global de que las especiales ca-
racteristicas de la actividad a bordo requiere la adopcion
de un conjunto de medidas preventivas y correctoras que
contemplan acciones en direccion no solo a los aspectos
sanitarios, sino también a la resolucion de otros conflictos
sociales. Articular, pues, un modelo practico de salud ocu-
pacional, que de forma integral y planificada oferte y acer-
que los medios asistenciales y sanitarios demandados por
el sector, se constituyé desde el primer momento, en el
objetivo global y prioritario a conseguir con la plasmacion
practica de este programa de sanidad maritima.

El contenido de un programa de salud a bordo se asien-
ta asi, sobre dos pilares basicos de actuacion bien dife-
renciados a la par que interrelacionados: el nivel primario
o preventivo y el nivel asistencial.

Garantizar la eficacia de un programa de salud, pasa
necesariamente por la introduccién de un completo blo-
que de acciones y mecanismos preventivos que aseguren,
de un lado, las mejores condiciones psico-fisicas del co-
lectivo a quien se dirigen, posibilitando al mismo tiempo
la deteccion de procesos patoldgicos especificos; de otro,
una adecuada concienciacion sobre |la importancia de su
salud, que conlleve un minimo indispensable de conoci-
mientos de formacion sanitaria; y, por ultimo, un impor-
tante aporte de datos, ordenados y clasificados por me-
dios modernos, sobre los antecedentes clinicos de la po-
blacién estudiada, de tal modo que el banco de datos asi
obtenido sea el punto de partida que proporcione los ele-
mentos necesarios para el conocimiento del estado de sa-
lud del trabajador, Ia evolucién de aquel, el soporte previo
a la eventualidad de un posterior proceso patolégico y la
informacion precisa para un estudio cientifico de campo
que permita profundizar en las causas de las gnfermeda—
des de mayor incidencia en el grupo de poblacién /tratado.

Tres son las acciones bdsicas del programa en su ni-
vel preventivo, concretadas en: :

1.° Los reconocimientos médicos previos al embarque.

2.° La formacion sanitaria, y : via:
3.9 La publicacién y distribucién de la Guia Sanitaria
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a bordo, y los botiquines reglamentarios.

Siguiendo las directrices de los convenios de la Orga-
nizacion Internacional de Trabajo (O.T.l.) en este punto,
los reconocimientos médicos previos al embarque, bajo los
principios de diversidad en funcidn profesional, periodici-
dad, continuidad y gratuidad, deben garantizar que el tra-
bajador no padezca enfermedad alguna que pueda agra-
varse con el servicio en la mar, que lo incapacite para di-
cho servicio o que pueda constituir un peligro para la sa-
lud de las demds personas a bordo. La solvencia en su
practica debe permitir el diagndstico precoz en los proce-
sos patologicos, la obtencion de informacion médica ge-
nérica que posibilite la realizacién de estudios epidemio-
légicos, la especifica para el acertado tratamiento de los
procesos individualizados y, por fin, el reconocimiento de
las situaciones de inadaptacién hombre-trabajo.

Estos reconocimientos se practican.en los centros de
sanidad maritima que el Instituto Social de la Marina tie-
ne instalados en los puertos nacionales de mayor censo
de poblacién marinera y de especial incidencia de flota (31
en la actualidad). Los centros, atendidos por profesiona-
les especializados estan dotados con terminales informa-
ticas conectadas con el banco de datos ubicado en los ser-
vicios centrales, a través de las cuales se introduce la in-
formacion de las historias unificadas de reconocimientos
meédicos para su ulterior tratamiento y explotacion infor-
matica. En el afio 1989 se realizaron un total aproximado
de 65.000 reconocimientos.

La formacién sanitaria se desarrolla en dos niveles. Un
primer nivel dirigido a las comunidades de la gente del mar,
actuando sobre el nucleo familiar y social, y un segundo
nivel que potencia la formacion y especializacion de los
profesionales que ejercen las distintas parcelas de activi-
dad sanitaria en los buques.

Por ultimo, se ha enfatizado en este nivel preventivo
en la necesidad de que los bugques estén adecuadamente
dotados con los botiquines reglamentarios y a disposicién
de todos sus tripulantes la «Guia Sanitaria a Bordo», do-
cumento bésico y fundamental para la correcta utilizacién
de los conocimientos y medios sanitarios.

En la esencia del nivel asistencial esta la naturaleza
del trabajo maritimo-pesquero, la dispersién de la flota y
el alejamiento del territorio nacional de los centros de tra-
bajo donde la actividad se realiza, lo que exige acercar los
medios sanitarios a dichos centros a través de instalacio-
nes adecuadas. Estas instalaciones son basicamente tres:

El Centro Radio-Médico sito en los servicios centrales
del organismo en Madrid, los centros asistenciales radi-
cados en los puertos extranjeros con mayor incidencia de
la flota nacional y el buque sanitario y de apoyo logistico
«Esperanza del Mar» que realiza su actividad en aguas del
caladero canario sahariano.

Obviamente, la eficiencia con que se hayan trabajado
los niveles preventivos descritos en el apartado preceden-
te, tiene su inmediata concrecion en este punto. Las si-
tuaciones de demanda asistencial o de emergencia mien-
tras el bugue permanece en alta mar pueden ser atendi-
das con mayor o menor eficacia en funcion de los medios
de que se puede disponer a bordo, del grado de forma-
cién de los profesionales en este campo y de las condi-
ciones psicofisicas en que el trabajador haya realizado su
enrolamiento.

Con la idea de superar el vacio asistencial existente
entré en funcionamiento el Centro Radio-Médico el dia 1
de mayo de 1979. Desde entonces su labor y especializa-
cién se han visto incrementadas notablemente, no ya soé-
lo a causa de una demanda asistencial creciente, sino tam-
bién como consecuencia de la necesidad de ampliar sus
prestaciones y de constituirse como centro coordinador del
Programa de Sanidad Maritima.

El Centro Radio-Médico desarrolla su funcidn en tur-
nos ininterrumpidos las 24 horas del dia, todos los dias del
afio. Dispone de un banco de datos en el que se han reci-
bido y microfilmado cerca de 300.000 historias de recono-
cimientos médicos previos al embargue, recibidas a tra-
vés de los centros provinciales y locales, de tal modo que,
ante cualquier consulta efectuada desde un barco espa-
fiol, se dispone de inmediato de los antecedentes sanita-
rios del trabajador a asistir.

A lodargo de estos anos y hasta el 30 de junio de 1990,
el Centro Radio-Medico ha efectuado un total de consul-
tas superior a 40.000, a través de radiotelefonia, radiote-
legrafia y via satélite. En la actualidad esta dotado con dos
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terminales del banco de datos informatizado. Asimismo dis-
pone de un registro, actualmente en fase de pruebas que
posibilitan la recepcién de electrocardiogramas a traves
de onda corta. Correlativamente se ha instalado una ter-
minal de emisién en el buque sanitario «<Esperanza del
Mar». Esta labor significa un primer paso de cara a desa-
rrollar técnicas de comunicacién que permitan el uso des-
de otras embarcaciones de elementos de apoyo diagnos-
tico, muchas veces imprescindibles para llegar a determi-
nar claramente la importancia del padecimiento atendido.

Como ustedes conocen, se dan por otra parte situa-
ciones de abandono de tripulaciones en puertos extranje-
ros con problemas de toda indole. El Centro Radio-Médico
actla en estos casos y en aquellos otros derivados de la
urgencia de un proceso patologico evaluandose las dis-
ponibilidades y estableciéndose los contactos precisos a
fin de repatriar al tripulante necesitado en las mejores con-
diciones y a la mayor brevedad posible.

En la actualidad el Centro Radio-Médico se ha conver-
tido en un elemento indispensable para la eficacia del Pro-
grama de Sanidad Maritima, no solo por su actividad co-
mo nucleo aglutinador y coordinador de las acciones de
los restantes medios, por su banco de datos sanitarios de
la poblacidn protegida y por los resultados del tratamien-
to y explotacién informatica de aquéllos, sino también, y
muy especialmente, por la tranquilidad y seguridad que
su atencién permanente reporta a las tripulaciones en al-
ta mar.

La diversidad de rutas y caladeros exigen la presen-
cia de mecanismos de accidn propios de este programa
en aquellos puertos y paises donde, tanto las estadias co-
mo la presencia masiva de la flota, lo justifican.

En este sentido los centros asistenciales en el extran-
jero coordinan los objetivos de este programa y realizan
los niveles de actuacion sanitaria, de asistencia social, de
apoyo y de asesoramiento. La problematica de estos cen-
tros varia en funcién de la movilidad de la flota espafiola,
de las condiciones socio econdmicas de los paises donde
se desarrolla su labor y de la infraestructura sanitaria de
estos dltimos.

Este nivel implica no sélo la correcta articulacién de
una estructura sanitaria de apoyo, cuyas principales ac-
ciones son las de consultas médicas, hospitalizaciones y
repatriaciones de enfermos y accidentados, sino también
la atencidn social de los trabajadores alejados de sus fa-
milias y entorno social y que precisan ayuda o informacion
en el extranjero, asi como asesoramiento para la solucion
de los problemas mas diversos.

El Instituto Social de la Marina dispone en la actuali-
dad de centros asistenciales en Nouadhibou (Mauritania),
Dakar (Senegal), Luanda (Angola), Walvis Bay (Namibia),
Port Victoria (Islas Seychelles), St. Pierre et Miquelon

(Francia-ultramar) y Beira (Mozambique). En el momento
actual se preve la apertura de un centro en el Golfo de Gui-
nea (posiblemente en Abidjan-Costa de Marfil).

El modelo de la accién asistencial desarrollada en el
ambito del programa de sanidad maritima se completa con
la labor desempefiada por el centro que, quizas por las
circunstancias que enmarcan su actividad y por las con-
diciones de la flota a la que asiste, se convierte en el mas
claro exponente en la proteccidn de los trabajadores em-
barcados: el bugue sanitario y de apoyo logistico «Espe-
ranza del Mar»,

La prestacion de servicio en el caladero canario saha-
riano, donde faena una flota estimada de 1.000-1.200 bu-
ques y en el que el desplazamiento mas largo puede ser
realizado en menos de cuarenta y ocho horas, permite al
«Esperanza del Mar» una operatividad éptima en las mui-
tiples asistencias prestadas dia a dia, operatividad que se
ve incrementada por la colaboracién de los propios buques
que trabajan en la zona, por la accion coordinada de los
medios navales y aéreos de rescate de la Armada y por
la proximidad del archipiélago canario.

La presencia del «Esperanza del Mar», en el caladero,
hacen de él una garantia de seguridad y asistencia para
los tripulantes que faenan en estas aguas. La flota presente
en el banco esta plenamente identificada con la labor del
buque, ha interiorizado su presencia y lo consideran co-
mo algo absolutamente propio.

Los niveles de asistencia que el Instituto Social de la
Marina pone a disposicion de la gente de mar en este cam-
ﬁo no se agotan con la actuacion de los medios descritos

asta ahora, sino que se ven complementados e interre-
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lacionados con la actividad de los restantes centros neu-
rélgicos que el Instituto gestiona en el litoral, hasta 150,
constituidos principaimente por las Casas del Mar, dota-
das de clinicas, y desde las que se ejercen las necesarias
actuaciones de apoyo en los Ambitos administrativo, de
asesoramiento laboral, sanitario, docente, social y cultural.

Independientemente de estas actividades sanitarias, el
I.S.M. esté desarrollando unos programas que van mas
alla del ambito nacional y que se enmarcan dentro de la
Comunidad Europea, a través del programa Mac-Net (Red
de Centros de Ayuda Médica) en el que participan ade-
mas los Centros Radio-Médicos de Portugal, Grecia, Ita-
lia, Francia e Inglaterra. Este programa persigue la coor-
dinacion de los sistemas de ayuda médica en la mar y.el
desarrollo de sistemas avanzados de consulta médica a
distancia. Asimismo, el programa Mac-Net ha dado lugar
al desarrollo de otras actividades de coordinacién en el
campo de la Formacidn Sanitaria de los Trabajadores del
Mar (programa Formac) y en la preparacion de una direc-
tiva comunitaria que trata de unificar los contenidos de los
botiquines a bordo de las embarcaciones (programa
Farmac).

Con ello doy por finalizado el analisis descriptivo del
programa de sanidad maritima. No me resisto sin embar-
go a efectuar una serie de consideraciones finales. Creo,
sinceramente que se trata de un programa plenamente con-
solidado y en desarrollo permanente, cuenta con una co-
bertura estructural capaz de dar respuesta a las necesi-
dades que, en cada momento, vaya demandando la flota.
Es un programa «exportable», la presencia de nuestros ex-
pertos es requerida en los foros internacionales donde se
reconoce nuestro trabajo y nuestra condicion de pioneros
en la materia. Pese a ello intentamos dia a dia mejorar el
programa. Tratamos de dotar al bugue de la mayor ope-
ratividad posible; intensificamos la capacidad informatica
del Centro Radio-Médico, planteamos rigurosamente la po-
sibilidad de crear centros asistenciales en lugares de ma-
xima presencia de la flota, nos esforzamos porque los cur-
sos de educacion sanitaria lleguen cada vez a mas gente
y en las mejores condiciones de aprovechamiento,.refor-
zamos las plantillas mediante la incorporacion de nuevos
facultativos y el personal de apoyo necesario. Se desarro-
llan de continuo actuaciones coordinadas de cara a favore-
cer la plena potencialidad de otros programas institucio-
nales, etc.

Por otra parte soy consciente de la amplitud con que
he pretendido abordar ese programa, desde el convenci-
miento de que para un sistema de proteccién social mo-
derno, progresista, eficaz y ajustado a las demandas so-
ciales, la proteccién de la salud se erige en elemento cla-
ve, hasta el punto de que el éxito o fracasg de una politica

protectora depende en gran medida del correcto tratamien-
to de los aspectos sanitarios.

En cuanto al programa de empleo y accidn formativa
respecta, hemos de sefalar que el objetivo se centra en
el impulso y desarrollo de las actuaciones necesarias pa-
ra el perfeccionamiento de la accién protectora en esta
materia.

En el area formativa en concreto, hay que referirse ne-
cesariamente al Plan de Formacién Ocupacional Maritima
que el .S5.M. lleva a cabo en virtud de las atribuciones que,
a tal efecto, le reservan sus normas competenciales. Plan
que, cbviamente se enmarca en la politica general dise-
fiada por el Gobierno a través del Plan de Formacion e In-
sercion Profesional y que se orienta a favorecer el acceso
y permanencia de profesionales especializados mediante
la formacién de colectivos desempleados y el reciclaje de
tripulantes. En base a ello se firmé en octubre de 1987 Un
convenio de colaboracion con el INEM a fin de optimizar
los recursos humanos y materiales de ambos organismos.
Superada la etapa inicial de vigencia del acuerdo de cola-
boracion, orientada a consolidar las estructuras internas
de programacion y seguimientd, fueron programados los
cursos a desarrollar, que actualmente se llevan a cabo con
plena normalidad y un alto grado de parlicipacién del
colectivo.

No quisiera abrumarles con la descripcién minuciosa
del Plan, pero si resaltar el importante salto cualitativo que
representa, en su doble nivel formativo y generador de em-
pleo. A este respecto se planificéd en su momento un cen-
tro estable de formacién ocupacional en Bamio (Villagar-
cia de Arosa) que, una vez que finalicen las obras en cur-
S0 y su dotacién técnica se erigird en centro coordinador
de esta actividad; las escuelas de Formacion Profesional
Nautico-Pesqueras y las Casas del Mar constituyen las
otras instalaciones estables donde se desarrollan los cur-
s0s. Existen asimismo unidades mdviles de seguridad ma-
ritima y de simulacién que cumplen el objetivo de acercar
los elementos formativos a aquellos lugares donde la de-
manda del colectivo se hace patente.

Los cursos se adectan, en todo momento, insisto, a
la demanda existente; sin embargo, hay que hacer men-
c€ion a la especial atencion que se esta prestando a los co-
rrespondientes a formacion sanitaria y seguridad mariti-
ma que encuentran, ademas, el correspondiente apoyo,
mediante una-actividad editorial de fundamental importan-
cia para alumnos y formadores.

En cuanto al empleo maritimo el objetivo fundamental
es el de tonsolidar una red de oficinas con una gestién
moderna, agil y eficaz. La informatizacién de las oficinas
de empleo que gestiona el |.S.M. en su red periférica, re-
sultara determinante a tal efecto. Un planteamiento inal-
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terado en este aspecto es el de elevar la penetraciéon en
el mercado de trabajo aumentando progresivamente el vo-
lumen de colocaciones genéricas gestionadas por la enti-
dad; para ello es indispensable, como digo, buscar férmu-
las que propicien un exacto y puntual conocimiento de las
demandas laborales, resultando, al efecto, determinante,
la adecuada coordinacién de todas las oficinas de empleo
y el continuo y permanente flujo de informacion entre ellas.

No puedo finalizar este apartado sin hacer la obligada
referencia al programa Inspecmar, en el que la institucién
colabora activamente con la Inspeccién de Trabajo y Se-
guridad Social con los objetivos prioritarios de velar por
el cumplimiento de la normativa laboral, de Seguridad So-
cial y Salud en el sector, elevar progresivamente los nive-
les de seguridad en el trabajo y mejorar las condiciones
de trabajo a bordo, aumentar el grado de conocimiento de
la situacion socio-laboral del sector y contribuir con la pre-
sencia inspectora, a la eficacia de otros programas del Mi-
nisterio, como tampoco debo omitir la referencia del pro-
grama de cooperacion entre el Ministerio de Trabajo y Se-
guridad Social y la O.L.T. en el campo social maritimo. Pro-
grama fraguado en la 74.* Reunidn celebrada en Ginebra
en noviembre de 1987 y que se orienta a incrementar el
conocimiento y la aplicacién préactica de los instrumentos
de la O.L.T.

Quiero hacer referencia final a los medios humanos con
los que el Instituto Social de la Marina desarrolla o, en su
caso, colabora en los programas de trabajo que acabo de
exponer; y es que a la decisiva actividad de los funciona-
rios adscritos a estas areas se han venido incorporando
en los Ultimos anos dos colectivos de profesionales vincu-
lados al Instituto en régimen de contratacion laboral, sin

cuya participacion resultaria muy complicado cumplir los
objetivos pretendidos: los medicos de sanidad maritima y
los asesores técnicos laborales maritimos. Se trata de ver-
daderos profesionales, con experiencia contrastada en el
servicio al medio y cuya presencia en las tareas de coor-
dinacion, ejecucion y desarrollo de los programas tanto en
los servicios centrales como en la periferia, reporta un al-
tisimo grado de eficacia.

Finalizo la descripcidn del programa de accidn forma-
tiva con una minima referencia a las actuaciones que el
organismo desarrolla mediante el mantenimiento de cole-
gios y guarderias.

Mejorar la calidad de la ensefianza, aumentar el gra-
do de aprovechamiento de los alumnos y mantener las ins-
talaciones en permanente situacion de operatividad y efi-
cacia, constituyen los objetivos prioritarios que nos hemos
trazado en este terreno. Debo destacar al respecto el im-
portante esfuerzo inversor llevado a cabo durante los ulti-
mos afos en los colegios del Mosteirén (Sada), El Pica-
cho (Sanlicar de Barrameda), Panxén (Vigo) y Estrella del
Mar (Barbate), que junto a actividades puntuales en el as-
pecto puramente educativo, evidencian una linea de ac-
tuacion inequivocamente orientada a la potenciacion de
este importante aspecto protector.

En el detalle pormenorizado de los programas institu-
cionales de caracter especifico me referiré ahora al de bie-
nestar social, llamado a recoger el conjunto de actuacio-
nes culturales, recreativas y de ocio con el que el sistema
de seguridad social pretende cerrar el marco protector al
colectivo maritimo pesquero, en el entendimiento que es-
tas actividades resultan de capital importancia para el de-
sarrollo integral de los profesionales y sus familias.

Tres son los principales aspectos a destacar en este
programa. De una parte mantener, perfeccionar e incre-
mentar, en su caso, el conjunto de prestaciones y ayudas
de caracter social que la entidad dispensa al colectivo pa-
ra aquellas situaciones previamente definidas (fallecimien-
to, naufragio, pérdida de equipaje, grave necesidad, inter-
namiento psiquidtrico, etc.). En este terreno incluyo tam-
bién el mantenimiento de las hospederias, que pretenden,
como es sabido, el alojamiento de tripulantes en transito
a precios sociales, en aquellos puertos de mayor impor-
tancia.

En segundo término, se hace preciso incrementar los
niveles de informacién en el sector acerca de la oferta pu-
blica de servicios sociales que las distintas instancias ad-
ministrativas tienen establecidas para el conjunto de la ciu-
dadania~Sabido es que las sucesivas transferencias com-
petenciales en favor de CC.AA., Diputaciones y Ayunta-
mientos, asi como las que puedan derivarse de otros mo-
vimientos asociativos de caracter local, ofrecen un conjunto
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de servicios sociales que el colectivo maritimo pesquero
debe conoccer y participar en la misma medida que los per-
tenecientes a cualquier otro sector de actividad. Incremen-
tar los niveles de informacion, como digo, y suscribir los
acuerdos que, en su caso convengan, con otras adminis-
traciones publicas con competencia en la materia, resulta
de fundamental importancia en este aspecto que estamos
tratando.

Finalmente y como tercer eslabdn, se precisa la defi-
nicipn de un programa riguroso de bienestar a bordo de
las embarcaciones y en puerto, conforme a las prescrip-
ciones del 163 convenio de la O..T. Puedo decir, a este
respecto, que se viene trabajando intensamente en la de-
finicién de este programa, habiéndose constituido un gru-
po de trabajo multidisciplinar con presencia y participacion
de todos los profesionales que dentro de la institucion,
atienden en esta area de trabajo. La culminacion de estas
actuaciones y la puesta en marcha definitiva del progra-
ma es el objetivo a conseguir en el menor plazo de tiempo
posible.

Y por ultimo unas breves palabras orientadas a refor-
zar una conviccién personal, que desde el principio de mi
intervencion he intentado trasladar al auditorio: la certeza
de que solamente la accidn coordinada puede favorecer
el mejoramiento de las condiciones de vida y trabajo de
la gente de mar. Desde la institucion que dirijo ha sido una
constante durante los ultimos afos la suscripcién de con-
venios o acuerdos puntuales con organismos con compe-
tencias en el sector, en una linea de actuacion, siempre
abierta a encontrar nuevas formulas de colaboracion.

En este sentido se firmé en octubre de 1987 un conve-
nio con el Instituto Nacional de Empleo, al que antes me
referi, a fin de establecer una mutua colaboracién en or-
den a conseguir una mejor cualificacion de los trabajado-
res del sector maritimo pesquero.

En noviembre de ese mismao afio se suscribe un acuer-
do entre el ministro de Defensa y el de Trabajo y Seguri-
dad Social orientado a la activacion del Servicio Aéreo de
Busqueda y Salvamento (S.A.R.), desde el Centro Radio-
Médico y desde el buque hospital «Esperanza del Mar».

En abril de 1988 se firmo un acuerdo entre el Instituto
Social de la Marina y la Delegacién de Gobierno para el
Plan Nacional sobre Drogas con el objetivo fundamental
de estimular la coordinacidn de las acciones y programas
en materia de drogodependencias.

En abril de 1989 se firma un convenio de cooperacion
entre el Instituto Social de la Marina y el Banco de Crédito
Agricola con la pretensién fundamental de mantener al co-
lectivo informado, en todo momento de las actuaciones pro-
gramadas por dicha institucion para el fomento economi-
co de la actividad maritimo-pesquera, al tiempo que tra-
mitar las solicitudes desde las propias Casas del Mar.

Finalmente, en octubre de 1989, se suscribié un acuer-
do de colaboracién entre la Secretaria General de Pesca
Maritima, la Direccion General de la Marina Mercante y
el Instituto Social de la Marina, orientado a dotar a la ac-
tuacion administrativa desplegada por los tres organismos
de unos componentes de coordinacion absolutamente ne-
cesarios para potenciar su eficacia en favor del colectivo
maritimo pesquero.

Y termino. Puedo asegurarles, desde mi experiencia
personal, que raras veces un conferenciante queda total-
mente satisfecho de su exposicion, porque ademas del
mensaje que desea trasladar, otros imperativos como el
tiempo, la complejidad del asunts objeto de tratamiento,
etc., dejan un poso agridulce cuando llega el momento de
reflexionar sobre si se ha cubierto o no el objetivo previs-
to de antemano. Yo espero de la generosidad de todos us-
tedes una respuesta afirmativa a este interrogante. Juega
a mi favor el amplio conocimiento que este auditorio tiene
del medio maritimo y la experiencia profesional acumula-
da a través de largos afios de dedicacion al colectivo, cual-
quiera que sea la actividad prestada. En este sentido, que-
da ampliamente compensada cualquier restriccién o
ausencia tematica que a lo largo de la conferencia hayan
podido ustedes observar.

Si por el contrario me he excedido en aspectos des-
criptivos del modelo de proteccidn social o sobre algln pro-
grama en concreto, apelo nuevamente a su comprension,
en la seguridad de que no resulta sencillo el tratamiento
equilibrado de un modelo que, en su misma esencia, he
calificado de integral, con las connotaciones globalizado-
ras que este término comporta.

En definitiva, me siento en la muy agradable obliga-
cién de finalizar como empecé, reiterando mi agradeci-
miento y felicitacién a quienes con su esfuerzo y probidad
han hecho posible estas Jornadas, deseandoles toda suer-
te de éxitos y el cumplimiento de sus expectativas profe-
sionales.

Muchas gracias.




EL SECTOR
PESQUERO GALLEGO

Por el Excmo. Sr. D. ENRIQUE CESAR LOPEZ VEIGA
Conselleiro de Pesca, Marisqueo e Acuicultura
de la Xunta de Galicia

Estamos aqui para debatir cuél es la situacion del sec-
tor pesquero gallego, que en buena parte es el sector ma-
ritimo-pesquero espafiol, puesto que no se puede negar
que Galicia es la primera region pesquera de Espafia.

Complejos pesqueros como el de Vigo no se encuen-
tran en ninguna parte de Europa y no sélo Vigo, sino tam-
bién otros muchos puertos que tenemos a lo largo de la.
costa. Yo siempre digo que poseemos el primero, el se-
gundo y el tercer puesto en volumen de descargas en la
Comunidad, o casi. Puertos como La Corufia, Vigo y Ri-
beira, tienen un potencial de mercancias desembarcadas
que pocos puertos de Europa pueden igualar; eso lo dice
todo. Ne obstante, lo primero es que a una persona que
no es titulado nautico-pesquero le produce siempre un cier-
to azoramiento el venir a un foro de profesionales, asusta
un poco, por mucha experiencia profesional que se ten-
ga. Yo siempre he estado ligado al mar y he tenido con-
tacto directo con él, pero no soy titulado nautico-pesquero,
no soy verdadero protagonista de aquellos que llevan a
cabo dia a dia el trabajo en el mar y esto siempre es em-
barazoso, porque se puede hacer el ridiculo por mucho
que uno tenga el titulo de excelentisimo por delante.

No digo ningun secreto, ninguna cosa extrana, al de-
cir que vivimos tiempos dificiles en la pesca. Yo vivien la
pesca siempre. En los afios que llevo, he conocido en el
sector en estos anos crisis periédicas que lo convulsionan,
unas veces son de una manera y otras de otra.

¢Qué pasa? Que la pesca efectivamente es una acti-
vidad cambiante y creo que lo va a seguir siendo durante
mucho tiempo, por esto quiza la manera de enfocar esto
adecuadamente a la pesca es asumiendo que vivimos en
un mundo que cambia todos los dias y por tanto se nece-
sitan unas respuestas flexibles y se necesita un sector agil
que sepa claramente responder a aquellos retos o proble-
mas que se le presente. Quizas esto es el secreto de la
supervivencia, pero hay una cosa que nos debe de hacer
pensar que por dura que sea la situacion en estos momen-
tos no debemos caer en el desanimo.

Galicia, la pesca gallega, la pesca espanola, ha pasa-
do por situaciones muy dificiles y mientras otros muchos
sectores de otros paises comunitarios se han venido aba-
jo, es verdad que la pesca en Galicia se ha sabido mante-
ner y esto es algo que nos debe de hacer meditar. «Algo
tendremos nosotros, alguna virtud, porque parece que den-
tro del mundo pesquero existe esa capacidad para respon-
der ante los problemas que tenemos planteados». O sea,
que no hay que desesperar, sino realmente saber que te-
nemos la capacidad de responder. Otra cosa es que acer-
temos con la férmula concreta. ; Qué panorama se nos pre-
senta ante nuestros ojos en estos anos de final de siglo?
Pues un panorama en el que se trastocan muchos para-
metros que antes eran distintos porque, por una parte, aun-
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que es utopico, estamos en un ordenamiento juridico nue-
vo, en una Comunidad Europea en construccion; el mar
constitucional se va a mover, las normas que rigen el co-
mercio pesquero, que rigen la normativa que dirige la co-
munidad pesquera se va a estar moviendo. Europa toda-
via no esta construida, falta muchoe, tenemos una Comu-
nidad construida historica y politicamente a través de la
razdn y no de la fuerza y esa es la mejor férmula para la
solidez.

La mejor receta para permanecer unidos es querer es-
tar unidos, y éste es el mundo al que vamos. Pero ello trae
unos componentes importantes en todo el comercio pes-
quero y afecta a todo el sector pesquero, de arriba abajo,
desde la gran altura hasta la bajura. Es un mundo de libre
cambio. La Comunidad Econdmica Europea es un ente gue
se procesa y nace ademas para estimular el comercio, sin
barreras. Tenemos la primera premisa: no va a haber po-
liticas proteccionistas, esto es algo que tiene que asumir
el sector pesquero; las va a haber. La tendencia es a la
apertura de fronteras, y esto lo estamos viendo, lo esta-
mos notando, lo estamos notando hasta en un mundo en
el que parecia que la Comunidad no llegaba, como es el
mundo del marisqueo.

Estas disminuciones de los precios a mi, como admi-
nistracién, me hubiera gustado decir que es porque he-
mos vigilado también las rias, que hay una abundancia de
recursos, y estan los precios bajos. Pero no es asi, des-
graciadamente. Los precios en el marisqueo han bajado,
precisamente porque se esta produciendo esta regenera-
cion del mercado y porque existe un aporte de productos
de otros paises que compiten con nuestra produccion. Esto
es lo primero que tenemos que asumir. Eso va a seguir,
no se puede poner puertas a la exportacién, no es posible
legalmente hacerlo, ni va a ser posible. Cualquier esfuer-
zo de una politica que se dirija a limitar el libre comercio
esta de antemano condenada al fracaso.

Por otro lado, se empieza a acabar de verdad una épo-
ca en la cual existian unas alternativas, unos ciertos cala-
deros libres. Tenemos el golpe de Namibia. El golpe de
Namibia se veia venir, pero es que ahora se ha acabado
de verdad y creo que es un momento en el que tenemos
que reflexionar, y tenemos que reflexionar sobre cual pue-
de ser la actuacion que nuestra entidad politica, que es
la Comunidad Europea, tendra en su acuerdo con el resto
de los paises. Hay que tener presente que es una politica
abierta, una politica de dar facilidades, sobre todo a los
paises de Africa, el Caribe y el Pacifico, para que acce-
dan con sus proyectos a la Comunidad, en condiciones
casi de libertad de aranceles. Entonces, jqué pasa?, que
realmente si se puede negociar de alguna manera una for-
mula de acceso a los recursos y de acceso a los merca-
dos. Pero desde luego va a tener como contrapartida y co-

mo contrapeso, parte de los paises de Europa, el borrar
un pasado colonial, ya que existe una cierta culpabilidad,
en el sentido de culpa colonial que Espafia no tiene, pero
que los paises europeos si tienen, porque su pasado co-
lonial es muy reciente, de unas obligaciones muy espe-
ciales. Y ademas no solo por eso, sino porque interesa vin-
cularlos a la orbita econémica de Europa. Con respecto

a otros paises nos vamos a encontrar con que va a predo-
minar el deseo de la Comunidad Europea, de ejercer en
pesca acuerdos con paises terceros, dandoles mas bien
facilitades. No se esta hablando aqui de grandes empre-
sas, pequenas, medianas, pero si que hay que ir pensan-
do ya en el establecimiento de vinculos con estos terce-
ros paises para defender unos bienes de capital que te-
nemos, que no se encuentran en ninguna parte del mun-
do facilmente. Parece, por tanto, que con estos paises no
cabe mas alternativa que entrar en una via de coopera-
cién, que parece ya inevitable. Esto no quiere decir que
haya que abandonar nuestras actividades en las zonas li-
bres, que afortunadamente ain quedan, pero si hay que
ir pensando en orientar de unasmanera definitiva la pene-
tracidn de capital gallego en estos paises, donde parece
gue ya no van a funcionar este tipo de alternativas, al me-
nos por un periodo excesivamente largo.

Esto es dificil de asumir, pero es cierto. ;Qué cabe es-
perar entonces de los acuerdos para nuestra flota que fae-
na en aguas de estos terceros paises? ¢ Cabe esperar mu-
chos de los reglamentos comunitarios? Diria que no. Hay
qgue ser realistas. Hay quien piensa que se han obtenido
grandes logros porque se apruebe en un sentido o en otro
un reglamento comunitario, y yo quizas seria menos opti-
mista. Los reglamentos comunitarios no tienen una dota-
cion econdmica excesiva, entonces, el marco en el que
nos vamos a mover, es el marco de la iniciativa privada.
Lo gue hay que hacer son acciones colectivas, que no con-
viertan estos intentos de penetracidn de capital en terce-
ros paises, via empresas conjuntas, via asociaciones en
una carrera a ver quién llega el ultimo, puesto que, por
mucho que nos parezca que ésta es la Unica via, nuestros
barcos no deben considerarse como gue estan de saido.
Este es el otro panorama vy la otra cuestion que tenemos
delante. Para que los barcos no estén de saldo, evidente-
mente, tiene que haber una politica financiera adecuada,
y en esto si que tienen peso las administraciones, porque
muchas veces la politica crediticia es la unica que realmen-
te marca las politicas a seguir.

Cuando hablo de politica crediticia, no estoy hablando
de créditos blandos, sino de que las sociedades financie-
ras no achuchen en momentos dificiles, que empujen a
nuestras empresas a hacer cosas que de otra forma no
harian. En estos momentos, quiza, una politica inteligen-
te es traer al sector pesquero un poco de calma en el marco




VI PLENO - CONFERENCIAS

financiero, un poco de comprensidn. Un poco de tranqui-
lidad para que el sector pueda reorientar sus esfuerzos a
tratar de penetrar en estos mercados que se nos abren.

La labor de la Administracion es canalizar estos esfuer-
zos de los inversores privados, hacia lo que parece la so-
lucion mas clara. Por otro lado, esto que he dicho vale pa-
ra la pesca extracomunitaria. En la C.E. parece que la si-
tuacion se ha aclarado, en el sentido de que existen va-
rias vias de actuacion. Tenemos unos derechos consoli-
dados, las aguas comunitarias son aguas nuestras, en to-
dos los sentidos, aunque nuestro acceso esté limitado. Por
tanto, aqui el interés debe de ser genuinamente de recu-
peracion de los recursos pesqueros. Creo que existe en
estos momentos una preocupacién en el propio sector por-
que estos recursos continden rindiendo. En las aguas de
uno hay que hacer un esfuerzo muy grande para ello.

Por otra parte, no olvidarse que estamos en un merca-
do libre, competitivo, y lo que decimos para las importa-
ciones, hagamoslo bueno para otras formas de penetra-
cién. Tenemos a la industria pesquera comunitaria que
puede ser objeto de inversiones por parte del sector pes-
quero espanol. Afortunadamente, los ultimos acontecimien-
tos en torno a la famosa Merchant Shipping Act se estan
resolviendo favorablemente hacia las tesis espariolas. Esta
es una via mas de consolidacion de los intereses pesque-
ros espafoles; hay que penetrar en el mercado europeo.
De la misma manera que los alemanes nos venden televi-
sores y nos instalan fabricas en Espana, nosotros no te-
nemos por qué tratar a la pesca de manera distinta; hay
que dar el siguiente paso, hay que madurar, hay que al-
canzar empresas o colectivos que tengan esta vocacion
y posibilidad. Hay que tratar de penetrar en el mercado
comunitario para controlarlo, sin que ello implique el aban-
dono de los otros derechos que tenemos, por parte de lo
que concede o debe conceder el tratado de adhesién.

Finalmente, yo diria, ;qué pasa con las aguas propias?
Las aguas que tenemos aqui en las costas de Galicia, tanto
de plataforma como los caladeros de las aguas interiores
en la ria. Pues hay que hablar con claridad. Los recursos
que tenemos enfrente de nuestra propia casa estan en un
estado lamentable. Pues «mea culpa» de todos, de quie-
nes pescan y de quien ha permitido, todas las administra-
ciones que se han desentendido de la administracion de
los recursos, y que no han tenido la resolucion de tomar
las riendas y de hacer una politica que pudiera parecer
impopular. Porque hay que decir que para recuperar los
recursos pesqueros de Galicia, tanto en el marisqueo co-
mo en la pesca, hay que hacer una politica restrictiva. Se
estd pescando mal, indebidamente, con exceso de barcos
y hombres y no se estd respetando la normativa. Esto es
grave, porque hay una tradicién aqui de no respeto de las
cosas, de que las normas no son importantes, de que la

ley no es lo mismo en el mar. Pues esto, y lo digo desde
la responsabilidad que me toca de lleno, no puede seguir
asi, no debe seguir asi. Tenemos el deber de hacer que
nuestros recursos produzcan o estén potencialmente en
la capacidad de producir al maximo. Otra cosa es que no-
sotros. por motivos de precios, después pongamos mas
o menos en el mercado, pero tener ese potencial sf lo te-
nemos. ¢Sobra gente en el mar? Si, sobra. Es evidente.
Sobra para lo que se esta haciendo ahora, pero no sobra
para lo que se podria o se deberia hacer, o por lo menos
sobra en una medida mucho menor. Eso es lo primero. Lo
segundo, ;como hay que eliminar ese sobrante? Pues evi-
dentemente poco a poco, y vuelvo a decir que todas las
medidas de recuperacion deben ser seguras pero no dras-
ticas. No hay que ir, especialmente en un sector del que
dependen tantas familias, tantas economias, no podemos
ir a una politica drastica de restricciones. Cuando recien-
temente la Comunidad Econémica Europea dice que so-
bra un 40% de la flota, probablemente tenga razén. Pero
no se puede decir asi. Hay que decir como se va a reducir
y en qué plazo, porque lo importante es que al final lle-
guemos vivos todos. Por tanto, decir que hay que mejorar
la produccion de los recursos es decir, por una parte, me-
diante restricciones sencillas, que se pueden resumir en
«cumplase la ley».

No es lo mismo producir poca materia prima que mu-
cha materia prima. Si producimos mas materia prima, evi-
dentemente esta materia prima sirve para alimentar una
industria de transformacion que si va a necesitar barcos.

E! mar puede ayudar a reabsorber sus propios exce-
dentes, por ahi tenemos que ir. Es una politica muy dura
y muy impopular, porque es restrictiva, pero hay que ha-
cerlo y esto es algo que la sociedad debe entender, y so-
bre todo el colectivo de los nautico-pesqueros, que estoy
seguro que deben entender y entienden.

Y aqui entramos en el papel de los titulados nauti-
co-pesqueros, que es importantisimo. A lo largo de mi vi-
da profesional, recuerdo los primeros técnicos de pesca,
los que iban basicamente a Terranova, y me acuerdo de
mis épocas en que me iniciaba en la investigacion. Habia
gran diferencia entre aquellos técnicos de pesca que no
tenian una formacién y la mentalidad de los que iban sa-
liendo de la escuela y entraban en el inicio de lo que debe
ser el mar. Y el titulado en el mar, no es mas que el geren-
te de una empresa que se mueve, que se desplaza, que
tiene que tomar decisiones adecuadas, que tiene que sa-
ber qué producir en cada momento, y qué tipo de produc-
to, que debe saber si hay pocos o muchos, debe ir a un
tipo u otrg'de especie. Por eso, la Administracién autono-
mica, y los que estamos aqui, le damos tanta importancia
al mundo del mar, al mundo de los titulados nautico-pes-
queros. Porgue son los profesionales que tienen una ca-
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pacidad de respuesta mas inmediata. Pero ;qué hay que
producir? Hay que producir mas especialidades dentro del
campo de la nautico-pesquera. No podemos quedarnos en
que todo el mundo llegue a capitan de pesca. A lo mejor
no hacen falta tantos. A lo mejor resulta que necesitamos
muchos mas patrones de litoral o patrones de costa, para
que faenen aqui. No tanto para los grandes congeladores,
porque a lo mejor una gran parte de nuestro futuro va a
estar ligado a la produccién que aqui tengamos. Pero no
solo eso, sino que necesitamos titulados ndutico-pesque-
ros, porque no pueden salir en este momento de otro la-
do, necesitamos gente que pueda hacer rendir estos re-
cursos inmediatamente, que sepan cémo procesar estos
productos, y cdmo presentarlos al publico. Lamentable-
mente, estamos teniendo, y digo lamentablemente, pero
en el fondo es una esperanza porque hay mucho que ha-
cer. Por ejemplo, ¢por qué siguen empefandose en me-
ter el bonito en lata, cuando ahi ya compites? Habra que
ganar el mercado en fresco, habra que ir a nuevas pre-
sentaciones. 4 Por qué el pez espada? Es untrangallo im-
presionante. No se puede poner en la pescaderia asi co-
mo viene. ;Por qué no se procesa mas? ;Por qué no se
le busca un mayor valor alimenticio? Esto se puede y de-
be hacerse a través de profesionales, que sepan en cada
momento, que tengan un conjunto de experiencias, que
sepan lo que hay en el mar, lo que se puede producir, de
donde viene y lo que se puede presentar en el mercado
europeo. Por todo ello, necesitamos una mayor diversifi-
cacion de las escuelas nautico-pesqueras y una mayor exi-
gencia para los jévenes que entran en la profesion. Tene-

mos que asegurarnos de que los jévenes estén duchos en .

informatica, porque hoy sin electrénica, sin informatica, no
hay quién mueva un barco. A mi me aterra descubrir que
los aparatos que yo en su dia aprendi, con mayor 0 menor
dificultad, a manejar en los puentes de los barcos, no se
parecen en nada a los que tenemos en el mercado, y no
solo eso, sino gque no se parecen en nada a los que habia
cuatro afios antes. El mundo evoluciona, la electrénica evo-
luciona. Necesitamos gente con la flexibilidad de asumir
estos cambios. Entonces necesitamos ser méas exigentes
con la profesion. No puede ser la nadtico-pesquera el sitio
donde van los que no pueden hacer otra cosa. Sino los
que tienen una vocacion para ir al mundo del mar. Eso es
lo primero. Desde luego, es la linea que nosotros preten-
demos. Por eso, el Gobierno en el que estoy le va a dar
prioridad al remozamiento de las escuelas. Esta escuela,
por ejemplo, fue un orgullo hace 25 afnocs. Hay que hacer
que sea un orgullo, y creo que se va logrando, para otros
25 afos. Pero también, hay que hacer a la gente conscien-
te de que viene a estudiar a un sitio donde se le van a dar
unas facilidades, y se le va a dar una formacién que le va
a servir. Esto por un lado, y la creacién de nuevas titula-

ciones. Concretamente, tiene gran importancia la escue-
la de procesamiento, la escuela de acuicultura y otras es-
cuelas similares, que partiendo del tronco comun de la
nautico-pesquera, se van a ir creando. Es por aqui por don-
de realmente el futuro tiene que ir. Hoy en dia, afortuna-
damente se nota, incluso, en las actividades que pueden
parecer mas humildes en el mundo de la mar, una grandi-
sima diferencia entre los mariscadores. Ejemplo, los cha-
valitos jovenes que empiezan a mariscar con una menta-
lidad propia del siglo XXI y otros que ya son del siglo XIX.
Es la importancia de la formacién, la importancia de com-
prender el porqué se hacen las cosas y para qué se ha-
cen. Me decia una mariscadora que para coger berbere-
chos no hacia falta ningun cursillo especial. Para coger
berberechos no, pero si para sacar el maximo valor a ese
berberecho. Hacen falta algunos conocimientos para sa-
ber qué es lo que se debe hacer y como se debe ordenar
el banco sobre el cual viven y el mas elevado valor afiadi-
do que se le puede sacar a ese producto. Esto se logra
a través de unas ensefianzas nautico-pesqueras rigurosas
y bien dotadas.

Y qué decir, para terminar, del mundo de la seguridad.

Evidentemente, sin una formacién basica adecuada, sin

ue la gente se convenza de que las normas de seguri-
gad sirven para algo, no hacemos nada. Seguiremos per-
diendo vidas y seguiremos lamentando, por muchos me-
dios que pongamos. La seguridad empieza por uno mismo,
por tomar las medidas preventivas individuales, mas que
por las colectivas.

Tenemos un futuro movido, dificil, pero no desesperan-
te. ; Por qué? Porque tenemos los medios para afrontarlo
y tenemos la preparacién para afrontarlo. Lo tnico es que
tenemos las energias que nuestro pueblo tiene, que son
muchas, en vez de dedicar, como lamentablemente pasa
en un sendero Unico, que es resolver los grandes proble-
mas que tenemos enfrente, mas que ir a invadir los del
vecino. Entonces, la situacién no es desesperante, lo uni-
co es que no podemos fallar, en el momento histdrico en
el gue estamos, y tenemos que saber dar los pasos ade-
cuados, dentro de este marco juridico que he dicho. Pre-
tender que estamos dentro de otro marco juridice no es
real, y entonces, cualquier otra solucién que se tome fue-
ra de este marco juridico, o asumiendo que existe otro mar-
co juridico, no va a resolver nada.

Por otro lado, hacer un esfuerzo la Administracion, para
que el mundo de la mar esté mejor llevado, por mejores
especialistas, incluso a bajo nivel.

Una embarcacion pequefia o grande es una empresa
que se mueve, debe ser llevada por gente preparada y eso
espero que se pueda lograr en un futuro bastante corto.
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«Minab-IV», petrolero irani.

Dentro de tres meses se cumpliran
dos afios del accidente ocurrido en la
bahia de Bandar Abbas, en el Estrecho
de Ormuz en el Golfo Pérsico a conse-
cuencia del cual mi esposo, Jesus Ma-
nuel Rosales Lopez, el Primer Oficial
del «Minab-IV» petrolero irani que pro-
voco el derrame de gasolina y poste-
rior incendio de una barcaza con el sal-
do de quince muertos, fue detenido y
encarcelado sin derecho a defenderse
en la prisién de Bandar Abbas.

La Embajada de Espafia en Tehe-
ran se enfrentaba desde ese momen-
to a un hecho sin precedentes no sélo
de la navegacion mundial sino de la di-
plomacia espafola: canalizar la defen-
sa de un ciudadano espariol a quien las
autoridades del pais reclamaban diez
millones de ddlares de fianza.

COLABORACIONES

El Tribunal Supremo estudia la apelacion de

# la condena presentada por el Gobierno espanol
Aires de libertad para

el Capitan Rosales a los veinte meses

Por MAYTE SUAREZ SANTOS
Periodista

Llamar a las puertas de la Adminis-
tracién fue toda una odisea para quie-
nes como nosotros no alcanzabamos
a comprender por qué se detenia a mi

 esposo mientras el Capitan del petro-
. lero, de nacionalidad alemana abando-

naba el pafs sin cargo alguno, incluso

. no era citado a declarar en la investi-

gacion previa, por cierto realizada por
la Compafiia Nacional de Petroleos Ira-
ni, propietaria del bugue siniestrado.

A lo largo de la historia de la nave-
gacion hay muchos casos de siniestros
de petroleros incluso con un numero
mayor de victimas a consecuencia de
derrames de crudo, pero en el caso del
Capitan Rosales un simple problema
laboral se canvierte en un asunto poli-
tico al ser estatal la empresa armado-
ra propietaria del petrolero «Minab-V».
Y es aqui donde radica todo el tema de
fondo tan delicado como un «encaje de
bolillos».

El Ministerio de Asuntos Exteriores
se hizo cargo de hilar con fina diploma-
cia el caso contratando expertos juris-
tas en derecho maritimo. Especialistas
que no tardaron mucho tiempo en in-
formar a la Administracion de algo evi-
dente recogido en la normativa interna-
cional y también en la irani. «Sé le atri-
buye a la naviera la responsabilidad ci-
vil derivada de la explotacién comercial
del buque, incluyendo las faltas de la

jde cautiverio en Iran

tripulacion». Parece claro por tanto, que
toda reclamacion que se haga al buque
en este caso debe dirigirse al armador,
nunca a los tripulantes.

Recordemos que la Compariia Na-
cional de Petréleos Irani es asegurado-
ra de sus propios riesgos, siendo el pre-
sidente de la compandia el sefior Mo-
hammad Souri, a su vez director del
Club de Proteccion. El responsable le-
gal es el sefior Zarrini.

Respecto al Capitan del «Minab-IV»,
todo el mundo se asombra de que no
se le haya imputado nada, ya que es
el maximo responsable técnico del bu-
gue hasta que se determine lo contra-
rio. El Capitan Schmidt conocia la si-
tuacién de vejez y abandono del «Mi-
nab-IV» y consentia ser el Capitan y que
navegara con el riesgo que esto con-
lleva para toda la triputacion. El Capi-
tan Schmidt embarco en el buque el dia
8 de diciembre de 1988; seis meses an-
tes que el Capitan Rosales, que lo hi-
zo el dia 8 de marzo de 1989.

Tampoco existen informes de nin-
gun tripulante ni del bombero A. K. Sar-
kar que no cerrd la vélvula de descar-
ga, orden dada por el 1.° Oficial, ni de
los Oficiales 2.° y 3.° de a bordo.

El Capitan Rosales Lopez llevaba en
el «Minab-IV» mes y medio cuando se
produjo el accidente. Habia reparado
algunas de las vélvulas en mal estado,
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Mmento de Ia intervencion de dofia Ma yte ureztﬂéosa del Cap.r’t Rosales, en

el Vi Pleno Nacional de AETINAPE,

cuando su mision no era esa. Cuando
se incendia el buque, permanece a bor-
do trabajando incansablemente hasta
conseguir extinguir el incendio.

Ante esta situacion quedaba paten-
te la desproteccion juridica a la que es-
tan sometidos los marinos esparoles
que navegan en compafias extran-
jeras.

Mientras, en la carcel de Bandar Ab-
bas, el Capitan Rosales tras pasar quin-
ce dias compartiendo una celda con
presos comunes, permanece aislado
en una celda y solo se le permite co-
municarse con su familia una vez al
mes. En julio de 1990, un afio des-
pués del accidente —26 de abril de
1989— se le somete a un juicio islami-
co y la corte de Bandar Abbas le con-
dena a pagar siete millones de délares
en concepto de indemnizacién por los
dafos provocados por el petrolero
«Minab-IV».

En ningdin momento se menciona ni
al Capitan ni al resto de los Oficiales,
no delimitandose el grado de respon-

e

sabilidad que hubiere. La compafiia ar-
madora, inconcebiblemente, hace una
elogiosa defensa profesional del mari-
no espariol, al que previamente habia
llevado ante los tribunales. Un juicio
que tuvo como testigos a representan-
tes de la Direccion General de Asun-
tos Consulares, abogados espafioles y
técnicos de la Direccion General de la
Marina Mercante y del Instituto Social
de la Marina.

Aunque psicolégicamente hundido,
mi esposo recibio todo el apoyo moral
no solo de su familia, sino de la dele-
gacion espafiola presidida por la pro-
pia Embajada. La sentencia dictada por
un juez islamico que poco tiene que ver
con la realidad de los hechos, fue ape-
lada por el Gobierno espariol.

Nosotros movidos por el sentimien-
to de la impotencia y el dolor ante las
muchas horas de soledad injustamen-
te vividas en la carcel, apelamos hace
unos meses a la clemencia islamica
que pueda conceder el lider religicso
de Iran, Ali Khamenei, como acto hu-

manitario, sin abandonar la idea de que
triunfe la justicia en Iran.

El ministro de Asuntos Exteriores,
Francisco Fernandez Orddfez, habia
expresado en la entrevista que mantu-
vimos, en octubre, que el Gobierno es-
pafol no dudaba de la inocencia del
Capitan Rosales, por lo que el proce-
S0 juridico continuaba su curso y con-
fiaba en que la apelacion de la senten-
cia fuese estudiada con interés por par-
te del Gobierno de Iran.

Esperamos que la revision del caso
se produzca en breve y sea favorable
a la liberacién de mi esposo. En cual-
quier caso, consciente de la lentitud de
los procesos juridicos, he manifestado
mi intencion de mantener la peticion de
clemencia islamica solicitada al presi-
dente y lider religioso de Iran, Ali Kha-
menei, como gesto humanitario dado
el largo periodo de encarcelamiento y
soledad en una carcel irani.

La peticion de clemencia islamica es
respaldada solidariamente por nume-
rosos colectivos de Galicia, tras la lla-
mada efectuada en compania de mis
hijas, el pasado mes de noviembre en
el Parlamento gallego.

La Universidad, Marina Civil, AETI-
NAPE, colegios profesionales y centra-
les sindicales apoyan esta via humani-
taria como alternativa al proceso juri-
dico, para una pronta liberacion del ma-
rino gallego.

Desconocemos cual sera el momen-
to feliz de la liberacion de mi esposo,
pero somos conscientes de que desde
la Administracion se ha llevado el ca-
so por los cauces legales y diplomati-
cos, tal vez no con la premura que hu-
bieramos deseado para un hombre pri-
vado radicalmente de libertad. Duran-
te este tiempo hemos vivido tres pro-
cesos electorales en nuestros pais, va-
rios rumores de crisis de gobierno, la
dimision del vicepresidente Alfonso
Guerra, y ahora la tensiéon mundial en
Oriente Medio, precisamente con el
conflicto bélico en el Golfo Pérsico.

En cada una de estas fases senti-
mos el mismo temor: que el caso de mi



esposo pueda quedar relegado a un se-
gundo plano. La respuesta del todavia
ministro de Asuntos Exteriores, Ferna-
nez Ordonez, fue entonces y sigue
siendo la misma: «El tema es priorita-
rio».

Cuando se respiran aires de libertad
aunque nos encontremos una vez mas
en medio de una nueva crisis interna-
cional, una esperanza anida en mi co-
razén tras la entrevista con el embaja-
dor de Iran en Espania, a pesar del frus-
trado viaje para estar a su lado las pa-
sadas fiestas navidefias. Ahora, si se
confirma lo que es todavia un favora-
ble rumor procedente del Tribunal Su-
premo irani, puede significar que 1991
sera, al fin, el afo de su libertad.

Clemencia islamica para el Capitan
Rosales

Durante los dias que permanecimos
en Iran visitando a mi esposo, el Capi-
tan de la Marina Mercante Jesus Ma-
nuel Rosales Ldopez, en la prision de
Evin, en la capital persa, el intento de-
sesperado por darle animos después
de afio y medio encarcelado, se diluia
ante la dramatica realidad de los he-
chos: siete millones de dolares a cam-
bio de su libertad.

Y entre el dilema de evitarle una pro-
funda crisis depresiva que dafiase to-
davia mas su vida, alterada familiar y
profesionalmente, o explicarle que su
Gobierno «no puede hacerse cargo del
pago de las cantidades por responsa-
bilidad civil que son impuestas a los es-
panoles en el extranjero», optamos por
la mentira piadosa. Un recurso poco éti-
co, pero el menos cruel para un hom-
bre cuya honestidad profesional le lle-
vo directamente a la céarcel de Bandar
Abbas, aquel aciago dia 13 de mayo de
1989.

Y una se pregunta, si ensefiamos a
nuestros hijos a caminar sin desviarse
de los valores éticos y morales, aferran-
donos a la idea de que es lo mejor pa-
ra triunfar, la realidad pone en eviden-
cia una vez mas que los hombres de
la mar viven demasiado tiempo aleja-
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dos de la vida terrena para entender
que ese es un grave error por el que
a veces se paga un precio muy alto.

Algun dia podra explicar, victima de
esta surrealista tragedia, como el he-
cho de que no ocultara que era uno de
los responsables de la descarga del
«Minab-IV», en calidad de 1.° Oficial,
después del Capitan; este gesto de «&ti-
ca profesional» se volvio contra él, al re-
coger la declaracién judicial que se ha-
cia responsable del accidente. Todo es-
to, en un interrogatorio realizado en la
Audiencia de Bandar Abbas, sin abo-
gado ni intérprete.

Abandonamos el pais islamico con

la inmensa duda sobre un pronto de-
seniace de este grave problema, pero
con la conciencia tranquila de haber
contribuido a generar un rayo de espe-
ranza en este gran marino, cuya inta-
chable trayectoria profesional conocen
perfectamente las autoridades espafio-
las, y que se puso de manifiesto en el
juicio celebrado el pasado 3 mayo, an-
te un juez islamico.

Evidentemente, nuestro respeto a
las leyes islamicas nos impide hacer un
analisis mas profundo de los hechos,
aunque somos conscientes que la uni-

ca realidad que existe es la sentencia
dictada por la Corte irani que le conde-
na a indemnizar los gastos derivados
de la responsabilidad civil de un acci-
dente fortuito provocado por un barco
propiedad de una compafia estatal.

Escondiendo las lagrimas y desple-
gando falsa entereza confio, al igual
que mi esposo, que el Gobierno espa-
fiol que ha seguido el caso a traves de
tres Ministerios, no le abandone e in-
sista ante las autoridades diplomaticas
iranies para que se agilice la lenta bu-
rocracia judicial y se acepte la apela-
cién de una absurda sentencia.

La palabra libertad es para nosotros
una aparente utopia pero el deseo es
tan grande que alienta mi ilusién por
verle de nuevo en casa. Por eso pedi-
ré clemencia islamica al lider religioso
de Iran, «Ayatollah» Ali Khamenei, con
la esperanza de obtener un gesto de
buena voluntad por parte de las auto-
ridades iranies.

Me aterra pensar que pueda enve-
jecer entre rejas esperando el momento
en que nosotros, simples ciudadanos
de a pie, podamos reunir setecientos
millories de pesetas para devolverle su
libertad.
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Herman Melville era un chico con la
piel y el cardcter demasiado propensos
a las llagas para un tiempo, el siglo XIX,
y un oficio, el de ballenero, en los que
no se conocian la mercromina de boti-
ca ni la terapia de grupo. Asi que un
buen dia, después de haber escucha-
do a un companero de litera la terrible
historia del «Essex» y el gigante cacha-
lote que lo hahia embestido hasta hun-
dirlo en el abismo del Pacifico, decidio
abandonar aquella errante vida de mar,
ratas y tufo a grasa fundida de ballena
para sentarse en su casa y escribir
«Moby Dick». Melville, en la fecunda
inocencia de novelista primerizo, creia
haber encontrado la excusa perfecta
—el mito del asesino cachalote, que re-
corria las tabernas portuarias de Nan-
tucket— para describir con el despia-
dado realismo del antiguo navegante la
miseria y esclavitud de la vida a bordo
de aquellos barcos. Pero la historia y
Hollywood —es decir, la historia y su
version— se encargaron de agarrar ese
toro por el cuerno mas romo: el libro
nunca seria mas que la lucha de dos
falsos mitos, el del cetaceo vengativo
contra el ballenero heroico.

Cuando Melville murio, hace ahora

exactamente cien afos, aquella fiebre
por el &mbar gris y el aceite delicado

Sobre mitos y llagas

Por D. ALVARO OTERO GONZALEZ
Periodista

de espermaceti parecia no tener fin.
Mientras miles de balleneros recorrian
los océanos en busca de lomos donde
clavar sus arpones, los empresarios se
enriguecian sentados al calor de la chi-
menea, esperando los tres o cuatro
afos que duraban las maratonianas
campafas. El mundo parecia haberse
entregado en cuerpo y alma a los ce-
taceos. De ellos venian los aceites que
iluminaban las ciudades mas orgullo-
sas del mundo, los fijadores de perfu-
me, el lubrificante delicado de los relo-
jes, cuero, carne. Era una industria flo-
reciente, babilonica, que tenia su rever-
50 oscuro en las mordeduras de rata y
el aire manchado de sebo que recorria,
como un insorpotable cuesco, el casti-
llo de proa donde se hacinaban los mari-
neros para sofar con la siguiente cap-
tura que incrementara en unas cuan-
tas monedas mas su exigua paga al lle-
gar a puerto, algun dia.

Mas de medio siglo después las ba-
llenas se agotaban al mismo tiempo
gue el mito del marino heroico. Se fue
la riqueza y, con ella, el ballenero pa-
s6 de valiente Hércules de los mares
a un pobre tipo que dejaba sus dias en
un cascarén por un salario ligeramen-
te superior al que podia obtener a dos
pasos de casa. Hollywood, ya queda di-
cho, se encargé entonces de versionar
aquella muerte lenta. ;Qué pasaba?
De repente, aquellas singladuras ante
las que el mundo se sacaba el sombre-
ro arrancaban ahora muecas de con-

descendencia. Todo se habia basado
en capturar mas y mas ballenas, y el
unico quebradero de cabeza que se ha-
bia cruzado en ese objetivo habia sido
el de mejorar el poder asesino de los
arpones. Ahora, no habia donde clavar-
los, y los antafo ricos empresarios re-
currieron a la inercia de su lejano po-
der para invocar el remedio colegiado:
en las postrimerias de los afios 40 na-
ce la Comision Ballenera Internacional
con el objetivo de racionalizar las cap-
turas de cetdceos. Los empresarios
aceptaron encantados, sin imaginarse
que esa misma Comision habia de ser
la principal artifice, décadas después,
del fin de la industria ballenera.

Yo creci con «Moby Dick» en los di-
bujos animados, las hitorietas y los li-
bros juveniles. Quizas por eso, cuan-
do me saltaban las lagrimas al intuir,
pese a sus esfuerzos, que mi padre se
marchaba una vez mas a recotrer los
océanos durante largo tiempo, se mez-
claba en la tristeza la admiracion de te-
ner un padre marino. Volveria a casa
y me contaria historias de olas gigan-
tes y enormes peces. Pese al dolor de
la distancia, me sentia feliz de tener un
padre como el de las historietas de
«Moby Dick». Pero los afios destrozan
los mitos de la infancia y hoy, un poco
crecido, lo unico que me queda en su
ausencia es la tristeza. Desde hace al-
gan tiempo he ido destruyendo el mito
con una interpretacion menos romén-
tica y, si se quiere, mas economicista
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del asunto. Incluso he llegado a la con- & buscan desesperadamente, victimas
clusion de que los marineros de Melvi- § de su propia politica industrial, una por-
lle contaban con ciertas ventajas de las cion de mar donde dejen trabajar su in-
que hoy en_diadcaréczn hombres“de version. Hﬁm elxplotado sistematica-
mar como mi padre. Cada vez que ellos mente —ellos, los que permanecian
capturaban una ballena obtenian un : sentados— los mares y los hombres,
determinado numero de barriles de ; E i S y estan, antes de renunciar a las Amé-
aceite que apilabgn y contabilizaban, f ! ricas perdidas, acabando de cargarse
y sobre los que pivotaria el montante i | el mito convirtiendo a los hombres de
principal de su paga. Ha tenido que su- [ ! m&;fm L L, |8 mar en plusmarquistas de la llaga y la

limosna, y claman, como otrora los de-
cadentes balleneros, por una suerte de
comision magica que vuelva los panes
en peces. Por lo demas, merodea to-
davia alguna rata en los cascarones
del Gran Sol, y ya no hay Melville que
valga.

cederse una amarga lucha para que un
siglo después de Melville y en un uni-
co caladero, el de Canarias, haya cua-
jado esa férmula. _
Las singladuras interminables con-
tindan y los propietarios, si no siguen §
tranquilamente sentados, es porgque
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Los dias 13, 14, 15y 16 de diciem-
bre se celebrd en Vigo el VI Pleno na-
cional de AETINAPE, y por primera vez
fuimos invitadas la Comision de Muje-
res de Marineros Gallegos.

En primer lugar daremos las gracias
por invitarnos; asi tuvimos la oportuni-
dad de exponer nuestros problemas e
inquietudes a las autoridades invitadas
y tratar de buscar algunas soluciones.

Después de haber asistido a este
Pleno, es ahora el momento de hacer
una reflexién critica y también de lle-
gar a unas conclusiones, porque las
mujeres de los marineros vivimos tan
a fondo los problemas de la mar, que
al escuchar a nuestros politicos, que lo
pintan tan bonito, lo Unico que nos pro-
duce es indignacion.

Empezaré por la intervencion del pri-
mer invitado, don José Loira, secreta-
rio general de Pesca. Comenzé con la
lectura de un montdn de folios que traia
en su carpeta desde Madrid. jCreiamos
que no terminaba nunca!, y tuvimos
suerte porque de los 43 folios que traia
«s0lo» nos leyo 35, los ocho restantes
son asignaturas de suspenso que los
marineros le dan al ministro Romero.

1

!

Nuestra presencia en el VI Pleno
Nacional de AETINAPE

Por M.? del ROSARIO GOMEZ PEREZ
Comisién de Mujeres de Pescadores Gallegos

Como comprenderan ustedes, nuestros
politicos lo tnico que hacen es hablar
y mientras agotan el tiempo sin decir
la realidad y la verdad, y cuando nos
llegé la hora de hacer preguntas sélo
nos pudo contestar a dos. Nuestra pre-
gunta al Sr. Loira fue la siguiente: «;Por
gué cuando se construyen barcos, o se
alargan, se sigue consintiendo que to-
do sea bodega y nuestros marineros
contintan teniendo 1 6 2 cuartos de ba-
no para 20 hombres y camarotes para
67 ¢No es vergonzoso?». Su reaccion
no se hizo esperar y salié al paso di-
ciendo que no era cierto, que le envia-
semos la lista de los barcos en los que
esto ocurre. Creo que no es necesario,
porque son la mayoria; lo que ocurre
es gque a ustedes no les interesa averi-
guarlo y, sino, diganos de quién es la
culpa de la crisis que sufre el sector
pesquero; quién dejé construir tantos
barcos con desguaces que no existen;
de donde salié tanto tonejale Sr. Loira;
¢quien dio esos permisos? Nos haria
falta toda la revista para seguir hablan-
do, y tenemos que dejar espacio para
otros. Quiero darle las gracias por diri-
girse a nosotras desde el comienzo de
su intervencién; no estan acostumbra-
dos a ver mujeres de marinos en sus
auditorios, pero se irdan acostum-
brando.

Al siguiente invitado, don Rafael Lo-
beto, director general de la Marina Mer-
cante, es una maravilla oirlo hablar; si
todo lo que alli expuso se llevase a ca-
bo, tendriamos un Plan de Salvamen-

to Maritimo, no el mejor del mundo, pe-
ro si un poco decente. No se percatd
de nuestra presencia hasta gue le hi-
cimos la siguiente pregunta, basada en
unas declaraciones que habia hecho
en una revista en las que decia que te-
niamos que ser nosotras, las mujeres
de los marineros, las que mentalizase-
mos a nuestros maridos para que su-
piesen defenderse ante un naufragio.
¢ Usted no cree que las mujeres de los
marineros tenemos suficiente ocupa-
cion, haciendo de padre y madre, que
aun hemos de coger a nuestros mari-
dos por la mano y llevarlos a nadar a
la piscina o a la playa? El insistio que
era necesario, lo que nos hizo volver a
preguntarle: «Si hacemos estos cursi-
llos gratuitos, ;a dénde va el dinero
destinado a dicho trabajo?». No nos lo
dijo, pero nosotras nos lo imaginamos.
El Sr. Lobeto estuvo a disposicion de
todos los alli presentes para contestar
a las preguntas que se le hacian. jPor
algo se ganan premios!

No podemos olvidarnos de otras in-
tervenciones, como la del viceconseje-
ro de Pesca del Gobierno vasco, don
Ignacio Espel. Desde luego a usted si
debemos felicitarlo por su labor, porque
nos demostré su lucha por el sector
pesquero, aunque sabemos que esto
conlleva muchos tropiezos, pero sin
ello nunca conseguiremos nada.

También queremos felicitar al sefior
don Fernando Plaza Montero, director
adjunto-de la Division de Seguridad Ma-
ritima de la OMI. Sabemos que su ex-
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plicacion tiene mucho valor, pero tam-
bién sabemos que cuando ocurre un
accidente o un naufragio, hacen falta
19 organismos con esta competencia
y es vergonzoso contemplar el espec-
taculo que dan al no ponerse de acuer-
do. Usted mismo admitié que no habia
suficientes inspectores honestos. Us-
ted fue inspector y sabe que se inspec-
cionan varios bugues con un solo equi-
po en condiciones, y la gente se que-
da tan pasiva. Nos dijo que son las tri-
pulaciones quienes tienen gue protes-
tar, y nosotras decimos que quien co-
bra por el trabajo es el inspector.

Continto con la intervencion del se-
for don Jesus Muela, director general
del instituto Social de la Marina. Otra
carpeta llena de folios —unos 50—
ique maravilla, nuestros marineros ya
pueden ponerse enfermos que la Se-
guridad Social los cura al momento!
Tienen cantidad de Casas del Mar,
asistencia sanitaria en cualquier puer-
to extranjero, un régimen especial pa-
ra la gente del mar... Creemos que se-
ra el de morirse mientras se ponen de
acuerdo en Madrid —cuando se hace
una consulta por radio— hasta ser tras-
ladado a tierra. Y después de emplear
mucho tiempo hablando —como el Sr.
Loira—, al escuchar tantas maravillas
sélo me queda por afiadir a tan majes-
tuoso discurso: «Sr. Muela, nuestros
maridos estan en el paraiso terrenals.
Otra de mis preguntas fue por qué los
marineros del banco canario sélo dis-
ponen de tres meses de desempleo al
afno a causa del paro bioldgico, ya que
este paro, no acumulativo, ni impues-
to por ellos, les perjudica gravemente
debido a los acuerdos que se hacen en
la CE. Usted nos dijo gue no estaba en-
terado de esto y una vez mas compro-
bamos que en Madrid no se enteran de
nada. Entéerese, Sr. Muela, que es muy
grave.

Llegdé el momento de la clausura
que corrio a cargo del sefior consellei-
ro de Pesca, don Enrique Lopez Veiga.
A usted no tenemos mucho que pre-
guntarle, puesto gue lo hacemos a me-

nudo cuando hay problemas, porque lo
tenemos cerca. También le decimos,
usted lo tiene facil porque esta en la
oposicion y la Xunta no tiene compe-
tencias de pesca a nivel altura y asi
puede despacharse a gusto contra la
Administracion. Nos dio la oportunidad
de hacer preguntas y mantuvimos un
prolongado dialogo, aunque a veces se
salia del «carril», porque entendemos
que no iba a tirar piedras contra su pro-
pio tejado.

Hasta aqui nuestra critica, y ahora
nuestras conclusiones como dije al
principio. Nosotras no vemos las cosas
de la misma manera que ustedes y por
eso, permitanme darles algunos conse-
jos que no les vendran mal. Sefor Loi-
ra, cuando sean invitados a estos Ple-
nos no traiga tantos folios, que estamos
hartas del mismo rollo; lo que tienen
que hacer ustedes es sentarse y decir:
aqui estamos a su disposicion, hagan
las preguntas que quieran. Nos puso
de ejemplo que es hijo de pescador;
eso en su pueblo gallego, pero en Ma-
drid se olvida de todo excepto de cobrar.
Al sefior Lobeto le decimos lo mismo.
Sabemos que un plan de salvamento
maritimo no se consigue de la noche
a la manana, pero tenga en cuenta que
nos hace mucha falta y aqui estamos
nosotras para recordarselo. Al sefor
Muela, que hable menos e investigue
mas los grandes fraudes que hay en la
Seguridad Social por parte de los armado-
res, como las indebidas regulaciones
de empleo, las colizaciones que no es-
tan en regla, las tripulaciones enrola-
das sin asegurar... y muchas cosas
mas. Como ve, Sr. Muela, nuestros ma-
rineros no estan en el paraiso terrenal
y usted puede hacer mucho engste as-
pecto. Finalmente, al sefior consellgi-
ro queé le podemos decir que no le ha-
yamos dicho ya. Unas veces no hay so-

luciones, otras no se buscan; por eso
le decimos, sefior conselieiro, que si
hace bien las cosas —como ha hecho
con el salvamento maritimo— tendra
nuestros elogios, pero si las hace mal
aqui nos tiene y saldremos a la pales-
tra para criticarlo; nuestra mision es lu-
char por el marinero y sabemos que en
nuestros gobernantes no hay mucha
limpieza.

Terminaremos diciendo que el VI
Pleno de AETINAPE, por parte de su
presidente don José Manuel Mufiz
Rios y la organizacidn, podemos califi-
carlo de un gran éxito; pero nosotras
abandonamos el salén con gran triste-
za porque vimos que en este Pleno, lo
unico que importaba a ciertos sefiores
era el cabotaje y que la pesca, a nivel
buque, no interesaba a nadie. Pudimos
comprobar, con verglienza y asombro,
gue a tantos capitanes de pesca que
alli se encontraban no se les oyo pro-
nunciarse. Vergonzoso que tengamos
que intervenir nosotras, que no esta-
mos a bordo de los barcos. Sefiores,
quién mejor que ustedes conocen y vi-
ven los problemas de a bordo, las in-
comodidades que existen por falta de
higiene y sanidad. ;Es que ustedes en
vez de estar en un pesquero, viajan en
un crucero por el Caribe? Recordamos
que, a raiz del problema de Namibia,
en abril, hicieron algunas nota de pren-
sa pidiendo responsabilidades al Go-
bierno desde Malvinas, y ahora que tie-
nen a los responsables delante de sus
narices, se quedan tan pasivos. Si en
aguel momento calificamos esas notas
de prensa como una valentia, ahora ca-
lificamos su actuacion como una cobar-
dia. Y para vosotros nuestro Ultimo con-
sejo: cuando uno se propone conseguir
algo, sabemos que no es facil, pero se
puede lograr dando la cara, y no la es-
palda. Vosotros, con mas motivo que
nuestros gobertantes, tenéis que luchar
porgue sois los que estais en el char-
co. Los marineros se merecen mas de
lo que tienen y estamos hartas de que
sigan considerandolos y tratandolos co-
mo esclavos.




A modo de continuacion de nuestro
anterior articulo sobre la salud laboral
de los marinos esparioles vamos, en
esta ocasion, a ofrecer una visién pano-
ramica de la patologia cardiaca presen-
te en nuestro colectivo, considerando
tanto los factores de riesgo involucra-
do en el desencadenamiento, desarro-
llo y secuelas, como la actualidad de
alteraciones cardiovasculares en los
marinos.

Para tal exposicién, disponemos de
la publicacién que en septiembre de
1990 el Instituto Social de la Marina da
a la luz con la revista «Cuadernos de
Sanidad Maritima» y en la que, de for-
ma casi monografica, son exhaustiva-
mente tratados estos temas.

Con el titulo «Estudio epidemioldgi-
co sobre factores de riesgo de la enfer-
medad cardiovascular en los trabajado-
res del mar de la regién de Murcia, ma-
yores de 40 afios», el doctor Serafin Ba-
lanza Galindo nos muestra la prevalen-
cia de colesterolemia, glucemia, hiper-
tension arterial, obesidad, consumo de
tabaco y triglicéridos elevados en san-
gre enire el grupo base del estudio. Sus
resultados son drasticos, al mostrarnos
que el 61% de los sujetos son fumado-
res, mas del 38% tienen cifras de co-
lesterol elevadas y sobrepasa el 33%
el nimero de los hipertensos.

COLABORACIONES

Consideraciones sobre salud laboral
maritima: enfermedad cardiovascular

Por la doctora

D.2 M. del CARMEN ROMERO FAREDES

Centro Radio-Médico Espafiol
Instituto Social de la Marina

Nos informa también de la potencia-
cion de la accién de estos factores
cuando se asocian, teniendo cerca
del 34% del colectivo estudiado, al me-
nos dos de ellos. La obesidad, presen-
te en el 41% de los encuestados, y re-
lacionada directamente como factor de
riesgo cardiovascular, tiene una asocia-
cion del 48% con hipertensién arterial
y del 44% con cifras elevadas de co-
lesterol en la sangre.

Creemos que la mayor gravedad no
viene determinada en si por las cifras
anteriormente expuestas, con ser éstas
preocupantes, sino por la situacidn de
desconocimiento por parte de los afec-
tados del cierto peligro que puede de-
rivarse de la presencia en ellos de es-
tos factores.

El autor nos informa en su brillante
trabajo, de que el 80% de los trabaja-
dores que en el estudio de salud reali-
zado presentan cifras elevadas de co-
lesterol, lo desconocian, asi como el
66% de los hipertensos.

Creemos importante la seriedad y la
sistematizacién del reconocimiento mé-
dico previo al embarque, en el que de
una forma cierta, cualquier tipo de al-
teracion o prevencion para la conser-
vacion de la salud se hace evidente.

Refiriéndonos ahora, y por contra, a
un factor de proteccion cardiovascular
y dentro del contexto de la misma re-
vista, en un estudio realizado por el
Servicio de Sanidad Maritima de Ma-
laga, en colaboracién con la Universi-

dad de la misma ciudad, los autores es-
tudian el consumo de pescado, tan ge-
neralizado afortunadamente en el me-
dio que nos ocupa, como importante
factor de proteccion cardiovascular,
gracias a que el contenido de grasas
y aceite presente en el pescado (primor-
diaimente en el pescado azul), dismi-
nuye la incidencia de enfermedades
vasculares en sus consumidores.

Nos informa sobre que estudios ex-
perimentales confirman que los cam-
bios en la composicion de los acidos
grasos en la alimentacion pueden va-
riar el desarrollo de arteroesclerosis y
trombosis, disminuyendo asi el sustra-
to patoldgico de la enfermedad corona-
ria.

En su importante exposicién, de-
muestra de una forma taxativa, median-
te el analisis de los resultados de su tra-
bajo, que el consumo de pescado des-
ciende de una forma importante la ta-
sa de triglicéridos y de colesterol total,
perjudiciales para la salud, tendiendo
a un aumento del colesterol-HDL, favo-
recedor de la salud cardiovascular.

Expone asimismo, que estos bene-
ficiosos cambios de lipidicos son épti-
mos o casi maximos a la cantidad de
450 gramos de pescado consumidos
por semana.

Queremos resaltar que esta tenden-
cia de la bibliografia médica mundial
actual a valorar el consumo de pesca-
do como factor protector de cierto tipo
de enfermedades supone, especial-
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mente para nuestros marineros, tan
acostumbrados por gusto u obligacion
a un gran consumo de pescado, una
buena noticia que acogemos con ale-
gria.

Finalmente, y a pariir de un exhaus-
tivo estudio del colectivo de los médi-
cos de Sanidad Maritima de Espafia,
«Cuadernos de Sanidad Maritima» nos
muestra el estado actual de la salud
cardiovascular de nuestros marineros
en activo, A partir de un protocolo pre-
viamente disefiado, se estudian mas de
30 variantes relacionadas con dicha pa-
tologia, que se efectdan en un total de
3.144 individuos, lo que supone un
3,6% de la poblacion total, con una fia-
bilidad estadistica del 99%.

Se efectlio a todos los sujetos un es-
tudio consistente en la investigacion de

antecedentes de enfermedad cardio-
vascular, presencia de factores de ries-

go, ademas de una completa historia
clinica, exploracion fisica, practica de
electrocardiograma, placa de torax, asi
como un exhaustivo estudio analitico.

Queremos sefialar que de una for-
ma sistematica, la edad por encima de
48 afios, el puesto de trabajo a bordo

en pesqueros de bajura y el anteceden-
te de algun tipo de enfermedad o ano-

malia relacionada con la propia pato-
logia cardiaca, incluyendo diabetes e
hipertension arterial, asi como la exis-
tencia de asociacidn de factores de
riesgo, acaparan el mayor porcentaje
de la patologia encontrada.
Hacemos notar que todo el colecti-

vo, en general, presenta muy baja pa-
tologia con escasisima morbilidad de-

bido a las alteraciones que tratamos.

Nos congratulamos de la bajisima in-
cidencia de alteraciones relacionadas
con enfermedad cardiovascular, aun-
que guisiéramos poner de manifiesto la

gran importancia que para nosotros tie-
ne el poder descubrir y eliminar los fac-
tores de riesgo antes mencionados, lo
que nos llevaria a un descensc global
de dicha patologia. Aconsejamos des-
de aqui y para todo el colectivo
maritimo-pesquero, el descenso en el
numero de cigarrillos fumados diaria-
mente, la disminucién de la obesidad
bajo control médico, la parquedad en
el consumo alcohdlico, asi como la vi-
gilancia y control de la tension arterial
y de las cifras elevadas en ciertos pa-
rametros de la bioquimica sanguinea,
entre los que incluimos de una forma muy
especial los triglicéridos, el colesterol
y la glucosa, asi como el mantenimien-
to de una saludable dieta a base de
pescado, con lo que podremos todos
felicitarnos si logramos controlar cual-
quiera, todas y cada una de las mani-
festaciones de enfermedad cardiovas-
cular en los trabajadores del mar.
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Con motivo de la participacion de
uno de nosotros en el «Estudio de tu-
nidos en el Cantabrico», campana de-
sarrollada afio tras afio por el Instituto
Espariol de Oceanografia (I.E.O) y sub-
vencionada por el .C.C.A.T. (Comision
Internacional para la Conservacion del
Atun Atlantico); embarcamos durante
toda la costera del bonito en el barco
«Bahia de Santofia». Gracias a ello, su-
gerimos la idea de dar a conocer los
distintos métodos de pesca tradiciona-
les, las artes marineras, formas de vi-
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~ La pesca de atunes
en el Cantabrico

Por D. PEDRO GUEMES CHOZAS
y D. JOSE ANTONIO LOPEZ SAEZ
Biologos

da y demas costumbres de los bonite-
ros del Cantabrico.

A mediados de junio asoman la ca-
beza los primeros bonitos, siendo por
tanto los pescadores gallegos los que
inician la costera. La migracion sigue
direccién Este, por tanto, sera a media-
dos de noviembre cuando cantabros y
vascos den buena cuenta de los ulti-
mos bonitos del Cantabrico. Para ello,
habran utilizado basicamente dos mé-
todos de pesca: la cacea o currican,
mas utilizada por los pescadores galle-
gos, y el cebo vivo («a pulso») utilizado
mas comunmente por cantabros y vas-
Ccos.

Cacea o currican

Mientras que en Cantabria y Euska-
di resulta ser un método de caracter
«familiar», con embarcaciones peque-
fas, de dos o tres tripulantes, sin ale-
jarse apenas de la costa; en Asturias
y Galicia son barccs de tamafio consi-
derable, cercanos a los 30-40 metros
de eslora, con una tripulacién de 13 a
15 marineros, llegando incluso a 50° de
latitud norte.

El cebo utilizado para atraer al bo-
nito, recibe el nombre de «paya o pa-
ja». Se hace a mano y su elaboracion
es «todo un arte», necesitando de un
minucioso trabajo. Antiguamente se
elaboraba con paja natural (maiz) y ac-
tualmente se fabrica en plastico. En
realidad, consta de dos anzuelos de
gran tamafio (5 cm.) rodeados de tiras
de plastico amarillas, rojas... siempre
en colores llamativos, afiadiéndosele
en ocasionres un sefiuelo en forma de

pulpo, y portando ademas una ploma-
da adecuada. El barco puede arrastrar
hasta 18 payas, distribuidas sobre dos
baras laterales, una a babor y otra a es-
tribor, e igualmente otra a popa. En al-
gunas ocasiones, una sola pita (sedal
gue porta el cebo) puede llevar dos pa-
yas. El movimiento de arrastre de la pa-
ya y su vivo color hacen picar al boni-
to. Una vez conseguido esto, el bonito
trata de zafarse del anzuelo, con lo cual
se hace necesario arriar un tiempo la
pita para evitar su rotura o el desmalle
del anzuelo. Tras vencer al bonito, se
recoge la pita, ya sea con un alador (se-
mejante a una polea) mecanico o bien
manual. Si el bonito posee gran tama-
Ao un gancho (roncla o bichero) para
facilitar su subida al barco. El trabajo
se hace realmente duro, pues en oca-
siones, incluso, se continda tras ano-
checer.

Una labor cotidiana es el desmalle
de ciertas aves (gaviotas, alcatraces,
pardelas y fulmares). Muchos pescado-
res creen, errdneamente, que estas
aves suponen una competencia para la
pesca del bonito, matando por ello
aguellas que capturan. jEste hecho es-
téd muy lejos de la realidad!, pues ni es
tal la competencia y ni mucho menos
se marcharan el resto de ellas si se ma-
tan algunas.

Cebo vivo

Las embarcaciones utilizadas para
este método de pesca suelen tener de
26 metros de eslora en adelante. La
principal caracteristica de estos barcos
es que deben tener un espacio reser-
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vado para los viveros, en los cuales se
alojara la carnada. Realmente lo mas
importante de este lipo de pesca, es
poseer un buen cebo. Por ello, el bar-
co se divide en dos partes: a estribor
se sitla el parrillero (lugar donde se
echan las cafas y se pesca el bonito)
y babor, donde esta el arte y el alador
para hacer cebo. Las especies mas uti-
lizadas como carnada son la anchoa o
bocarte, el chicharro y la sardina; todas
de pequefio tamafic (unos 7-8 cm.).
Una vez localizada la «mancha» (sonar,
sonda) se comienza a largar el arte ro-
dedndola, para ser luego recogido con
ayuda del alador mecanico. Antigua-
mente se recogia el arte a mano, tra-
bajo que se hacia realmente agotador.
Tras formarse la «bolsa» junto al bar-
co, se recoge el pescado cuidadosa-
mente con unas «redafas» (semejantes
a cazamariposas) y con rapidez se va
depositando en los viveros. De todo lo
dicho, hay que hacer una significacion:
es muy importante determinar la direc-
cién en que van los peces, las corrien-
tes y el viento. Conocidas éstas, se
puede largar el arte con la orientacién
correcta, y asi evitar su rotura, aunque
no resulta siempre tan facil.

En cuanto al mantenimiento de los
viveros, el responsable directo es el
macizador. Se encarga de limpiarlos,
alimentar la carnada (con huevos de
atun) y de ir cebando la mar para atraer
a los bonitos, Los viveros deben es-
tar continuamente iluminados incluso
de noche, para evitar la muerte de la
carnada.

Tanto en el currican como en el ce-
bo vivo, la deteccién del bonito puede

llevarse a cabo de distintas formas. La
principal y mas antigua es avistar un
salto. Cuando se observan muchos sal-
tos juntos, debido al gran nimero de
ejemplares, se dan distintas denomina-
ciones para refirse a tal hecho depen-
diendo, claro estd, de la regién en que
nos encontremos: barrial, sardara, etc.
También se puede avistar un gran acu-
mulo de pajaros (charranes, pardelas
y alcatraces fundamentalmente) con
actividad manifiesta. Mas actualmente
se utilizan métodos mas sofisticados
como el sonar y la sonda. El primero
nos facilita una vision horizontal del
banco mientras que el segundo nos
ofrece una visidn vertical.

Tras detectarse el bonito y producir-
se el acercamiento, el macizador co-
mienza a echar carnada para atraerlos.
En cuanto se localiza algun ejemplar
comiendo dicho cebo, empieza a fun-
cionar el «riego», con lo que se remue-
ve el agua (los pescadores utilizan di-
cho método pues opinan que asi el bo-
nito no verd las cafias). El riego en si
consiste en una serie de salidas de
agua situadas en la borda del barco y
otra boca movil en el «espardel».

Cada pescador tiene una posicidn fi-
ja para echar la cafa, siempre a estri-
bor. Silo que se va a pescar es bonito
pequefio, se echa una cafa por perso-
na. Sin embargo, si es bonito grande,
hay dos pescadores por cafa, uno que
es el que realmente la echa, y otro que
le ayuda con la mano izquierda y con
su derecha porta la roncla. En cuanto
consiguen acercar el bonito a la borda,
el ayudante lo engancha con la roncla
y lo sube. Cada «echador de cafia» tie-
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ne una especie de cajon, en el cual el
agua fluye constantemente. Tras divi-
sar los bonitos, el «chaval» 0 «cho» del
barco se encarga de suministrar a ca-
da cajon el cebo. El echador toma di-
cho cebo, vivo, en la mano, le gira la
cabeza hasta dejar el opérculo abierto
y le introduce el anzuelo, desde un
opérculo al otro; de tal manera que el
pez no sufre en absoluto y ni siquiera
sangra. Esto se hace asi, pues el cebo
estara totalmente vivo al ser echado y
atraera mas faciimente al bonito. De
hecho, si la carnada sufre o sangra, el
atin no pica de manera semejante.
Una vez pescado el bonito es necesa-
rio quitarle el anzuelo (desmalle). Si ca-
da pescador echa una cana, existen a
parte, dos desmalladores. Si la echan
cada dos, mientras uno sujeta el pez
con la roncla el otro lo desmalla. El te-
ner un buen desmallador es fundamen-
tal, pues acelera al maximo todo el
proceso.

Hay que decir que con este método,
el volumen de pesca capturada es ma-
yor que en la cacea. Ademas, mientras
en la cacea la entrada de pescado es
mas o0 menos continua, aunque en me-
nor cantidad, en el cebo vivo ésta ocu-
rre mas irregularmente pero en gran-
des volumenes. Aungue el volumen de
pescado sea mayor por ello en el cebo
vivo, éste requiere de gastos mayores,
al tener mayor numero de tripulantes
y al ser necesario hacer carnada.

Las especies mas comunes

La especie mas pescada es el boni-
to del norte, también llamado atun blan-
co (Thunnus alalunga), que




dir desde unos 45 cm. («tomateros»)
hasta los 110-120. Otra especie menos
pescada es el atlin rojo o cimarrén
(Thunnus thynnus) que oscila entre los
45 y los 120 cm. No obstante, debemos
decir que tales medidas corresponden
a ejemplares del Cantabrico, pues en
el Mediterraneo el cimarrén puede lle-
gar incluso a los 400 6 500 kilos.

Los pescadores de Fuenterrabia
(Guipuzcoa) estan especializados en la
pesca del atun rojo, ya que la mayoria
se exportan a Francia. Mientras que los
demas pescadores, ante cimarrones de
gran tamario no echan las cafas, los
pescadores de Fuenterrabia si lo ha-
cen, ayudados de «trampolines».

Ocasionalmente aparecen el patudo
o monja (Thunnus obesus), la melva
(Auxis rochei) y ultimamente, se han
dado casos de yellow fin (Thunnus
albacares).

La vida en los boniteros

El trabajo de estos pescadores se
hace realmente duro. Por una parte, los
barcos suelen estar mal equipados en
cuanto a comodidades: la mayoria care-
cen de aseos, duchas, el agua esta res-
tringida para beber y no digamos para
lavarse. Los habitaculos son normal-
mente pequefios e incémodos, y ade-
mas, se ha de soportar el calor proce-
dente de la sala de maquinas, situada
justo por debajo de ellos.

En cuanto a la pesca en si, el prin-
cipal peligro estriba en el desmalle del
anzuelo. Cuando la cafia esta practica-
mente doblada y la pita tensa por la
fuerza que opone el bonito, puede ocu-
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rrir gue el anzuelo se le desmalle y sal-
ga disparado como una bala. No sera
el primer caso en que un pescador ha-
ya perdido por ello un ojo, y ademas,
se dan muchisimos casos de cicatrices
en las manos al ser atravesadas por los
anzuelos. El segundo peligro estriba en
la posibilidad de caerse al agua debi-
do a que algtin anzuelo se hubiese cla-
vado en el lomo o aleta del bonito, ha-
ciéndose por tanto imposible el levan-
tarle y muy posiblemente acabara tiran-
do al pescador al agua. Ambos peligros
antes nombrados se multiplican si se
trata de cimarrones, pues esta especie
lucha hasta extenuarse, cosa que no
ocurre con el bonito, que una vez lle-
gado a la superficie, mas o menos se
deja llevar.

Ciertas personas tachan de «locos»
a los boniteros, pues con dichas embar-
caciones abiertas llegan incluso al nor-
te de Irlanda y hacia el Este hasta lon-
gitud 20°; lugares éstos en los que las
condiciones son extremas. Nadie se
puede hacer una idea de lo que este
hecho entrafa si no se pasan tempora-
radas en estos barcos, aguantando co-
mo las olas pasan por encima de la cu-
bierta, soportando fuertes lluvias y vien-
tos, asi como notables marejadas.

A pesar de la dureza de su vida, el
bonitero es una persona amable, de-
seosa de hacerte conocer sus costum-
bres, tradiciones y de ayudarte en cual-
quier momento, y a la que no le faltan
momentos de humor.

Finalmente, desde estas paginas,
queremos agradecer profundamente la
amistad y los conocimientos ofrecidos
por todos los companfieros del mar del
«Bahia de Santofia»: Camilo, Pali, Fon-
si, José, Uis, la, José Antonio, Chito,
Pedrin, Cani, Chamaco, Victor, Angel,
Tohin y Agustin. Tambien queremos
agradecer del |.E.O. (J. L. Cort, V. Za-
rate y J. Zabala) la oportunidad brin-
dada.

Esperamos que con este articulo se
conozcan mejor las técnicas de pesca
de los boniteros del Cantabrico, y so-
bre todo, se aprecie en mayor medida
cuales son sus condiciones de vida.
Con todo ello, deseamos que pronta-
mente los lazos entre pescadores y bid-
logos se estrechen adn mas, y que
exista una mayor comprension por am-
bas partes.
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Los Centros de Formacion Profesio-
nal Maritimo-Pesquero de Canarias po-
dran disponer a partir del tercer trimes-
tre del curso 1990-91, de un barco de
préacticas para sus alumnos.

El Gobierno de Canarias conscien-
te del «vacio» que actualmente tienen
nuestros Centros de Formacion Profe-
sional Nautico-Pesqueros para poder
completar el ciclo de aprendizaje, con
praclicas reales, de las diversas y va-
riadas técnicas de extraccion de los re-
cursos del mar, con una elogiable vi-
sion de futuro, decidid, respaldando el
acuerdo, casi, por unanimidad de todos
los componentes del Parlamento de la
region, construir un barco de practicas
que estuviese dotado de la mas moder-
na tecnologia instrumental en pesca y
navegacion, principalmente, pero ins-
talando en el resto del buque elemen-
tos modernos y de vanguardia.

La Consejeria de Agricultura y Pes-
ca, a quien compete, a través de la Di-
reccion General de Pesca, la Forma-
cion Profesional Maritimo-Pesquera,
asumio la responsabilidad y encargo a
la empresa Polyships, S. A. la construc-
cion de un barco de practicas, con el
pleno convencimiento de que éste ser-
vira para elevar el nivel de ensefianza.

b e P

Barco para practicas
maritimo-pesqueras en Canarias

Por D. MANUEL PERDOMO HERNANDEZ
Director del Instituto Politécnico de Formacion
Profesional Maritimo-Pesquero de Canarias

sobre todo practica, la cualificacion y
especializacion de los futuros profesio-
nales titulados del sector, y también, si
se programa adecuadamente, serviria
para reciclar a los actuales titulados y
marineros, en las modernas técnicas
de extraccion y manejo del buque.

Quiero obviar la inversién que ha su-
puesto para el Gobierno de Canarias la
construccion del barco de practicas, ya
que, personalmente, considero que
cualquier inversion, por muy grande
que sea, si es para ensefianza, ya de
por si, es barata.

Las caracteristicas estructurales del
barco en construcciéon son las
siguientes:

—Eslora total, 30 metros; eslora en-
tre perpendiculares, 26 metros; manga
de trazado, 8 metros; puntal de traza-
do a la cubierta principal, 4,20 metros;
puntal de cubierta superior, 6,40 me-
tros; velocidad de pruebas maxima, 11
nudos; capacidad de combustible, 40
m?; capacidad de agua dulice, 8 m2;
tripulacion, 20 hombres; propulsién
(motor diesel), 700 CV.

Debido a que una descripcion deta-
llada de todos los elementos del bugue
haria demasiado extensa esla presen-
tacion, me limitaré a reflejar, siempre
lo mas breve que me sea posible los
compartimentos del buque con inciden-
cia directa sobre el aprendizaje del
alumno, que en los primeros cursos,
podriamos denominarlo adaptacion al
medio, que es totalmente desconocido,
en muchos casos. Aun sabiendo que
cualquier lugar o objeto del buque es

materia de aprendizaje, me cefiiré, uni-
camente, a pesca, navegacion, propul-
sion (con electricidad), salvamento y
contraincendio.

Excepcionalmente, y por considerar-
lo muy necesario, comentaré el habi-
tat a bordo, ya que entiendo que el
alumno en practicas realizara un traba-
jo que desconoce y, por tanto, le cos-
tara mas esfuerzo; por ello, creo que
un buen descanso lo predispone para
las faenas nocturnas (guardias), o pa-
ra las del dia siguiente.

Maniobra y equipo de pesca

El conocimiento, por el alumno, de
los elementos de esta seccion, y su ma-
nejo correcto es uno de los objetivos
fundamentales del barco, por ello es-
tard equipado para realizar las modali-
dades de pesca siguientes:

—Arrastre por popa con aparejo pe-
lagico o semi-peldgico.

—Currican.

—Cerco.

—Palangre.

Para poder realizar todas estas téc-
nicas de extraccion, el barco ira dota-
do de:

—Un halador para red de cerco.

—Dos magquinillas de amantillo
hidraulico.

—Dos maquinillas auxiliares de co-
po, hidraulico.

—Un halador de
hidraulico.

—Una maquinilla combinada para

palangre




las maniobras de cerco y arrastre, con
tres carreteles paralelos y dos cabiro-
nes auxiliares (accionados
hidraulicamente).

Los carreteles llevaran frenos de cin-
ta y embragues de garras, ambos
manuales. :

Para accionar toda la maquinilla an-
terior el barco llevara:

—Dos bombas hidraulicas de 80
c.v., tanque de aceite de 100 litros, en-
friador por agua salada y todos los ac-
cesorios de mando.

Como complemento, ya para com-
pletar el equipamento, el barco llevara
un bote de unos 4 metros, aproxima-
damente, con motor fuera borda de 25
c.v.

Puente de gobierno y derrota

Para el correcto desenvolvimiento
del alumno en el puente, podemos ha-
cer el mismo, o parecido, razonamien-
to que en el apartado anterior, ya que
el perfecto conocimiento del instrumen-
tal situado en él, definiria al alumno co-
mo excelente profesional en mando y
control de los buques.

En el frente del puente, y en su par-
te central, se dispondra de una conso-
la en la que iran colocados los elemen-
tos de mando y control del equipo
propuisor.

Se instalara, igualmente, el equipo
de radar, sondas de pesca, efc. Dicha
consola llevara alacena con baldas, pa-
ra la estiba de los cargos de navega-
cion, y llevard casilleros para el Codi-
go Internacional de Senales y Pabello-
nes.

En la zona destinada a derrota
llevara:

—Una mesa-armario para cartas.

—Soportes para equipo de navega-
cion y comunicacion.

—Una luz de emergencia.

—En la consola también llevara
mando a distancia para parada, control
de rpm e inversién del motor. Para el
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gobierno del buque, se instalara a po-
pa un servomotor electro-hidréulico con
valvula automatica de seguridad, para
gobierno mano-hidraulico asistido, que
se completara con indicador eléctrico
de éngulo de timdn de tipo panoramico.

El equipo de navegacion y comuni-
caciones que llevara el barco sera el si-
guiente:

—Un compas de gobierno con sis-
tema optico de reflexion.

—Un radar de navegacion de 96 mi-
llas de alcance con antena de 6 pies,

—Una sonda de pesca gréfica con
proyector de 1 ¢ 2 frecuencias de 780
brazas de alcance.

—Una sonda de pesca de color, con
proyector de dos frecuencias.

—Una sonda de pesca de color, pa-
ra pesca de cerco.

—Un receptor para navegacion por
satélite.

—Un decca. ~

—Un receptor direccional para loca-
lizacion de boyas.

—Un piloto automatico.

—Una telefonia en BLU de 250 wat
con 6 bandas de onda corta y media.

—Un equipo de VHF de 25 wat.

—Mandos del motor principal des-
de el puente.

—Botiquin reglamentario.

—Otros: reloj de bitacora cronéme-
tro, climometro, escandallo, megafono,
prismaticos, diurnos y nocturnos; jue-
go de cartas, barémetro, termdémetro;
juego de C.I. de sefales, volumen del
C.l de S, etc.

Maquinaria propulsora

Esta seccion, se considera funda-
mental para los alumnos de «maqui-
nas», ya que su perfecto conocimien-
to, especialmente manejo y conserva-
cion, alargara la vida del mismo y, so-
bre todo, se obtendra de él un maximo
rendimiento. No obstante lo dicho, el
uso continuado ocasionara averias
que, légicamente, es necesario «repa-
rar»_para que, de nuevo, su funciona-
miento sea idoneo y del maximo rendi-
miento.

La propulsion del buque la realiza-
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ra un motor diesel de 4 tiempos simple
efecto, arranque eléctrico, acoplado a
un conjunto eje-hélice de paso variable
y palas reversibles, a través de reduc-
tor-inversor (R 4:1) a 1.200 rpm y po-
tencia maxima DIN 6270 de 700 c.v.
equipado con todos los accesorios: ¢ir-
cuito de agua dulce o salada, aceite y
combustible, filtros de combustible y
aceite, enfriadores de agua dulce y
aceite, etc.

También dispondra de panel de ins-
trumentos con:

—Tacometro, cuenta horas, mano-
metro de aceite, manometro de com-
bustible, termdmetro de agua de refri-
geracion, parada del motor por exce-
so de velocidad.

Grupos auxiliares

Para los servicios del buque, tanto
de fuerza como de alumbrado, llevara:

Dos grupos diesel de 4 tiempos,
arranqgue eléctrico, simple efecto. Uno
de 100 c.v. a 1.500 rpm que cubre el
100 % del consumo eléctrico, y el otro
de 30 c.v. a 3.000 rpm capaz de cubrir
servicios esenciales de propulsion y se-
guridad del buque.

Para control y proteccion de todos los
elementos eléctricos, en la sala de ma-
quinas se dispondra de un cuadro de
distribucion, para c.a. de 220 y 50 Hz
que suministrara a los diferentes ser-
vicios del bugue, y que contiene los pa-
neles siguientes:

—Panel de control y proteccion de
generadores.

—Panel de salida lineas de m.e. de
c.a.

—Panel de toma de corriente de
tierra.

Estos paneles llevaran los disposi-
tivos de medida y maniobra siguientes:

—Amperimetro por fase raya/roja
para cada alternador,

—Frecuencimetro por cada alter-
nador.

—Lamparas de sefalizacion, con pi-
lotos blanco-rojo o verde.

Para facilidad de distribucion de la
energia se colocaran cuadros secunda-
rios en lugares estratégicos, que iran
protegidos y con rotulos de identifi-
cacion.

Todo el aparellaje serd del tipo ma-

<rino, antivibratorio y antichoque, estan-
do protegido contra humedad-calor y
atmosfera marina.

La tension de trabajo de los distin-
tos servicios sera:

—Motores eléctricos, 220 V. 3 fases;
alumbrado y tomas de corriente, 220 V.
2 fases; resto de maquinaria, 220 V. 2
fases; luces de navegacion, 24 V. c.c;
alumbrado de emergencia, 24 V. ¢.c.;
equipos auxiliares de maniobra, 24 V.
c.c.; equipos de radio-navegacion y ra-
dio-comunicaciones 220 V c.a. 2 fases
0 24 c.c.

Ademas de lo descrito, el buque dis-
pondra de la obligada instalacion para
alumbrado de socorro, alimentada por
bateria de 24 V. del tipo plomo-acido.

Este servicio se cubre por grupos de
baterias que cubren el arranque de mo-
tores: principal y auxiliares-alumbrado
de emergencia del bugue yequipo de
navegacion y alimentacion de equipo
de comunicacion.

Esta instalacion entrara automatica-

mente en servicio al faltar la red de
alumbrado.

Salvamento, contra-incendio

y luces de navegacion y sefales

Por su enorme importancia, en el
aprendizaje, incluyo como fundamen-
tal el perfecto manejo y conocimiento
de los elementos de estos apartados,
ya que de ello puede depender la vida
de una o varias personas.

Salvamento

—Tres balsas salvavidas, tipo insu-
flable (2 de 10 plazas y 1 de 12 plazas).

—~Cuatro aros salvavidas (2 con lu-
ces de encendido automatico y 2 con
rabiza de 27,5 metros).

—Veinte chalecos salvavidas homo-
logados, mas la reserva de cubierta.

—Doce sefiales modelo paracaidas
(de luz roja brillante).

—Dos sefiales fumigeras flotantes.
—Una radiobaliza de localizacion de

siniestros.
Contraincendio

Bombas de C.I.

—Bocas de C.I. (todas las necesa-
rias para llegar a cualquier parte).
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—Mangueras de C.I. (una por cada
boca), acoplamiento y lanza doble efec-
to de unos 18 metros aproximada-
mente.

—Cinco extintores de CO2, portatil
de 5 kilos.

—Un equipo de haldn en camara de
magquinas.

—Una central de deteccion de in-
cendio en habilitacién.

—Un plano de lucha contraincendio
expuesto en lugar visible.

Luces y marcas

—Se dispondra del equipo de luces
de navegacion, sefales y pesca, exigi-
dos por el Reglamento Internacional de
Abordajes.

También dispondra de una luz para
sefiales de morse, con manipulador en

el puente de gobierno.
Habilitacion

La habilitacién del buque esta pro-
yectada para cumplir las normas esta-
blecidas en la O.M. de 19-8-70, para
buques pesqueros, y dispondra de:

—Dos alojamientos de dos plazas:
oficiales y profesores.

—Cuatro alojamientos de cuatro pla-
zas: para 16 alumnos en practicas.

Estos compartimentos irdn climati-
zados con aire acondicionado vera-
no-invierno, llevando baterias de calor
de resistencias eléctricas para el se-
gundo caso, y equipo frigorifico de
12.500 frig/hora para el primero.

Los alojamientos dispondran de: ar-
marios, literas, estantes, mesa-tablero,
estantes para libros, sillas, etc., por ca-
da individuo.

El Bomedor dispondra de dos me-
sas, con capacidad para 10 personas
¢/u con bancos corridos fijos.

Asimismo dispondra de una cocina
electrénica con dos placas de 3 Kw, un
horno de asado y coccién de pan. Pi-
leta de acero inoxidable de un solo se-
no con escurridor para agua fria y ca-
liente, mesa de trabajo, calentador
eléctrico de 100 litros y estanteria pa-
ra enseres.

El buque dispondra de 4 aseos, 3
con retrete-lavabo y ducha (oficiales y
profesores) y 1 con 3 retretes, 4 lava-
bos y 3 duchas para alumnos.

Asimismo, se dispondra de una
gambuza seca, con estantes para ser-
vicio de cocina y de una gambuza fri-
gorifica para alimentos perecederos,
pero disponiendo de la alternativa de
que la gambuza seca pueda dotarse de
un armario frigorifico.

METOPA
DE
AETINAPE

Elaborada en ceramica de
Gres en color, esta metopa es
una reproduccion del escudo de
AETINAPE,

Tamafo: 25 cm. x 22 cm.

Pedidos a la sede cenlral de
AETINAPE:

Avda. Gral. Sanjurjo, 16-18
2.° dcha. 15006 - La Corufa,
o en las Delegaciones.

Precio: 5.000 pesetas.




Antecedentes

Como es bien sabido, es evidente la
gran cantidad de incendios maritimos
que se producen anualmente en todo
tipo de buques, lo cual conlleva en la
mayoria de los casos a la pérdida de
vidas humanas, originando estos si-
niestros en la mayoria de las ocasiones
la pérdida parcial o total de los mismos.

Un estudio realizado a raiz de varios
accidentes, presenta la forma en que
pueden producirse éstos:

En un primer caso, aparecen cir-
cunstancias muy graves por parte de
las tripulaciones, las cuales por la du-
reza del trabajo efectuado terminan ha-
ciendo caso omiso de las normas de
seguridad existentes para el efecto y
encendiendo fuego en zonas prohibi-
das del buque.

En un segundo caso, es la sala de
maquinas la que representa un mayor
indice de posibilidades de incendio y cu-
yos motivos son los siguientes:

1.° La alta aglomeracion de maqui-
naria, tanto de caracter eléctrico como
de gas-oil.
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Sistema de extincién de alta seguridad

- por bodegas para todo tipo de
buques, con bocas en casco babor

o estribor para conectar mangueras
del remolcador antiincendios

Por D. SEVERINO PAZOS BOUZAS

2.° La alta acumulacion de tempe-
ratura al trabajar las maquinas a pleno
rendimiento, lo cual genera un ambien-
te peligroso por falta de ventilacion
suficiente.

3.° La limpieza de piezas con liqui-
dos altamente inflamables.

Un tercer caso, es el transporte de
mercancias muy peligrosas y combu-
rentes, en buques cuyas caracteristicas
técnicas no son las adecuadas, adole-
ciendo éstos de un sistema de extin-
cion seguro y eficaz y que en su mayo-
ria, tal sistema se instala provisional-
mente.

En un cuarto y ultimo caso, siendo
este uno de los mayores por el indice
tan alto de siniestrabilidad que repre-
senta para el personal y buque, cuan-
do al encontrarse en puerto o astillero
efectuando reparaciones en las cuales
se usa cantidad de maquinaria, como
pueden ser para soldadura electrége-
na, de oxicorte, etc., las cuales produ-
cen cantidad de chispas incandescen-
tes que al entrar en contacto con una
posible acumulacién de gases produ-
cida por pinturas, disolventes, etc., y
con poca ventilacién, generan I&lgnl-
cion, lo cual determina una explosion
gue en ocasiones termina en un incen-
dio y cantidad de humos toxicos.

Objeto del modelo

El objeto del presente invento es
que el buque disponga de un sistema
con el cual se pueda combatir y extin-
guir desde el interior o exterior e inde-
pendientemente por secciones, el in-
cendio en su centro, sin que la tripula-
cion se exponga al no participar direc-
tamente en el mismo, asi como el cuer-
po de bomberos y el buque antiincen-
dios, usando para ello si fuese necesa-
rio su propios medios de extincion los
cuales acoplarian al buque siniestrado.

La determinacién de un inicio de
fuego se realizara por dos procedimien-
tos, uno electrénico y otro humano uti-
lizando también dos agentes distintos
para la extincion, segun el lugar en que
haya que sofocar las llamas.

Las caracteristicas y peculiaridades
de la red y demas elementos en cuan-
to a su situacion en el buque, queda-
ran confirmadas a través de los corres-
pondientes dibujos adjuntos, en los que
unicamente en forma esquematica se
posicionan las diferentes partes y de-
mas elementos.

En dichos dibujos:

La figura 1, muestra un ejemplo de

las bocas de incendio en el comparti-
miento, asi como la sala de extincion.
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Figura 1
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La figura 2, muestra un ejemplo de
la red de tuberias y sala de extincidn.

La figura 3, muestra un ejemplo de
la red, en las bodegas, los ramales, y
el compartimento de bocas de incen-
dio en el costado del buque.

La figura 4, muestra un ejemplo en
la forma en la cual el bugue remolca-
dor antiincendios ejecuta la extincion
del fuego a través de sus mangueras.

Segun se aprecia, en los dibujos se
han sefialado las partes destacables de
los mismos mediante una serie de nu-
mero correlativos y cuyas referencias
son las siguientes:

Figura 1:

1: Linea minima y maxima de flota-
cion.

2: Compartimento.

3: Bocas de incendio.

4: Tapa de cierre.

5: Sala de extincidn.

Figura 2:

1: Proa.

2, 3, 4, 5 y 6: Ramal con orificios.

7: Ramal con orificios en Puente de
Mando y camarotes.

8: Ramal con orificios en sala de ma-
quinas.

9: Popa.

__10: Pieza con elementos de extin-
cion.

11: Sala de extincion.

12: Red general de tuberias.

13: Mamparo.

14: Inundacién de bodega.

NmMmo Tg]

Figura 3:

1. Compartimento.

2: Tubos.

3: Red general de tuberias.

4: Soportes de sujecion.

5 y 6: Ramales con crificios.

7: Bodegas.

Figura 4:

1: Compartimento bocas de incen-
dio.

2. Mangueras.

3: Remolcador antiincendios.

Sistemas de deteccion

L.a deteccioén de un inicio de fuego
en el buque se realizara por medio de
los instrumentos electrénicos de que
disponga éste para el efecto, y si no los
tuviese dicha deteccion del inicio del
fuego se realizaria por los medios hu-
manos.

Sistemas de extincion

Para la extincién del fuego se utili-
zaran dos elementos basicos, uno liqui-
do y otro gaseoso, distribuidos desde
la sala de extincidn a través de la pie-
za central.

Red de tuberias partiendo desde la sala
de extincion.

Esta red como su nombre indica es-
ta compuesta por un conjunt® de tube-
rias independientes, una por bodega o
zona que se quiera abarcar de extin-
cion, de diferentes didmetros en las

cuales se encontraran una serie de ra-
males con salidas para el agua o de un
agente quimico de extincion, que seran
esparcidos en 360 grados y a una pre-
sién determinada.

Sisterna de extincion a través del pro-
pio bombeo del buque.

Este sistema como su hombre indi-
ca estard primordialmente alimentado
de agua salada.

Sistema de extincion a través del gru-
po auxifiar.

Este sistema estara compuesto por
una homba de impulsién, la cual envia-
ria agua salada y su funcionamiento se-
ra independiente del buque.

Sistema de extincion a través de un
gas.

Es necesario disponer de un agen-
te quimico de extincion cuyas caracte-
risticas técnicas sean de gran rapidez
y efectividad contra las llamas produ-
cidas por carburantes, etc., con el cual
se podra controlar una zona de tan al-
to riesgo como es la sala de maquinas,
sin olvidar que en ésta se encuentra
personal trabajando, por lo que se ha
elegido por su alta eficacia y toleran-
cia en las personas, el Halén, siendo
este un sistema del que se podra dis-
poner para la extincion de fuego en
otras dependencias del buque.

Sistema de extincién a través de las bo-
cas de incendio.

Este sistema estara primordialmen-
te alimentado por agua dulce, la cual
podré ser enviada por el coche bomba
del cuerpo de bomberos, por mediacién
de la bocas de incendio o bocas de rie-
go con adaptador para mangueras de
que disponga el muelle.

Sistema de extincion desde el remol-
cador antiincendios.

El buque siniestrado dispondra en
su costado de babor o estribor de un
compartimento con bocas de incendio,
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Figura 2

las cuales seran para uso exclusivo del
remolcador antiincendios vy estara pri-
mordialmente alimentado por agua sa-
lada.

Funcionamiento

El funcionamiento de este sistema
se llevara a cabo desde la sala de ex-
tincion (figura 1, -5-) y comprende va-
rias actuaciones segun el lugar en que
se produzca el incendio.

Una vez detectado el fuego, ya sea
este por los medios electrénicos o hu-
manos, el personal se personara en la
sala de extincién, comprobando por los
medios visuales las numeraciones de
las tuberias independientes en la zona
central, una vez localizado dicho nume-
ro de la zona afectada se procedera si
este funciona, a abrir la valvula del pro-
pio bombeo del buque, agua salada, y
una vez en carga la pieza central, se
procedera a abrir la correspondiente
vélvula de la red de la zona afectada.

Si el propio bombeo del buque es-
tuviese inservible y siempre que este
se encuentre navegando o en puerto,
se procedera a poner el grupo auxiliar

en funcionamiento y se pondra en mar-
cha la bomba de impulsién, agua sala-
da, se abrira la correspondiente valvu-
la para dar paso al agua a la pieza cen-
tral y a continuacién se procedera a
abrir la valvula de la red de la zona
afectada.

Si el incendio se iniciara en la sala
de maquinas (figura 2 -8-) se procede-
ra a abrir la valvula, cargandose la pie-
za central de gas Halon y a continua-
cion se abrira la vélvula correspondien-
te de la red de la zona afectada; este
sistema se encontrara dispuesto de tal
forma que podra ser enviado a cual-
quier lugar del bugue que sea necesa-
rio, lo mismo que el sistema habitual de
bombeo del buque, sistema auxiliar con
bomba de impulsidn y por mediacion
de las bocas de incendio que se des-
criben a continuacion.

Si el incendio se produce en el puer-
to o astillero cuando el buque se en-
cuentra efectuando descarga o repara-
ciones y este tiene todos sus sistemas
de funcionamiento desconectados, el
cuerpo de bomberos podra conectar
las mangueras en el coche bomba o en
los sistemas de que disponga el mue-
lle para el efecto, y éstas a su vez co-
nectarlas en la sala de extincién, en la
pieza central, la cual dispondra de bo-
cas de incendio y abriendo la véalvula
correspondiente se pondré en carga di-
cha pieza de agua dulce, una vez com-
probado dicho nimero de la zona afec-
tada por el incendio se procedera a
abrir la correspondiente valvula de la
red de la zona afectada; dicho cuerpo
de bomberos podra poner en funciona-
miento en puerto el grupo auxiliar, lo
mismo que el anteriormente descrito
sistema de gas Halon.

Si la tripulacién del bugue lo aban-
donase porque el incendio es de unas
proporciones inmensas, este podra ser
sofocado por el remolcador antiincen-
dios; el personal procedera a abrir 1a ta-
pa del compartimento, con bocas-de in-,
cendio en su interior, se comprobara la
numeracion de la zona afectada, se de-
senroscara el correspondiente tapon de

(T

Figura 3

cierre y se conectard la manguera o
mangueras si hay mas zonas afectadas
por el incendio, dicho compartimento
estara situado en el costado del buque
en babor o estribor y sera visible y lo-
calizable por el remolcador antiincen-
dios por la inscripcion que llevara es-
crita, la cual pondra INCENDIOS.

Comentario

Es notorio hacer mencién de las di-
ficultades que representan para los re-
molcadores antiincendios, los buques
con un francoborda muy alto, originan-
do ello un gran problema para la extin-
cion del mismo con lo cual éstos tiene
que dedicarse al enfriamiento de cha-
pa, como hasta la fecha se viene reali-
zando e inclusive inundando el buque
por los ojos de buey, lo que represen-
ta una gran pérdida para los armado-
res y compaiias de seguros.

Es este un sistema nada complejo
en su instalacion, el cual ofrece las mas
altas cotas de seguridad para las tripu-
laciones y personal de extincion, con
la gran ventaja técnica de que cualquier
tipo de incendio que se declara a bor-
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do, podra ser sofocado desde el inte-
rior o exterior y en su propio centro.

Descrita suficientemente en lo que
precede la naturaleza del modelo en si,
asi como la forma de llevarlo ventajo-
samente a la practica y demostrado
que todo ello constituye una clara evi-
dencia y un gran avance técnico en la
lucha contra incendios en los buques,
es por lo que solicita registro de patente
por veinte afios en Espana y provincias
del Ultramar, haciendo constar que las
disposiciones anteriormente descritas
son susceptibles de modificacion y de-
talle siempre y cuando no alteren fun-
damentalmente lo que constituye la
esencia del referido invento, lo que a
continuacion se especifica en las si-
guientes:

Reivindicaciones

1.2 Sistema de extincion de alta se-
guridad por bodegas para todo tipo de
buques, con bocas en casco babor o
estribor para conectar mangueras re-
molcador antiincendios, que esencial-
mente se caracteriza por estar consti-
tuido primordialmente por una sala de
extincién, ubicada en un lugar del bu-
que accesible a los medios de extin-
cién, en esta se encontraran los siste-
mas de extincion compatibles con la
pieza central, sistema de bombeo pro-
pio del bugue, bomba impulsora man-
tenida por un grupo auxiliar, botellas en
serie de un agente quimico, preferible-
mente gas Halon, bocas de incendio
para el cuerpo de bomberos.

2.2 Sistema de extincidn de alta se-
guridad por bodegas para todo tipo de
buques, con bocas en casco babor o
estribor para conectar mangueras re-
molcador antiincendios, segun aparta-
do anterior, que esencialmente se ca-
racteriza porque dicha pieza central es
compatible con las tuberias, las cuales
partiran independientemente, una por
seccion o lugar de extincidon que se
quiera abarcar, disponiendo éstas de
una numeracion escrita y concreta la
cual se encontrara reflejada en la pa-
red frontal, y disponiendo dicha central

Figura 4

de las correspondientes valvulas.

3.2 Sistema de extincion de alta se-
guridad por bodegas para todo tipo de
buques, con bocas en casco babor o
estribor para conectar mangueras re-
molcador antiincendios, segun aparta-
dos anteriores, que esencialmente se
caracteriza porque de dicha pieza cen-
tral, partiran las tuberias suspendidas
por el techo por mediacion de unos so-
portes, disponiendo éstas de unos ra-
males en la zona a extinguir, con orifi-
cios y dispondran de un cierre ciego en
su final.

4.2 Sistema de extincién de alta se-
guridad por bodegas para todo tipo de
bugues, con bocas en casco babor o
estribor para conectar mangueras re-
molcador antiincendios, segun aparta-
dos anteriores, que esencialmente se
caracteriza porque el buque dispondra
en su costado de babor o estribor de
un compartimento rectangular con ta-
pa de cierre, de facil apertura, dispues-
to este por encima de la linea maxima
de flotacion, el cual dispondré en su in-
terior, horizontalmente y en linea, las
bocas de incendio con tapon de cierre,
de facil apertura, y cada una de ellas
llevara una numeracién de la zona de

extincion que abarca.

5.2 Sistema de extincién de alta se-
guridad por bodegas para todo tipo de
buques, con bocas en casco babor o
estribor para conectar mangueras re-
molcador antiincendios, segln aparta-
dos anteriores, que esencialmente se
caracteriza porque las bocas de incen-
dio del compartimento seran compati-
bles por mediacién de unos tubos ci-
lindricos con las tuberias independien-
tes, las cuales partiran de la pieza cen-
tral que habra dispuesta en la sala de
extincién coincidiendo la numeracién
anteriormente descrita con la expues-
ta en la pieza central de la sala de
extincion.

6.2 Sistema de extincion de alta se-
guridad por bodegas para todo tipo de
bugques, con bocas en casco babor o
estribor para conectar mangueras re-
molcador antiincendios, segun aparta-
dos anteriores, que esencialmente se
caracteriza porque la sala de extincion
dispondra en su exterior escrita y visi-
ble para los medios de extincion, cuer-
po de bomberos, asi como el compar-
timento de babor o estribor para ser lo-
calizable por el buque remolcador an-
tiincendios, la palabra: INCENDIOS.

La presente solicitud de registro de
patente de invencién, debe recaer
sobre:

7.2 Sistema de extincion de alta se-
guridad por bodegas para todo tipo de
buques, con bocas en casco babor o
estribor para conectar mangueras re-
molcador antiincendios.

Todo ello segln queda esencial-
mente descrito en la presente memo-
ria y reivindicaciones, la cual consta de
quince hojas escritas a maquina por
una sola cara, y representado por los
dibujos adjuntos para una mejor com-
prension del referido invento al que se
hace mencion.

Y para que conste a todos los efec-
tos legales ante el Registro de la Pro-
piedad Industrial, esta documentacién
es firmada y presentada en Vigo, el 8
de agosto de 1989,



DIALOGOS CON LA MAR

Estas notas van dirigidas a los vientos que soplan so-
bre la mar y a sus hombres, entendamonos bien.

Considerando de antemano que nunca fuimos un pais
naviero, es facil comprender el estado de nuestra flota mer-
cante a través del tiempo.

Gomo principio la vida social dentro de un barco espa-
fol no es muy halagliefa, por carecer de esa sensibilidad
que debe existir en una convivencia cotidiana, en la cual
hay que compartir el trabajo y la relacion social y huma-
na, todo ello dentro de un habitat no muy confortable. A
todo esto hay que afiadir, como dato final, el trato laboral
entre naviero y flota, tan distante y opresivo que con esos
baremos de fondo mal puede funcionar un colectivo que
pretende a corto plazo, ponerse a la altura de otros pai-
ses que siempre fueron progresistas en estas cosas de la
mar.

Estos puntos de referencia flotan en el ambiente pero
hay que vivirlos para comprenderlos.

Como segundo dato esté el econémico: entre cifras y
estadisticas, todo el mundo naviero no encuentra mas que
perdidas en sus finanzas. Es curioso este tltimo detalle
y su profundo andlisis nos lleva a la primera afirmacién de
gue nunca fuimos un pais naviero, y de ahi, a que creado
ese estado de pérdidas nadie se arriesga a financiar tan
desastroso negocio.

La clave para avanzar hacia una Marina Mercante ren-
table esta en que el negocio es bueno, solo que no tene-
mos gestores para hacerlo funcionar honradamente, co-
mo hacen otros paises. Nos lamentamos en cosas sin fun-
damento que nos llevan a unos derroteros de pesimismo,
y asi nos luce el pelo.

Esta Marina Mercante de corte espaiiol siempre fun-
ciono asi, y no es probable cambie ahora, tal vez siendo
muy generoso y optimista, con estos nuevos vientos que
soplan sobre la mar pueda evolucionar un poco, pero de
€S0 a conseguir a corto plazo ponerse a la altura de las
navieras del tipo 1.S.R., por citar alguna, jmuy duro lo va-
mos a tener!

Nuestra tecnologia para construir los barcos del futu-
ro necesita de un fuerte empuje para ponerse al dia y de
unos navieros dispuestos a emprender tan ardua labor.

Del resto, es decir, del personal para la mar, de eso
si tenemos; y sino jvenga Dios y nos vea, con qué recur-
sos hemos navegado durante todos estos afios! Esa cues-
tion esta superada: este pais siempre fue un pueblo mari-
nero aun careciendo de recursos.

Buena guardia. SINFORIANO L. G.

M.N.M.

Somos unos estudiantes del quinto y dltimo curso de
la Formacién Profesional Maritimo-Pesquera. Somos muy
pocos, pero creemos que, por justicia, solidaridad y dere-
cho, nuestro problema debe ser conocido y atendido por
la sociedad.

Nuestro programa de estudios durante cinco afios con-
siste en estudiar una serie de asignaturas afines a la ca-
rrera de Nautica (navegacién, meteorologia, construccion
naval...) y otras comunes a las de B.U.P, (matematicas,
fisica, idioma...). Se nos ha reconocido el derecho a acce-
der a diversas carreras técnicas de nivel medio, como son
las ingenierias técnicas. Sin embargo, la continuidad logi-
ca, natural y vocacional de nuestros estudios, que es la
carrera de la Marina Civil, se nos niega. Y es ahi donde
radica nuestro problema, ya que para acceder a esta ca-
rrera nos exigen el C.0.U., equiparandonos, por lo tanto,
a unos estudiantes de B.U.P. que no han visto una pala-
bra de las materias que nosotros hemos cursado durante
cinco afios y que son las propias de la carrera a la que
creemos que tenemos derecho a acceder directamente.
Derecho que, por otra parte, teniamos reconocido hasta
que ciertos profesores de las Escuelas de la Marina Civil
se sintieron dolidos por un error semantico de la Adminis-
tracion. A partir de ahi la hemos pagado los estudiantes,
la cuerda mas floja y vulnerable.

Por orden ministerial del M.E.C. de 25 de diciembre
de 1984, los estudiantes de la rama maritimo-pesquera te-
niamos acceso a una serie de Escuelas Universitarias v,
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entre ellas, las Escuelas de Marina Civil. Pero, al parecer,
las llamadas Escuelas Universitarias son de primer ciclo
y no superiores. Por ello, algunos miembros de las Escue-
las de Marina Civil se sintieron menospreciados y exigie-
ron a la Administracion que se corrigiera el error. Y asi,
la Unica correccion que se le ocurre al M.E.C. es suprimir
el parrafo en el que se especificaba nuestro derecho a ac-
ceder directamente, exigiéndosenos sin ningln fundamen-
to el C.0.U. Por tanto, creemos que la Unica correccion
debid haber sido una disculpa del M.E.C. a las Escuelas
de Marina Civil y no nos parece justo el haber tenido que
pagar nosotros un error del M.E.C.

Consideramos que equipararnos a unos estudiantes de
B.U.P. cuyo tnico bagaje nautico es una posible vocacion,
es injusto y discriminatorio. Por mucho que en las Escue-
las de Marina Civil se cursen estudios superiores de di-
versas materias cientificas y tecnologicas, lo cierto es que
de casi todas ellas nosotros tenemos una preparacién que
en ningun caso es elemental,

Por todo ello creemos de justicia el que se nos reco-
nozca a los estudiantes que hemos superado el quinto cur-
so, es decir, el segundo grado de la Formacion Profesio-
nal Maritimo-Pesquera, el derecho a acceder de una for-
ma directa a las Escuelas de la Marina Civil.

MIGUEL A. GARCIA RODRIGUEZ, BRAULIO
BASTOS ARENCIBIA, IVAN SUAREZ

RODRIGUEZ y JUAN BETANCORT BETANCORT
Las Palmas de Gran Canaria

ALGUNAS OBSERVACIONES SOBRE
EL VIPLENO NACIONAL DE AETINAPE

De laintervenciéon de don José Loira, secretario ge-
neral de Pesca Matima, se deduce que el sector pesque-
ro estd pasando una grave crisis y que necesita una gran
transformacion, los grandes buques congeladores tienen
un dificil futuro por falta de caladeros y esto es ya irrever-
sible, solamente se podra paliar esta situacion pero de una
forma temporal con la creacion de empresas mixtas. Don
José Loira consciente de este grave problema dirige to-
dos sus esfuerzos a negociar la apertura de nuevos cala-
deros; en lo que concierne a la pesca en caladeros comu-
nitarios ésta tiene menos problemas y se van solucionan-
do los contenciosos.

Referente a la pesca que se desarrolla en los calade-
ros axistentes en nuestras costas, en sus diferentes mo-
dalidades, ésta se encuentra sobreexplotada y falta de una
reorganizacioén y un estricto control, actualmente hay una
gran cantidad de embarcaciones sin controlar; no hace mu-

cho tiempo saltd a la prensa el caso de embarcaciones re-
gistradas en Vivero (Lugo) que no habian sido dadas de
baja y sin embargo se habian construido nuevas embar-
caciones en el lugar de éstas, siendo las viejas vendidas
en puertos del Mediterraneo; el que la Secretaria General
de Pesca Maritima no controle directamente la Adminis-
tracion pesquera periférica sino que lo tenga delegado,
contribuye al desorden existente en este sector de la pesca.

En la intervencion de don José Loira no hemos escu-
chado nada referente a que la Secretaria General de Pes-
ca Maritima esté preparando algun proyecto de ley que re-
gule y desarrolle la futura y necesaria Administracion pe-
riférica para la pesca y como dijo Loira, para planificar al-
go es necesario antes conocer con exactitud cual es la si-
tuacion actual de esta flota y su evolucion, y a la vista de
estos datos calcular cudles pueden ser las perspectivas,
todo esto coordinado con una investigacién que informe
del estado de estos caladeros, para poder desarrollar una
politica que marque una explotacién racional de los
recursos.

Para desarrollar este imprescindible cometido se ne-
cesita crear un 6rgano dependiente de la Secretaria Ge-
neral de Pesca que represente la autoridad en toda la pe-
riferia (puertos de interés pesquero).

Con el Anteproyecto de Ley de Ordenacién de la Mari-
na Mercante, presentado por la Direccion General de la
Marina Mercante, este organismo pretende adquirir com-
petencias en el control sobre la pesca, que actualmente
las tiene la Secretaria General de Pesca Maritima, éstas
se desarrollarian a través de las futuras Capitanias de Puer-
to, dependiente de la DGMM. Con este Anteproyecto de
Ley lo dnico que se consigue es continuar con el actual
desorden, ya que la Secretaria General de Pesca Mariti-




astilleros

CONSTRUCCION Y REPARACION DE TODO TIPO DE BUQUES DE ACERO HASTA 60 M. DE ESLORA Y 500 T.R.B.
Avenida del Pardo, sin. NAVIA (ASTURIAS) - Telfs. 63 14 64 - 63 00 01 - 63 18 69 - 63 18 70 - Télex 87393 AANA E - Telefax 631701




—_— o

ma desde Madrid marca una politica y en la costa la auto-
ridad que va a desarrollar esta politica normalmente va por
otros derroteros, con lo cual se llega al estado actual de
descoordinacion que existe y que venimos arrastrando des-
de hace afios. O se llega a crear un organismo del rango
que sea, que controle y regule todo lo relacionado con la
mar, o la promulgacion de nuevas leyes no servird mas
que para quitar competencias unos organismos a otros,
continuando con el mismo desorden que tenemos en la
actualidad y que tan negativo ha sido para la pesca y so-
bre todo para los hombres que de ella viven, y que en de-
finitiva es para los que se tenian que transformar y mo-
dernizar las legislaciones ya caducas y no para crear car-
gos burocraticos y acaparar nuevas parcelas de poder.

De la intervencion de don Rafael Lobeto Lobo, di-
rector general de la Marina Mercante, se saca la con-
clusion de que casi todos los problemas que existen en
el ambito maritimo, tanto los relacionados con el futuro de
nuestra exigua marina mercante, la contaminacion, el sal-
vamento maritimo y la reorganizacion, contral'y futuro de
nuestra flota pesquera, se solucionaran con la aprobacion
del Anteproyecto de Ley de Ordenacion de la Marina Mer-
cante; del resto de los problemas que actualmente exis-
ten en el sector del transporte maritimo y que son de su
competencia no los toco o prefirio ignorarlos y de las pre-
guntas concretas que se le hiciero o no las contesto o sa-
lid con evasivas fuera de tono y contestaciones ambiguas.
Se le preguntd qué tenfa proyectado hacer con los titulos
de cabotaje en la futura reforma de las Ensefianas
Maritimo-Pesqueras, a lo que contesto que no sabia nada
de tal reforma, cuando es de dominio publico el que esta
reforma est4 ya ultimada y pendiente solamente de la apro-
bacion por parte del Ministerio de Educacion y Ciencia;
parece ser que a los responsables de la Direccién Gene-
ral de la Marina Mercante no les interesa gue los estudios
maritimo-pesqueros se actualicen y eleven su nivel, quiza
porque esto supondria el que se acabara el monopolio que
algunos sefores de la Marina Mercante estan montando
entorno a todo lo relacionado con la mar. En el ambito ma-
ritimo directa o indirectamente son varios los colectivos que
ejercen su profesion y no se puede permitir el que se mo-
nopolice su control por un grupo de amigos agrupados en-
torno a un corporativismo trasnochado y anacronico.

A la pregunta de lo desfasada que resulta la legisla-
cién que regula las competencias de los Titulados Nautico-
Pesqueros en Marina Mercante y en concreto en lo refe-
rente a los barcos de pasaje, si pensaba cambiar esta nor-
mativa, don Rafael Lobeto contesto que tanto este tema
como el de la otorgacion de Certificaciones de Servicio se
trataria en una préxima reunion con las partes afectadas,
a celebrar en los meses de enero o febrero de 1991; pare-

ce ser que al sefior Lobeto se le olvida que en la reunion
del 17 de febrero de 1989, ya se comprometié a buscar
solucion a estos temas, ahora, dos afios después, vuelve
a decirnos lo mismo, esperemos gue no sea con la misma
intencién con que se tratd este tema dos anos atrds, es
decir, para no llegar a ningln acuerdo, pero dar la ima-
gen de que se esta haciendo algo. Yo le diria a don Ra-
fael Lobeto que aplicara el Convenio Internacional sobre
Normas de Formacion, Titulacién y Guardias para gentes
de mar de 1978, en todo su articulado y no de una forma
parcial, dejando a los Titulados Nautico-Pesqueros que
ejercen en Marina Mercante fuera de la aplicacion de es-
te Convenio, sobre todo en aquellos articulos que supo-
nen una transformacién de las competencias.

En general, la intervencién fue vacia de contenido, pa-
recia que estaba dirigida a un grupo de personas con un
cierto grado de disminucion, no sé si fisica o psiquica, a
las cuales se les informaba de que debian de estar agra-
decidas por lo que se estaba haciendo por ellas, pues en
realidad y dado las caracteristicas de este colectivo, re-
sultaba casi imposible desarrollar cualquier reforma que
modifique las caracteristicas profesionales de los Titula-
dos Nautico-Pesqueros en Marina Mercante.

Esperemos que a la vista de las conclusiones presen-
tadas en el VI Pleno Nacional de AETINAPE, en lo que res-
pecta a Marina Mercante, don Rafael Lobeto modifique su
criterio respecto al futuro de los Titulados Nautico-
Pesqueros y esté dispuesto a ofrecer salidas reales a es-
te colectivo; que se plasme en una nueva legislacion so-
bre competencias, reforma de los planes de estudios de
los titulos de cabotaje y completar y revisar lo ya firmado

sobre la expedicion de Certificaciones de Servicio de una

forma mas justa y menos restrictiva de como se ha hecho
con las ya otorgadas. Todo lo demés son demagogias que
no conducen méasque a la total desaparicion de los titulos
Nautico-Pesqueros, en todo lo relacionado o dependiente
de Marina Mercante.

ALBERTO J.
Patron Mavor de Cabotaie




PRESENTE Y FUTURO DEL CABOTAJE
Y DE LOS TITULADOS NAUTICO-

PESQUEROS QUE DESARROLLAN SU
ACTIVIDAD LABORAL EN ESTE SECTOR

Actualmente cuando hablamos del cabotaje, nos tene-
mos que referir al trafico maritimo entre los distintos pai-
ses europeos, olvidandonos del cabotaje nacional que co-
mo tal tiende a disminuir aun mas en un corto periodo de
tiempo.

Es muy importante el trafico maritimo existente entre
los distintos paises europeos y parecer se que la tendencia
es la de ir incrementandose; por contra los barcos que com-
ponen la flota nacional que se dedican a este trafico se
estan quedando viejos y son de baja tecnologia, modelos
ya obsoletos y desfasados que quizas de momento sean
rentables por el poco coste de mantenimiento que tienen
y por estar ya amortizados, pero que de cara al futuro dan
la imagen de parecer que |a flota espafola es mas bien
la de un pais tercer mundista y no la de un pais plenamen-
te integrado en la CEE.

Sin embargo, estamos viendo como paises de nuestro
entorno, como pueden ser Alemania, Holanda, Dinamar-
ca y en menor medida Francia, estan creando una flota
de barcos de cabotaje que por sus caracteristicas tienen
una relacion TRB/TPM, muy bien aprovechada y unos
automatismos que les permiten que sean tripulados por
un numero reducido de hombres, algunos de éstos de ca-
racteristicas polivalentes; estos barcos que tienen cierta
semejanza con las gabarras que vemos en los puertos del
norte de Europa, estan realizando un trafico tanto por su
zona de influencia como por el Mediterraneo, acaparan-
do cada vez un mayor numero de fletes; en nuestros puer-
tos vemos como se esta incrementando la llegada de este
tipo de barcos.

Si queremos que Esparia continde teniendo una flota
de cabotaje adecuada al trafico europeo y preparada pa-
ra competir en este trafico es necesario y urgente que se
renueve y modernice la actual flota existente, para lo cual
es necesario que aparezcan navieros con ganas de inver-
tir y apostar por este sector y a su vez éstos necesitan que
la Administracion les apoye con créditos y ayudas. En lo
que respecta al personal que van a tripular estos barcos,
es donde los titulados nautico-pesqueros tenemos un pa-
pel importante a desarrollar.

Actualmente los estudios superiores de néutica estan
mas enfocados a preparar aspirantes a futuros funciona-

rios: a los muchachos que realizan estos estudios ya se
les mentaliza en las escuelas de que su principal salida
es la de opositar a la funcién publica o realizar labores bu-
rocraticas en empresas relacionadas con el ambito ma-
ritimo.

Actualmente son muy pocos los alumnos que salen de
las escuelas con la carrera finalizada, por lo que en un fu-
turo no muy lejano sera necesario que exista un colectivo
de titulados preparados para tripular la flota de cabotaje
europeo y el movimiento de pasaje turistico que existe en
las zonas insulares y en la peninsula, y este colectivo por
légica tienen que ser los nautico-pesqueros, para lo cual
es necesario que se comience a dar salida a éstos y refor-
mar los actuales planes de estudios de cabotaje para adap-
tarlos a las futuras necesidades. Esta labor tiene que ser
inminente, pues con la persecucion y discriminacion que
hemos sufrido los titulados nautico-pesqueros por parte de
los responsables de la Direccion General de la Marina Mer-
cante, si no se hace algo urgente por parte de las actua-
les autoridades responsables, este colectivo desaparece-
rd en un corto periodo de tiempo, que parece ser lo que
algunos sefiores quieren.

Dentro de estas reformas las mas urgentes y que re-
quieren del compromiso de las autoridades competentes
de una inminente revision son:

—_Reforma del decreto que regula las competencias de
los titulados nautico-pesqueros en Marina Mercante.

—Incluir los planes de estudios de los titulados de ca-
botaje en. la futura reforma de las ensefianzas mariti-
mo-pesqueras, desarrollando un nuevo plan de estudios
que prepare profesionales capacitandolos para competir
en el mercado laboral que se nos abrira a partir del 92.
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—Revisar los expedientes de los titulados nautico-pes-
queros que solicitaron certificaciones de servicio con arre-
glo a lo dispuesto en el convenio internacional sobre nor-
mas de formacidn, titulacidn y guardias para la gente de
mar de 1978, y a los que no se les han otorgado en base
a criterios muy restrictivos con que se han dado estas cer-
tificaciones por parte de la Direccion General de la Mari-
na Mercante.

—Los litulados nautico-pesqueros esperamos del apo-
yo de sindicatos y asociaciones de navieros, asi como de
que las autoridades de la Marina Mercante con una vision
clara de futuro se decidan a revisar la actual legislacion
sobre competencias de los titulados nautico-pesqueros en
la Marina Mercante adaptandola a las futuras necesida-
des que va a tener el cabotaje europeo y el trafico de pa-
saje y turistico a nivel nacional y comunitario.

—Asimismo es urgente reformar los planes de estudios
para preparar profesionales que puedan competir en igual-
dad de condiciones con el resto de profesionales que exis-
ten en los paises de nuestro entorno y que son equivalen-
tes a los titulados nautico-pesqueros, para que puedan ac-
ceder al mercado laboral que ya tenemos a la vista.

Estas necesidades que tenemos los nautico-pesqueros
son tan urgentes que su retraso o el que no se tengan en
cuenta, no solamente supondria la desaparicion de los ti-
tulados de cabotaje y de los mecanicos navales del sec-
tor Marina Mercante, sino que también supondria un gra-
ve problema para la flota de cabotaje y turistica nacional
en un tiempo no muy lejano.

FAUSTO COLON DE MAGALLANES
Capitan de Pesca
y Patron Mayor de Cabotaje

UN RUMBO BIEN ORIENTADO

La Asociacion Espafiola de Titulados Nautico-Pesque-
ros (AETINAPE) en su andadura, alcanzé un techo meri-
torio en el mundo maritimo, como paladin en el campo pro-
picio sectorial integrado del colectivo que tutela.

A diario, los que seguimos su trayectoria sin pausa, ob-
servamos el despliegue en pos, cerca de la Administra-
cion, de forma personal y por escrito, aportando sugeren-
cias reformistas a las lagunas de una legislacién maritima
obsoleta, que dafia el fuero de los profesionales nauti-
CO-pesqueros.

La publicacion de la revista AETINAPE, portavoz del Cen-
tro, cumple la buena misién de ilustrar, informar y orien-
tar en temas especificos congruentes con el amplio aba-
nico formativo comun a los profesionales del mar; afirman-
do su divulgacion, la madurez de la sociedad, codeando-

.‘

se con publicaciones semejantes de especial relieve, y lei-
da con interés en la Administraciéon maritima, particulares,
socios y simpatizantes.

No descuida por ello, AETINAPE, manifestarse en los
medios de comunicacion cuando surge un contratiempo
de peso o coyuntural que lesione al colectivo maritimo en
lo econdmico o empleo, acentuando la inquietud que ge-
nera el trauma y recabando soluciones de emergencia y
posterior consolidacion.

A pesar del amplio bagaje institucional en su haber,
gue no es poco, auspicia como colofén de su aureola, ele-
var su rango al limite realizando plenos bianuales de es-
tudio a la mejora de sus reivindicaciones, y a la luz de es-
te numero, ya consumado el VI celebrado en Vigo en el
Instituto Politécnico Maritimo-Pesquero del Atlantico, con
la asistencia de invitados destacados regidores de la poli-
tica, sector Maritimo-Pesquero, Seguridad, Instituto Social
de la Marina, Marina Mercante, Legislacion, Ciencia y En-
sefianzas.

Los temas de estudio seleccionados, debatidos y sus
conclusiones, son de todos conocidos, pero no olvidemos
considerar que su contexto culmina las aspiraciones de
conquista por AETINAPE.

Ahora sélo queda ponerlos en practica sin paliativos,
siguiendo un orden jerarquico de materias consensuadas
en el Pleno, condicionadas al acervo comun cumpliendo
a satisfaccion del colective marino en justa y equitativa re-
ciprocidad, como participes de la riqgueza generada en una
sociedad de progreso.

P. 8. V.
Mecanico Naval Mayor




EL JEVE DE LA CASA DID
5. M. EL REY

SU MAJESTAD EL REY accediendo a la peti-
cién que tan amablemente Le ha sido formulada,

ha tenido a bien aceptar el nombramiento de

CAPITAN DE PESCA HONORARIO

de la ASOCIACION ESPANOLA DE TITULADOS NAUTICO-
PESQUEROS (AETINAPE), La Corufiz.

Lo que me complace participarle para su

conocimiento y efectos.

LA ZARZUELA, 28 de Noviembre de 1990
EL JEFE\DE LA CASA DE 8.M. EL REY,

SENOR PRESIDENTE DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE TITULADOS NAUTICO-PESQUERA.

LA CORUTA

Reproduccion facsimil de la carta en la que Su Majestad el Rey acepta el nombramiento de Capitan de Pesca Honorario ofrecido por AETINAPE




NOTICIAS

PRESUPUESTO DE
COPIADO (VI CONGRESO
NACIONAL DE AETINAPE)

2abcopias......... 36.000 ptas.
5a9copias......... 26.600 ptas.
10 a 13 copias .... ... 17.400 ptas.
13 en adelante .. .. ... 14.400 ptas.

Se debera tener en cuenta que ca-
da copia consta de 6 cintas VHS de dos
horas de duracion cada una. I.V.A.
aparte.

El VI Pleno ha sido grabado en vi-
deo VHS, con una duracion de 12 ho-
ras que suponen un total de seis cin-
tas de dos horas cada una. La casa de
grabacion nos comunica que el precio
del video estard en relacion al numero
de pedidos, por ello os rogamos a to-
dos aquellos que tengais interés en ob-
tener dicha grabacién lo comuniqueis
lo antes posible a nuestra Secretaria
General.

OPOSICIONES

Rogamos a todos los afiliados que
estén interesados en presentarse a las
diversas oposiciones del ambito mari-
timo pesquero (Inspecciones Pesque-
ras; Servicio de Vigilancia Maritima
Aduanera; Instituto Espanol de Ocea-
nografia, etc.) se dirijan a la Secreta-
rfa General de AETINAPE.

AETINAPE agradece a todos
su colaboracion y apoyo
prestado a las paginas de es-
te Boletin Informativo, espe-
cialmente a sus anunciantes;
al tiempo que recuerda a sus
asociados que, de igual ma-
nera, los tengan en cuenta a
la hora de hacer sus pedidos.

oo

SESIONES TECNICAS
DE INGENIERIA NAVAL:
«LAPESCAY SUENTORNO»

El papel de los ingenieros navales
en las diversas ramas de la actividad
pesquera, desde la teoria de los siste-
mas complejos aplicada a la pesca has-
ta el ensayo en canal de accesorios de
artes de pesca, pasando por los temas
especificos del proyecto de buques y
los mas actuales enfoques de la acui-
cultura, ha sido puesto de manifiesto en
las XXX Sesiones Técnicas de Ingenie-
ria Naval, organizadas por la Asocia-
cion de Ingenieros Navales Espanoles
(AINE).

Durante los dias 14 al 16 de noviem-
bre. coincidiendo con la celebracién en
Bilbao de «Eurofishing», Feria Interna-
cional de la Industria Pesquera, han te-
nido lugar en dicha ciudad las XXX Se-
siones Técnicas de Ingenieria Naval,
dedicadas al tema genérico «La pesca
y su entorno».

En la presentacion de dichas sesio-
nes, Juan Antonio Alcaraz, presidente
de AINE, destaco el importante papel
gue en un pais con tan larga tradicion
en el proyecto, construccion y opera-
cion de buques de pesca han desem-
pefiado los ingenieros navales en el de-
sarrollo de todos los aspectos de la ac-
tividad pesquera. Este papel ha adqui-
rido aun mayor relevancia con los nue-
vos retos tecnologicos que plantea la
pesca de hoy y del futuro: pescar con
bugques mas eficaces y seguros, respe-
tando al maximo el medio ambiente
marino, principal fuente de alimentos
para el futuro de la humanidad.

De lo abstracto a lo concreto

Toda esa amplia variedad de temas
especificos en los que el ingeniero na-
val especializado en pesca puede apor-
tar conocimientos y experiencia fueron
abordados en las diversas conferencias
de las Sesiones Técnicas de AINE en
Bilbao y en los coloquios que las siguie-

ron. Si hemos de empezar por los te-
mas de planteamiento mas general y
tedrico habria que citar en primer lugar
el trabajo «La teoria de sistemas com-
plejos aplicada a la pesca extractiva»,
del ingeniero naval Miguel Pardo y la
bidloga Carmen Bautista. Los autores
proponen la utilizacién en la pesca ex-
tractiva de esta poderosa herramienta
de la matemdtica avanzada que ya se
aplica en el estudio bioldgico y me-
dio-ambiental de la pesca.

La citada cientifica Carmen Bautis-
ta presentd por separado un estudio
comparado (tecnoldgico y econdmico)
de pesca y acuicultura que, a juicio de
la ponente constituyen actividades
complementarias y no competitivas. La
mejora en las técnicas de recoleccion,
asi como de los sistemas de depura-
cién y control de calidad del agua y de
los sistemas de transporte y almacena-
miento constituyen para la autora los
campos mas propicios para la innova-
cion tecnoldgica.

Incidiendo sobre este mismo tema,
destacados expertos franceses y espa-
fioles del Bureau Veritas presentaron
un interesante trabajo sobre «Clasifica-
cidn de granjas marinas», con especial
atencion a las condiciones ambientales
en que trabajan dichos artefactos, al
riesgo econémico frente al mal funcio-
namiento y al transporte de este tipo de
unidades desde su lugar de construc-
cion al de operacion.

¢Como va el Proyecto Halios?

También en su dia fue un tema mas
bien tedrico el denominado «Proyecto
Halios» que, en el marco del programa
Eureka debia desarrollar las caracteris-
ticas del «pesquero de los 90». Hoy, sin
embargo, dicho proyecto es una reali-
dad en marcha, superadas ya ciertas
dificultades iniciales. Segln explicd
Francisco Angulo en el trabajo presen-
tado en las Sesiones Técnicas de AINE
(«Proyecto Halios: Desarrollo de progra-
mas | + D con cooperacion internacio-
nal»), este éxito se debe a la constitu-
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cion de Soermar como sociedad de
gestion de dicho proyecto.

La sociedad de gestién promociona
las iniciativas de las empresas del sec-
tor, facilita a las pequefia y medianas
industrias su acceso a las ayudas dis-
ponibles, coordina las acciones empre-
sariales (nacionales e internacionales)
y ha conseguido la participacion en el
proyecto de todas las partes interesa-
das del sector.

Como resultado de todo ello, en la
actualidad hay empresas de los tres
paises participantes (Espana, Francia
e Islandia) trabajando en doce subpro-
yectos, con un coste total previsto de
3.000 millones de pesetas. Cuatro de
esos subproyectos se encuentran en
fase de desarrollo, al tiempo que se
analizan otros 34 subproyectos, de los
que un alto porcentaje llegard a poner-
se en marcha.

Canales para buques
y artes de pesca.

Otro campo en el que se da una es-
trecha relacion entre investigacién e in-
dustria es el de los canales de ensayos.
Este tema fue abordado tambien am-
pliamente en las sesiones técnicas de
AINE, en su doble contribucién al pro-
yecto de buques y de artes de pesca.

El trabajo titulado «Relacién canal
de ensayos hidrodinamicos/industrial
pesquera», presentado por un grupo de
jovenes ingenieros navales bajo la di-
reccion del profesor Luis Pérez Rojas
(encargado del canal existente en la
Escuela de Ingenieros Navales de Ma-
drid), se centra en aquellos_aspectos
que se apartan de los tradicionales en-
sayos de remolque y autopropulsion,
como pueden ser el comportamiento en
la mar, la utilizacion de tanques esta-
bilizadores pasivos y el comportamien-
to dinamico de artefactos flotantes pa-
ra acuicultura.

Por su parte, José F. Nufez en su
trabajo «Los tuneles de ensayo como
instrumento de desarrollo de artes de
pesca» (que fue leido por don Amadeo

Garcia Gomez, por ausencia del Sr.
Nufez) analizé la gran incidencia que
tienen los ensayos con modelos en tu-
neles de circulacion para el proyecto y
optimizacion de artes de pesca. El
autor ha intervenido activamente en la
puesta a punto del canal de ensayos de
Vigo, muy préximo a entrar en servicio.

Trabajos premiados

También tiene su origen en un ca-
nal de experiencias hidrodinamicas (en
este caso el de El Pardo, cerca de Ma-
drid) el trabajo que ha conseguido el
primer premio de estas XXX Sesiones
Técnicas de Ingenieria Naval organiza-
das por AINE. Se trata de un estudio
de Amadeo Garcia Gomez sobre «Pre-
diccion de potencia y optimizacion del
bulbo de proa en buques pesqueros»,
en el que se presenta un nuevo proce-
dimiento de prediccidn de potencia/ve-
locidad para pesqueros de entre 25 y
60 metros de eslora basado Unicamen-
te en las dimensiones principales, apli-
cable tanto a buques con proa conven-
cional como de bulbo.

Curiosamente, en el trabajo galardo-
nado con el segundo premio de estas
sesiones técnicas («Las formas de los
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buques de pesca, presente y futuros),
se recomienda la utilizacién de mode-
los matematicos para optimizar el dise-
fio de la carena y predecir sus presta-
ciones, como alternativa a los «siempre
costosos» ensayos en canal. Sus auto-
res, J. L. Martinez Rubio y Eduardo
Minguito (del grupo publico Astilleros
Esparioles), poseen una gran experien-
cia en el proyecto de buques pesque-
ros y mercantes, y sugieren en su tra-
bajo interesantes variaciones en el pro-
yecto de pesqueros medianos y gran-
des incorporando filosofias de disefio
que han tenido gran éxito en buques
mercantes de tonelaje anélogo.

Um amplio y fructifero debate

Por no dejar de citar ninguno de los
interesantes trabajos presentados y de-
batidos en las sesiones técnicas de
AINE celebradas en Bilbao, terminare-
mos por mencionar «Kyt System: un
sistema de construccion de pesque-
ros», de Gerardo Lépez Garcia (de es-
pecial aplicacion en paises de buena
técnica artesanal pesquera y escasa in-
fraestructura industrial); «Consideracio-
nes sobre el proyecto de buques arras-
treros», de Luis Santos (en el que se

71



72

proponen interesantes variaciones so-
bre la disposicion general clasica en es-
te tipo de buques) y «El sector pesque-
ro espanol y su problematica actual en
las comunidades europeas», de don
Ramon de Vicente, que incluye entre
otras cosas un detenido examen de los
caladeros utilizados por la flota pesque-
ra espafiola.

La exposicion de todos los trabajos
fue seguida por un animado coloquio,
moderado por el presidente de la Aso-
ciacién de Ingenieros Navales Espafio-
les (AINE), Juan Antonio Alcaraz, en el
gue guedo patente el alto interés sus-
citado por estas sesiones técnicas y su
decisiva aportacion al desarrollo de la
actividad pesquera, tanto en Espafa
como a nivel internacional.

BAZAN MOTORES
EN EUROFISHING 90

El licenciado espafol de los moto-
res MAN B&W de velocidad media y
MTU ha presentado en la Feria Inter-
nacional de la Industria Pesquera de
Bilbao las unidades de mayor interés
del momento para los clientes (nacio-
nales y extranjeros) de los astilleros
espafoles.

Un motor propulsor Bazan MAN
B&W Alpha 23/30, de 6 cilindros en li-
nea y 810 kW de potencia nominal a
825 rpm, formando una unidad com-
pacta con un reductor Alpha y una hé-
lice de paso variable de 2.300 mm de
diametro esta entre las unidades mas
interesantes presentadas por Bazan
Motores en Eufofishing 90, reciente-
mente celebrada en Bilbao.

El licénciado espafiol de MAN B&W
para motores de velocidad media os-
tenta también desde no hace mucho
tiempo la licencia de MAN B&W Alpha.
En tan breve periodo estos motores
han alcanzado un extraordinario éxito
en el mercado espanol.

El primer MAN B&W Alpha contra-
tado en Espafia en esta nueva etapa es
un propulsor de 3.600 bhp a 750 rpm
que va instalado en el «Vaka», buque

de arrastre/cerco para armador islan-
dés que proximamente entregara Asti-
lleros Gondan, y que esta considerado
como uno de los pesqueros de toneja-
le medio mas avanzados que se cons-
truyen actualmente en Espana.

Propulsion diesel-eléctrica

También se expuso en el stand de
Bazar Motores de Eurofishing 90 una
version de motor propulsor del Bazan
MAN B8W 20/27, de 8 cilindros en li-
nea, con 800 kW de potencia a 1.000
rpm.

Cuatro motores de este tipo se em-
plean en la planta propulsora diesel-
eléctrica del «Hespérides», un avanza-
do buque de investigacion oceanogra-
fica que se construye en la factoria de
Cartagena de la Empresa Nacional Ba-
zan, que es precisamente donde estd
situada la fabrica de motores de este
importante grupo publico.

Es ésta una aplicacion especial del
20/27 que, como propulsor diesel sen-
cillo y seguro, ha demostrado amplia-

mente su calidad en numerosos pes-
queros construidos en Espafia para ar-
madores nacionales y extranjeros.

Licenciado de MTU

Bazan Motores fabrica también ba-
jo licencia en Espafia los motores ale-
manes MTU. Para instalacion en bu-
ques de guerra que se construyen ac-
tualmente en Espafia, esta empresa tie-
ne en cartera 4 motores propulsores y
mas de 30 motores auxiliares Bazan-
MTU, con mas de 40.000 bhp de po-
tencia total.

Sin embargo, como corresponde a
una Feria Internacional de la Industria
Pesquera, el motor de esta marca que
Bazan presenté en Eurofishing fue un
motor «pequefio»: un 6L 362 TL, de 380
kW a 1.600 rpm que, por su reducido
peso y empacho y su marcha suave y
silenciosa, encuentra aplicacién apro-
piada en algunas embarcaciones de
pesca profesional/deportiva y, sobre to-
do, en embarcaciones rapidas de pa-
trulla y vigilancia pesquera.
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Un stand muy visitado

Era ésta la primera vez que la Fa-
brica de Motores de la Empresa Nacio-
nal Bazén acudia de manera auténoma
a una feria profesional, y para muchos
visitantes profesionales fue la primera
ocasion de ver juntos los mas recien-
tes modelos de MAN B & W y MTU fa-
bricados por Bazan.

Ello explica el extraordinario éxito de
publico que tuvo el stand de esta firma
en Eurofishing 90, que se basa en la
alta calidad de estas unidades fabrica-
das en Espafa, y que se corresponde
fielmente con el éxito que Bazan Mo-
tores ha conseguido en el mercado na-
cional e internacional.

EMBARQUES DE TITULADOS
EN PUESTOS
DE CATEGORIA SUPERIOR

LA AUDIENCIA NACIONAL
DESESTIMO EL RECURSO
DEL C.O0.M.M.E.

Como ya es sabido, en su dia el
C.0.M.M.E. presenté recurso conten-
cioso-administrativo ante la Audiencia
Nacional en solicitud de anulacion de
las autorizaciones de la Direccién Ge-
neral de la Marina Mercante permitien-
do el embarque de titulados nautico-
pesqueros para ocupar puestos para
los que se requiere titulo superior o me-
dio (piloto o maquinista de la Marina
Mercante). AETINAPE, en apoyo de la
validez de las autorizaciones y por en-
tender que la situacion de los embar-
cados sustitutos de los titulados tiene
base legal suficiente y que dicha situa-
cion debe mantenerse en el futuro res-
pecto de las personas que han ejerci-
do tales funciones con anterioridad, se
persono en dicho proceso a medio de
letrado y procurador de los Tribunales.

Pues bien, ya se dictd sentencia en
dicho asunto. Efectivamente, la Sec-
cion Primera de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia

Nacional, que conocit del recurso, dic-
td sentencia en fecha 15 de diciembre
de 1990, «desestimando el recurso» for-
mulado por el C.O.M.M.E.

A la hora de imprimir estas lineas
aun no se tiene noticia de que el
C.0.M.M.E. haya recurrido ante el Tri-
bunal Suprema la sentencia y desco-
nocemos igualmente cual va a ser la
medida que adopte por cuanto ahora,
a la vista de los considerandos de la
sentencia, se le plantean dos alterna-
tivas: una, recurrir ante el Tribunal Su-
premo por si este Alto Tribunal revoca
la sentencia de la Audiencia Nacional
Y, €n consecuencia, logra que se le es-
timen sus pretensiones de impedir los
embarques, o puede optar por recurrir
todas y cada una de las autorizaciones
que otorgue la Direccidn General de la
Marina Mercante, pues del contenido
de la propia sentencia parece deducir-
se que la causa de desestimacion' del
recurso es precisamente por un moti-
vo procesal y asi recoge textualmente
la sentencia:

NOTICIAS

«Y lo cierto es que no se especifican
cuales son esas muchas o pocas auto-
rizaciones que se recurren. O por de-
cirlo de otra forma, la Sala no puede es-
timar la demanda por un simple moti-
vo: no tiene nada que revocar; es mas,
al recurrirse en masa ignata de actos
no se sabe, por ejemplo, si el recurso
de alzada fue puesto dentro de plazo
ni, tampoco, cudles son los profesiona-
les directamente afectados para su
consabido emplazamiento en esta cau-
sa, ni las circunstancias concretas
—aquizas justificadas— de su embar-
que autorizado, ni si tal autorizacion es
ya un acto firme».

Podemos pues concluir diciendo
que siguen en vigor las autorizaciones
de la Direccién General de la Marina
Mercante que permiten el embarque de
nuestros titulados en puestos de cate-
goria superior y que continda la posi-
bilidad de que se sigan concediendo di-
chas autorizaciones. El C.O.M.M.E. tie-
ne que esperar.
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NO ES JUSTO QUE LOS DEMAS LO HAGAN POR Tl,
COLABORA EN LA DEFENSA DE TU PROFESION

[lﬂ@f

DE TITULADOS NAUTICO-PESQUERA

Apeliidos

Nombre .E. Civil . SE—— Edad ...

Nacido en . e Provincia i el dia S
Hijo de y de . D.N.J. n.°.

Domicilio . n.° Teléfono

Localidad Provincia

Titulo que posee N.°

Empresa : Rama

(Pesca - Mercante)

Cargo que ocupa en la Empresa

Li@g AETINAPE

DE TITULADOS NAUTICO-PESQUERA

Bancoro Cajade Ahorros .. ... N. ‘;C/c.
Oficinade .. ... ... . I N.° L/Ahorro
Titular D, ... ..
(-] R @ dE L e & 198

Muy Sres. Mios:

Ruego a Vds. que con cargo a mi Cta. con Vds. hagan efectivos los recibos
que les sean presentados por la ASOCIACION ESPANOLA DE TITULADOS NAUTI-
CO PESQUERA, hasta nuevo aviso por mi parte.

Les saluda atentamente.

FIRMA,

INDIQUE FORMA DE PAGO CON UNA X

SEMESTRAL [ ]
ANUAL 0

Para afiliarse a AETINAPE, rellenar estos impresos y remitirlos a: _
AETINAPE, Avenida del General Sanjurjo, 16-18, 2.° D¢ha. - 15006 LA CORUNA

La cuota de inscripcion es de 5.000 pesetas y la cuota mensual de BOQ pesetas 4
(Rogamos envien una fotocopia del D.N.I. y de la Tarjeta de Identidad Profesional Maritima) 75
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AGENCIAS DE VIAJES

VIAJES AMADO, S. A. La Corufia
Fernandez Latorre, 28-30
(981) 247500 - 247675

ASTILLEROS

ASTILLEROS LUZURIAGA, S. A,
Apartado 21, San Sebastian. Pasajes de San
Juan ....... .. (943) 35 46 40 (4 lineas)
Telefax 35 44 46

ASTILLEROS ARMON, S. A.

Avda. del Pardo, s/n. Navia - Asturias
(985)631464-630001-631869-631870

Telefax (985) 63 17 01

CAJAS DE AHORROS

CAJA DE AHORROS DE GALICIA
Of. Puerto. C. Arenal, 1... (981) 187001
Of. Pral. Rua Nueva, 30... (981) 187000

CAJA DE AHORROS DE GALICIA - VIGO
Policarpo Sanz, 21 ....... (986) 815000

CABLES

TYCSA
Paseo de Gracia, 7 - Plantas, 3.2 y 5.2
08007-Barcelona ........ (93) 3176100

EFECTOS NAVALES

PAZBEN. C/ Tauro, 80-2.°
Las Palmas de G. Canaria. (928) 267652
COMERCIAL NAVAL CANARIA, S. A.
C/ Juan Rejon, 127. Las Palmas de Gran
Canaria.......... (928) 272727-272345

ELECTRICIDAD NAVAL
E INDUSTRIAL

GENERADORES ELECTROLITICOS
TORREIRO

Poligono Pocomaco, Parcela E-31

La Corufia ....... (981) 297755-297663
IRCE, S. A.

Vial V. Parcela 72 (El Cebadal). Las

Palmas de G. C. .. (928) 278313-278407

NAVAL-INDUS, S. A.
Vial Xlll, Parcela 3 (El Cebadal). Las
Palmas de G. C. .. (928) 274204-274208
ELECTROMECANICAS PASAIA, S. A.
Euskadi Etorbidea, 53, Gudarien Plaza.
Apartado de Correos 166.
Pasajes de San Pedro . ... (943) 398446

TALLERES ELECTRICOS DEL MUSEL, S.A.
Oficina: C/ del Aire, 22. Talleres: C/ Toledo,
23 - La Calzada - Gijon ... (985) 324318

NAVILEKTRA, S. A.

C/ San Pedro, 8. Pasajes de San Pedro
Guiptizcoa . . ... .. (943) 390041 - 390652

MOTORES MARINOS

GERARDO GAMECHO HERRERO
Ingeniero Marquina, 9 bajo
(Pasajes de San Pedro) ... (943) 398757

TRICASA. Urbaniz. El Cebadal. Vial 1. Parcela
30 G. Las Palmas de G. C. (928) 222852

TECNASA, Técnicos Navales, S. A.
Explanada Muelle Rivera. Edil. Shovhispan
Las Palmas de G. C. (928) 268146-264969
Télex: 96421 TNLP-B

PESCADOS VARIOS

PESCADOS VARELA, S. A.
Euskadi Etor Bidea, 55-1.° Dcha. Pasajes
de S. P. Guiplzcoa (943) 299602-399946

PLANOS

PLANITEC, S. L.
Velazquez Moreno, 49 - Vigo
(986) 222919 - 222918

PROVISIONISTAS DE BUQUES
CASA CUENCA «SHELL»

Ponlejos, 5. La Corufia ..
SUMPESCA, S. L.

Muelle de Ribera, 9

Las Palmas de G. Canaria. (928) 278436

. (981) 223776

RECAMBIOS

MARQUIN
Bajada Sanlo Tomé de Freijeiro, 50
36210 VIGO (986) 472686

REDES

REDES SALINAS, S. L.
La Cerca (Carretera Ctral.-Alicante). Callosa
del Sequra (Alicante) (965) 310408-310354

REMOLCADORES
REMOLCADORES FACAL, S. A.

San Pedro, 10. Pasajes . .. (943) 390241
REMOLQUES GIJONESES, S. A.

Plaza R. Alvargonzélez, 5, Entlo.
GHOR oni o 58 mvsas v 342101-321295

SUMINISTROS NAVALES

TECOMAR, S. L.
C/ San Pedro, 12. Pasajes de San Pedro
(Guiptzcoa) . ... ... ... (943) 391944
GAMBUZA
Serafin Avendano, 6
Vigo..... 430007-431273 - Part. 201927
SUMIMAR, S. A.
Gaintxurizketa Bidea
Poligono Industrial 108 - Parcela 1, A-B
(943) 492487 (7 lineas) - Fax 943 - 492570
20100 - LEZO (Guiptzcoa)

TRESPA, S. A,
Lezo-Bidea, 9 - Pasai Donibane
(Guiptzcoa) . .......(943) 512834 - 512470

TALLERES MECANICOS
GARADO, 8. L. C/ Juan Rejon, 94. Puerto
de La Luz (Las Palmas) ... (828) 264030
MARTINEZ. Carretera del Puerto, s/n.
San Ciprian-Lugo. . (982) 594292-504154
TALLERES DE LA GUARDIA
Lujan Pérez, 101. Puerto de La Luz

(Las Palmas) ............ (928) 266486
MANUEL SILVA, S. A.
El Musel-Gijon . ... ... (985) 311891 / 08

TALLERES ELECTRO-MECANICOS

HNOS. SANTANA. Blas de Lezo, 10
P. de La Luz (Las Palmas) (928) 270655

TALLERES NAVALES
TALLERES MEDIN. Varaderos de la
Darsena. La Coruia ...... (981) 207068
EL RINCON. Carretera del Rincon, 16
Las Palmas de G. Canaria. (928) 276063

NAPESCA. Urb. El Cebadal, Vial 11,
Parcela 234. Las Palmas
de Gran Canaria .. (928) 277521-279531
266247-220500

TURBOCOMPRESORES NAVALES

TURNAVAL
Cayetana Manrique, 14. Las Palmas de
Gran Canaria . .... (928) 274674-274928

Para anunciarse en esta pagina, pongase en
contacto con la Oficina Central de AETINAPE
o con cualquiera otfa Delegacion o Colaborador

SOLUCION A LOS PASATIEMPOS
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TALLER MECANICO
MANUEL SILVA, S. A.

TELEFONOS (985) 32 1891/08 - TELEX 87642 SILVE
EL MUSEL - GIJON

REPARACIONES MECANICAS EN GENERAL
CALDERERIA, AJUSTE, ELECTRICIDAD
REPARACIONES FRIGORIFICAS
REPARACION Y MANTENIMIENTO A BORDO DE BUQUES
CON SERVICIO TECNICO PERMANENTE

—~L

CEpsn SISTEMA DE PESCA DE PALANGRE

I SPEEDOLINE

Distribuidor:
—LUBES REPRESENTANTES MOTERS
—BUNKER BAUDOUIN
—DISPERSANTES DELEGACION

ASTURIAS

{ rﬂﬁmuccmﬂ Y FIEPAFIACION DE

BUQUES DE PESCA Y MERCANTES .

2 DIQUES FLOTANTES DE 200\()‘9?\"
= 4.000 TONELADAS DE FUERZA
ASCENSIONAL

Telefono 52 63 00 ;
Télex 36326 ASTIE - Fax 515296 . Apartado 21 - San Sebastian
\ Telegramas: ASTILUZU-PASAJES PASAJES DE SAN JUAN




@ A o DA

E cada dia que a lua fai
subi-la marea, o teu concello
avanzou nos plans de
desenvolvemento
construindo, reformando ou
ampliando algo. Cada dia,
os concellos melloran coa
axuda da Deputacion, por-
que a Deputacién estadasero
motor que tira das comarcas
menos desenvoltas para
equilibrarse coas mais avan-
zadas. Porque cada vez que
a lua fai medra-lo mar, a
Deputacion esta mellorando
a tua vida.

©. M AR NI ESDE IR A

DEPUTACION

Foto: Xoan Pinén






