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Norte

La Administracion maritimo-pesquera:

eficiencia y volumen

—
Las paginas 10y 11 de este boletin estan dedica-
das a glosar la triste vida de un barco estupendo,

el Intermares. Un barco que nacid de la gestion de
algunos politicos que a bordo de la Administracion
publica consiguieron armar un expediente, con sus
“informes técnicos” para justificar el gasto millonario
en su construccion.

—

Una vez a flote, su objetivo cooperador con la for-
macion de pescadores de otros paises, fundamen-
talmente de Africa y América Latina (los de aqui no
importaban mucho, ya que AETINAPE lleva afios
demandando la creacion de la figura del alumno en
practicas sin que hasta la fecha la Administracién lo
haya reconocido) se fue diluyendo como un azucari-
llo. Tras pocas singladuras, el barco fue abandonado
en un muelle del norte, generando una absurda pre-
sencia administrativa y cuantiosos gastos de man-
tenimiento, los que necesita cualquier barco. Ahora,
comparte sus servicios entre la Armada y Pesca.
—

La corrupcién en la Administracion publica no es
sé6lo robar. Vamos a suponer que en esta operacion
-como en otras muchas- nadie lo hizo. Corrupcion es
también gobernar sin sentido, sin objetivos claros,
invertir sin planes serios de viabilidad, sin que cada
euro que sale de los presupuestos comunes revierta
claramente en un beneficio publico patente.

—

Intermares es el aeropuerto sin aviones, la Ciudad
de la Justicia sin edificios, las autopistas de peaje
sin coches... una de esas inversiones desproporcio-
nadas y extemporaneas de las que nadie se siente
responsable pero por las cuales alguien deberia
pagar algun precio. O al menos dar explicaciones
para que todos podamos conocer los porqués y no
volvamos a consentirlo.

—

En el sector maritimo tenemos ejemplos de sobra.
Las gigantescas torres de control del trafico ma-
ritimo, construidas con criterios faradnicos ya en
tiempos de satélites, los enormes centros de forma-
cién maritima como el de Jovellanos o el de Bamio,
cuando nuestro pais tenia la mayor red de Escuelas
maritimo-pesqueras y de Nautica que en ningun
estado de la UE, les ha convertido en organismos

bastante cuestionados por el sistema general de
formacion maritima.

—

Por no hablar del sistema de Salvamento Maritimo
del Gobierno Central y de las Comunidades Auténo-
mas al que no han querido incorporar a la Armada
con sus buques y helicopteros, coordinando efec-
tivos para reducir la enorme factura que el Estado
paga por la prestacién de esos servicios. Quiza
alguien, algun lobby, algun grupo de poder, tenga
mucho interés en que todo continude asi: la colabo-
racion publico-privada gusta a demasiados altos
responsables de la politica maritima, gobierne quien
gobierne. ¢ Por qué sera?

—

Llegamos asi a la mas cruel de las realidades: los
sectores pesquero y de transporte maritimo son
cada vez mas reducidos. La pesca es una sim-

ple sombra de lo que era hace apenas dos o tres
décadas. De la marina mercante ya casi no queda
nada. Por el contrario, los organismos publicos,
instituciones, chiringuitos y estamentos se han ido
multiplicando.

—

Deberiamos pedir una auditoria general —y por
supuesto independiente— de la Administracién
maritima, que nos revelase el coste y el nimero de
personas que se dedican a controlar y organizar las
migajas en que ha quedado reducido el sector.
—

¢, Cuantos funcionarios tendriamos por puesto de
trabajo productivo? Y lo que seria todavia mas inte-
ligente: ¢ Cuantos habria por cada puesto de trabajo
en el sector pesquero y en el transporte maritimo?
¢, Cuantos por cada puesto de trabajo que ocupa

un trabajador o trabajadora de nacionalidad espa-
fola? Aclaramos como siempre que no se trata de
rechazar al extranjero, en absoluto, sino en creer en
las economias de proximidad, en los procesos de
desarrollo enddégeno, en contraposicion a la neoex-
plotacion del ser humano, a bajo precio venga de
donde venga.

—

Muchas preguntas y pocas respuestas para un de-
bate que nos merecemos.

—

AETINAPE
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Canada consigue asfixiar todavia mas
a la flota espanola en el Atlantico Norte

La amenaza de NAFO sigue el protocolo de cada afho: anunciar grandes recortes
para después reducirlos a la mitad, pero poco a poco va aniquilando la actividad

—
Los pocos barcos que todavia quedan en el calade-
ro NAFO recibieron la amenazante noticia de cada
afo: un recorte radical de las cuotas de pesca, que
afecta especialmente al bacalao, pescadilla, raya

y cabra, y un recorte menor a la exigua cuota de
fletan. Y como cada afio se repitid la liturgia, ya que
la situacion final es menos mala y los funcionarios y
politicos se han vuelto a presentar como héroes ante
sus publicos, ya que han sabido defender sus inte-
reses en las opacas negociaciones internacionales.
Como siempre, entonan el “pudo haber sido peor”.
—

No obstante, afio a afio consiguen esquinar un poco
mas a los buques europeos, reducidos ya a la mini-
ma expresion: Hoy tan solo acuden 3 bacaladeros
y 9 fletaneros espaiioles, y no durante todo el
ano, que generan mas de 300 puestos de trabajo
directos y aproximadamente 2.500 indirectos.
También acuden a pescar alli 4 portugueses y un
estonio.

—

La propuesta de reducir radicalmente las capturas
parte del Comité Cientifico de NAFO, un organismo
dominado por Canada y sus intereses petroleros en
las aguas del Atlantico Norte utilizadas por la flota
europea. En el fondo, lo que persiguen afo tras ano
es “limpiar’ esas aguas de pesqueros, al no resul-
tarles rentable su explotacion.

—
Las noticias que transmiten personas conocedoras
del caladero apuntan que hay mas pescado que
nunca, y nadie se explica el por qué de la situacion,
a no ser por los planes petroleros canadienses.

Este pais se apoya en argumentos ecologistas para
reducir la importancia pesquera de la zona, que
lleva afios sometida a fuertes limitaciones por lo que
resulta bioldgicamente imposible que pueda estar
agotandose.

—

Canada lleva décadas intentando expulsar a los
barcos europeos, como demuestra la intencion de
ampliar su Zona Econdmica Exclusiva mas alla de
sus 200 millas, sin conseguirlo. Su diplomacia se
centrd entonces en potenciar su propio lobby en este
organismo politico cientifico que rige la regulaciéon
en aguas del Atlantico Norte.

—

El declive por asfixia de la flota NAFO se une a otras
de gran altura que han ido perdiendo importancia en
nuestro pais, perjudicadas por la falta de respaldo
europeo y el escaso interés de Espafa, que nunca
apostaron por la pesca como sector de futuro. Con
la flota reducida a la minima expresion, ahora
deberia desmantelarse buena parte del sector
administrativo pesquero, lleno de altos funcio-
narios, organismos y estructuras politicas cuyo
fracaso en defensa de este sector productivo es
evidente.
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Nafo constata su decepcionante evolucion

Disminuye la cuota del fletan negro y mantiene
las de gallineta, raya, pota, locha blanca y camarén

Timido pronunciamiento sobre la amenaza de las explotaciones de petrdleo y gas

—
La Organizacion de Pesquerias del Atlantico No-
roeste (NAFO, por sus siglas en inglés) ha celebra-
do, del 21 al 25 de septiembre, su asamblea general
que ha concluido con estabilidad en las posibilida-
des de pesca de las especies de interés para la flota
espafola. Debido a la situacién por la COVID-19 se
ha celebrado de forma virtual.

—

Durante el encuentro, los paises participantes en
NAFO -entre ellos Espafa, que ha estado represen-
tada por la directora general de Pesca Sostenible,
Isabel Artime, dentro de la delegacion de la Unién
Europea-, ademas de cientificos, técnicos de la
administracion en gestion pesquera y sector privado
han establecido las cuotas de pesca para 2021 que,
salvo en el caso del bacalao, se mantienen estables
y ajustadas a las recomendaciones cientificas.

—

En lo que se refiere a las especies de interés para la
flota espafiola, las posibilidades de pesca de fletan
negro son ligeramente inferiores a las del aio ante-
rior: 16.498 toneladas frente a las 16.926 de 2020.
—

De esa cantidad a Espafia le corresponden 4.532
toneladas (4.650 en 2020). Esta variacion surge de
la aplicacion de la regla de explotacidon consensuada
entre todos los estamentos interesados en 2017.

—
Asimismo, se mantienen las cuotas de gallineta (en
las divisiones 3M y 30), de raya, pota, locha blanca
y camarén. Tampoco hay variacion en lo referente
a stocks en los que Espana no tiene cuota: gallineta
en las divisiones 3 LN, mendo y limanda.

—
Respecto a la cuota de bacalao, se ha establecido
un total admisible de capturas (TAC) precautorio de
1.500 toneladas, de los que Espafia dispondra en
2021 de 376 toneladas.

—

Para tomar esta decision se han tenido en cuenta
las recomendaciones del consejo cientifico, que des-
de hace varios afos sefiala que no hay reclutamien-
tos, por razones no identificadas, pero no atribuibles
a la pesca.

—

Con objeto de favorecer su recuperacion, a propues-
ta de la Union Europea, se han establecido medidas
adicionales, como la veda estacional para evitar

la pesca durante el periodo de reproduccion, uso

de rejillas selectivas para proteger a los juveniles y
obligacion de inspeccion en puerto para todos los
buques que tengan a bordo esta especie con el fin
de evitar posibles sobrepescas.

—
Proteccion del medio marino

En lo referente a la proteccidon del medio marino se
han confirmado las zonas cerradas a la pesca de
fondo para proteger ecosistemas marinos vulne-
rables, y se han incluido los corales negros como
especies indicadoras de su presencia.

—

La Union Europea ha resaltado la necesidad de que
todos los estudios realizados por NAFO en este
campo se tengan en cuenta por otros organismos
para evitar las actuales y futuras explotaciones de
yacimientos de gas y petrdleo en zonas que NAFO
ha identificado como particularmente sensibles.
—

La asamblea general ha ratificado el compromiso
de NAFO con el enfoque ecosistémico en la gestion
de la pesca, incentivando la labor de sus grupos de
trabajo para alcanzar este objetivo.
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La ambigliedad de la OMI con la COVID-19

Apenas hace referencia al sector pesquero, centrandose en el transporte maritimo

Espana, que forma parte del organismo, deberia exigir mayor claridad

Ignorar el Convenio STCW-F interesa a los poderes facticos para relajar el control

sobre la actividad

—
El hecho de que la Organizacion Maritima Interna-
cional (OMI) emita con cierta regularidad circulares
ambiguas en relacién con la COVID-19, puesto que
en su gran mayoria van dirigidos a las empresas y
trabajadores del transporte maritimo y escasamente
al sector pesquero, revela que la pesca es una ac-
tividad marginal en lo que respecta a la calidad del
trabajo de sus tripulaciones.

—

La OMI dispone de dos convenios, de los que Es-
pafa forma parte: el STCW-95, que afecta a los bu-
gues mercantes, y el STCW-F, para el ambito pes-
quero. El despliegue que realiza la OMI focaliza todo
su esfuerzo en el primero de los Convenios, como
si los tripulantes del transporte maritimo fuesen “de
primera” en relacion a los de la pesca, cuando el
porcentaje de gente de mar en la pesca en nuestro
pais supone el 80% de la poblaciéon maritima.

—

Y los protocolos de salud en el mar deberian afectar
por igual a toda la poblacién embarcada, en orden a
facilitar los relevos, organizar los recursos o con-
trolar preventiva o activamente cualquier brote del
virus.

—

Aunque la critica esta principalmente referida a la
OMI, los estados miembros, entre ellos Espafia y
fundamentalmente la UE, tienen también una gran
responsabilidad, pues ni reclaman atencion a la flota
pesquera, ni organizan protocolos paralelos. En
nuestro pais, la vigencia del STCW-F pasa practi-
camente desapercibida debido al poder factico de
los grupos econémicos que manejan la actividad
pesquera, a quienes mas les conviene un sector
desregularizado y cadtico.
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—
Una muestra fehaciente de este estado de cosas es
el Real Decreto 449/2020 de 10 de marzo, que mo-
difica un Real Decreto anterior en el que se regulan
los titulos profesionales del sector pesquero, con

el fin de modernizar sus requisitos y efectos. Esta
normativa reformada ofrece el mando de un gran
numero de buques pesqueros a personas sin la for-
macion y los requisitos necesarios, con titulaciones
no regladas precisamente por los requisitos forma-
tivos que marcan estos Convenios Internacionales.
Prueba contundente de todo esto es que la UE ha
asumido como propio y controla a los Estados Miem-
bros para que cumplan el Convenio STCW-95 que
afecta a buques de transporte maritimo, mientras
que el STCW-F, que afecta a los pesqueros, no tie-
ne el mismo trato y compromiso politico para la UE.
—

Un sector que empieza ya a pedir “titulaciones a

la carta” para necesidades concretas, alejadas de
todo rigor curricular y fraudulentas en relacion a los
criterios de la ensefianza maritimo pesquera regula-
da por las autoridades educativas, poniendo de esta
forma en riesgo la seguridad maritima.




Se mejoran las condiciones de trabajo
en el sector pesquero gracias a la OIT

Necesario para ratificar el Convenio 188 de la Organizacion Internacional del Trabajo

El Gobierno dice que es “una clara advertencia” para que otros paises protejan a sus
trabajadores, y lo relaciona con la competitividad de sus flotas

—
En el BOE n?182, de 2 de julio de 2020 se publica el
RD 618/2020, de 30 de junio, por el que se establecen
mejoras en las condiciones de trabajo en el sector
pesquero.
—
Con esta normativa, propuesta por el Ministerio de Tra-
bajo y Economia Social, en colaboracion con el Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, el Ministerio
de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones y el
Ministerio de Hacienda, el Gobierno culmina la transpo-
sicion de la Directiva (UE) 2017/159, adoptada el 19 de
diciembre de 2016, tras el acuerdo de los interlocutores
sociales del sector pesquero.
—
La aprobacién de este Real Decreto es, ademas, un
paso previo para la ratificacion del Convenio 188 de la
OIT sobre el trabajo en la pesca.
—
El Real Decreto contempla una serie de medidas princi-
pales, que elevan la proteccion laboral de los pescado-
res en los buques espafoles y que regula las condicio-
nes de habitabilidad en el desempefio de su trabajo, asi
como los protocolos de seguridad y asistencia.
—
Entre las medidas adoptadas figuran las siguientes:
— Formalizacion del contrato de trabajo por esctrito
y deber de ofrecer informacién a la persona trabaja-
dora sobre los aspectos esenciales del contrato.
— Se establecen las condiciones minimas que
deben cumplir los alojamientos de la tripulacién.
— Se introduce un derecho a la repatriacién al pais
de residencia en caso de que la relacién laboral se
suspenda temporalmente o se extinga definitiva-
mente.
— Se garantiza el derecho del trabajador a la
atencidon médica, especialmente en los casos de
desembarco en puerto extranjero.
— No se permite el trabajo nocturno a las personas
menores de 18 afos.
—
La aprobacién de este Real Decreto, junto con la obli-
gacioén de que el contrato de trabajo de las personas
trabajadoras en el sector pesquero se realice siempre
por escrito, y la obligacidon de concretar un seguro de
repatriacion, completan la transposicién de la Directiva.

—
Esta mejora de las condiciones de trabajo de los pesca-
dores se lleva a cabo de forma armonizada con el resto
de los Estados miembros de la Unién Europea, crean-
do unas condiciones equitativas de competencia con
otros paises de la UE. Con ello se refuerza al mismo
tiempo el mercado interior y la dimension social de la
Unién Europea.

—

De igual manera, se transmite una clara sefal a paises
no comunitarios titulares de grandes flotas pesqueras,
en el sentido de que la competitividad de estas flotas no
puede hacerse depender de una adecuada proteccién
de los trabajadores del sector, que debe quedar garan-
tizada siempre y en todo caso.

—

Finalmente, con la adopcidn de esta norma se equipara
la situacion de los pescadores con la de otras profesio-
nes del sector maritimo, como las de la marina mercan-
te, que ya disponen de una normativa similar.

—

Este Real Decreto responde a una de las principales
demandas del sector pesquero para mejorar las condi-
ciones de trabajo en un sector clave para la economia
espariola. Esta normativa crea unas condiciones equi-
tativas de competencia con otros paises de la Union
Europea, refuerza el mercado interior y la dimension
social a nivel europeo.

\ -
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Espaina continua buscando tripulantes en el extranjero,
lo que evidencia el dumping social

El Catalogo de Ocupaciones de Dificil Cobertura, publicado una vez mas en el BOE,
aporta de nuevo pruebas sobre la escasa calidad laboral del sector maritimo

Las ocupaciones para las que el Ministerio de
Trabajo y Economia Social busca candidatos se
convierten una vez mas en la prueba de por qué
los tripulantes esparioles no entran por el ojo de la
aguja que les ofrece el sector maritimo: la calidad
laboral, el salario, la relacion entre el esfuerzo y la
recompensa que todo trabajador mide antes de to-
mar una decision como la de enrolarse en un buque,
la conciliacion laboral y familiar, etc.

-

Por mucho que las autoridades recurran a atavicas
explicaciones o a pequefios detalles como que los
barcos no llevan wifi, las nuevas generaciones del
litoral no quieren embarcar porque no les ofrecen
las condiciones laborales necesarias. Y el gobierno,
coémplice de las empresas, colabora en la situacién
ofreciendo este tipo de plataformas llamada para
migrantes que no “exijan tanto” como el personal
oriundo.

-

RECONOCEMOS, POR SUPUESTO, EL DERE-
CHO DE TODOS LOS CIUDADANOS Y CIUDADA-
NAS DEL MUNDO A DESEMPENAR UN PUESTO
DE TRABAJO DIGNO ALLi DONDE SE ENCUEN-
TREN Y A NO SER UTILIZADOS COMO MANO DE
OBRA BARATA

-

En esta época de incertidumbres y de cambios de
modelo productivo, en las ultimas décadas se dejo
morir el transporte y la pesca maritima, y para ello
se permitié que muchas empresas del sector pes-
quero y del transporte maritimo se deslocalizasen
para minorar sus costes.

—
Los estudiantes, que llenan las Escuelas e Institutos
Nautico-Pesqueros y las Escuelas de Nautica de
todo el litoral, ven una vez mas como los puestos de
trabajo que corresponderian a sus titulaciones son
ocupados por personal contratado bajo las practicas
del llamado dumping social, para lo cual ultimamente
se encargaron de “relajar’ los requerimientos de las
garantias de seguridad a bordo.

—

Resulta indignante que los gobiernos, de cual-

quier color, colaboren en este tipo de acciones que
resultan auténticos atentados irracionales contra la
estructura laboral maritima y contra el sistema de
formacién maritimo espafiol, uno de los mejores del
mundo, que genera profesionales cuya valia se pone
en entredicho gracias a iniciativas como esta.

—

Lo paraddjico es que este Catalogo de Ocupaciones
de Dificil Cobertura se aprueba en un organismo lla-
mado Comisién Laboral Tripartita de Inmigracion de
la que forman parte la Administracion, asociaciones
empresariales y sindicatos, lo cual revela la escasa
conciencia laboral de estos ultimos, entregados a las
rutinas burocraticas y sin conocimiento ni represen-
tatividad real en los sectores sobre los que toman
decisiones.

Ocupaciones
de Dificil Cobertura
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Camaras en los
barcos: el ‘Gran
Hermano’ de la
pesca...

— ¢Quién vigila al
vigilante?

—
Quieren controlar los recursos. Bien.
Quieren controlar los aparejos. Bien.
Quieren controlar el trabajo de los pes-
cadores. Bien. Muy bien. Todo genial.
—

Camaras también para controlar las
horas de trabajo. Camaras para que
desde los comodos despachos oficiales
vean las duras condiciones de trabajo

a bordo. Camaras para comprobar la
“fantastica” habitabilidad de los buques.
Camaras para velar por la seguridad a
bordo. Camaras para constatar la dura
vida del trabajo en la pesca y todos los
riesgos que ello conlleva para la integri-
dad fisica de las tripulaciones. Camaras
para evidenciar el impacto que supone
en el estado emocional el aislamien-

to social y familiar. De esas camaras,
de esas razones, no se acuerdan los
burécratas de la politica de las Adminis-
traciones maritimo-pesqueras.

—

Camaras habria que poner también en
sus dulces despachos. Y micréfonos en
sus solapas para que todos conociése-
mos los entresijos de la administracion
publica. Y paredes de cristal para poder
ver a todos los enviados de los lobbies a
hacer su trabajo en las orillas del poder.
Y escaneres cerebrales para saber

qué tienen en la sesera cuando nos
organizan la vida a los demas firmando
convenios de pesca, aprobando leyes,
contratos o disposiciones que les silban
en los oidos los negociantes. Asi llevan
afnos arruinando al sector.

El Pacto de Toledo debe
contemplar la dureza del
trabajo maritimo-pesquero

La posibilidad de jubilarse a los 50 anos,
mejorando los coeficientes reductores sigue
siendo una justa aspiracién del personal em-
barcado

—

Las negociaciones del Pacto de Toledo para reformar las
pensiones en ningun momento deben olvidar las dedica-
ciones laborales especiales, como la maritimo pesquera,
cuya realidad debe motivar una compensacién de las
multiples desventajas sociales que conlleva el trabajo en
el mar.

—

En ese foro, los representantes politicos y los agentes
econdémicos y sociales decidiran cuestiones cruciales para
el bienestar de los trabajadores en el futuro, como la edad
de jubilacién o las condiciones en las que las personas
podran adelantar su retiro de la vida laboral activa. En la
actualidad, el Régimen Especial del Mar (REM) contem-
pla a través de los coeficientes reductores, la posibilidad
de adelantar la edad de jubilacién a los 55 afos, pero en
unas condiciones que consideramos excesivas. No sélo
pedimos que esos derechos se consoliden, sino que se
incrementen, ofreciéndose la posibilidad de una jubilacion
a los 50 anos.

—

Es una reivindicacion que llevamos afios demandando a
las diferentes fuerzas politicas, habida cuenta de que una
persona embarcada puede llegar a pasar aproximada-
mente el 70% de su vida laboral en su puesto de trabajo,
a libre disposicién de su empresa, con una ausencia total
de la vida social y familiar y sometidos al mismo régimen
fiscal y social que el resto de los trabajadores, sin tener
en cuenta que una persona embarcada, durante el tiempo
que dure la campafia, esta las 24 horas viviendo,trabajan-
do y descansando en el centro de trabajo. Ese aislamien-
to, la dureza del trabajo, las condiciones de seguridad,

la convivencia y las dificiles circunstancias de la vida a
bordo motivan esta clasica reivindicacion del colectivo de
trabajadores del mar.
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Intermares:

cronica de un derroche millonario

Los responsables de este fiasco siguen sin dar explicaciones

]

Justo antes de los actuales ciclos de crisis econé-
micas, cuando todavia este pais tenia un compor-
tamiento de nuevos ricos, la maquinaria politica y
burocratica del Estado genera un proceso adminis-
trativo segun el cual Espafia deberia contar con un
fastuoso buque de formacion e investigacion pes-
quera dedicado a la cooperacion internacional.

]

Eso es, tal como Vd. lo esté leyendo: los alumnos de
las escuelas nautico pesqueras espafnolas luchando
por conseguir hacer los dias de mar con un mini-
mo de dignidad profesional, sin que todavia hoy la
Administracion pesquera siga sin regular y recono-
cer la figura del alumno en practicas, y mientras el
Estado construyendo un buque carisimo para formar
profesionales en Africa y América Latina.

]

Los mal pensados aseguraban que era para dar

un servicio extra a las empresas espanolas que se
estaban deslocalizando para ahorrar costes. Asi,
disfrazados de cooperantes, formaban oriundos de
terceros paises para trabajar bajo el dumping social
en las empresas deslocalizadas que abasteceran
nuestros mercados.

]

El Intermares (A-41) es un buque escuela construi-
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do por Astilleros Armoén, Vigo. Fue construido para
el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
(MAPA) en el afio 2009, donde prestaba servicio
como Buque de Cooperacién Pesquera. Costd nada
menos que 22,3 millones de euros.

]

A pesar de ser un bugue moderno, tecnolégicamen-
te avanzado y con un material e instalaciones de
alta calidad, en sus inicios tuvo una vida muy breve,
pues llegaron a realizarse unos pocos cursos desde
su botadura en 2009 hasta 2011, cuando ces6 su
actividad. Desde ese afo estuvo paralizado en la
Estacion Naval de A Grafia en Ferrol.

]

Ha centrado su actividad en la formacion pesquera
de operaciones relacionadas con la actividad extrac-
tiva, y de transformacién, mediante el desarrollo de
campafas de aprendizaje tedrico y de entrenamien-
to practico, inicialmente en paises de Iberoamérica
y Africa.

]

Desde 2018 ejerce como buque escuela y de coope-
racion pesquera en la Armada Espanola, afio donde
se dio de alta tras una remodelacion para adaptarlo,
que incluy6 un cambio de pintura, con lo que quedo
inscrito en el listado oficial de barcos de la Armada.
Su dotacién es de 73 personas maximo, a pesar de



que la Armada anuncié que contara con un perso-
nal de transporte de 40 alumnos acompafados por
7 profesores mientras actie como buque escuela.
Tiene un salén de actos para 60 personas.

]

El servicio conjunto a ambos ministerios se compar-
te bajo la figura de la “afectacién concurrente” entre
Defensa y Agricultura, Pesca y Alimentacion. Esta
extravagante denominacién burocratica quiere decir
que el buque sera utilizado de forma alterna por
ambos ministerios. Para eso se firmé un Convenio
estableciendo mecanismos para la conservacion,
defensa, administracion del bien y el reparto de
gastos.

]

La intencién inicial del buque era impartir médulos
en artes de pesca y tecnologia pesquera, seguri-
dad basica a bordo del buque, mantenimiento de
los servicios de maquinas y técnicas de manipula-
cién, conservacion y procesado del pescado, entre
otras areas de conocimiento pesquero y acuicola.
El Intermares cuenta con los equipos necesarios
para impartir médulos acerca del mantenimiento de
la maquinaria, tecnologia pesquera, manipulacion,
conservacién y procesado de productos pesqueros,
control de calidad, oceanografia, investigacion pes-
quera, mecanica, hidraulica y electrénica, asi como

pesca sostenible. Ademas cuenta con una embarca-
cion auxiliar. De esta manera, en términos militares,
el buque esta encuadrado en la Fuerza de Accion
Maritima de Ferrol (Marfer).

]

La Secretaria General de Pesca pretende reactivarlo
como buque de formacion y cooperacion en materia
pesquera, ofreciendo capacitacion “in situ” dirigida
al sector maritimo-pesquero y a las actividades
conexas a éste, segun anunciaron oficialmente en

el afio 2018. De hecho, los seis primeros meses del
ano estard al servicio de la Armada, y los siguientes
al Ministerio de Pesca.

]

Mas alla de las explicaciones que tendrian que dar
los politicos responsables de semejante fiasco, lo
cierto es que la Secretaria General de Pesca no
presenté un plan especifico para la explotacién y
funcionalidad del medio afo que le corresponde. Ni
rastro de coordinar con las comunidades auténomas
el uso de este recurso educativo, y mucha menos in-
tencion de ofrecerlo como buque escuela, para que
los alumnos de las escuelas nautico-pesqueras de
nuestro pais puedan realizar experiencias practicas.

Ll som 1os faarvs f{ﬁf#&ﬁfﬁ?ﬁfmﬁfﬁm vidas en 2007
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Los armadores tendran que suscribir
un seguro obligatorio para los pescadores

—
En el Boletin Oficial del Estado 178, del sabado
27 de junio, la Jefatura del Estado publica el Real
Decreto-ley 24/2020, de 26 de junio, de medidas
sociales de reactivacion del empleo y proteccion
del trabajo auténomo y de competitividad del sector
industrial.
—
En este RD y en lo que a nuestra profesion se refie-
re hay dos apartados importantes:
— Disposicion final segunda. Modificaciéon del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Tra-
bajadores, aprobado por RD Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre.
— Los contratos verbales de los pescadores
vigentes en el momento de entrada en vigor
subsisten y deben formalizarse por escrito en el
plazo de un mes.
—Desde este momento todos los huevos contra-
tos de pescadores se celebraran por escrito.
Se introduce la exigencia de que los armadores
de buques pesqueros que enarbolen pabelldn
espafiol y entren en un puerto extranjero suscri-
ban un seguro obligatorio o garantia financiera
equivalente a fin de garantizar el derecho de los
pescadores enrolados a la repatriacion a su pais
de residencia.
—
— Disposicion final cuarta. Incorporacion al or-
denamiento juridico de la Directiva (UE)
2017/159 del Consejo, de 19 de diciembre de
2016, en lo que se refiere a la repatriacion
de los pescadores.

1. Los armadores de buques pesqueros que
enarbolen pabellén espafiol y entren en un puerto
extranjero deberan suscribir un seguro obligatorio
o garantia financiera equivalente a fin garantizar
el derecho de los pescadores enrolados a la re-
patriacion a su pais de residencia, en los siguien-
tes supuestos:

— a) Cuando el contrato de trabajo se haya
extinguido;

— b) Cuando el contrato de trabajo haya sido
denunciado por causas justificadas por una o
ambas partes del contrato;

— c¢) Cuando la prestacion laboral no sea exigible
por encontrarse el trabajo suspendido por causas
no imputables a la voluntad del pescador;
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— d) Cuando se encuentren incapacitados para
realizar las tareas requeridas en virtud del contra-
to de trabajo 0 no quepa esperar que las realice
habida cuenta de las circunstancias, y no se
encuentren dentro de los supuestos de repatria-
cion ya contemplados en la Ley 47/2015, de 21
de octubre, reguladora de la proteccion social

de las personas trabajadoras del sector mariti-
mo-pesquero.

2. La obligacion regulada en esta disposicion
adicional comprendera asimismo la

repatriacion a su pais de residencia, por los mis-
mos motivos incluidos en el apartado

anterior, de los pescadores cuando sean transfe-
ridos del buque al puerto extranjero.

3. El certificado del seguro de repatriacion o ga-
rantia financiera equivalente debera incluir como
minimo:

— a) Los datos identificativos del buque y del
armador,

— b) EI nombre y direccion del proveedor o pro-
veedores del seguro o garantia financiera,

— c) El periodo de validez del seguro o garantia
financiera,

— d) Una atestacion del proveedor que indique
que el seguro o garantia financiera cumple los
requisitos incluidos en el articulo 21 del Convenio
188 de la Organizacion Internacional del Trabajo.

|
— Disposiciodn final quinta. Incorporacion de
Derecho de la Unién Europea.

Mediante las disposiciones finales segunda y
cuarta de este Real Decreto-Ley se incorpora
parcialmente al Derecho espafiol la Directiva
(UE) 2017/159 del Consejo, de 19 de diciembre
de 2016, por la que se aplica el Acuerdo relativo
a la aplicacién del Convenio sobre el trabajo en la
pesca de 2007 de la Organizacién Internacional
del Trabajo, celebrado el 21 de mayo de 2012
entre la Confederacion General de Cooperativas
Agrarias de la Unién Europea (Cogeca), la Fede-
racion Europea de Trabajadores del Transporte
(ETF) y la Asociacion de las Organizaciones
Nacionales de Empresas.

Este Real Decreto-Ley entrd en vigor el mismo dia
de su publicacion en BOE



Obituarios

Serafin Mourelle
Bugallo

31 de marzo de 2020

—

Se ha ido uno de los impor-
tantes, de los imprescindibles.
Militante no sdlo de la genero-
sidad y la vida, sino también de
la cultura de Galicia y el mar,
siempre identificado con el mar,
que era su auténtica patria.
Paso la mayor parte de su vida
profesional en los caladeros de
Gran Sol.

—

En la hora de la muerte de
nuestro querido patrén, amigo,
compafiero y colaborador, naci-
do en Corme (Costa da Morte),
invocamos a toda la energia
del planeta para recordar su
habitual espiritu reivindicativo,
esa forma de reclamar que el
mundo, todas las cosas del
mundo, pueden ser mejores
para todos.

—

Ya quedaba muy poca gente
asi, tan comprometida con su
tiempo y con las causas mas
necesarias. Por eso le hemos
querido tanto y por eso deja un
enorme vacio, como valiente
que fue. Reciban sus familia-
res y amigos nuestro abrazo
mas sincero, mas dolido, el
mas fuerte y cdlido del mundo
en esta hora triste en que el
mundo esta también paralizado.
Y mas paralizado que nunca
se queda por la ausencia de
nuestra conciencia mas critica y
necesaria, la de Serafin Moure-
lle. In Memorian. Que la tierra te
sea leve, patron.

Cristina
de Castro Garcia

7 de abril de 2020

—

Tenemos que anadir a las te-
rribles noticias de estos dias el
fallecimiento de nuestra queri-
disima amiga. Queridisima no
s6lo por los miembros de AE-
TINAPE que tanto aprendieron
de su ejemplo y activismo, sino
de todos los hombres y mujeres
del mar que la conocieron y en
nombre de los cuales entona-
mos estas sentidas palabras de
carifo y admiracion.

—

Haciendo nuestra la archifamosa
frase de Bertolt Brecht sobre la
gente que es importante y la que
realmente es imprescindible,
esta era sin duda Cristina. Su
inteligencia, su sensibilidad y su
vehemencia, toda la fuerza que
tenian sus palabras, nos acom-
panaron en la lucha por tantas
batallas que se libraban en cada
barco, en cada tripulante, en
cada familia, en cada situacion.
Gracias infinitas a su paso por el
mundo.

—

Tristes por abandonarnos en uno
de los momentos mas crueles
qgue padecemos, y rindiéndole el
homenaje mas sentido, sabemos
que estara en la retina llorosa

de los que siempre defendid y
en las palabras sinceras que
agradecen su dignisimo papel en
esta guerra de cada dia. Cristina,
te recordaremos siempre.

Luis Ponte
Paleo

8 de mayo de 2020

—

Pocas cosas acobardan y
producen mas pesar que la
pérdida de un ser querido.
Querido para vosotros su
familia, que sois su circulo
mas intimo, pero también
querido para nosotros, que
somos como su familia profe-
sional desde hace décadas.
—

Y ademas de amigo, buena
gente y profesional intacha-
ble, también fue uno de los
fundadores, de los impres-
cindibles, de los padres de
esta organizacion que une a
tantos profesionales del mar.
Ya no pudo trasladarse al
acto de Tapia de Casariego
celebrado en diciembre del
afio 2017 para recoger su
nombramiento de Socio Dis-
tinguido que le otorgamos.
—

Le recordaremos con ese
carifo con el que siempre él
nos obsequid en todos los
afios que hemos compartido,
luchando por una profesion
mas digna para los hombres
del mar.

—

Una pena que nos dejase en
medio de este clima enrareci-
do por la pandemia cruel que
nos asola. Que Luis descan-
se en paz, y mucho animo

a todos/as para superar la
pérdida.
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Obituario

Ighacio
Palacios
Esteban

Octubre de 2020

—

Se ha ido una de las perso-
nas mas conocidas y queridas
por el mundo de la

pesca andaluza.

—

Su presencia en el Stella Ma-
ris en Huelva, en los dificiles
momentos de la vida social

y politica de este pais en la
etapa predemocratica le con-
virtié en un auténtico defensor
de los derechos sociales y
laborales de los trabajadores
del mar, editando ademas de
una revista clandestina como
fue “El Camaron” que hacian
llegar a los buques que fae-
naban en caladeros africanos.
Llego a ser Director Nacional
del Apostolado del Mary
antes de su jubilacion dedico
sus esfuerzos a la mejora

y modernizacion del sector
pesquero andaluz.

—

Todo un simbolo, por tanto de
los que desde tierra se mojan
bien mojados por la gente del
mar.

—

Palacios era un grandisimo
amigo de AETINAPE, Socio
de Honor de la entidad, que
siempre conté con su inesti-
mable opinién y colaboracién,
tal como le hemos reconocido
en el Pleno celebrado en
2011 en San Fernando (Ca-
diz). Descanse en paz.
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Prérroga de la validez
para cursos de Formacion
Sanitaria, certificado
meédico de aptitud para el
embarque y botiquines

—
En el BOE 258, del martes 29 de septiembre 2020 el
Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones,
publica la Resolucion de 25 de septiembre de 2020, del
Instituto Social de la Marina, sobre las prérrogas otorgadas
a la validez de los certificados preceptivos para el sector
maritimo-pesquero, con motivo del COVID-19.

—

Certificados de Formacion Sanitaria Especifica

La validez de los certificados de Formacion Sanitaria Espe-
cifica se considerara prorrogada hasta el 31 de diciembre
de 2020, salvo que la prérroga de seis meses que se hu-
biera aplicado como consecuencia de las medidas adop-
tadas por el COVID-19 venciera con anterioridad a dicha
fecha, en cuyo caso no cabra una nueva prorroga.

—

Certificados de revision de los botiquines preceptivos
a bordo

La validez de los certificados de revision de los botiquines
preceptivos a bordo, se considerara prorrogadas hasta

el 31 de diciembre de 2020, salvo que la prérroga de seis
meses que se hubiera aplicado como consecuencia de las
medidas adoptadas por el COVID-19 venciera con ante-
rioridad a dicha fecha, en cuyo caso no cabra una nueva
prorroga.

Todo ello sin perjuicio del aplazamiento previsto en el arti-
culo 7.1 del Real Decreto 258/1999, de 12 de febrero, por
el que se establecen condiciones minimas sobre la protec-
cion de la salud y la asistencia médica de los trabajadores
del mar.

—

Certificados médicos de aptitud para el embarque
maritimo.

El tiempo de vigencia de los certificados médicos de apti-
tud para el embarque maritimo, se considerara prorrogado
hasta el 31 de octubre de 2020, salvo que la prérroga de
seis meses que se hubiera aplicado como consecuencia
de las medidas adoptadas por el COVID-19 venciera con
anterioridad a dicha fecha, en cuyo caso no cabra una
nueva prorroga.

No obstante lo anterior, en el caso de tripulantes enrola-
dos en buques de navegacion internacional, si el periodo
de validez del certificado expira durante una travesia el
certificado seguira siendo valido hasta la fecha de llegada
al préximo puerto de escala donde el marino interesado
pueda obtener un certificado médico expedido por un facul-
tativo del Instituto Social de la Marina, a condicién de que
esta prolongacioén de validez no exceda de tres meses.



Medidas administrativas para revalidar los certificados
de suficiencia caducados o que caducaran en 2021

—
La adaptacion de los certificados de suficiencia a las
nuevas caracteristicas impuestas por las Enmiendas
de Manila al Convenio STCW fue llevada a cabo
por la DGMM durante los afios 2014, 2015y 2016.
Durante el 2016 se realizaron entre canjes y nuevas
expediciones cerca de 81.300 certificados lo que
supone una tramitacion cuatro veces superior a la
media anual de afos anteriores.
—
Los certificados afectados por esta situacion son:
“Formacion Basica en Seguridad”, “Avanzado en
Lucha Contra Incendios”, “Embarcaciones de Super-
vivencia y Botes de Rescate No Rapidos” y “Botes
de Rescate Rapidos”.
—
Dado que a los expedientes de revalidacion de los
citados certificados, hay que sumar las revalidacio-
nes de las tarjetas y las nuevas expediciones tanto
de certificados como de tarjetas, es importante
comenzar a realizar las revalidaciones con la antela-
cion que nos permite la norma.
—
Para ello, es necesario trasladar al sector la necesi-
dad de no agotar los plazos de validez de los certifi-
cados de las tripulaciones que gestionen las diferen-
tes empresas maritimas y organizar la realizacion de
cursos de mantenimiento de la competencia reduci-
do o completo lo ante posible (en cualquier momento
durante los cinco afios siguientes a la expedicion) y
presentar la documentacion con siete meses de an-
telacion a la fecha de caducidad teniendo en cuenta
lo siguiente:
—
En el afio 2021 expira la validez de los certificados
emitidos en 2016, y atendiendo a las exigencias que
deben ser satisfechas para revalidar los certificados
de suficiencia del Capitulo VI del Convenio STCW,
como el certificado de suficiencia de Formacion
Basica en Seguridad, Avanzado en Lucha Con-
tra Incendios, Embarcaciones de Supervivencia y
Botes de Rescate No Rapidos, o Botes de Rescate
Rapidos, es necesario aportar cada cinco afnos, las
siguientes pruebas de que se ha seguido cumplien-
do ciertas normas de competencia requeridas para
asumir las tareas, los cometidos y las responsabili-
dades necesarias a bordo:
— La gente de mar que haya estado enrolada
durante al menos un periodo de embarque de 3

meses en los Ultimos 5 afios en buques mercan-
tes o pesqueros de eslora igual o0 mayor de 24
m, deberan ademas realizar el curso de manteni-
miento de la competencia reducido (MCR).
— Por otra parte, la gente de mar que no haya
estado embarcada o haya ejercido profesional-
mente en buques distintos a los del parrafo ante-
rior, deberan realizar el curso de mantenimiento
de la competencia completo (MCC).
—
Los cursos de mantenimiento de la competencia,
completo o reducido, para la revalidacion de los
certificados de suficiencia podran realizarse desde
el inicio de la validez del certificado en cuestion, sin
que por ello se vea acortada la validez quinquenal
de los certificados, siempre que estos se revaliden
dentro de los 7 meses anteriores a su caducidad.
—
Es decir, una vez se aproxime la caducidad del
certificado en cuestion, su titular debera iniciar los
tramites de revalidacion (se pueden realizar desde
los 7 meses anteriores a la caducidad prevista), para
lo cual debera aportar las evidencias que acrediten
el mantenimiento de la competencia (curso MCR +
embarques, o bien curso MCC), las cuales habran
de haberse materializado en los ultimos cinco afios
y no exclusivamente durante los mencionados siete
meses.
—
Adicionalmente y con el fin de evitar la aglomeracion
en la tramitacion de expedientes, durante el tiempo
restante de este afio 2020 y todo el afio 2021, se
podra proceder a la tramitacion de la revalidacion de
los certificados.
—
Dicho lo anterior, se insta a la gente de mar que
posea un certificado, de entre los relacionados a
continuacion, con fecha de caducidad en 2021, a
realizar desde hoy mismo el curso de revalidacion
correspondiente, asi como a tramitar la revalida-
cion de dichos certificados con la mayor antelacion
posible:
— Formacion Basica en Seguridad.
— Avanzado en Lucha Contra Incendios.
— Embarcaciones de Supervivencia y Botes de
Rescate No Rapidos.
— Botes de Rescate Rapidos.
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—

Como documentacion de apoyo en la tramitacién de
los citados certificados se han actualizado las dife-
rentes fichas, relativas al capitulo VI de Convenio
STCW, del sistema de gestion de la calidad de las
titulaciones profesionales.

—

Por otra parte, y debido a las circunstancias actuales
provocadas por el COVID-19 y a los efectos de mini-
mizar las citas previas, podra solicitarse que cual-
quier certificado sea enviado al domicilio con acuse
de recibo, evitandose el desplazamiento a la
capitania maritima o distrito maritimo.

—

Por ultimo, se insta a los capitanes maritimos para
que den la maxima difusion a las Cofradias de Pes-
cadores, navieras, asociaciones y agencias de colo-
cacion de gente de mar para que procedan de forma
escalonada a realizar los correspondientes cursos
MCC O MCRy a solicitar las revalidaciones de las
tripulaciones.

CORRECCION DE ERRATAS

En la revista de Aetinape del mes de marzo de 2020, en la colaboracién de Vicente Yahez Gonzalez:

”Los titulos de FP y la acreditacién de la competencia profesional”, y en concreto en el cuadro publicado

en la pagina 24, se ha detectado un error en la columna “certificados de profesionalidad” : -El Real Decreto
80/2014, de 7 de febrero, modifica el punto 1.a) Requisitos de obtencidn, de los titulos de Patron de Altura,
art.8; Patron de Litoral, art.9; Mecénico Mayor Naval, art.14; y Mecanico Naval, art.15, anulando los certifica-
dos de profesionalidad como requisitos validos. Rogamos disculpas por las molestias que hubiésemos

podido ocasionar.

TITULOS PROFESIONALES REQUISITOS DE FORMACION
Marin: . I - .
E!ﬂr;::te Rersa Cerfificado, de profesionalidad, Titulo de Formacidn, Profesional,
Técnico Superior en Transporte Maritimo y
Patrin de alfura. X X Pesca de Altura.
Técnico Superior en Organizacién del
Meciinigo, mayor naval X X Mantenimiento de Maquinaria de Buques y
Embarcaciones.
Patrdn de litoral. X X Técnico en Navegacion y Pesca de Litoral.
- Técnico en Mantenimiento y Control de la
Vicaniso. naval & & Magquinaria de Buques y Embarcaciones.
. Navegacion en Aguas Interiores y Proximas a la Costa | Técnico en Navegacion y Pesca de
Ratxén portuario. s (R.D. 1533/2011, de 31 de octubre) Litoral.
Op_cracioncs en Transporte Maritimo y Pesca de
Patrdn costera polivalente, X Bajura
(R.D. 1533/2011, de 31 de octubre)
. Pesca Local
Eatrdn local de pessa, X | ®RD. 177472011, de 2 de diciembre)
Marinero de puente, X Actividades en Pesca con Artes de Enmalle y Py o e ) .
Maringxo.de miquinas X Marisqueo, y en Transporte Maritimo (R.D. Téenico en Navegacion y Pesca de Litoral.
1533/2011, de 31 de octubre, modificado por el
Marinero. pescador, X R.D. 622/2013, de 2 de agosto, modificado por el R.D.
988/2013, de 13 de diciembre)
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jVa por vosotros,
hermanos!

Compartimos en estas fechas un recuerdo a un
momento realmente negro de nuestra historia mari-
tima. Hace 50 afios se hundia al pie de la Torre de
Hércules “La Isla”, un pesquero que retornaba a su
puerto base de A Corufia después de faenar en los
caladeros del Gran Sol, Las cronicas dicen que los
gritos de la tripulacion se escuchaban en el centro
de la ciudad aquella noche del 4 octubre. Los veci-
nos intentaron ayudar, pero al final el balance fue
terrible: 14 muertos y un superviviente. Un enorme
terremoto emocional en la cultura maritima de la
ciudad herculina.

—

Ramoén Seoane, jefe de maquinas, compafero y
amigo de AETINAPE fue el superviviente de aquella
tragedia. Es uno de los protagonistas de “A man
dos paifios”, un libro de entrevistas en el que el
gran Manuel Rivas repasa la biografia de naufragos
y emigrantes, dos cualidades legendarias de tan-
tas personas que también construyeron la Galicia
contemporanea y de los que no siempre nos acorda-
mos.

—

Uno de los fallecidos hace 50 afios formaba ade-
mas parte de una familia con mala suerte en el mar.
En 1940 moria Benito Silva en el accidente de un
petrolero en Vigo, cuando tenia 39 afos. Su hijo, de

igual nombre, patrén de pesca, moria en “La Isla”
a la misma edad que su padre. Y su nieto, también
compariero, amigo y colaborador en la revista de
AETINAPE, José Luis Silva, médico y patrén de
pesca, perdia la vida en Cabo de Hornos al caer al
mar desde el puente del “Geova Pisces” en 1995, a
los 41 afios de edad.

|

Ademas de muerte y tristeza, aquella tragedia
conllevé una mayor conciencia publica en torno a

la necesidad de contar con medios de rescate y
salvamento. Hoy tenemos un razonable sistema de
seguridad y salvamento maritimo. Pese a que todo
es mejorable, nada comparable a la situacion de
1970, cuando la seguridad y el salvamento eran algo
inimaginable para las gentes del mar. La sociedad
aceptaba estas tragedias como un tributo al mar,
considerando que un accidente era una simple fatali-
dad que habia que aceptar con resignacion

|

Os dejamos estos recuerdos, como sentidos ho-
menajes a estas y otras muchas personas a las

que tanto debemos. Victimas que han pagado con
su vida la conciencia publica que ha dado lugar a
nuestros sistemas de seguridad maritima. jVa por
vosotros, hermanos!

Operador General del Sistema Mundial de
Socorro y Seguridad Maritima:
solicita la actualizacion antes de que caduque
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Valdemar Aveiro:
nuevo libro y nuevo
retrato

“Apelos do passado”,

su nuevo libro

]

El 6 de marzo se presentoé en el Museo
Maritimo de ilhavo un nuevo libro del
capitan portugués Valdemar Aveiro,
editado por Ancora Editora. Esta es la
introduccién del autor:

Este libro es un resumen de recuerdos
de mi vida, en donde lo real se mezcla
con el mundo de los suerios, por donde
viajo con frecuencia, tan fuerte es el re-
cuerdo que me llama. Su contenido es
muy diferente de lo que escribi en los
ultimos afios —Recuerdos de la Pesca
del Bacalao- en siete libros, cuya tema-
tica aborda la Gran Saga de los mari-
neros portugueses en los mares frios y
tempestuosos del Gran Norte. En esos
volumenes describo en historias reales,
muchas de ellas vividas en la propia
piel, una de las mas bellas epopeyas
de la historia de Portugal, infelizmente
poco conocida por la mayoria de los
portugueses. Hoy, en este trabajo que
ahora presento, aquello que escribo y
la forma como lo hago, corresponde a
la imagen que yo tengo de la vida que
vivimos, en un mundo cambiado, patas
arriba, donde todas las aberraciones
son abrazadas al son de canciones
como regalos caidos del cielo, cuando
todos los buenos principios del pasado
son liquidados como virus trasmisores
de la mas terrible pandemia. Esta es mi
sincera opinion, y asi es como siento e
interpreto los comportamientos todos
los dias exhibidos en publico, los pro-
gramas trasmitidos por los canales de
television, que a mi entender, repito -a
mi entender-, muestran hasta la sacie-
dad, la locura descontrolada y pecami-
nosa que rige nuestro mundo.

]

Otras obras del autor: “80 Graus
Norte”; “Historias Desconhecidas dos
Grandes Trabalhadores do Mar”; “Mur-
murios do Vento”; “Ecos do Grande
Norte”. “Némadas do Oceano”. “Herdis
que o tempo ndo Apaga: um conto real
de vida”. “Memdrias esparsas de uma
vida”.
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Memoria
pesquera

en las columnas
de la autovia

Hay gestos que resul-
tan conmovedores, en
especial cuando se
trata de homenajear a
una profesién tan fre-
cuentemente olvidada
como la pesquera. En
esta historia se mez-
clan el recuerdo a la
pesca del bacalao en
Terranova con el orna-
to urbano en una zona
de alta sensibilidad con
esta actividad como son los alrededores de Aveiro.

]

Una autovia que une la Costa Nova con Gafanha de Nazaret,
lugar de residencia y origen de un gran numero de pescado-
res de bacalao, ha sido objeto de una preciosa iniciativa. En
los pilares que sustentan el viaducto se han pintado retratos
para honrar la memoria de tan heroicos trabajadores a través
de la figura del Capitan Valdemar Aveiro, cuyo retrato aparece
junto a algunos parrafos de sus libros dedicados a las legen-
darias historias del bacallau portugués.

]

La iniciativa partié de un comerciante procedente del interior
del pais, de la histérica ciudad de Trancoso, en el distrito de
Guarda, Su nombre es Leonardo Aires, quien emigré muy
joven a Nueva Escocia en Canada, trabajando en un hotel de
camarero. La vida le deparé conocer a unos clientes compatrio-
tas de Porto que se dedicaban a la importacién de bacalao. Tal
fue la empatia que pasé a colaborar con ellos como intérprete
y mas tarde a representante de estos importadores, llegando
afos mas tarde a fundar su propia empresa convirtiéndose en
un prospero exportador. Su honor, su forma de tratar con los
comerciantes de bacalao canadienses era tan apreciada que
llegd a ser conocido como “El Rey del Bacalao”.

]

En la actualidad, sin conocer a Valdemar Aveiro, pero si

su obra como historiador de la pesca del bacalao, entré en
contacto con él para pedirle autorizacion y utilizar su figura
como homenaje a todos aquellos pescadores que surcaban
aguas tan duras, con un trabajo dificil y heroico, lleno de bajas
y renuncias. Ambos, Aveiro y Aires, habian partido de unas
humildes familias y fueron progresando en la vida hasta con-
vertirse en venerables figuras de la memoria maritima de las
flotas del Atlantico Norte.

]

El artista encargado de llevar a cabo el enorme mural es el
pintor caboverdiano Antdnio Conceicao, que nacio hace 50
anos en la Isla de Sao Nicolao. Un acto de filantropia y admi-
racion por el heroico trabajo pesquero que sin duda ennoble-
cerd el paisaje viario de este lugar del mundo en el que los
pescadores son numerosos y admirados.




Huracanes, tifones, baguios, cordonazos Willy-Willies

—

José Ignacio Espel Fernandez

Exviceconsejero de Pesca del Gobierno Vasco
Socio de Honor de Aetinape

—

Todos estos nombres responden a un unico sistema
meteoroldgico: cicldn tropical.

—

Los huracanes se originan entre la costa africana y
el Caribe y azotan con gran violencia el Caribe y la
Costa Sudeste de EEUU. Comienzan en julio, pero
la mayor frecuencia se produce en agosto, septiem-
bre y octubre ...jjCuidado con las vacaciones al
Caribe en esas fechas!!

—

Los tifones y baguios (asi se llaman en Filipinas)

se originan entre las islas Marshall y las Filipinas

y azotan todo el sudeste asiatico alcanzando las
costas de Japon, se producen entre mayo y noviem-
bre, siendo su mayor frecuencia en julio, agosto y
septiembre.

—

Los Cordonazos azotan la costa centroamericana
del Pacifico y aunque son menos frecuentes que los
huracanes son tan destructivos como ellos.

—

Los Willy —Willies azotan el nordeste de Australia en
el Pacifico Sur y son poco frecuentes: un promedio
de dos al afio.

—
Los ciclones tropicales se forman en la llamada
zona de convergencia intertropical donde convergen
los vientos alisios del noreste (Hemisferio Norte) y
del sudeste (Hemisferio Sur). Una ondulacion de la
zona de convergencia intertropical produce un giro
ciclénico en la masa de aire que esta sobre un agua
de mar muy caliente que se evapora generando
nubosidad, vientos muy intensos, precipitaciones y
en ocasiones mar arbolada. Se miden en la escala
Saffir — Simpson de grado 1, el mas suave, al 5 con
vientos superiores a 250 kildmetros hora y una mar
ingobernable que ha originado miles de naufragios.
En la actualidad existe una discusion entre cienti-
ficos sobre la influencia del cambio climatico en la
frecuencia e intensidad destructiva de los ciclones.

—
Es evidente que si la temperatura del agua del mar
sube (para que se forme el ciclén tiene que estar
por encima de los 26° grados) los ciclones tropicales
seran mas potentes y dado el aumento de la pobla-
cion en las ciudades afectadas por los huracanes
(caso del Katrina) las pérdidas de vidas humanas y
materiales son enormes.

—

Estadisticamente no hay datos todavia que ava-

len un incremento de huracanes o tifones dada la
variabilidad de su nimero de un afio a otro. Hay
gue tener en cuenta que en climatologia para que
existan tendencias claras en la variabilidad de los
parametros meteoroldgicos (pluviosidad, viento,
temperatura) los periodos minimos a considerar son
treinta afos.
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Fue una pandemia relativa

—
Eduardo Cruz lturzaeta

Capitan de la Marina Mercante. Capitan de Pesca.
Licenciado en Ciencias Fisicas. Socio de Honor de
Aetinape

—

Llevamos bastantes meses golpeados por esta
tremenda pandemia, la del Coronavirus-19 (“C-19”),
cuyo fin esta lejos de percibirse, con mas y mas con-
tagios, hospitalizaciones y demasiados fallecimien-
tos, dia tras dia. Al tiempo que estamos viviendo con
miedo y alarma por las negativas consecuencias
sanitarias, econémicas, educativas, turisticas, depor-
tivas y otras, todas preocupantes y dafninas, que van
haciéndose presentes sin tregua, estamos faltos de
remedios ciertos y efectivos que protejan a toda la
sociedad, nacional y mundial.

—

La pandemia del C-19 no tiene nada de “relativa”,
mas bien es “absoluta”, pues esta afectando a todos
en todas partes y con fuerza. Ladel C-19 noes la
pandemia del titulo de las presentes lineas. Los
diccionarios definen ‘Pandemia’ como ‘enfermedad
epidémica que se extiende a muchos paises o que
ataca a casi todos los individuos de una region’.
Conviene saber también como definen ‘Epidemia: 1.
Enfermedad que se propaga por un pais acometiendo
a la vez a gran numero de personas. 2. Mal o dafio
que se expande de forma intensa e indiscriminada’.
—

Decir “pandemia relativa”, tal vez pueda ser un
abuso del lenguaje, pero pretendo decir que todos
los tripulantes enrolados a bordo de aquel buque,

en medio de la mar, pasajeros no habia, caimos
enfermos contagiados por la “gripe comun”, hasta el
punto que tuvimos que parar maquina y mostrar las
luces y marcas del reglamento para prevenir abor-
dajes en caso de “buque sin gobierno”, durante unos
cuantos dias. Es decir, quedabamos “al garete”
hasta que poco a poco fuimos recobrando condicio-
nes y librandonos de los desagradables sintomas y
fiebres de esta gripe. El buque era nuestro “mun-
do” total, todos sin excepcién estuvimos infecta-

dos, imposible realizar los trabajos de a bordo con
seguridad. Nuestro mundo entonces fue el barco,
un mundo pequefiito si se compara, pero a bordo,
todos enfermos, ni un solo tripulante inmune y sin
contacto fisico alguno con el mundo entero de fuera
del barco.
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—
Estabamos a finales de los afios cincuenta del siglo
pasado y era un pesquero, un bou, al bacalao en
Terranova, Labrador y Groenlandia, de un poquito
mas de 70 m de eslora, TRB 1204, con poco mas
de 1000 toneladas se llenaban bodegas, sesenta

y tantos tripulantes, todos espafioles, mayoria de
Galicia. Construido en Dinamarca en 1937, casco
de chapa de pulgada de espesor bien remachada,
popa cerrada, estupenda proteccion a los frecuentes
temporales muy duros que azotan por alla cuando te
venian de popa (como si la mar calmase de repen-
te), cubierta abierta a ambos costados con lo que el
arte se podia aparejar por babor (nunca) o por estri-
bor (siempre). Todo bastante usual, ranchos a proa,
motor bastante zurrado con no pocas averias en la
mar. Comidas alas 6, alas 12, alas 18 y 24 (a las
12 y 18 mas copiosas). Una particularidad de enor-
me utilidad era que teniamos un LORAN, tipo “A”, de
los primeros que salieron, fabricado para aviones de
la 22 guerra mundial y adquirido por el capitan en un
USA Surplus e instalado a bordo todo a su cargo.
—

No fue C-19, menos mal, lo mas probable es que

se tratase de “gripe comun” de sintomas conoci-
dos, fiebre subita, tos, secrecion nasal abundante,
malestar general, dolores musculares, cansancio,
etc., que imposibilitan el trabajo normal. No caimos
contagiados todos a la vez, pero casi, fue rapido.
Los primeros dias nos fuimos arreglando con solo
una guardia en cubierta, puente, maquinas y coci-
na, unos enfermaban y otros aun no. Lo mismo al
final en que ya se iban recuperando los que primero
cayeron.

—

Yo iba de 2° Oficial de puente, con algo mas de un
afo de experiencia pesquera como oficial, lo que
suponia, entre otros deberes, ser el “médico” a
bordo. Muy poco después de presentarte a bordo el
dia que embarcas, alguien te entrega un pufiado de
llaves (del botiquin, armarios, cajones, etc.). A partir
de ese momento, todos (o casi) aparentan confiar
en ti. Nadie espera que digas que no sabes, que

no puedes, que no te ensefaron, que no te atreves.
En esos buques se producen bastantes accidentes,
la mayoria cortes, quemaduras, golpes, caidas,
dolores diversos, granos, postillas, etc., con los que
tienes que apechugar.



Inserto a continuacioén datos tomados del Diario de
Navegacién personal, que describen los anteceden-
tes y el escenario del desarrollo y superacién del
contagio de esa gripe comun.

]

Dia 19.02.1959 - Salida de puerto espafiol a zona de
pesca en Terranova

Dia 05.03.1959 - La empresa ordena arrumbar a St. Jo-
hn’s de Terranova, para tomar provisiones y consumos
Dia 08.03.1959 - 7:30 h. Atracados en St. John’s

Dia 10.03.1959 - 18:00 h. Largamos cabos. Salida de
St. John’s a zona de pesca

Dia 12.03.1959 - 4:35 h. Arte al agua. Se inician las
faenas de pesca sin novedad. 16 h. Una parte de la
tripulacion esté presentando sintomas de “gripe comun”
que dificulta el desarrollo laboral normal. 21:55 h. Por
causa de la “gripe” solo se ha podido faenar con una
guardia que se ha retirado para descanso. Se paran las
maquinas quedando el buque “al garete” mostrando las
luces y marcas de “buque sin gobierno”.

Dia 13.03.1959 - Comienza la singladura estando el
barco “al garete” por la misma circunstancia. 5:15 h. Por
causa del mal tiempo nos ponemos a la capa.

14:40 h. Reanudamos las faenas de pesca, con una
sola guardia en cubierta. 17:10 h. De nuevo a la capa
Dia 14.03.1959 - Toda la singladura permanecemos a
la capa por fuertes vientos y mares del tercer y cuarto
cuadrante. El barémetro tiene tendencia a subir. Au-
mentan el ndmero de tripulantes afectados por la gripe.
Dia 15.03.1959 - 8 h. Arte al agua y se reanudan las
faenas de pesca, con una sola guardia en cubierta. 19
h. Se retira para descanso la Unica guardia en cubierta.
Para maquinas. El barco “al garete” con las luces y
marcas reglamentarias.

Dia 16.03.1959 - Comienza la singladura en condi-
ciones de “buque sin gobierno” 6:40 h. Arte al agua
reanudando las faenas de pesca. Una uUnica guardia
disponible. 17:15 h. Ha empeorado el tiempo, nos
ponemos a la capa.

Dia 17.03.1959 - Comienza la singladura a la capa
7:05 h. Arte al agua reanudando las faenas de pesca.
Una unica guardia disponible. 19:45 h. Se retira para
descanso la unica guardia en cubierta. Para maquinas,
barco “al garete” con las luces y marcas reglamentarias.
Dia 18.03.1959 - 6 h. Arte al agua reanudando las
faenas de pesca. Una uUnica guardia disponible. 17 h.
Por averia en la maquina, quedamos “al garete”. La
reparacion se ve dificultada porque hay personal de
maquinas afectado de gripe.

Dia 19.03.1959 - Seguimos en las mismas condiciones
en que se terminé la singladura anterior.

Dia 20.03.1959 - En las mismas condiciones en que
se termind la singladura anterior. 6:10 h. Reparada la
averia en la maquina se emprende ruta a otra zona de
pesca. Parte del personal de cubierta muestra sefales
de recuperacion de la gripe.

10 h. Arte al agua reanudando las faenas de pesca.
23:20 h. Quedamos “al garete” porque el personal de
maquinas esté afectado por la gripe.

Dia 21.03.1959 - Se observa la recuperacion de
tripulantes, aunque no total, afectados por la gripe. Se

alcanza la casi normalidad laboral habitual a bordo.
Dia 22.03.1959 - Se considera superada la epidemia de
gripe comun a bordo. Se faena con normalidad.

]

Llevabamos muchos antibiéticos a bordo y los usamos
a profusion. Pero no venian preparados para inyectar
directamente y su preparacion era complicada. Habia
que hervir en agua jeringas y agujas y manipularlas
después con pinzas, inyectar agua destilada en el fras-
quito que contenia el producto (polvo blanco), agitarlo
en circulos para disolverlo, traspasar la disolucién a la
jeringa, sacar el aire, clavar la aguja en su sitio en el
gluteo bien frotado con alcohol, aspirar un poco en la je-
ringa para rectificar el pinchazo si venia algo de sangre,
inyectar suavemente, sacar la aguja y frotar con alcohol
otra vez y repetir todo muchas veces. Un tripulante y yo
fuimos de los uUltimos en caer y nos inyectamos mutua-
mente. Nos moviamos por el barco defendiéndonos

de bandazos, golpes de mar y rociones, sosteniendo
una enorme cazuela de la cocina con las agujas y
jeringas hervidas. En la siguiente provision de botiquin
que recibimos a bordo, los antibiéticos ya venian con
jeringas y agujas desechables, no habia que hervir, con
el producto liquido ya preparado. Era como para no
creerlo después de esos dias andando adelante y atras
con la cazuela.

]

Geogréaficamente pasamos esa gripe alrededor de 45
Ny 57 W, que esta al S de Terranova, como a mitad de
camino de una loxodrémica entre St. Pierre et Miquelon
y North Sydney (Nova Scotia).

]

Fue duro, pero éramos jovenes bien dispuestos y esta-
bamos mucho mejor preparados para hacer lo que te
tocaba hacer, por dificil 0 desagradable que fuese, que
para manipular agujas, palpar traseros y decidir donde
clavar.

]

Lo que nos trae el C-19 es mucho mas duro. Es
asunto de todos. Luchar contra el C-19 es luchar
contra un maléfico fantasma, que no lo ves pero
mata. Carecemos del remedio. Entonces teniamos
los antibidticos, que fallaban poco. Ahora estamos
aun muy atras. Quiera Dios que entre vacunas y
remedios se pueda superar esta grave pandemia, al
menos antes de que nos lleguen otras.
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La flexibilizacion del descanso semanal en la pesca:

cVolver para atras?

—
Francisco J. Gonzalez Rodriguez

Director General de Pesca Maritima del Principado
de Asturias

—

Asturias dispone de todas las modalidades pesque-
ras del Cantabrico y Noroeste, perteneciendo el 85%
de su flota al segmento de pesca artesanal, de pe-
quenas dimensiones y por tanto sujeta - en cuanto
al desarrollo de su actividad- a ciertas dependencias
de dificil prevision y con pocas posibilidades de
intervencion, entre ellas, dadas las caracteristicas
de nuestra flota, naturalmente, figura las condiciones
meteoroldgicas del mar Cantabrico.

—

Tratando de minimizar estas dificultades, nuestra
Comunidad Auténoma tiene regulado, de acuerdo
con la Ley de Pesca Nacional, el descanso sema-
nal obligatorio con la férmula de los cinco dias por
semana, como periodo autorizado, y el descanso
durante cuarenta y ocho horas continuadas que,
como norma general, comprenderan desde las cero
horas del sdbado hasta las veinticuatro del domingo.
Adaptando en esta regulacidn el descanso semanal
a la realidad de nuestro sector, buscando — precisa-
mente- compatibilizar el descanso, la rentabilidad y
la sostenibilidad bioldgica de los recursos, de esta
forma se han recogido excepciones para determina-
dos artes de pesca: mifios, palangrillo de lubina, la
pesca con potera y el marisqueo con nasas.

—

Ademas de lo anterior, en nuestra norma se esta-
blece la posibilidad de excepcionar el descanso en
general, a peticion de los representantes de la flota
pesquera, cuando concurran durante la semana
correspondiente malas condiciones meteoroldgicas
y del estado de la mar que afecten en general a toda
la flota pesquera, asi como la de poder computar
como dias de descanso determinados dias festivos
o fechas senaladas, tales como Nochebuena, Navi-
dad o Afio Nuevo.

—

Desde hace ya unos afios, un grupo de armadores
solicita para su modalidad pesquera la habilitacién
para faenar durante el fin de semana - siempre que
se dé esa situacién de malas condiciones meteoro-
I6gicas y del estado de la mar durante dos dias del
trabajo semanal.
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—
En una flota artesanal, de pequefas dimensiones,
como es la flota asturiana, entiendo que la con-
cesién a demanda por modalidades pesqueras,
barcos, puertos, cofradias o asociaciones, generaria
una absoluta desorganizacion en la actividad pes-
quera. Por ello, del normal desarrollo de la actividad
— respecto a las malas condiciones meteoroldgicas-
se desprende la necesidad de coincidencia para

la concesion de la correspondiente autorizacion:
primero, la afectacionen general para toda la flota, y
segundo la peticion por la generalidad representati-
va de nuestro sector pesquero.

—

Tal coincidencia — afectacion y peticion- por la
generalidad de nuestra flota pesquera, tiene sen-
tido desde el punto de vista de que en otro modo,
autorizar exclusivamente — a demanda- a un grupo
de barcos, cofradias o puertos, tiene consecuencias
practicas sobre la actividad pesquera, en el momen-
to en el que la pesca se realiza en competencia,
entre otras cuestiones, por los espacios de pesca
(caladeros).;Qué ocurrira si atendiendo a la solicitud
de un grupo de barcos, en contra de la mayoria de
la flota, un barco sale a largar sus aparejos el lunes
y encuentra los caladeros ocupados por quienes han
sido autorizados para salir el domingo a largar los
suyos? 0 ¢,qué ocurrird cuando un grupo de barcos
de pequefia eslora que no han faenado durante la
semana (cosa muy frecuente) solicitan autorizacion
para faenar durante el fin de semana mientras otros
de mayores dimensiones si lo han hecho?

—

Tal desorganizacidn generaria tensién entre los
distintos puertos o, dentro de un mismo puerto, entre
los distintos oficios, entre los distintos artes, afecta-
dos de forma diferente por la misma meteorologia ya
que en el mismo periodo de tiempo, como anterior-
mente sefalaba, habra barcos que habran faenado
todos los dias mientras que otros han perdido tres o
mas dias de actividad, lo que tiene que ver con su
arqueo, su puerto base, el arte de pesca con el que
faenan, sus especies objetivo o sus zonas de pesca.
—

Naturalmente tanto la organizacion de la labor
comercializadora del pescado — lonjas- como el
control de la actividad pesquera por las diferentes
administraciones con competencias en pesca se ve-
ran también afectadas ante una actividad pesquera
desorganizada.



]

Por otra parte, uno de los retos que actualmente tiene
la administracion pesquera asturiana es trabajar para
hacer atractiva la profesion de pescador, el logro de
este objetivo pasa por muchas cuestiones ademas de
obtener un salario digno. Se convierten en prioridades:
mejorar las condiciones de habitabilidad de los barcos,
la conectividad con las familias mediante el empleo de
las nuevas tecnologias, modernizar y mecanizar las in-
fraestructuras pesqueras a bordo y en tierra, y visibilizar
a través de nuestras cofradias y lonjas un trabajo en la
pesca seguro y con cierto grado de confort.

]

Por supuesto, la dificultad de incorporar jévenes a
nuestra flota convierte también en prioridad el logro de
una actividad pesquera que permita una vida familiar
bajo parametros de normalidad, evitando, precisamen-
te, iniciativas que pretendan flexibilizar — a demanda- el
descanso semanal, a costa de cualquier cosa, inclu-
yendo la conciliacion de la vida personal de nuestros
pescadores.

]

Por ultimo, el propio mar cantabrico, como en el resto
de las pesquerias de todo el mundo, desde siempre, ha
sido regulador natural de la actividad pesquera actuan-
do beneficiosamente en la conservacion de los recur-
S0s, ya que como es légico, una modificacion genera-
lizada del descanso semanal no solamente afecta a
las flotas, también afecta a las especies. Ademas, esta
situacion, de regulacion natural, forma parte — desde
siempre- de la propia organizacion empresarial de la
actividad pesquera.

]

Por todo ello, las decisiones y actuaciones de la Admi-
nistracién en materia de Ordenacion Pesquera tratan,
en todo momento, de conjugar la sostenibilidad y la
rentabilidad de la actividad, respondiendo sistematica-
mente, sin excepcién alguna, a los planteamientos y
demandas del sector, pero atendiendo necesariamen-
te a una perspectiva global y desde el mas riguroso
analisis por parte de los diferentes expertos en gestion
pesquera.

]

Todos los anos (desde el 2014) afo en el que entré en
vigor la posibilidad de flexibilizacion del descanso se-
manal en nuestra Comunidad, se han desautorizado y
autorizado peticiones para trabajar los fines de semana
por malas condiciones meteoroldgicas y también por
determinadas situaciones relativas a la mejora de la
operatividad pesquera en las fechas navidenas. Segui-
remos haciéndolo, siempre desde el analisis riguroso
respecto a todos los aspectos anteriormente menciona-
dos.

Aprovecho la oportunidad para poner en valor la
actitud del sector pesquero asturiano en la actual crisis
sanitaria, un sector que en ningiin momento ha dete-
nido la actividad pesquera, aportando a la poblacion,
aquello que mas se necesitaba, alimentos frescos y
saludables, en ocasiones, incluso, haciéndose a la mar
con la incertidumbre no solo de no obtener rentabilidad
sino incluso de tener pérdidas. Enhorabuena a todo el
sector pesquero asturiano.

Galicia

Félix Gonz'a:lez Muniz

El fotégrafo avilesino Félix Gonzalez Mufiz publica
un nuevo libro sobre Faros: ‘Faros de Galicia’ —
Casas de Luz-, con prdlogo y textos del Capitan
de la Marina Mercante y Licenciado en Filologia,
José Manuel Diaz Pérez. Un excelente trabajo de
fotografia y textos.

]

Gonzalez Muhiz, especializado en fotografia nautica,
es uno de los artistas mas importantes del panorama
espafol, se ha centrado en los ultimos anos en
documentar los faros, primero de Asturias, Cantabria
y el Pais Vasco, y ahora de la costa de Galicia.

||

Desde la Ria del Eo a la desembocadura del Mino
se extienden 1.500 km de costa. De los faros de
esa variada costa, se presentan unas imagenes
evocadoras, en las que el faro es el protagonista. Es
una oda visual a la majestuosidad y la fragilidad de
la costa gallega.

||

En total, son 44 faros:lsla Pancha, Punta Atalaya,
Punta Roncadoira, Isla Coelleira, Estaca de Bares,
Cabo Ortegal, Punta Candieira, Cedeira, Punta
Frouxeira, Cabo Prior, Castillo de A Palma, Mera,
Oza, Castillo de San Antén, Torre de Hércules,
Punta Nariga, Punta Roncudo, Laxe, Cabo Vilan

, Punta da Barca, Cabo Tourinan, Cabo Fisterra,
Cabo Cee, Carrumeiro Chico, Islas Lobeiras, Punta
Insua, Monte Louro, Rebordifio, Corrubedo, Isla de
Salvora, Isla Rua, Punta Cabalo, Isla de Ons, Isla
de Tambo, Cabo Home, Punta Robaleira, Punta
Subrido, Islas Cies, A Porta, A Guia y Cabo Silleiro.
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Medidas de calidad para la formacidén a bordo

La figura del alumno segun el Convenio de Formacion

—
Vicente Yahez Gonzalez

Profesor jubilado de Formacion Profesional. IES
Universidad Laboral. Socio de Honor de Aetinape
Pilar Cabanas Bermudez

Diplomada en Profesorado de E.G.B.

—

Preambulo

Las sociedades que progresan son las que valoran
los logros académicos, tienen fuerte espiritu critico
y evitan la obediencia ciega a cualquier autoridad
moral. Albert Einstein Koch, 1879-1955

Resumen.

En este informe se quiere hacer un anadlisis del pe-
riodo de formacioén a bordo aprobado, su estructura,
desarrollo y evaluacion, desde la perspectiva de la
norma internacional, europea y nacional.

—

Palabras clave

Convenio de formacion, titulacion, encargado de la
guardia, requisitos minimos, Codigo de formacion,
normas minimas de competencia, programa de
formacion aprobado, formacion en tierra, formacién
a bordo, requisitos minimos, registro de formacion
aprobado, Directiva, buques de navegacion mariti-
ma, Agencia Europea de Seguridad Maritima, Direc-
cion General de la Marina Mercante del Ministerio de
Fomento, periodo de embarco aprobado, calidad de
la formacion, nivel minimo de formacion, practicas
externas en el entorno de trabajo, servicio prestado
a bordo, evaluadores, instructores y supervisores,
formacion practica sistematica, tareas, cometidos,

y responsabilidades, programa escrito, métodos y
medios de ensefianza, procedimientos y materiales
del curso, evaluacion, prueba fehaciente.

—

Introduccion[1]

1 EI Convenio Internacional Sobre Normas de
Formacidn, Titulacion y Guardia para la Gente de
Mar, 1978 (STCW), en su forma enmendada «Con-
venio de formacion»[2], establece las pautas de
titulacion de la gente de mar, incluidas las relativas a
la expedicion del primer titulo de competencia. Una
parte importante de estos procedimientos pueden
conseguirse mediante la formacion en tierray a
bordo, obligatorias, para que las Administraciones
expidan el titulo de conformidad segun lo dispuesto
en el Convenio.

2 Todo aspirante a un primer titulo de competencia:
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encargado de la guardia de navegacion en bu-

ques de arqueo bruto igual o superior a 500 (regla
[I/1), encargados de la guardia de navegacion y
capitan de buque de arqueo bruto inferior a 500
(regla 11/3),encargado de la guardia en camara de
maquinas con dotacidn permanente y en camara
de maquinas sin dotacion permanente (regla 111/1),
debera haber efectuado un periodo de embarco
aprobado de conformidad a los requisitos minimos
aplicables del Convenio de formacién[2]que incluya
una formacién a bordo cumpliendo las normas mini-
mas de competencia establecidas en el Cédigo de
formacion (secciones A-11/1, A-11/3 y A-111/1)[3].

3 La calidad de la formacion a bordo, competencia
adquirida durante el tiempo de embarco, no se trata
de forma directa en las citadas reglas anteriormente,
ni en las secciones correspondientes del Codigo de
formacion.

El cumplimiento de la norma del Convenio debera
inscribirse en un registro de formacién aprobado
(LRF), que estara disponible mientras el futuro titu-
lado se encuentre a bordo.

4 El registro de formacién aprobado (LRF) se con-
siderara un eslabén fundamental en la cadena del
sistema de calidad establecido en la regla 1/8[2], que
debera garantizar la vigilancia y la retroinformacion
de los procesos de la formacion a bordo entre los
futuros oficiales, las instituciones de educacioén y las
correspondientes partes interesadas.

1. Derecho de la UE

La Directiva 2008/106/CE[4] (en lo sucesivo «Direc-
tiva») establece el nivel minimo de formacion de las
profesiones maritimas con arreglo al «Convenio»,
qgue deberan cumplir los marinos antes de prestar
servicio a bordo de buques de navegacion maritima
que enarbolen el pabellén de un Estado miembro.
La Comisidn asistida por la Agencia Europea de Se-
guridad Maritima (en lo sucesivo, la «<EMSA»), y de
conformidad con el articulo 25 de la Directiva, debe
comprobar, de forma periddica, y al menos una vez
cada cinco anos que los Estados miembros cumplan
los requisitos minimos establecidos.

Para llevar a cabo esta tarea la EMSA realizo, a
solicitud de la Comision, una visita de inspeccion

en Espafa entre el 27 de septiembre y el 7 de
octubre de 2016 que tenia por objeto supervisar las
actividades realizadas por la Direccion General de
la Marina Mercante del Ministerio de Fomento (la
«DGMM»). El informe de la visita, con fecha de 27



de febrero de 2017, puso de manifiesto una serie de
deficiencias de la legislacion Espafola, Real Decre-
to 973/2009[5], Orden de 21 de junio de 2001[6],
para la expedicién del primer titulo de competencia
a los encargados de la guardia de cubierta y de la
camara de maquinas que garantizaran la calidad de
la formacion a bordo y la aprobacién de periodos de
embarco respecto a los requisitos de la Directiva[4].
]

1.1. Cualificacion y formacion de evaluadores,
instructores y supervisores.

La Directiva, establece que «toda persona respon-
sable de supervisar la formacién de la gente de mar
en el empleo a efectos de titulacion, tendra que ha-
ber adquirido una comprensién plena del programa y
de los objetivos didacticos apropiados para el tipo de
formacién que se imparta» (articulo 17, apartado 2,
letra e)[4]; y obliga a los Estados miembros a garan-
tizar que «toda persona que realice una evaluacion
en el empleo de la competencia de la gente de mar,
a bordo o en tierra, a efectos de titulacién, debera
haber recibido la orientacion necesaria en lo que
respecta a los métodos y practicas de evaluacién»
(letra f, inciso iii), del mismo apartado 2)[4].

Segun el informe de la EMSA [7], |a legislacion es-
pafola no contiene disposiciones legales que exijan
que toda persona responsable de supervisar y eva-
luar la formacién de la gente de mar en el empleo
hayan adquirido una comprensién plena del pro-
grama y recibido la orientacién necesaria en lo que
respecta a los métodos y practicas de evaluacion.
]

1.2 Ausencia de criterios especificos para apro-
bar periodos de embarco.

Sobre la aprobacién de periodos de embarco a la
hora de expedir titulos y certificados, que guarden
relacién con las normas minimas de competencia
exigidas a los solicitantes de un primer titulo para los
encargados de la guardia de cubierta y de maqui-
nas, el Cddigo de formacion establece que «Al apro-
bar periodos de embarco exigidos por el Convenio,
las partes deberian garantizar que el servicio que se
aprueba corresponde a las cualificaciones que se
otorgan, teniendo en cuenta que el objetivo de dicho
periodo de embarco no es solamente familiarizar
inicialmente al marino con el servicio en buques de
navegacion maritima, sino también formarle y permi-
tirle que practique, bajo una supervision adecuada,
los ejercicios, procedimientos y rutinas seguros y
correctos, correspondientes a la cualificacion que
solicita» (seccién A-1/2.5)[3]

Durante la visita de la EMSA, no quedd demostra-
do que la DGMM, a la hora de aceptar periodos de
embarco, mediante la aplicacion del Real Decreto
973/2009[5] y la Orden de 21 de junio de 2001[6] o
cualquier otro criterio o procedimiento especifico,
«garantice que la gente de mar que preste sus ser-
vicios en un buque de navegacion maritima reciba
una formacién que responda, como minimo, a los
requisitos del Convenio STCW (articulo 3, apartado
1)[3]; ni que vele porque, mediante la aplicacion de

cualquier criterio o procedimiento especifico, el «ser-
vicio prestado a bordo» cuente para la expedicién
de los mencionados titulos de competencia (articulo
1, punto 28) [3].

]

1.3 No se aplica el requisito relativo a los cometi-
dos relacionados con la guardia.

Segun el informe de la EMSA, la Administracién
espafiola no vigila que los solicitantes de un primer
titulo de competencia para los encargados de la
guardia de cubierta y de maquinas, demuestren que
«han desempenado, durante el periodo de embarco
requerido, cometidos relacionados con la guardia

a lo largo de, como minimo, seis meses» (reglas
[1/1.2.3 y 1ll/1.2.3 del anexo | de la Directiva)[4].

Por consiguiente, la Comision considera que, Espa-
fa ha incumplido las obligaciones que le incumben:
«los Estados miembros deben garantizar que los ti-
tulos de competencia y los certificados de suficiencia
se expidan solamente a los aspirantes que cumplan
los requisitos»(articulo 5, apartado 1)[4]; y que «los
aspirantes a un titulo o certificado deben presentar
prueba fehaciente de que han cumplido el periodo
de embarco y recibido la formacion correspondiente
de caracter obligatorio» (articulo 5, apartado 11,
letra d)[4]

]

1.4 Formacion a bordo

Los programas de educacion y formacién maritimas
que conducen a la expedicién del primer titulo de
competencia para los encargados de la guardia de
cubierta y de maquinas, en Espafa, incluyen una
asignatura que implica préacticas externas en el
entorno de trabajo durante las cuales podria com-
pletarse parte de la formacién a bordo, exigida para
obtener esos titulos de competencia.

Durante la visita de la EMSA no quedd demostra-
do que durante el periodo restante de la formacion
a bordo exigida para la titulacién, que se puede
completar como alumno o marinero, los aspirantes
la reciban sistematicamente de forma practica para
que su experiencia en la ejecucion de las tareas,
cometidos, y responsabilidades, esté sometida a un
estrecho seguimiento y supervision y de que esto
quede debidamente documentado en un LRF o
documento similar.

La Comisién considera que Espana ha incumplido
las obligaciones que le incumben: «Toda formacion
y evaluacion de la gente de mar: estara estructurada
de conformidad con programas escritos, que inclu-
yan los métodos y medios de ensefianza, procedi-
mientos y material del curso que sean necesarios
para conseguir los niveles de competencia prescri-
tos» (articulo 17, apartado 2, letra a), inciso i), de la
Directiva) [4].

]

Conclusiones[1].

— 1 Desde el punto de vista conceptual, la forma-

cién tedrica-practica previa al embarco de los futuros
titulados, impartida por las instituciones de educacién
y formacién maritima, y la formacion a bordo, llevada a
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cabo principalmente por las companias navieras, son
dos componentes fundamentales que, en conjunto,
constituyen un sistema coherente y amplio. Una forma-
cién tedrica y practica adecuada en tierra es la piedra
angular del éxito de la formacion a bordo de los futuros
oficiales, y viceversa. Este sistema solo es efectivo
cuando se puede observar y controlar debidamente.
Para lograrlo, es necesario asignar recursos y emplear
esfuerzos adecuados en las instituciones de educacion
y formacién maritima a fin de optimizar y fortalecer el
sistema.

— 2 La calidad de la formacién a bordo para los futuros
oficiales es sumamente importante y deberia ser objeto
de una atenta supervision por parte de las Adminis-
traciones, las instituciones de educacion y formacién
maritimas, las companias y el personal de los buques.
Todo esto se debe considerar, ya que guarda relacién
con los cometidos de guardia en el puente o en la sala
de maquinas.

— 3 El periodo de embarco debe aprobarse en base a
tres elementos principales con el fin de que el alumno/
marinero que presta servicios a bordo alcance la com-
petencia fijada por los criterios de calidad del Convenio
de formacion y la Directiva.

1)Una formacion a bordo organizada de conformidad
con programas escritos que incluyan métodos, medios
de ensefanza, procedimientos y material del curso,
tiene por objeto: a)recibir una ensefianza practica sis-
tematica de las tareas, cometidos y responsabilidades
propias de la profesion; b) permitir que el alumno prac-
tique bajo una supervision adecuada, los ejercicios, pro-
cedimientos, rutinas seguras y correctas; c) coordinar la
formacion a bordo entre las instituciones de educacion
y formacién maritima con las compafias navieras.

2) Un Registro de formacién debe facilitar la vigilancia
y retroalimentacion del proceso de formacion a bordo.
La experiencia en el ejercicio de la profesién estara
sometido a un estrecho seguimiento y supervision para
aportar pruebas fehacientes del desempefio de los co-
metidos relacionados con la guardia durante el periodo
de embarco, permitiendo que los servicios prestados
abordo y la competencia alcanzada puedan ser eva-
luados para que cuenten en la prueba de idoneidad, en
base a lo consignado en este documento.

3) La compaiiia naviera que administre el buque,
también encargada de la gestién y coordinacién del
programa de formacion a bordo se comprometera

a: promover la competencia profesional del personal
responsable que supervisa la formacion de la gente

de mar en el empleo, a efectos de titulacion; facilitar

la comprension plena del programa y de los objetivos
didacticos apropiados para el tipo de formacién que

se imparte; recibir la orientacién necesaria en lo que
respecta a los métodos y practicas de evaluacién.

4) Un buen ejemplo de buenas practicas de formacion
a bordo, como parte del programa para la titulacion de
la gente de mar, lo podemos encontrar en los docu-
mentos elaborados por la Federacién Internacional del
Transporte en colaboracion con la Camara Internacio-
nal del Transporte (ISF/ICS)[9].

5) El sector maritimo Espafiol cuenta, sin duda, con
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profesionales expertos, competentes y capaces de
afrontar el reto que representa una actualizacion del
proceso vigente de formacién a bordo, en los términos
que el Convenio y la Directiva establecen.

—_—
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Buques del siglo XXI

—
José Manuel Costas Capelo

Catedratico de Navegacion e Instalaciones Marinas.
Profesor jubilado de la Universidad Laboral. Socio
de Honor de Aetinape

—

De un tiempo a esta parte observamos la creciente
atencién que instituciones y medios de comunica-
cion dedican a la urgente necesidad de mejora que
tiene la paupérrima habilitacidon que sufren los tripu-
lantes a bordo de la mayor parte de los pesqueros
de nuestro pais. Nos alegramos, como no podria ser
de otra manera, aunque son muchas las dudas que
suscita este repentino interés. Claro que sentimos
verdadera satisfaccion cuando, como por ejemplo la
Conselleira del Mar pide a la Direccién General de
Asuntos Maritimos de la Unién Europea ayuda para
mejorar el bienestar de las tripulaciones a bordo con
el fin de hacer la actividad mas atractiva a las nue-
vas generaciones y facilitar su incorporacion al sec-
tor. Espero que este requerimiento no se convierta
en una via de escape para eludir la responsabilidad
que corresponde a las autoridades de nuestro pais.
—

Todos sabemos del largo abandono socio-laboral

en el que nuestras instituciones concernidas han
mantenido a la gente de mar en nuestros buques

de pesca en relacion con sus camarotes, compar-
tidos a veces por ocho y mas tripulantes; con sus
horarios laborales, interminables; con pésimos
servicios higiénicos; y periodos de vacaciones, que
con frecuencia ha convertido al padre de familia en
un extrafio en su propia casa. Esto, en parte, se ha
mantenido hasta nuestros dias.

—

El Convenio sobre Trabajo Maritimo de 2006 que fue
adoptado por la Conferencia General de la Organi-
zacion Internacional del Trabajo, de 23 de febrero de
20086, celebrada en Ginebra y ratificado por Espafa
el 28 de diciembre de 2009, establece que los Es-
tados Miembros deben velar, entre otras, por unas
condiciones laborales justas en sus buques, también
de seguridad maritima y en el trabajo, de bienestar
en sus camarotes y espacios de descanso, horas de
trabajo y periodo de vacaciones.

—

Volvamos al principio. Sin duda, tenemos que feli-
citarnos, como decimos, de que haya surgido este
movimiento de reforma tan necesario, que persigue

humanizar la vida a bordo. Lamentamos que todo
esto llegue como consecuencia de un problema en
el mercado laboral que ha producido un desajuste
entre oferta y demanda de titulados nautico pes-
queros y no por razones de justicia social y laboral.
Tenemos la impresién de que ha nacido con escasa
preocupacion humanitaria sino que aparece exclu-
sivamente como alternativa a un problema real, que
con razén preocupa a una gran parte de los armado-
res, y que, légicamente, estan obligados a resolver.
—

Por tanto, en estas condiciones, es facil llegar a la
conclusion de que solo haciendo mas atractivas las
condiciones de trabajo se puede dar solucion a este
problema, aunque, desgraciadamente, no pocos
armadores se hayan fijado el objetivo de persuadir a
la Administracion del Estado con el fin de devaluar el
nivel formativo de sus cuadros técnicos con el fin de
facilitar su contratacién y, como consecuencia, redu-
cir su nivel de exigencia sin medir las consecuencias
—

Lo cierto es que esta reforma llega tarde, de ahi los
problemas de empleo que esta produciendo. Llega
tarde, decimos, por razones que no supieron ver

la mayor parte de los armadores; y es que, por un
lado, la formacién de nuestros jovenes hoy es muy
superior a la que poseian sus titulados de entonces,
esto es, sus padres. Esto implica un mayor nivel de
exigencia en relacion con sus derechos y deseos

de bienestar. Por otro lado, la elevacion del nivel de
renta del pais ha cambiado los hogares de todos no-
sotros, pero ha hecho muy poca mella en el confort
de nuestros pesqueros. Y los alumnos de nuestras
escuelas reciben una gran conmocion cuando llegan
a muchos de los barcos en los que han de reali-

zar sus practicas académicas: nada se parece al
entorno en el que se mueven a diario: sea su hogar,
su centro escolar, sus lugares de ocio, etc. Por
ultimo, su nivel educativo les proporciona una mayor
facilidad de adaptacion a otros sectores productivos,
sean del sector publico o privado.

—

Todo ello permite a estos jovenes elegir el destino
mas amable y digno para sus vidas Esta reforma
tendria que haberse producido a lo largo del tiem-
po, en paralelo a la que se produjo en nuestro pais.
Creo que las razones de esta dicotomia habria que
buscarlas en las condiciones personales de los pro-
pios titulados que ahora se jubilan, porque su forma-
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cion, fundamentalmente
nautica, sin aplicacién en
otros sectores de activi-
dad, a excepcion de los
titulados de la especiali-
dad de maquinas, los hizo
rehenes de una situacion
en la que su carrera
profesional les llevaba a
alcanzar salarios suficien-
temente atractivos que

en tierra nunca podrian
lograr.

—

También cabria afadir la
situacion de dispersion
de sus puestos de trabajo
que dificulta, sin duda, la
actividad reivindicativa;
de hecho el movimiento
sindical tiene muy poca
presencia en este sector.
—

En contraposicién con

la penosa situacion de
muchos pesqueros, la
prensa de estos dias

nos daba la grata noticia
de la labor que realizan
nuestros atuneros en su
carrera por convertirse en
los mas sostenibles del
mundo, que incluye tam-
bién medidas de caracter
social. De hecho, en este
sentido, las informaciones
que nos llegan de estas
empresas nos dicen que
la demanda de puestos
de trabajo supera cla-
ramente a la oferta. Es
evidente que el alejamien-
to temporal del tripulante
de su casa y de su familia
tiene el precio del bien-
estar personal a bordo y
de un salario digno para
permitir también el de su
familia.

Salvar al Salvamento Maritimo

—
Enric Tarrida Martinez

Secretario General de CGT Mar y Puertos

—

En otros escritos anteriores exponia la lamentable situacion del trabajo
en la mar, del mal trato recibido desde las administraciones de un pais
que es evidentemente maritimo pero vive de espaldas a la mar.

—

Otra muestra de lo dicho la tenemos en nuestro servicio publico de
Salvamento Maritimo, considerado uno de los mejores a nivel mundial,
reconocimiento por otro lado que parece importarle poco a nadie en
nuestras “tierras”, y especialmente a quienes dirigen este ente publico.
Pero no nos engafiemos, sin la lucha de sus trabajadores y trabajado-
ras, organizadas, la realidad seria muy distinta. Y a pesar de todo el tra-
bajo hecho, de lo conseguido, de que sus condiciones de trabajo sean
un referente en el sector, el trato que recibe desde la administracion es
lamentable.

—

Estuvimos esperando durante afos, hablo de un servicio que tuvo sus
inicios en el 1991, a que ocurriera lo que parecia evidente, que quienes
dirigian este servicio se dieran cuenta de que nuestras condiciones
laborales, nuestra carga de trabajo eran insoportables, de nuestras
carencias formativas, de nuestros escasos recursos para realizar la mi-
sion encomendada. Pero no fue asi, todo esto lo tuvimos que suplir con
nuestra capacidad profesional, nuestro sacrificio personal y colectivo,
buenas dosis de imaginacion y de improvisacion.

—

Mientras tanto contemplamos como organismos que tuvieron una im-
plantacion en paralelo en la mar, ejemplo la Guardia Civil, nacian con re-
cursos humanos 4 6 5 veces superiores para tripulaciones en unidades
de esloras parecidas, contando ademas de una infraestructura en tierra
inimaginable para nuestra flota, que tenia que apafarselas practicamen-
te en solitario, afadiendo que las embarcaciones y buques de Salva-
mento Maritimo estaban, y estan, realmente disponibles las 24 horas los
365 dias al afio, no habiendo adversidad climatoldgica o de otro tipo que
parara nuestra actividad, ni excusa para evitar la salida de una Salva-
mar, una Guardamar o un Buque. Nuestra gente, como buenos marinos,
servimos para todo, y somos al parecer incansables.

—

En estos dias, casi 30 afios después, otros nuevos e insultantes ejem-
plos se han instalado o van a instalarse en la mar. La policia autondmica
de Euskadi y mas recientemente los Mossos de Esquadra catalanes han
puesto en marcha sus flotillas, y lo hacen con recursos inimaginables
para la gente de mar de SASEMAR. En este Ultimo caso, para poner en
marcha una sola base se les dota de 36 personas que viene a ser unas
6 veces el personal que tiene Salvamento Maritimo para esa misma
base. Hay que anadir que la unidad de SM es de Eslora bastante supe-
rior, sus misiones previsiblemente mas diversas, complejas y con posi-
bilidad de prolongarse en muchas més horas de navegacion, afadiendo

| 28 | DOSSIER AETINAPE | Noviembre 2020



las condiciones adversas en que suele desarrollarse
su labor; temporales, niebla, incendios, hundimien-
tos, busquedas de desparecidos, etc., etc., etc.
Ademas al personal de Salvamento Maritimo se le
exigen titulaciones profesionales, certificados espe-
cificos y experiencia maritima contrastada. Por el
contrario, a los otros, les valen titulaciones deporti-
vas y poco mas.

—

La labor que estan haciendo nuestros companeros y
compaferas de Salvamento Maritimo, es ingente, y
lo es en todas nuestras costas peninsulares e insu-
lares. Cada dia son muchas las vidas salvadas, los
buques rescatados, las contaminaciones evitadas

0 combatidas. Pero donde, y no por deseado, si no
por imperativo profesional y humano, nuestra gente
se esté dejando especialmente la piel, es donde se
esta auxiliando a las numerosas personas migrantes
que intentan llegar a Europa por mar en las preca-
rias embarcaciones llamadas pateras y cayucos.
Para muestra un boton, embarcaciones con base en
puertos como el de Tarifa, Almeria, Algeciras, Motril,
Ceuta, Lanzarote, etc. llevan sobre las espaldas de
sus escasas tripulaciones miles de vidas salvadas,
miles de muertes evitadas. Y lo hacen con pocas
manos.

—

Los recursos materiales extras se han debido a

la exigencia desde CGT; medidas de proteccion
(EPIS), dotacion de medios de flotacion, redes de
naufragos. Y por supuesto los refuerzos de las tripu-
laciones (1 escaso cuarto hombre), y ha habido de
pelearlos hasta la extenuacion. Lo mismo ha ocurri-
do con la formacién, escasa y a cuentagotas.

Nada le han regalado a las tripulaciones, lo con-
seguido se basa exclusivamente en su esfuerzo,
sacrificio y profesionalidad, nada se le ha perdonado
ni se le perdonaria si mafnana un error se produjera
en su actividad.

—

Nuestros profesionales de Salvamento Maritimo, no
piden ni necesitan aplausos, pero si que necesitan
de los medios humanos y materiales para realizar
sus misiones con éxito, y por ello debemos pedir el
apoyo de toda la sociedad civil y especialmente de
la gente de mar, de los comparieros de profesion,
los cuales tanto saben cuando hablamos de caren-
cias humanas y materiales, y de precariedad laboral.

—
También a las compafieras y companeros de la
Flota de Salvamento Maritimo, un llamamiento a no
perder la vocacion de servicio publico que nos ha
caracterizado, a no bajar la guardia y a trabajar uni-
dos para mejorarla. Hoy los peligros siguen siendo
ciertos; la intencién de militarizar la mar (creacion de
un mando unico comandado por la Guardia Civil),

la creacion de flotillas autonémicas, las demandas
de transferencias en Salvamento Maritimo por estas
mismas u otras autonomias, etc. solo hacen restar,
y el resultado final es previsible, perder lo consegui-
do, no solo como trabajadores, sino también como
marinos y ciudadanos.

—

Salvemos por tanto hoy a Salvamento Maritimo,
hagamoslo porque es de justicia, por el futuro de sus
profesionales y la gente de mar, y sobretodo porque
€s un servicio publico ejemplar y responsable de
una ingente labor humanitaria al servicio de la mar,
de las personas que la sufrimos y del medio en el
que lo hacemos.

—

Esta administracién, este gobierno “progresista”
tiene esa deuda, debe responder a las demandas de
sus trabajadores y resolver las inquietudes sobre su
presente y futuro, y lo debe hacer sin titubeos, con
medidas concretas y evidentes. En caso contrario,
advertimos, que se atana a las consecuencias, no
espere de quienes se juegan su propia vida a diario,
falta de firmeza en la defensa del Salvamento Mariti-
mo Publico, profesional y civil. Salud.
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La isla que se fue y permitié nueva esperanza

—
Anton Luaces Teixido

Periodista. Exdirector del programa “Espafioles en la
Mar”, de REE. Socio de Honor de Aetinape

—

No era, no, el graznido de las gaviotas el sonido que
en la madrugada del 4 de octubre de 1970 despertd
a buen numero de corufieses de la veramar. Hacia
frio y el sol intentaba romper el cimulo de nubes de
plomo que se cernia sobre una ciudad, A Coruia,
somnolienta y remolona, mecida en su frialdad por
los ecos de una radio que desde hace decenios se
encarga de despertar a los mas renuentes. Tampoco
era la radio, esta vez, la que despert6 a decenas de
vecinos de los edificios en los que las olas levantan
ecos de sonar a un tiro de piedra de la costa.

—

Aunque duela decirlo, los gritos eran las peticiones
de auxilio de quince hombres que no lograron mas
sefales de vida y respuesta a sus demandas que
alguna ventana con luz en la negra noche. Los quin-
ce gritos de otros tantos marineros que veian como
teniendo al alcance de sus manos la costa corufiesa
de Orillamar y La Torre, lo Unico que les quedaba

a tiro era el antiguo polvorin de Punta Herminia.

El pesquero “La Isla”, con sus quince tripulantes a
bordo, habia colisionado con el roquedo que ha ido
conformando islas de sonoros nombres en la orilla
cercana al mar de Maria Antonia, que se dice era
meiga y magica, como si ambas cosas no fueran
equivalentes, habiendo sido como fue la encargada
de los suministros en la rua Juan Flérez a cuanto
armador o patron de barco se acercaba a “hacer
viveres”.

—

“La Isla” fue vencido, derrotado. En sus estertores
se llevé en noche negra y profunda las vidas de ca-
torce hombres, dejando tan solo a uno como testigo
y para que pudiera dar testimonio de que su fe en la
Virgen del Carmen le habia permitido pisar las calles
nuevamente de una ciudad que el mar va labrando
dia a dia, minuto a minuto. A ella se encomendd, en
ella cree. En la patrona del mar, en la protectora de
los marineros de toda condicién.
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—
Ramon Seoane Martinez, Unico sobreviviente de
esta tragedia pasea su soledad recordando a aque-
llos que, con él, regresaban satisfechos para vender
en la lonja corufiesa las capturas abundantes que
habia realizado. Habia que llegar a las primeras
ventas, pero A Pedra do Boi lo impidié. Y en tierra,
en aquellos momentos, no habia respuesta adecua-
da a pesar de tantas veces reclamarlo armadores y
tripulantes de los entonces muchos barcos de pesca
qgue en A Corufia entraban y salian para desembar-
car capturas y embarcar ilusiones.

—

Hubo que esperar los efectos de la muerte de cator-
ce hombres para que las autoridades de este pais
siempre en ciernes cayeran en la cuenta de que era
llegado el momento de poner a disposicién de la
gente de mar unos medios que contribuyeran a dar
seguridad a esos profesionales que, un dia tras otro
-en aquellos tiempos- dejaban sus vidas en la mar.
Fue el periodo mas negro de la historia marinera de
un pueblo, el gallego, que no queria vivir nunca mas
el dolor de aquel 4 de octubre tan cercano al de la
patrona de la ciudad, la Virgen del Rosario.

—

Cincuenta afios después todos recordamos a la
Cruz Roja, a los buceadores, a las familias rotas en
una decena de poblaciones que, si no miraban al
mar de frente, tenian a este siempre presente en su
ser diario. Cincuenta afios después, el mar ofrece
mas seguridad. Pero no toda la seguridad, como es
obvio, porque esta no existe. Por ello siempre habra
un “La Isla” y una Pedra do Boi que se interponga en
el camino de regreso del Mar de Maria Antonia, azul
y blanco, de espuma pleno.

—

Ojala las gaviotas no vuelvan a graznar nunca mas
para dar cuenta de un naufragio. Ojala.




Resiliente mar de futuro

—
Xosé Maria Garcia Palmeiro

Periodista. Socio de Honor de Aetinape

—

A palabras como “sostenible”, a expresiones como
“cambio de modelo productivo”, vino a unirse, acaso
como un efecto mas de la pandemia-covid-19 que
no cesa, el término “resiliencia”. ;Sera por palabras?
El Gobierno acaba de presentar su Plan de Recupe-
racion, Transformacion y Resiliencia de la Economia
Espafola (en Galicia la Xunta habla de reactiva-
cion) y confio en que haya pensado también en el
grande y dilatado mar que cubre la mayor parte de
la superficie terrestre, en el auténtico pulmon de
este nuestro planeta azul. Confio, aun a sabiendas
de que, visto desde Madrid, el mar queda siempre
un poco a trasmano. Y el caso es que sin el muy
maltratado “reino de Neptuno”, mal evocaremos la
invocada resiliencia, sustantivo con dos acepciones:
Hablamos de la “capacidad de adaptacion de un ser
vivo frente a un agente perturbador o un estado o
situacion adversos”. Y también de la “capacidad de
un material, mecanismo o sistema para recuperar su
estado inicial cuando ha cesado la perturbacion a la
que habia estado sometido”.

—

Ignoro si en el Gobierno de Espafa habran pensado
que sin resiliencia no hay recuperacion ni transfor-
macién que valga. Un mar de posibilidades -dizque
sobre el papel- en tiempos de tribulacion, incertidum-
bres y crisis varias.

—

VIEJA-NUEVA LEY DE PESCA

¢Un mar? Para empezar sera necesario reformar la
Ley de Pesca Maritima del Estado, de 2001, para

lo que el ministro Luis Planas ha hablado ya con la
Confederacién Espafiola de Pesca (CEPESCA), la
gran patronal considerada la organizacion empre-
sarial pesquera mas importante de Europa, lo que
no impedira, espero, conocer los criterios de otros
interlocutores marinos y maritimos.

—

Habra que adaptar, como es preceptivo, diferentes
normativas a la Politica Pesquera Comun (PPC) de
la Unién Europea (UE) y abordar disposiciones en
materia de pesca sostenible e investigacion pesque-
ra; modernizacion del sistema de control e inspec-
cion y del régimen sancionador; digitalizacion, orde-
nacion y comercializacion, sin olvidar la adecuacion
del sector acuicola a las directrices comunitarias.
Todo ello para conseguir un sector pesquero y

acuicola competitivo y sostenible en sus dimensio-
nes econdémica, social (no olviden que los buques de
pesca son centros de trabajo, donde interactian se-
res humanos) y medioambiental. ; Sera por objetivos
invocados e instrumentos normativos redactados?
—

¢(ESTA EL MAR?

¢ El mar? Desde que estamos bajo los efectos des-
estabilizadores y el brutal impacto de la pandemia,
que alcanza ya la segunda ola y subiendo, observo
alarmado la mediatica desaparicion del mar. No se
trata, desgraciadamente, de algo nuevo, pero se
nota mucho mas bajo la amenaza de la covid-19

y de otras desestabilizadoras amenazas -el Brexit
para la UE toda y para su flota pesquera- (113 bar-
cos gallegos y espafoles afectados para empezar).
Alguien estara pensando, supongo, en planes de
contingencia. También en lo tocante a un posible
retraso en la distribucion del Fondo Europeo para

la Reconstruccion (750.000 millones de euros) que
los estados-nacion, Espana también, esperan como
agua de mayo. También los 50.000 millones de
euros para hacer frente a las pérdidas ocasionadas
por la crisis sanitaria.

—

Se acumulan los problemas, sanitarios, econémicos,
laborales, politico-institucionales. Se multiplican las
dificultades bajo esta tormenta perfecta que habita,
sin prisa alguna, entre nosotros. Sé que hay otras
urgencias, sin ir mas lejos, en Galicia el cierre de
Alcoa amenaza con asfixiar a toda la comarca de

A Marifa de Lugo. Pero que no desaparezca el

mar, que no lo enmudezcan los medios. Que no se
nos difumine el espacio referencial de los primeros
impulsos de vida, el mar resiliente siempre, a pesar
de los malos tratos, con y sin plasticos, que pertinaz-
mente le infligimos.

—

Dicen los gestores de CEPESCA que la escasez de
tripulantes es el mayor problema al que se enfrenta
la flota. ¢ Por qué sera que faltan tripulantes, sefio-
res mios? ¢ Influirdn las muy mejorables condiciones
de vida y trabajo a bordo? Piensen vy, si es preciso,
lean, un suponer, algo de lo mucho que AETINAPE
ha publicado al respecto.

—

Y que siga el mar y que se note. Tengo para mi

que las apariciones de las orcas (en gallego, can-
dorcas) con algunos gestos agresivos este verano
eran, nomas, un SOS en pro del mar, ese camino de
esperanza y futuro.
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Cambio del sistema en las transmisiones radiomariti-

mas

—
Manuel Queimaiio Pifieiro

Capitan de Pesca. Secretario General de Aetinape
—

No hace mucho tiempo todavia que los equipos

de radio eran el Unico medio de comunicacion que
habia en los barcos para comunicarse entre ellos y
también con tierra a través de las estaciones cos-
teras. Todo el mundo sabe lo que es una radio o

un equipo de radio, aunque el funcionamiento de
las mismas ya no sea el mismo, con el uso genera-
lizado de internet y los teléfonos moviles ya pocos
recuerdan que mientras se transmite no se recibe

y viceversa y que para escuchar hay que soltar el
micro y decir cambio, en fin cosas de los adelantos
en materia de comunicaciones.

—

Aln recuerdo al patron del “Pérez-Méndez” inten-
tando comunicar con la Costera de Vigo.—Vigo
Radio Vigo Radio, aqui “Pérez-Méndez” chamando,
cambio. Pero no soltaba el micro, entonces no podia
escuchar a Vigo Radio contestarle, y él vuelve a lla-
mar- Vigo Radio aqui “Pérez- Méndez”, pero seguia
sin escuchar y la radio seguia transmitiendo y todos
los barcos escuchando lo que decia pensando que
estaba recibiendo ---Nada, non se enteran, aqui o
lado da casa e xa pode ir un barco o fondo que non
escuita nadie. Y vuelta a llamar : Vigo Radio Vigo
radio... aqui “Pérez Méndez”.... Todo el mundo
escuchando pero no habia manera de decirle que
soltara el micro y que dejara de transmitir. Hasta que
al final, cansado de llamar y soltar improperios solt6
el micro y se dio cuenta de lo que estaba haciendo.
En fin, anécdotas de tiempos pasados que a veces
vienen a la memoria sin motivo ni relacion aparente
con algun acontecimiento actual.

—

Este verano de 2020 fue en la mayoria de Espafa
muy caluroso, especialmente en Galicia y por las no-
ches mucha gente dormia con las ventanas abiertas,
lo cual dejaba entrar el fresco pero también dejaba
salir algun que otro ruido.

—

Era una noche de agosto en Cangas y habiamos
salido mi mujer y yo a dar una vuelta, pues aunque
no habia fiesta ni celebraciones, debido a la Pande-
mia, mucha gente salia de paseo como si no pasara
nada, al fin y al cabo eran las fiestas del pueblo.
—

Al pasar por una calle del casco antiguo, al principio
escuchamos como un susurro que fue aumentando
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hasta un gemido y al acercarnos ya eran unos gritos
realmente escandalosos. Casualmente por alli vive
un familiar mio que en ese momento se asomaba a
la ventana, una vez despierto por los ruidos y alguna
que otra luz se iba encendiendo en las otras vivien-
das.

—

Le pregunté que ocurria y echandose a reir me

dijo: Pues nada que aqui la vecina duerme con la
ventana abierta y debe querer que se entere todo

el mundo de lo bien que lo pasa y ya ves tenemos
concierto amoroso hasta que lleguen los gritos al
cielo. jajajaja. Nos reimos junto con los otros vecinos
que pasaban por alli.

—

Hay dias que en la inmensidad del mar se experi-
menta una sensacion de soledad, que dificiimente
se puede sentir en otro lugar. Se le suma la sensa-
cion de insignificancia que se siente al ver lo inmen-
surable del océano y puede uno sentir realmente

lo que significa la soledad del marino y cuando se
ostenta un cargo de responsabilidad la soledad del
mando.

—

Cuando en ocasiones he sentido esa sensacion, sin
poder evitarlo me venian a la mente recuerdos, ex-
periencias, situaciones pasadas, algunas realmente
dolorosas sin orden ni concierto.

—

El hundimiento del barco “CENTOLEIRA” siendo

yo un nifio de apenas 10 afnos y a pesar de que no
me afectod de forma directa en la familia, es decir no
figuraba ningun familiar mio entre los fallecidos, me
dejo un recuerdo imborrable, pues muchos de los
companferos de la escuela se quedaron huérfanos
de repente. En total 17 muertos, 17 viudas y un
monton de nifos huérfanos de la noche a la mafna-
na, fue algo terrible en la pequefa comarca. En fin,
seguro que hubo otras tragedias mayores, pero a
mi me afecté de forma muy profunda y aun ahora
si me viene a la memoria me produce una profunda
sensacion de dolor.

—

Pas¢ el naufragio y yo y los demas seguimos nues-
tro camino sin saber lo que nos deparaba el destino.
—

A medida que iban pasando los afios se iban
despertando poco a poco las distintas vocaciones
de cara al futuro que nos esperaba al terminar la
Escuela Primaria u obligatoria.

—



Se llamaba Bernardino y habiamos coincidido unos
meses en la escuela del Pata y un dia al cabo de
dos o tres afios nos encontramos de nuevo como
por casualidad en el muelle, él era dos afnos mayor
que y, mas o0 menos, yo estaba mirando el mary

el movimiento de las chalanas poco antes de que
salieran los barcos a faenar.

]

Lo vi preparado como un marinero veterano, vesti-
do con pantalén de mahodn vy jersey grueso de lana
burda, no llevaba gorra, tenia el pelo bastante largo.
Al verme sonrié y nos saludamos, estaba contento.
Senti un poco de envidia cuando me dijo que iba a
la mar por primera vez de noche, en un “motorcito”,
me dijo que por fin podia ir con su padre a pescar.
Acababa de cumplir 16 anos.

]

Creo que dos dias mas tarde ocurrié la tragedia.
Nos enteramos que habia muerto en la mar un chico
de diez 16 afnos, no supe mas detalles de como fue
el accidente. Parece ser que se lio en las redes y se
cayé al agua ahogandose.

]

Habia terminado el curso en el Instituto de Ense-
fAanza Media hacia un mes mas o menos y esta-
bamos en pleno verano. Ni yo ni la mayoria de

los chicos de mi edad teniamos muy claro lo que
queriamos hacer con el resto de nuestras vida, pero
ya empezaba a sentir que la mar me llamaba.

]

No recuerdo donde nos enteramo, pero de pronto
dice uno de la pandilla ;Os acordais de Rivelino?
Claro, dije yo, su nombre no era Rivelino, pero le
llamaban asi por su parecido con un jugador de
futbol y porque jugaba muy bien.

]

Pues ha fallecido con otros tripulantes en el buque
“QUO VADIS” estaban pescando en Canarias y el
barco dio la vuelta y se puso con la quilla al sol pere-
ciendo la mayoria de la tripulacion.

]

Generoso era su nombre de pila, yo personalmente
nunca llegué a comprender como se le puede poner
Generoso de nombre a un nifio. Era un poco mayor
que yo pero no mucho, creo recordar que cuando yo
entraba a hacer el servicio militar él salia ya cumpli-
do de la mili.

]

Desde que habia dejado la escuela primaria a los 14
afnos habia estado trabajando de albanil, ayudando
en las faenas del campo a sus padres, pues tenian
bastantes terrenos. Pero ahora queria embarcar a la
pesca, pues en tierra se ganaba poco y queria em-
barcar a Gran Sol para ver si se adaptaba. Recuer-
do que lo decia como si ya fuera demasiado mayor
para aprender a andar en un barco.

]

No pas6 de la primera marea, en una maniobra de
izado de la red se rompié el cable del lantedn y lo
dejo seco en el sitio.

]

Alguien comentd: Es lo que pasa al ir tan mayor por
primera vez a la mar. A la mar hay que empezar de
joven, porque después no te adaptas.

Mas tarde y tal como ocurre hoy en dia se pueden
ver los nombres mas raros e incluso malsonantes,
pero no conoci a ningun otro que se llamase Gene-
roso.

]

En el Atlantico Norte, la mayoria de los meses del
afno siempre hay mal tiempo, con fuertes vientos en
invierno y densas nieblas en verano que no te dejan
ver sol ni de dia ni de noche.

]

Pero de vez en cuando, muy de vez en cuando,

hay un dia de suerte que te hace reconciliar con el
Universo. Estabamos por el sur, muy al sur del Gran
Banco de Terranova, en verano. Se me ocurrid ha-
cer una exploracién o experimento en una zona que
no tenia noticias de que alguien pescara nunca alli.
]

Con tan buena suerte que al mediodia teniamos el
barco lleno de pescado, el mar como un plato de
calma que estaba, la tripulacién enfaenada trabajan-
do el pescado en la factoria.

]

No se por que pero es en esos momentos, que te
sientes nostélgico, y sin que lo busques te vienen a
la mente episodios pasados y te acuerdas de otros
que no han tenido la ocasién ni siquiera la oportuni-
dad de vivir esos momentos, pues la mar se los llevo
demasiado pronto.

]

Estaba en el puente mirando el horizonte desde el
cuarto de derrota, cuando escucho que alguien sube
y veo que entra la “observadora cientifica”. Desde
hace tiempo es obligatorio llevar observador a bor-
do, esa marea nos tocé una mujer. Nunca sé muy
bien como manejarme con una mujer a bordo, pero
esta por lo menos era bastante simpatica.

Se acerca con una sonrisa y me dice:- Vaya lance
que has pescado Capitan-. -Pues si la verdad es que
hacia tiempo que no daba un lance de estos.

]

Me mira sonriendo y me dice: ¢ Tu siempre te has
dedicado a la pesca como profesional?

- Pues si, le respondo, la verdad es que siempre he
tenido la pesca como profesion.

]

Pues eres un privilegiado, me dice .De repente
pasan por mi cabeza como de un solo golpe, como
la secuencia de una pelicula el recuerdo de muchos
compafieros o conocidos como los que he nombra-
do antes, y efectivamente se puede decir que soy un
privilegiado. Lo que les ocurri6 a ellos pudo haber-
me ocurrido a mi. - Hoy en dia nadie puede trabajar
en lo que le guste o en lo que ha estudiado para
trabajar durante mucho tiempo.
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]

Se apoyd en la mesa
de la derrota y me
dice de nuevo con
una sonrisa:

eres un auténtico
privilegiado.

]

Debié de ver refleja-
da en mi cara la sor-
presa que me produjo
el darme cuenta de
cual era mi auténtico
privilegio, porque sol-
tando una carcajada
se subié sentédndose
en la mesa.

]

Por alguna extrana
razén el micro de la
radio se quedé pul-
sado al poner algun
libro 0 algo encima y
cuando me di cuenta
y lo solté ya toda la
flota desde Terranova
a Malvinas y Suda-
frica estaba inten-
tando averiguar de
que barco procedian
aquellas transmisio-
nes, con aquellos
ruidos y gritos tan
poco habituales.
]

Hay que llevar la pan-
demia lo mejor posi-
ble y a ver si salimos
de esta. Un abrazo y
saludos a todos.
]

FPD. Con todo el
respeto hacia los
comparieros nom-
brados y que hace
tiempo que no estan
entre nosotros.

La importancia de seguir en la brecha
después de los 92 julios

—
Camilo Camano Xestido
Miembro-Amigo de Aetinape.
Socio de Honor

—

Si son de vital importancia la
generosidad, nobleza y hu-
manidad para una arménica
convivencia, ello adquiere

un mayor grado e importan-
cia cuando el mundo real se
reduce a la minima expresion
cuyas fronteras concluyen en
babor y estribor, proa y popa,
todo ello sobre la inmensidad
marina, que no siempre es tan
apacible como se desease.
—

El duro oficio de la mar seria
dificilmente soportable, de no compatibilizar el sacrificio diario de la labor

de la pesca o actividades inherentes, unidas a las constantes inclemencias,
con la amistad que surge de lo cotidiano, circunstancia que se magnifica en
situaciones adversas.

Hace unos dias, por casualidad, tuve la oportunidad de ver y vivir el film “La
tormenta perfecta”, que refleja esa realidad, la importancia de la amistad, el
compromiso con la vida, la entrega incondicional en momentos extremos.
—

Ello dice mucho respecto de un colectivo al que las circunstancias le obligan
a estar siempre vigilante. Nos ilustra acerca de un oficio en el que el sigilo es
vital, en el que la distancia de tiempo y espacio, entre luz y ausencia pueden
ser imperceptibles, lo mismo que la riqueza y la desgracia.

—

Por todo ello entiendo que deben ser de suma importancia la amistad, el
respeto, el compafierismo, la complicidad, pues entiendo que todo, absolu-
tamente todo, contribuira a humanizar lo cotidiano, la ausencia de mayores
lindes, de otros momentos de ocio y con otras gentes, las constantes rutinas,
los limitados movimientos, los interminables horarios, los ensordecedores
silencios. Acerca de esto ultimo, y con total naturalidad y de manera rutinaria,
referia en prolongadas tertulias el ya amigo luso conocido como “El vasco”,
debido a largas campafas enrolado en buques con base en esa geografia,
quien al referirse a los escasos momentos de descanso y, su reclusion en su
camarote, en compafia de su inseparable libro, aseveraba sentir el abruma-
dor ruido del silencio.

—

Realizado este breve comentario a modo de reflexion, es proposito hacer
mencion a la importancia de las personas que deban tomar riendas en la pro-
cura del buen funcionamiento, de la armonia en la convivencia y desempefio
de las funciones de cada cual, de que cada singladura no suponga mayor
sacrificio que el derivado de un noble oficio, de humanizar dentro de las
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normales circunstancias al conjunto de la tripulacion,
mismo que si de un pais a flote se tratase. Es ahi
donde la funcion del titulado nautico adquiere vital
importancia. Los de maquinas responsabilizandose
de que todo funcione correctamente. Los de puente,
velar por la seguridad, rentabilidad y convivencia.
]

El sefior Piay, desempefiando generosa e inteligen-
temente su funcion, seguramente fuese una de esas
personas imprescindibles en el equilibrio diario, en
un gobierno humano, sostenible y responsable en
cada buque gobernado. Una especie de Juez y Pre-
sidente de una republica flotante y trashumante, con
el sutil didlogo y el ejemplo como arma. Para ello no
hay mas que sentarse en su mesa y atender a su
pausado y generoso verbo, del que se desprende
toda la sabiduria de aquella persona que ha vivido
intensa pero prudentemente.

]

Es posible que en contadas ocasiones se pueda
sentir tanta proximidad a una persona que solo has
tenido la oportunidad de compartir momentos pun-
tuales. La honra y el placer que se siente al partici-
par de su relatorio, se vuelven lecciones magistra-
les. La tranquilidad que transmite, traspasa el quicio
del presente. El sefior Piay es de las personas que
dejan huella en cada quien que se le acerque.
Desde luego que nada es casual en la vida, como
tampoco lo es en el arte, asi lo decia Jean Claire:
“En arte nada es casual, excepto lo banal y anodina-
mente casual’. En lo que nos ocupa, tampoco nada

es casual debido a la inexistencia de
banalidades.

—

No ha sido casual llegar al conocimien-
to de tan genial colectivo, a intimar y
sentirse tan proximo a la generosidad
de estas personas que desbordan una
mezcla de valentia y sosiego y, que
aparentemente semejaban lejanas a
pesar de que en ocasiones se encontra-
ban a tiro de piedra. Uno no tiene mas
que sentirse honrado con que incluso
se contemplase e hiciese efectiva la
posibilidad de formar parte a titulo
honorifico de la entidad que aglutina a
tan notable agrupacion. ¢ Acaso Pal-
meiro debido a nuestra vieja amistad
nos acercase?. Si fue él, luego tal vez
Mufiz, Lages, Alvaro Cons, Luaces, Pepe Loira,
Raimundo, Maradona, Tino, Prendes, Tonifio, Juan,
Marino y un larguisimo etcétera; incluso Queimafo,
que a pesar de la proximidad esta semejaba distan-
te, todos miembros o préximos a AETINAPE como
nexo comun el mundo marino.

—

Siempre tendré presente tanta generosidad. Incluso
agradeceré el gesto de que hagais vuestra segunda
sede y humilde morada mi y vuestra Mangallona.
Con vosotros he conocido otras dimensiones de la
vida. He observado la templanza de profesionales
como el Sefior Prendes, que en su jornada-homena-
je en Vigo, discursando, amenazaba con ser quien
de manejar un transatlantico alrededor del planeta a
pesar de sus pasados noventa afos, y cada vez que
nos llamabamos decia: "¢, Camilo, te puedo cantar
una cancién? ™. He escuchado el sabio verbo de no-
bles como el SENOR PIAY, que a la sazén, hemos
compartido mesa y mantel, siempre con abundancia
y gran dominio de la palabra, y en alguna sobre-
mesa, a recordar, seguramente por San Pedro y en
Bouzas, he aprovechado para realizar algun que
otro boceto, que en hurtada servilleta con trazo y
mancha de tinto, poso de café y acaso ceniza, val-
dria de soporte para inmortalizar el instante a modo
de acta notarial.

—

El seis del pasado julio, gracias a su hijo Jose, he
tenido el placer y la satisfaccion de hablar con Piay
padre. Se trataba de felicitarle por su aniversario,
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nada menos que 92
afos de intensa vida
y nutrida experiencia.
Nos hemos tuteado

a través de whatsapp
por video y en tiempo
real. He percibido la
misma expresion y
energia que en pasa-
dos encuentros, por lo
que presiento, lo cual
es ya una manera de
sentir, e intuyo que:
—

EL SENOR PIAY,
SIGUE EN LA BRE-
CHA. A PESAR DE
SUS NOVENTA'Y
DOS ANOS, IRRADIA
ENERGIA Y CON SU
VERBO Y SIMPATIA
SIGUE CAUTIVAN-
DO A SU ENTOR-
NO. SEMEJA SER

LA MEJOR DE LAS
ESTAMPAS DE UN
VETERANO, INTRE-
PIDO, GENEROSO,
HUMANO Y BUEN
MARINO. SU PLA-
CIDO SEMBLANTE,
SU TIERNA PERO
PROFUNDA MIRADA
SON SIMBOLO DE
SU GRAN PERSONA-
LIDAD.

—

Gracias por su amis-
tad, por sery estar, y
en el proximo encuen-
tro, hablaremos de la
practica de la pesca
del bacalao y de los
recuerdos de tanta
gente sufridora y vidas
sesgadas en la faena
con los doris en la
Gran Terranova.

Como pasa el tiempo

—
José Antonio Prendes Serrano

Capitan de Pesca. Vicepresidente 12 de Aetinape

—

Me parece que fue ayer cuando sali por primera vez por la Ria de Vigo hacia
la costa de Portugal, a la pesca de arrastre en el “Obdulia y José Maria” , con
mi padre como patron. Era una mafiana de septiembre del afio 1962. Tenia 16
afos.

El dia estaba espléndido. Siempre recuerdo la primera comida que era carne
guisada, los primeros dias habia algo de carne, luego a base de caldeirada.
Salimos sobre las 10 de la mafana, hay que decir que en la cocina cabia el
cocinero, un hueco para el carbén y poco mas. Eramos 12 6 14 tripulantes,
cuando encendia la cocina todo era humo, al cocinero se le ponian los ojos
negro, parecia un chamizo. Soliamos echar de 10 a 12 dias de marea y llega-
bamos hasta Cabo Carvoeiro. Experiencia inolvidable para mi.

—

En aquella época todavia tenia validez la frase del Padre Menchaca que decia
que el mar era libre en toda su extension, (derecho maritimo de la época). |
Cuanto cambiaron las cosas! .

—

Todavia no sabia llevar el timdn, lo que era Idgico ya que venia del Instituto,
pero enseguida aprendi. Hacia la guardia de noche con un marinero de con-
fianza, que fue el que me ensefio los primeros pasos para hacer las guardias yo
solo al poco tiempo.Como era normal en aquellos afios andabas de marinero
un tiempo para hacer los dias de mar. En el afio 1964 empiezo en la Escuela
Media de Pesca en Vigo, saliendo Patrén de Litoral en el afio siguiente. Des-
pués comienza el periodo del Servicio Militar, 24 meses que en mi caso que-
daron en 21. A partir de aqui, afio 1966, comienzo a ejercer de Patrén hasta
la jubilacion, realizando los correspondientes cursos hasta llegar a Capitan de
Pesca.

—

Hago esta introduccion para situarnos en el tiempo. Nuestra generacion profe-
sional vivié una época de oro, sin lugar a dudas. Se descubrieron nuevos cala-
deros a los que tenfamos acceso sin mayores problemas. Eramos patrones en
Canarias, Terranova, Sudafrica, Canadd, Groenlandia, Mar de Baréns, Boston.
jQué buena épocaj. Lo malo eran las largas mareas de 6 6 7 meses. Era llegar
de un caladero y salir para otro después del escaso descanso correspondiente.
Era lo que habia para todos.

—

Quiero recordar que los caladeros habituales eran Costa de Portugal, Costa
NW, Mar Cantabrico, Costa de Francia, Gran Sol, Costa de Marruecos, Cabo
Blanco (Mauritania) y el Banco Sahariano (Espafol en esta época). Esto

en cuanto a la pesca de arrastre y cerco, siempre al fresco. También estaba
Terranova, donde una gran flota pescaba bacalao, transformandolo en salazén
(salado).

—

Esto era lo que habia hasta la década de los 60. A partir de aqui aparece el
congelado, que cambia sustancialmente el panorama de la pesca en el mundo,
pero en lo que respecta a Espafa alcanza una gran dimension internacional,
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llegando a ocupar el tercer pues-
to en la pesca mundial.

]

Con la llegada del congelado se
abrieron nuevos caladeros muy
importantes como fueron Suda-
frica, Namibia, Angola, Mozambi-
que, Bostén, Canada, Argentina,
Chile y Malvinas.

]

Con estos comentarios pretendo
aclarar la diferencia abismal que
existe entre nuestra épocay la
actual, donde hoy en dia los ca-
laderos existentes con muchas
limitaciones son pocos: Malvi-
nas, Nafo, Palangre, Atun y poco
mas a nivel a nivel internacional.
]

Para resumir lo dicho, la flota
espafola a 31 de diciembre de
2019, estaba compuesta por
8.884 embarcaciones, de las
cuales solo 694 son mayores de
24 m, lo que quiere decir que
8.190 son menores de 24 m
(pueden despacharlas los Patro-
nes Costeros Polivalentes).

El 49% de la flota nacional per-
tenece a Galicia, que son 4.357
embarcaciones y de las cuales
3.869 son de artes menores.
Restando estas cantidades nos
quedan 488 buques, de los cua-
les 340 son mayores de 24 m.
]

Viendo estos numeros obser-
vamos que la situacion no tiene
nada que ver con el pasado, por
lo tanto habra que asumir con
tristeza la decadencia que existe
en la pesca de altura y de litoral,
donde solo hay restricciones
para los mismos, mientras los
politicos cada vez estan mejo-
rando sus ingresos. No se obser-
va un minimo de preocupacion
por el devenir de la pesca.

]

Siento hacer estas reflexiones,
pero desgraciadamente es como
esta la situacién.

De aquellos polvos
vienen estos lodos

La negra sombra de dos legislaturas
nefastas para la Armada Espanola y la
accion del Estado en la mar

—
Intenta explicar las acciones legislativas que se tomaron en

dos legislaturas 1986-1989 y 1989-1993, que supusieron que la
Armada pasara de 182 unidades en 1993 a 115 en 1994, mien-
tras asumia a mayores, los esfuerzos operativos de las misiones
internacionales de la guerra de Kuwait y la posterior crisis de los
Balcanes, mientras por otro lado se creaba Salvamento Maritimo
y el Servicio Maritimo de la Guardia Civil. Pero claro, de algtn
sitio tenia que salir el dinero.

—
Fernando Novoa Sanjurjo

Exdirector Técnico de Salvamento Maritimo de Galicia

—

Corria el afo de 1986 cuando sesudos diputados, de mentalidad
continental y nulo conocimiento de la gestion de los aconteci-
mientos en la mar, pertenecientes al partido que gobernaba con
mayoria absoluta, aprobaron la “Ley de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado”, en la que, en contra de lo recomendado
por la comisidn interministerial COMINMAR, encargada de propo-
ner las reformas necesarias para La Accién del Estado en la Mar
e incluso antes de que sus conclusiones fueran publicadas, se
aprobo la creacioén del Servicio Maritimo de la Guardia Civil. Pos-
teriormente otros representantes de dicho gobierno elaboraron un
“Plan Nacional de Salvamento” presentado a finales de 1989, en
el que —ojo al dato- no aparecian los helicopteros como medio de
salvamento a desplegar y esos mismos politicos, elaboraron la
Ley 92, de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, en la que
se creaba la Sociedad de Salvamento Maritimo conocida como
SASEMAR.

—

Y como consecuencia de dicha normativa, la Armada perdié
todas las responsabilidades que habia ejercido durante varios de-
cenios en representacion de los distintos ministerios, que habian
delegado su ejecucién basados en su “Buen Hacer”.

—

Juan Zamora Terres el 5 de mayo de este afio y en un articulo
publicado en Naucher, titulado ¢ Volvera la Armada a controlar la
Seguridad y el Salvamento Maritimo? —y cuya lectura les reco-
miendo, pues por lo que expresa denota conocimiento de causa
-, dice textualmente que “Es verdad que la Armada presentoé una
propuesta sdlida y razonable de crear un servicio similar al Coast-
guard de los Estados Unidos, que denominé Fuvimar: un organis-
mo encuadrado en la Armada, pero servido por personal militar y
civil. Una propuesta que, sin duda, era la mas eficiente, es decir
eficaz y que requeria pocas inversiones.
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—
Sin embargo, la propuesta mayoritaria, avalada

por todos los ministerios, menos Defensa e In-
terior, pretendia la creacion de un «Servicio de
Guardacostas de caracter civil con naturaleza de
Organismo auténomo encuadrado en el Departa-
mento con competencias en materia de actividades
maritimas”, de acuerdo con el “Informe sobre los
trabajos realizados por la Comisién Interministerial>»,
y posteriormente prosigue, “Por razones dificiles de
comprender y que tal vez algun dia se desvelaran
(no perdamos la esperanza en que haya argumen-
tos distintos a la simple ineptitud o la defensa de
intereses ajenos al bien comun), la decision final del
Gobierno fue poner en manos de la Guardia Civil el
manoseado servicio de vigilancia, una opcion que
venia a confundir ain mas la marafa de organismos
y competencias maritimas”.

—

Con la aprobacion de estos dos servicios la Accion
del Estado en la Mar, paso de tener dos servicios:
La Armada y Vigilancia Aduanera, a la “Hidra de
cinco cabezas”, que tenemos actualmente, al anadir
a las anteriores, Salvamento Maritimo, el Servicio
Maritimo de la Guardia Civil y la Secretaria General
de Pesca, pues esta ultima y ante el dinero caliente
que

venia de Bruselas, también se quiso subir al carro y
se puso a comprar aviones y helicopteros, sin tener
muy claro ni qué modelo comprar ni quién las iba a

tripular.

—

Las consecuencias para la Armada, depositaria his-
tdrica de ese “SABER HACER?”, las explica de forma
contundente el afiorado por muchos marinos, Camil
Busquet i Vilanova, en el articulo titulado “1994,
Aquél sombrio panorama de la Armada espafiola”.
En lo que yo llamo “La negra sombra de dos legisla-
turas nefastas”.

—

Y las consecuencias para los espafoles, es la exis-
tencia de cuatro servicios, que conforman una inefi-
ciente, ineficaz y antiecondmica realidad, que ante
la crisis que tenemos encima, exige una solucion,
que es la propuesta por la Armada ya en 1996, con
los matices que los cambios de los tiempos justifi-
quen, pero que en la mar sélo haya dos servicios:
El Guardacostas de formacién maritima — nada de
patrones de embarcaciones con el “titulin”- y ca-
racter militar para las responsabilidades civiles y la
Armada. Noruega e ltalia, integran el guardacostas
en su Armada, lo que produce un sinfin de sinergias
gue hacen la solucién todavia mucho mas eficiente,
eficaz, operativa y econdmica. Ojala sea la solucion
para Espana
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Carta a Cristina de Castro, llena de recuerdos

]

Por Rosario Gomez Pérez

Asociacion de Mujeres de Pescadores “Rosa dos
Ventos”

]

Hola Cristina: jFelicidades!, pues hoy, 10 de abril

de 2020, es tu cumpleanos, pero cuando termine

de escribirte, sé que no podras leerla porque te has
enrolado en un barco de larga travesia que no hace
escala para poder recogerla.

]

Nos conocimos en el afio 1988 a raiz de una nota
de prensa que yo envié a Faro de Vigo, en protesta
por el programa emitido por TVE en el Puerto de
Vigo con Ifiaqui Gabilondo a bordo del congelador “
Sartasen” en el que revelaba el mundo de la pesca,
sin tener la menor idea.

]

Fue tanta tu alegria al leerla que seguro que dijis-

te “por fin hay alguien que piensa como yo.” Y sin
pensarlo mas llamaste al parroco de Beluso para
preguntarle si me conocia; la suerte fue que yo vivia
muy cerca de él. No sé si fue Dios, o tu gran afan de
lucha, que nos encontramos frente a la iglesia. Ese
dia te conoci a tiy a Mary Carmen.

]

Desde ese momento fueron muchas las batallas
que pasamos juntas. Tu nunca te rendias. Era tanto
tu afan de lucha que el conflicto de Iran e Irak te
asustd; me llamaste por teléfono para decirme: “nos
vamos a Paris a un Congreso”. Al llegar al aeropuer-
to de Vigo, el ver a los militares metralleta en mano
imponia bastante, pero tu estabas como si nada, los
marineros eran lo primero.

]

No voy a ponerme ahora a nombrar todos los paises
a los que fuiste con tu lucha a hombros porque fue-
ron muchos, pero si puedo decirte que siempre tuve
contigo una gran compafiera de viaje y también en
lo personal.

]

Me pregunto cuantos marineros desearian tener-

te como madre o esposa, porque, a pesar de los
sinsabores, esta lucha la pasaste por todos ellos
poniendo “la mejilla” y sin importarte la bofetada
recibida si era a cambio del bienestar de los marinos
a bordo de los barcos.

]

Pero no todos fueron sinsabores, también hubo
alegrias, como con nuestras meriendas cuando ce-
lebrdbamos la Asamblea General y comprobabamos
tus animos para seguir otro afio mas esperando que
el proximo fuese mejor para los marineros.

]

No puedo olvidarme de tus llamadas telefénicas a mi
casa. Nunca te olvidabas de preguntar por Pepe y
yo te decia que era un cascarrabias, a lo que riéndo-
te me contestabas que de eso nada; tenia que estar
contenta por el marido que me habia tocado.

]

Cristina, cuantas veces nos rechazaron las subven-
ciones para “Rosa dos Ventos”. Nos decian que éra-
mos atipicas por defender a los hombres; tU seguias
hacia adelante, aunque algunas “nos daban” pero

tu decias que era una injusticia que trataran asi a la
gente de la mar.
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—
Bueno Cristina, seria in-
terminable recordar todo
lo que hiciste en este
gran reto que llevaste

a cabo por la gente de
la mar. Me haria falta
un libro para exponerlo.
Lo que si tengo muy
claro es que me estas
dando un recado para
que lo diga de tu parte.
Es el siguiente: Dile al
Gobierno, a la Xunta de
Galicia y a la Coopera-
tiva de Armadores, que
esto no se termina aqui,
mi lucha continda esté
donde esté.

—

Querida Cristina, es
hora de que termine mi
carta. Me quedan mu-
chas cosas por decirte.
Quiero agradecerte
todos estos afos que
pasé contigo, aguan-
tando algunas veces
mis berrinches que al
final los vencian nuestro
carifio y respeto.

—

Espero y sé que en esta
gran travesia que has
emprendido, tu tarea
continda. También en
todos los barcos, sean
del caladero que sean,
para comprobar que
tantos afios de lucha y
carifio por la gente de la
mar tuvieron su recom-
pensa.

—

Solo me queda desearte
buena ruta y buena ma-
rea. Y no te olvides que
siempre estaré contigo
a bordo.

Atrapados por la pandemia

—
Antonio Fernandez Cuesta

Periodista de “Espafioles en la Mar”, de Radio Exterior de Espafa
(REE)

—

La pesca y el transporte maritimo fueron declarados sectores esencia-
les cuando a principios de marzo medio mundo se vio golpeado por el
coronavirus, la peor pandemia en el Ultimo siglo, en concreto, desde
que tuvo lugar, la mal llamada gripe espafola que causé 50 millones de
muertos.

—

Durante los dias mas duros de la pandemia, los pesqueros y los buques
mercantes salieron a havegar para garantizar el abastecimiento de
alimentos y todo tipo de mercancias que permitieron a la gran mayoria
de la poblacion pasar el confinamiento sin grandes apuros (mas alla de
lo dificil que resulta estar dos meses sin salir de tu casa), pero alguien
se puede imaginar lo que hubiera pasado si los productos de primera
necesidad no hubiesen estado garantizados. Sélo cabe recordar la que
se lio, porque durante unos dias escaseo el papel higiénico y como la
gente se llevaba carros llenos de rollos, mostrando su profundo egois-
mo.

—

¢ Qué pasé con nuestros marinos durante esas semanas? ;Recibieron
algun tipo de compensacién o apoyo publico por ese trabajo fundamen-
tal para paliar la crisis durante la pandemia? Todo lo contrario, 250.000
marinos se quedaron varados en puertos de todo el mundo sin poder
regresar a sus casas durante varias semanas.

—

Se trata de personas que simplemente acudieron a trabajar y se encon-
traron atrapadas a bordo de lo que algunas de ellas calificaron como
“carceles flotantes», ya que no podian bajar a tierra ni para dar un
paseo.

—

La Federacion Internacional de Trabajadores del Transporte hizo un
trabajo improbo para ayudar a estos marinos que poco a poco fueron
repatriados.

—

Por desgracia, muchos meses después del comienzo de la pandemia,
sigue habiendo casos de tripulaciones a los que no se les ha dado el
relevo por la falta de escrupulos de algunos armadores. Se trata de ca-
sos en los que se ha sobrepasado claramente el tiempo maximo de 11
meses a bordo de un buque que establece el Convenio sobre el trabajo
maritimo. Una situacion que puede ir a peor ante la nueva oleada de
coronavirus. Por ello, la ITF pide que los armadores cumplan con las
normas de proteccion ante el coronavirus y pongan los medios necesa-
rios para el cambio de tripulaciones. También reclama que los paises
a los que llegan los distintos buques se comprometan a permitir que la
gente de mar baje a tierra para recibir asistencia médica y efectuar los
relevos. Es lo minimo que les debemos a estos héroes del mar.
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Todos a una, o lo que es lo mismo:
la seguridad a bordo es cosa de todos

—
Francisco Javier Martinez Couto

Capitan de Pesca y Licenciado en Derecho
Vicepresidente 2° de Aetinape

—

Me gustaria, como Ultima contribucion a la causa (?),
y con permiso de aquéllos a los que pueda interesar,
exponer en este articulo algunas de las considera-
ciones que he extraido, de los datos obrantes en los
informes de los accidentes maritimos investigados
por la Comisién Permanente de Investigacion de
Accidentes e Incidentes Maritimos. Informes que di-
cho organismo viene publicando desde el afio 2009
hasta la fecha, de acceso publico y gratuito, a los
gue podemos acceder en la pagina web del Minis-
terio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana
(anteriormente, con la denominacion “Ministerio de
Fomento”); cuya consulta recomiendo, y en especial
la de los resumenes de su actividad anual.

—

La primera de mis consideraciones es la del gran
numero de accidentes maritimos en los que se ven
involucrados embarcaciones y buques de pesca de
escaso porte, dedicados a la pesca local y de litoral
(y que, para simplificar, a los que me referiré como
pesqueros) de pabelldn nacional, bien por si mis-
mos o entre si. Lo que no deja de ser una obviedad
dada la enorme desproporcion en nimero existente
a favor de los pesqueros frente a la flota mercante
nacional, a la que podriamos calificar de exigua.
Otra de las consideraciones es la de que, la inmensa
mayoria de los accidentes maritimos protagonizados
por los pesqueros (mas bien, por sus tripulaciones)
en los que ha habido consecuencias nefastas para
sus tripulaciones (decesos y/o heridos graves) y el
propio pesquero (pérdida o dafios muy graves), no
son achacables a la peligrosidad del medio en el
que los pesqueros desarrollan su labor, algo que,

y reiteramos, es algo obvio, sino a crasos errores
de las personas encargadas de la guardia en la
navegacion, haciendo dejacion injustificable de sus
funciones; y no en pocas ocasiones de los tripulan-
tes en general.

—

Pues, otra cosa no se puede predicar de quienes
estando de guardia en la navegacién o bien no esta-
ban en el puente o bien estaban atendiendo a otros
qguehaceres. Cierto que ello, podria ser entendible,
aunque no justificable, en largas travesias y con nulo

0 escaso trafico maritimo; pero la realidad es que en
bastantes ocasiones ello se produce en situaciones
en las que se requiere especial atencion, tales como
faenando o de regreso a puerto para desembarcar
las capturas.

—

Al igual que, al escaso aprecio o estima (en la prac-
tica) que les merece a los armadores y tripulantes
de los pesqueros el cuarto o sala de maquinas, a

la vista de que su vigilancia y control, de ordinario,
se encarga a un solo tripulante que ha de atenderla
compartiendo otras ocupaciones (en la mayoria de
las veces dicho encargado resulta ser el patrén o
capitan del buque), si bien auxiliado por los co-
rrespondientes sensores de deteccion de falta de
combustible, humos, nivel de agua en sentina, etc.,
con sus correspondientes alarmas y repetidores
en el puente; y con el apoyo de camaras de con-
trol exterior. Alarmas que, sorprendentemente, no
funcionaban en bastantes ocasiones; y que junto al
poco control directo del estado del comportamiento
de maquinas, da como resultado que la catastrofe
sea inevitable, cuando se produce un incendio o
inundacion en la sala de maquinas; dada la mas que
previsible tardia reaccion o respuesta al siniestro por
parte del encargado de controlar el departamento de
maquinas y del resto de la tripulacion; pues cuando
uno y los otros perciben la situacion, todo esta fuera
de control.

—

Unido a la ausencia de ejercicios de adiestramiento
a bordo para enfrentarse a tales contingencias.

Y, ya como tercera y ultima consideracion, relativa
al personal de cubierta: los marineros; cual es la
que resulta del todo punto inaceptable que se sigan
produciendo pérdidas de vidas humanas, como con-
secuencia de caidas a la mar de tripulantes de cu-
bierta mientras estan desarrollando sus cometidos,
desprovistos de chaleco salvavidas (de trabajo).
Desapego al chaleco salvavidas que resulta incom-
prensible, y aun mas cuando tal evento ocurre en
pesqueros con escasa tripulacion, incluso a veces
cuando no hay mas tripulantes que la propia victima.
—

Asi que, y en pro de la causa de la seguridad de las
tripulaciones de los buques en la mar, y en particular
de las tripulaciones de los pesqueros a los que me
refiero en este articulo, me gustaria recomendar:
que las personas responsables de las guardias en el
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puente en navegacion, sigan a rajatabla las prescrip-
ciones que para evitar los abordajes se contemplan
en el Reglamento Internacional para Prevenir los
Abordajes en la Mar (publicado en el B.O.E, de fe-
cha 9 de julio de 1977), prestando especial atencion
a las Reglas: 2 (Responsabilidad), 5 (Vigilancia), 6
(Velocidad de Seguridad), 7 (Riesgo de Abordaje) y
8 (Maniobras para evitar el abordaje). Reglamento
que, es de destacar, obliga a todos los tripulantes de
guardia en el puente.

—

E igualmente, para el caso de que la sala de maquinas
no esté atendida permanentemente, que el tripulan-

te responsable de dicho compartimento se asegure

y compruebe que todos los sensores y alarmas alli
existentes para detectar cualesquiera anomalias que
puedan surgir, se hallan en perfecto estado y funcionan
correctamente, al igual que las alarmas repetidoras
ubicadas fuera de dicho departamento.

Y como ultima recomendacion, y quizas la mas
importante, en mi opinién, que los patrones y capi-
tanes ordenen -y dirijan— la realizacién de ejerci-
cios periédicos tanto en puerto como en la mar en
materia de lucha contraincendios y de abandono de
buque, para con tales ejercicios reforzar la formacion
tedrico-practica que en tales materias poseen los
tripulantes, y a la par les permitan familiarizarse con
los equipos y medios de los que disponen a bordo.
Y ello, en el entendimiento que si la tripulacion esta
familiarizada, ejercitada y concienciada en tales ma-
terias, podra responder mucho mejor en los sinies-
tros que puedan ocurrir en la mar. Piénsese que,

tal y como se resefa en el titulo de este articulo: la
seguridad a bordo es cosa de todos.

Rumbo al bacalao

]

Jean Pierre Andrieux investigador, escritor canadiense
y Cénsul de Espafa en St. John’s de Terranova, nos
ofrece un retrato de lo que hemos sido en la pesca del
bacalao

]

El libro del canadiense Jean Pierre Andrieux Rumbo al
bacalao. Una historia grafica de las pesquerias espa-
fiolas en Terranova (siglos XVI-XXI) ofrece un reco-
rrido por la pesca en el Atlantico Noroeste a través de
medio millar de fotografias. Hombres y barcos, lances y
puertos ofrecen una visién pormenorizada de la pesca
espafola en los Grandes Bancos, desde la antiglie-
dad hasta hoy. Desde las primeras expediciones a
Terranova (siglo XVI) hasta el siglo XX, pasando por

el comercio de los siglos XVIIl y XIX. Ya mas cerca de
nuestra época, empresas como Pybse, Pebsa o Copiba
reflejaron una nueva época dorada y que compone la
parte central del libro. Seguidamente relata cuestiones
espinosas como la sobrepesca y la territorialidad, la
sostenibilidad y la rentabilidad, las cuotas, las millas,
los apresamientos, la destruccion de los stocks de la
especie, la moratoria, la Guerra del Fletan.... Llega
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a la actualidad describiendo un panorama bastante
decepcionante. Una interesante obra documental para
conocer un importante capitulo de nuestra historia
maritimo-pesquera.

Su autor, Jean Pierre Andrieux, ha publicado una
veintena larga de libros relacionados con el mundo de
la pesca, el comercio y la navegacién y durante afios
ha ido atesorando una coleccion de méas de 50.000
imagenes referidas a esos ambitos tematicos.
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Fallece Cristina de Castro, representante en Vigo del Apostolado
del Mar y Stella Maris
Dedico su vida al mar y a defender los derechos de los
marineros -Fue responsable de "Rosa dos Ventos" y
delegada nacional del Apostolado
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Cristina de Castro, delegada diocesana del Apostolado del Mar y portavoz de la
asociacion Stella Maris en Vigo, fallecié en la madrugada del lunes al martes a los 84
afios. Responsable también de la Asociacion de Mujeres de Marinos de Galicia Rosa
dos Ventos, dedicé su vida al mar y a defender los derechos de los marincros, llegando
incluso a ser directora nacional del Apostolado del Mar durante 21 afios.

Cristina de Castro desarrollé su vocacién por el mundo del mar y sus trabajadores tras
haber conocido de joven a un sacerdote que navegd y le contd cémo se vivia y trabajaba
en el mar, segiin contd en una entrevista concedida al medic Vida Nueva.

Rosa dos Ventos es una asociacién fundada en 1991 por mujeres de marineros e
intentaban alzar la voz siempre que ocurria un siniestro maritimo e¢n la costa gallega
para advertir de la necesidad de aumentar la seguridad, habitualmente a través de
articulos de opinion con la firma de Cristina de Castro.

Desde los 20 afios ayudando a los marineros, de Castro vivid también como delegada
diocesana del Apostolado del Mar y portavoz de la asociacién Stella Maris en Vigo el
reciente cambio de sede hacia el edificio de Portocultura. "Estamos cncantados”, dijo a
FARO en 2017, poniendo en valor la mejora en las condiciones "para atender a los
marineros".

Ayer no fueron pocas las muestras de dolor por el fallecimiento de Cristina de Castro.
Una de ellas fue de Xabier Alonso Docampo, delegado de Accion Caritativa Social.
"Cristina, tu travesia ha llegado a su fin, en el puerto de tu singladura esta el patrén que
guia nuestras vidas y ha convertida la tuya en Mision y Caridad. Cristina, gracias por tu
generosa cnirega y tu amor. El sol se duerme en el horizonte, mas alla de las Cies, v
descansa sereno en espera de un nuevo dia", escribio en un blog dedicado al Santuario
da Franqueira.
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A firma invitada
Manuel Rivas Escritor

- SERAFIN MIOURELLE, SEMPRE A BARLOVENTO!

8 u nucin en Corme,
Crieime na Corufia, |
Casei en Noia,

Vivin no (zran Sol.

De onde son?

Son da mar mdis que de sitio
ningrin!

Esta breve amtobfografia poética
de Serafin Mourelle tivo un 1ilt-
mo verso, o epitafio de silencio
mudo, na noite do pasado 31 de
marzo no leito dun hospital co-
rufigs, Neste tempo doente, non
houbo despedida presencial. EL
que zafou de tantos golpes de
mar, levou este golpe en terra.
Mais deixou a herdanza dun he-

roe do pobo. O que George Or- -

well definiu moi ben: a dignida-
de ordinaria, cultivada dia a dia,
sen desfalecer, mesmo cando
naufragaban as utopias e as van-
-gardas perdfan o rurmbo.
Apora foise, con 86 anos, co-
mo un navegante solitario, csa

waling a xeito de barcax» da len-
da eéltica, mais deixou un ron-
sel de ardora, escintilante de vi-
da. A compafieira de moitos
anos, Concha, carro fillas e dous
fillos, catro netos, un libro de
poemas, Carapelas de sal e fodo,
e outras cartografias intimas,
como as lembranzas de Cor-
tas oo avd ou as descubertas da
Xeografia xeral do Mar de Ga-
liza. E deixou tamén o seu fio,
ben cosido, na mellor das redes
sociais: aguela que sincroniza

a5 conciencias, o acordo scere-

to entre xeracions para rebelar-
s€ comtra a inxustiza,

Nun dos seus poemas fala-
ba da saudade polos mestres e
as escolas gue non tivo, «Unha
escola con paredes pintadas ¢
sen humidades». Sen pai loi-
tara por ese sofio republica-
no, (1 nenn Serafin puido abra-
zalo por vez primeira J0s se-
te anos, cando Alfonso Moure-

1le saiu enfermo do penal. Aos
catoree anos, Scrafin xa estaba
embarcado de cho. «Home cel-
be, ti sempre amards o marts,
dixo Baudelaire. Mourelle era
da estirpe dos ceibes. ‘Iraballa-

«CARAPELAS

ba arreo, mais nunca deizou de
estudar ¢ aprender. Como pa-
trdn de pesca, foi un histdrico
do Gran Sol. Competian por ]
osarmadores, 'L'ina-a calidade
¢ a ollada de vedoiro, de avers

a2 \ 05 fondos marifios, Enrealida- -
iz B - de, un teimoso cartografio:
FOTO: EDUARDO PEREZ i

Gastel aparellos a eito
E ao final atopei os
carreiros do mar.,

_ Mais a condicion de patrén
num o separon du xente sendn
que o fixo mais comprometido.

La Voz de Galicia | Miércoles, 13 de mayo del 2020

Titulados nauticos critican que
el real decreto no incorpore la
figura del alumno en practicas

REDACCION / LA VOZ

Aunque ha formado parte del
grupo de trabajo que elabor6 el
real decreto sobre titulaciones
profesionales del sector pes-
quero que ayer entrd en vigor
v ha presentado alegaciones, la
Asociacion Espaiiola de Titu-
lados NAutico-Pesqueros (Ae-
tinape) espera que, en su mo-
mento, tanto la Agencia Eu-
ropea de Seguridad Maritima
(EMSA) como la Organizacién
Maritima Internacional (OMI}
revisen y se pronuncien sobre
si el texto cumple las normas
internacionales, en concreto el
convenio STCW-F sobre forma-
cién v guardia en la mar.
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Aetinape valora «positiva-
mente una parte importante de
este decretow, la relativa a las
titulaciones regladas. En cuan-
to a las no regladas (menores)
«consideramos que se debieron
tener en cuenta nuestras alega-
ciones, posibilitando el acceso
a los programas de formacion
reglada reconociendo la expe-
riencia profcsional, con el ob-
jetivo de cumplir con el con-
venio internacional STCW-F.

Tampoco se ha tenido en
cuenta, apunta, una de las de-
mandas mds urgentes e histori-
cas de los titulados nduticos: la
creacion de la figura del alum-
no en practicas.
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Foi un dos fundadores do leo-
nomato para Marifieiros, unha
verdadeira illa de axuda mutua
onde non se permitia a usura E
foi quen de organizar a primei-
ra folga da flota do Gran Sol. A
liberdade da radiofonia do mar
que abraion aos poderes «rerri-
colass do Muro. O veste de Ir-
landa foi para el comp un se-
gundo pafs. Unha das sias es-
critas. miis sentidas foi a que
dedicou anos despois a unha
moza chamada Bernabé: «whta

" sempre, rulifia. Imaxine gue to-

dos estivemos miis uu menos
namorados de tix.

Xa xubilado, o mellor zeito
de encontrar a Serafin Moure-

- lle era ir a unha manifestacién

por unha causa xustd oua un

_ recital de poesia. E ali estaba,

incansdbel, polémico, frater-
no. Dicfa a0 marchar: «Sempre
a barlovento!s. Que ben capeou
o temporal, Serafin Mourclle!
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Los titulados nauticos exigen que se hagan test del coronavirus a todos
los tripulantes antes de embarcar

Aetinape cree una temeridad que se enrolen marineros con una simple
comprobacion verbal sobre su salud

E. Abuin
Lavoz 27/03/2020 20:53 h

La Asociacion Espafiola de Titulados Nautico-Pesqueros (Aetinape) considera que es
una temeridad que en plena alerta sanitaria, el Gobierno esté permitiendo embarcar a los
tripulantes con una simple comprobacién verbal sobre la salud del tripulante.

En las recomendaciones que el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién y el
Instituto Social de la Marina (ISM) se delega en el patrén o capitdn del barco la
responsabilidad de que puedan enrolarse tripulantes en el mismo. Y dispone que se tome
la temperatura a los marineros y que se consulte si ha estado en contacto con algun
afectado por coronavirus o manifiesta algiin sintoma.

Aetinape exige, tanto a la Secretaria General de Pesca como al Instituto Social de la
Marina, asi como a la Direccién General de la Marina Mercante, institucién competente
en materia de despacho de buques, que los trabajadores del mar sean sometidos a un
andlisis sanitario a través del test del coronavirus, con todas las garantias, antes de
embarcar. A su juicio, resulta increible que el Estado descargue en el mando del barco
una responsabilidad que no le compete a nadie mas que a las autoridades sanitarias y
permita embarcar a sus ciudadanos para largas campafias de pesca y navegacién y en un
espacio de trabajo tan reducido y peculiar como un barco, con una simple
comprobacién doméstica sobre la infeccién que estd asolando al mundo.

La misma orden sanitaria dicta una serie de medidas higiénicas dentro del buque, y
determina el uso del Centro Radio Médico de los Servicios Centrales del ISM como
centro de referencia para gestionar las situaciones de enfermedad sobrevenida a bordo,
como ocurre en cualquier otra situacién médica. «En unas circunstancias como las que
estamos viviendo se necesitan protocolos rigurosos de prevencion y actuacién para toda
la sociedad, pero cspecialmente para personas embarcadas, puesto que su alejamiento,
condiciones de habitabilidad y de trabajo las hace mucho mas vulnerables en caso de
necesitar asistencia médica y traslado a un centro sanitario», apunta la agrupacién de
titulados nauticos.

A ese problema hay que afiadir que en un scctor tan globalizado como la pesca y el
transporte maritimo, los tripulantes que relevan a otros se encuentran con las logicas
dificultades para embarcar o desembarcar en paises terceros y realizar los viajes
intercontinentales nccesarios para acercarse a los puertos de cualquier parte del mundo
donde recalan los buques para operar.
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Los oficios del mar: de escuelas llenas a la
falta de atractivo del trabajo en la pesca

» Las condiciones precarias en algunos barcos y trabas para enrolarse como aprendiz de oficial, los mayores handicaps
» Los ciclos formativos de profesiones maritimo pesqueras impartidos en Galicia rondan los 500 alumnos cada cLrso

M. NIETO (AGN) i
SANTIAGO. Galicia cuenta con
cuatro centros de formacién en
oficios ligados al mar y la pescz
que cada afio llenan los pupitros
de sus aulas de alumnos que as-
piran a forjarse un futuro laboral
en el sactor. Los ciclos que ofertan
estas escuelas dependientes de
la Xunta tienen, en global, mds
demanda que oferta. Cada curso
se matriculan una media de 500
estudiantes entre los centros da
Vigo. Ribeira, Ferrol y el institata
de ensefianza en acuicultura de
ATlla de Arousa, frente a los poco
mis de 300 que accedfan a estas
ensefianzas hace doceanos, segin
datos de la Conselleria do Mar,

«Las escuelas estdn a tope; hay
listas de espera y gente excluida
cada afio por falta de plazas» en
unz cormunidad que suma mds
centros de este tipo sque toda
Francias, constatan desde la Aso-
clacidn Espafiolz de Titulados
Niutico Pesqueros (Aetinape), La
conclusion que podria extraerse es
quela formacidn ligada al trabajo
a bordo de un barco tiene tirdn en
Galiciz, aungue no al mismo ni-
vel en las diferentes titulaciones
y con excepciones. El atractivo
que teneunempleo en fa Marina
Mercante, Salvamento Maritimo,
Aduanas o Gardacostas contrasta
con Jas mayores Teticencias entre
los jovenes ala hora de prepararse
para trabajar en algunos segmen-
tos dela flota pesquera.

El presidente de Aetinape, José
Manuel Muiiiz, lo achaca a dos
factores: las uprecarias: condicio-
nes en las que s rabaja y se vive
a bordo de dererminados buques
durante camparias que duran me-
ses antes de volver a tierra, y las
trabas que encuentran los alum-
o8 una vez que finalizan la etapa
académica para surnar los dias de
Tavegacidn niecesarios para ejet-
cer, Son, a su juicio, las causas de
la falta de relevo en La pesca,

Conrra el primero de esos hdn-
dicaps, receta «humanizar el tra-
bajo en el mar» con condiciones
udignas» de habitabilidad en los

barcos; periodos de descanso wra-
zonablest; contrapartidas sala-
riales por estar todos los dias de
la sermania 24 horas metide en un
buque y disponible para wabajar
durante varios meses seguidos, o
incentivos fiscales para ur, colec-
tivo que «no usa muchos servicios
plblicos: y en la jubilacidn,

Décadas atrds, quienes se en-
tolaban en buques pesqueros pri-
maban la necesidad de ganarun
dinero para sacar adelante |a fa-
milia a las condiciones del traba-
jo. pero las nuevas generaciores
tienen votra-escala de valores»,
#No estamos e los afios 50, esto
es el siglo XXI#, zanja Mufiiz,

EXPERIENCIA. Otro factor que
frena la incorporacidn de jéve-
nes al mundo de la pesca sor: las
dificultades que encuentran los
alumnos parz dar con armadores
que ls ofrezcan embarque cuando
terminan los estudios y necesitan
ganar experiencia para ejercer de
oficiales encargados de la guardia
del barco. Y es que, una vez com-
pletan la formacidn en las aulas y
tealizan en tomo a 400 horas de
practicas en un buque escuelaoa
travésde convenios entre [as escue-
Ias y empresas, tienen que realizar
Tos dlas de navegacion que se exi-
gen para conseguir el timlo profe-
sional y poder mandar un buque,
Alos jovenes les suele costar en-
contrar armadores dispuestos a
darles la aportunidad de aprender
el oficio, «Como maximo» les ofre-
cen contratos laborales de marine-
1o, pero b que necesitan es coger
experiencia en el puente del barco
para adquirir las competencias de
oficial. Para atajar el problema,
los titulzdos nautico pesqueros
reivindican la creacién de la figu-
1a del alumuio en pricticas, «Hay
personas que cuando se ven atra-
padasen ese galimatias cortzn ca
Dose, sefiala Mufiiz, critice con la
formaridn noreglada. Ve una ste-
meridads que cursos de menor du-
Tacién den acceso a puestos con la
misma responsabilidad, delosque
depende la seguridad de la flota.
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Javier Vieira Patrér en Gardacostas de Galicia

Javier Vieira, en un trabajo anterior en un yate de 37 metros de eslora en Croacia. £

«Abandoné la carpinteria para
ser patron de altura tras la crisis»

» Este guardés trabaja
como guardacostas
tras pasar por la nautica
deportiva, barcas de
pasaje o buques de
apoyo a plataformas

Javier Vieira dejé su profesisn de
carpintero empujado por la cri-
sis econdmica en 2009 y con 32
afios empezd a formarse como
patrdn de barco. Mird al mar no
por vocacién o por vinculacion
familiar, sino porque vio en él
suna salidar laboral. Se sacé el
titulo de patrén delitoral en Vigo
v, antes ya de terminar, durante
las vacaciones de veranoentre el
primer y segundo curso, tvotra-

“bajo. Pero decidia irmds alli y se

formé como parron da altura,
Oportunidades laborales mo

le faltaron. Primeto en ndutica
deportiva en el Mediterrineo,
después en un barco de pasaje
en Bueu, a continuacion en un
buque de apoyo a plataformas
en Tarragona y ahora en Garda-
costas, unempleo quels permite
tdormir en casa todos los dfas»
tras haber pasado largas tempo-
radas fuera en anteriores traba-
jos, #Siquieres hacer curriculum
no te queda otras, sefiala.

Esta guardés constata que hay
necesidad de mano de obra en
profesiones ligadas al mar, so-
bre todo enla pesca, alz que solo
recurritia como iltimo recurso,
Su primera experiencia laboral,
Con apenas 16 afos, fue como

marinero, perc le dejé un mal-

recuerdo, «Fue lo que me llevd
a estudiar carpinterfas, cuenca.
Sueldos inestables y bajos a cam-
biodeun trabajo «complicadon lo
levarom a cerrar esa puerta.

Desde su puesto en et bugue
escuela y de inspeccidn de Gar-
dacostas en: Vigo escucha a diario
las prioridades laborales de los
zlumnos de la ndudce pesquera:
salvamento marftimo, aduanas,
yateso guardacostas, «Salvo cua-
tro que son hijos de matineros o
armadores y si se quieren dedicar
a1a pesca, el resro busca algo me-
1105 esclavos, sefialaJavier, quien
remarca que las generaciones de
zhora no son las de antes, quesa-
crificaban mucho por dinego.

Enbase a su experiencia, ani-
ma alos jvenes a decantarse por
titulaciones azules’ como salida
profesional y lanza un consejo:
mejor formarse enmaquinas que
€0l puente porque 2 penmitetra-
bajar tambiénen terra, «Mucha
gente no quiere estar fuera da
casar, dice, recordando a com
pafieros suyos de estudios que
araha.rm’l BN OiT0S SeCtores.
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i“aﬁllh)a, el bar de Aguiiio hecho museo

En el establecimiento se exhiben maquetas de barcos,
aparejos y artes de pesca

M. X B.-Ribeira, La voz de Galicia-01/07/2020

Es un bar. pero ademas dc tomar algo, los clientes del Tamba de Aguifio tienen ocasion
de adentrarse en la cullura marinera de la que bebe esta localidad ribeirense. En las
paredes, sobre las mesas ¢ incluso cn el exterior del local hay diversos elementos que
permiten conocer de cerca el trabajo de los pescadores y mariscadores locales.

Fue Francisco Gude Torres, el hermano de la propietaria del negocio, Maria José, el que
tuvo la idea de aprovechar el periodo de inactividad del confinamiento para redecorar el
establecimiento. El Tamba abrid sus puertas en 1982 y, desde entonces, exhibe una
interesante celeccion de fotografias antiguas que rememoran la época en la que el mar
llegaba hasta el Illa de Monteagudo, un bar del puerto, o en la playa de A Catia
funcionaba la antigua salazonera.

Las instantaneas siecmpre [lamaron la atencion de los clientes, por eso I'rancisco Gude
pensé que era buena oftecer otros contenidos similares. El y su hermana dedicaron la
cuareniena a reslaurar utiles de pesca v aparejos que en el pasado pertenecieron a su
padre. Cotelos para la captura del pulpo, poteras, lifiones, estroncas y rastros son
algunos de los elementos que adoman el Tamba.

Incluso hay algin arte de pesca que se cncucntra en peligro de exlineion, como la caja
con un cspejo que se sumergia en el mar para ver las centollas y capturarlas después con
una especie de guadafia. Un insifio, un mango con largos dientes empleado en el pasado
para arrastrar ¢l sargazo, o una maquinilla, pieza utilizada en el arrastre, son otros de los
lesoros que esconde este local.

Aportaciones

Viendo la imagen marincra que estaba adquiriendo el Tamba, incluso hubo quicn se
animd a hacer aportaciones. Juan Queiruga colocd cuatro maquetas, una del Santa Tsabel
de un metro de longitud, dos de bharcos del palangre y otra del faro de Corrubedo, que
pueden ser admiradas e incluso adquiridas. Y Miguel Abraldes también contribuyé a la
exposicidn con una dorna. :

La idea de los promotores de la iniciativa es que la muestra vaya a mds: «Cn breve

colocaremos un par de veleiros e se alguén ten algunha peza e quere engadila a esta
exposicion, benvida sera», explicé Gude.
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MARITIMA » Domingo, 5 de julio del 2020 « La Voz de Galicia

El desanimo cunde entre algunos marineros que
llevan mas de 7 meses embarcados

Los armadores pideiy la implicacidn del Gobierno para poder relevar
aunos 300 marineros que todavia no han podido ser reemplazados

SIMON BALVIS
Cuando el Gobierno confiné a la poblaci6n espafiola en sus

hogares, habia quien ya cumplia su particular reclusién en el barco.
La recomendacién del Ejecutivo fue que alargasen al maximo
posible las mareas para ayudar a contener la propagaci6n del
coronavirus. Esa prolongacion ha provocado que alguno de los 300
marineros que estan a la espera de ser relevados de sus buques de
pesca lleve mas de 7 meses embareado, sin pisar tierra firme. Y lo
que es peor: sin perspectivas de un inmediato releve, con lo que los
animos ya flaquean.

Los armadores, con el apoyo del comilé de crisis, la colaboracién
de la Secretaria General de Pesca y la de algunas Embajadas de
Espafia en terceros pafses, estin trabajando para facilitar el
reemplazo de esos mas de 300 tripulantes espafioles que _
pei'manecen a bordo de sus pesqueros, en alta mar, desde el inicio

del estado de alarma. Se trata, sobre todo, de unidades de las flotas
atunera congeladora, marisquera y de palangre de superficie.
Algunos esfuerzos han tenido éxito, como el caso del puerto de
Victoria, en Seychelles; en Mauritania, donde se han renovado las
tripulaciones del fresco; en Senegal y Costa de Martil. Pero siguen
pendientes reemplazos de tripulaciones de buques cn Azores,
Namibia, Angola, Perti, Papeete, Sudaifrica, Uruguay, Madagascar o
Isla Mauricio.

Los armadores solicitan un esfuerzo adicional al Gobierno espaiiol
y a las embajadas y consulados de los paises afectados para la
gestion de vuelos y permisos que agilicen los relevos pendientes,
siendo conscientes de que dependen de los terceros paises.
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ECONOMIA

economia

Galicia reduce flota pesquera y es la mas
“ obsoleta en Espana

a. estéver. vigo

B Ls edad media de los pesqueros gallegos es de 35 anos, mas que la media estatal y suropea.

2020 -Atléntico Piario

Perdid casi 900 barcos en la tltima década y la edad media se sitiia en 35 aiios, entre las tres
mas altas de Europa. La patronal Cepesca ve situacién de riesgo en algunos buques

nnn Galicia perdié en la Gltima década 868 barcos pesqueros. A cierre de 2019 tenia 4.357 barcos operativos, el
50% de la flota en Espafia, y en 2008 més de 5.200, lo que supone una reduccién de un 16,6%. Este
adelgazamiento se debe, en gran medida, a los recortes de las cuotas pesqueras de los (ltimos afios para
Espafia y también a la falta de relevo generacicnal, una situacidn que se ahora se complica mas por la crisis
econdmica derivada del coronavirus, 5

El censo que maneja el Ministeria de Agricultura, Pesca y Alimentacion refleja otro dato preocupante y es que la
comunidad gallega tiene una de las flotas mas obsoletas de Espafia, 35 afios de media, igual que Murcia y sélo
superada por Baleares cuya antigiiedad se sitia en 36. La edad media estatal es de 33 afios y |a europea es de
32, asi que la de Galicia supera a ambas. A nivel comunitaric, los pesaueros aalleaos son los terceros mas
envejecidos, igualados con Portugal y.por detras de Croacia '

La Confederacion Espafiola de la Pesca (Cepesca) advierte que la demanda europea de pesqueros "sera
bastante débil en los préximos afios”. Asi lo indicé ayer el secretario general, Javier Garat, que particip6 en una
Jornada virtual organizada por la feria viguesa del naval Navalia. "En alglin momento habré que renovarla, sobre
tado la flota de bajura, o tendremas barcos muy antiguos en situacién de riesgo y con una habitabilidad gue no
se corresponde a estos tiempos. Habrd que afrontarlo, el problema es ¢émo', apunté Garat, que puso como
ejemplo el proyecto de Nueva Pescanova con nuevos barcos que estd construyendo en Vigo.

Garat también se refirié al "panico” que hay en el sector por la pandemia ante "la hecatombe econdmica y
social” que se avecina. La patronal mostré su preocupacién por el momento en el que finalicen los ERTES que, a
su juicio, "llevara a mucha gente al paro’ y una cafda del consumo. Cepesca también se refiri a la falta de
relevo de las tripulaciones en terceros paises por el cierre de fronteras, que afecta a unos 300 marineros en el
mundo.n
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JEFATURA DEL ESTADO

- REACTIVACION DEL EMPLEO Y PROTECCION DEL
TRABAJO
* BOE 178, de 27-06-20

- DEROGACION DESPIDO OBJETIVO-ESTATUTO DE
LOS TRABAJADORES
* BOE 194, de 16-07-20

MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA,
Y ALIMENTACION

DESCARTES

* BOE 83, de 26-03-20

ACTIVIDAD PESQUERA DE LAS FLOTAS-
TRASMISION CUOTAS

* BOE 92, de 02-04-20

MODIF. RD 36/2014-TiTULOS PROFESIONALES
SECTOR PESQUERO

* BOE 132, de 11-05-20

BUQUES CENSO NEAFC

* BOE 140, de 18-05-20

PLAN DE GESTION-MEDITERRANEO

* BOE 142, de 20-05-20

* BOE 174, de 23-06-20-Paradas temporales
* BOE 279, de 22-10-20

PLAN DE RECUPERACION ATUN ROJO

* BOE 148, de 25-05-20

MINISTERIO ASUNTOS EXTERIORES, UNION
EUROPEA Y COOPER.

GESTION AGUA DE LASTRE
* BOE 262, de 03-10-20

MINISTERIO DE EDUCACION Y FORMACION
PROFESIONAL

ACTUA. CUALIFICACIONES PROFESIONALES
MARITIMO-PESQUERA
* BOE 273, de 15-10-20

MINISTERIO INCLUSION SOCIAL, SEGURIDAD
SOCIAL Y MIGRACIONES

CONVENIO ISM-GENERALITAT VALENCIA-
RECONOCIMIENTOS MEDICOS

* BOE 65, de 13-03-20
ISM-ACTUALIZACION CERTIFICADOS

* BOE 74, de 19-03-20

* BOE 113, de 23-04-20

* BOE 258, de 29-09-20

CONVENIO ISM-S.SOCIAL Y MUTUAS
INCAPACIDADES LABORALES

*BOE 181, de 01-07-20

MINISTERIO DE HACIENDA

CONVENIO SERVICIO VIGILANCIA ADUANERA Y
SASEMAR
* BOE 198, de 21-07-20
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LEGISLACION

MINISTERIO DE PQLiTIQA TERRITORIAL
Y FUNCION PUBLICA

- ESTRUCTURA M. AGRICULTURA, PESCA Y
ALIMENTACION
* BOE 57, de 06-03-20

- OFERTA PUBLICA DE EMPLEO 2020
* BOE 286, de 29-10-20

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON
LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

- REGLAMENTO DE EXTRACCIONES MARITIMAS
* BOE 51, de 28-02-20

- MEJORAS DE CONDICIONES DE TRABAJO EN

SECTOR PESQUERO

* BOE 182, de 02-07-20

CONVENIO M. INTERIOR E ISM

* BOE 198, de 21-07-20

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

CATALOGO DE OCUPACIONES DE DIFiCIL
COBERTURA

*BOE 66, de 14-03-20

*BOE 217, de 12-08-20

*BOE 286, de 29-10-20

MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y
AGENDA URBANA

CADUCIDAD DE TARJETAS Y TiTULOS-COVID 19

* BOE 76, de 20-03-20

ORDENANZA PORTUARIA SOBRE RUIDOS EN
CUBIERTA DE BUQUES EN LOS PUERTOS.

* BOE 107, de 17-04-20

ACREDITACION TRIPULANTES-LIBRE CIRCULACION-
COVID 19

* BOE 119, de 29-04-20

PRUEBAS DE IDONEIDAD

* BOE 148, de 25-05-20

NAVEGACION MARITIMA —ESTADO ALARMA-COVID
19

* BOE 141, de 19-05-20

MEDIDAS RESTRICTIVAS BUQUES DE PASAJE

* BOE 178, de 27-06-20

SUBVENCION ANAVE-EMBARQUE ALUMNOS EN
PRACTICAS

* BOE 277, de 20-10-20

- Dada la extension de esta Legislacion no es posible su
publicacion integra, si algun socio desea una copia, pue-
de solicitarla a la Secretaria General de AETINAPE
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Tienes

Gorreo-Electronico?

Si tienes correo electréonico y estas afiliado a

AETINAPE, por favor, comunicalo a la Secretaria de la Asociacion
para hacer mas fluida la comunicacién entre nosotros.

También es muy importante que solicites registro en la web
de Aetinape para estar informado con mayor celeridad de las
novedades que puedan producirse.

Quien no esta registrado no puede acceder a la parte privada,
exclusiva para los socios.

aetinape@aetinape.com
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AETINAPE

Avenida Oza, 14 - 2° Dcha.

15006 - A CORUNA

Telfs.: 981 29 96 14 - 981 29 95 77
www.aetinape.com
aetinape @ aetinape.com




